
 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-224107/SECOT  LLDPE-T224107(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.2-40 
ตวัอย่างเอกสารการอบรมความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และส่ิงแวดล้อมของโรงงาน



Agenda“ ”

ทบทวน ทบทวน C iti l P dC iti l P dทบทวน ทบทวน Critical ProcedureCritical Procedure

ทบทวน ทบทวน “ SWO ”“ SWO ”
การบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อมการบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อม
ทบทวนการบริหารจดัการด้าน ทบทวนการบริหารจดัการด้าน Crisis Crisis 

2

ManagementManagement

Confined Space Confined Space 
PermitPermit

อบุตัเิหตจุากทีอ่บัอากาศ

วันที่ 23 มิ ย 60 เวลา 11 00 น เกดิเหตนักศกึษาหมดสตพิลัดตกบอ่

ตวัอยา่ง case ที ่1 

    วนท 23 ม.ย. 60 เวลา 11.00 น. เกดเหตนุกศกษาหมดสตพลดตกบอ
บําบัดน้ําเสยีและเสยีชวีติ ก่อนทีเ่จา้หนา้ทีส่ ิง่แวดลอ้มผูนํ้าทางจะลงไป
ชว่ยจนจมหายไป จากนัน้พนักงานอกี 3 คน ก็ลงไปชว่ยอกีครัง้...เสยีชวีติ
ท ัง้หมด 5 ราย

    
** Click Play ใน         เพือ่เลน่วดิโีอ **  

      วันที ่26 ม.ค. 60 เวลา 15.30 น. เกดิเหตคุนงานหมดสตแิละเสยีชวีติภายใน
ั ้ ี่ ี ไ ี่ ป็ ่ ั ้ ี

พืน้ทีท่ ีเ่กดิเหตุ
ตวัอยา่ง case ที ่2 

ท่อบําบัดนําทตีลาด เอ.ซ.ีสายไหม กทม. สถานทเีกดิเหตุเป็นชอ่งบําบัดนําเสยี
ขนาดกวา้ง 2 เมตร ลกึ 3 เมตร วันทีเ่กดิเหตมุกีารใหค้นลงไปในท่อเพือ่ลา้งสิง่อดุ
ตัน โดยมลํีาดับเหตกุารณ์ ดังนี้คอื คนงานที ่1 เปิดฝาทอ่เหล็กแลว้ชะโงกหนา้ลง
ไปด ูและเกดิการวบูตกลงไปในชอ่ง คนงานที ่2 หันมาเห็น จงึรบีลงไปชว่ย แตก็่
หมดสตติกลงไปท่ออกีคน คนงานทีเ่หลอือกี 2 คน คดิวา่ไฟดดจงึตัดไฟทัง้ตลาดหมดสตตกลงไปทออกคน คนงานทเหลออก 2 คน คดวาไฟดดูจงตดไฟทงตลาด 
และพยายามลงไปชว่ย แตก็่หมดสตติกตามกนัลงไป..เสยีชวีติท ัง้หมด 4 ราย

พืน้ทีท่าํงานทีเ่กดิเหตุ

บรรยากาศทีป่ลอดภยัสาํหรบังานทีอ่บัอากาศ ตอ้งเป็นไปตามกฎหมายกําหนด ดงันี้

สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูจ้ากท ัง้ 2 เหตกุารณ์

ลกัษณะของทีอ่บัอากาศ (Confined บรรยากาศทปลอดภยสาหรบงานทอบอากาศ  ตองเปนไปตามกฎหมายกาหนด ดงน
1. กา๊ซออกซเิจน ไมน่อยกวา่ 19.5% หรอืไมม่ากกวา่รอ้ยละ 23.5% โดยปรมิาตร 
2. ไมม่กีา๊ซ ไอ ละอองทีต่ดิไฟหรอืระเบดิได ้
3. ไมม่ฝีุ่ นทีต่ดิไฟหรอืระเบดิได ้
4. มคีา่ความเขม้ขน้ของสารเคมแีตล่ะชนดิไมเ่กนิมาตรฐานทีก่าํหนด

(
space)
      มีทางเข้าออกจํากดัและมีการ
ระบายอากาศไม่เพยีงพอทีจ่ะทําให้
อ า ก า ศ ภ า ย ใ น อ ยู่ ใ น ส ภ า พ ถู ก4. มคาความเขมขนของสารเคมแตละชนดไมเกนมาตรฐานทกาหนด ู ู
สุขลกัษณะและปลอดภยั เช่น หอกลั่น 
ถัง ท่อ ไซโล เตา ถ้ํา อุโมงค ์ท่อระบาย 
บ่อ  หอ้งใตด้ิน  ภาชนะ  หรือสิ่งอื่นที่มี
ลกัษณะคลา้ยกนั
** Toxic gas ทีมั่กพบในบอ่น้ําเสยี คอื 
กา๊ซไขเ่น่า (H2S) **

สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู:้
1. เจา้หนา้ทีท่ ีเ่ก ีย่วขอ้งในพืน้ทตีา่งๆ ตอ้งเรยีนรแ้ละตระหนกัในความเสีย่งและอนัตรายของพืน้ที่ เพือ่ควบคมและป้องกันอบัตเิหตที่1. เจาหนาททเกยวของในพนทตางๆ ตองเรยนรแูละตระหนกในความเสยงและอนตรายของพนท เพอควบคมุและปองกนอบุตเหตทุ

อาจเกดิขึน้
2. กรณีมกีารนําผูเ้ยีย่มชมหรือนักศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีห่วงหา้มตอ้งมกีารใหค้วามรูอ้นัตรายในแตล่ะพืน้ที ่โดยเจา้หนา้ที ่เพือ่ให้

รบัทราบความเสีย่งและอนัตรายในพืน้ที ่รวมทัง้จัดเตรยีมอปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคลใหเ้หมาะสมตามพืน้ทีนั่น้ๆ
3.3. ไมอ่นญาตใหผ้เ้ยีย่มชมหรอืนกัศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีอ่บัอากาศเด็ดขาดไมอ่นญาตใหผ้เ้ยีย่มชมหรอืนกัศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีอ่บัอากาศเด็ดขาด เนือ่งจากไมไ่ดร้บัการอบรมตามกฎหมายกาํหนด3.3. ไมอนญุาตใหผเูยยมชมหรอนกศกษาฝกงานเขาพนทอบอากาศเดดขาด ไมอนญุาตใหผเูยยมชมหรอนกศกษาฝกงานเขาพนทอบอากาศเดดขาด เนองจากไมไดรบการอบรมตามกฎหมายกาหนด
4. หา้มชะโงกหนา้หรอืกม้เขา้ไปดบูรเิวณปากบอ่หรอื ทอ่โดดเด็ดขาด 
5. หากเกดิอบุตัเิหตใุหแ้จง้เจา้หนา้ที่ๆ เกีย่วขอ้งทันท ีเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืทีถ่กูตอ้งและเหมาะสม

Confined Space
• ความครบถ้วนของการลงช่ือใน Work permit เช่น Permit 

Supervisor เป็นต้น
ไ ่ ิ ป้ ื ั ี่ ั ั ปิ• ไม่ติดป้ายเตือนอนัตรายทีอบัอากาศหลงัจากเปิด Man hole

• การต่อ Grounding ของอปุกรณ์ระบายอากาศยงัไม่ครบถ้วน
• ไม่มี Ventilation Plan และการประเมินอนัตรายในท่ีอบั
อากาศไมค่รอบคลมุความเส่ียง



 กฎหมายใหมใ่นเดอืนกมุภาพนัธ ์2562 จาํนวน 1 ฉบบั

ที่ รายการกฎหมายใหม่ ประกาศ มผีลใชบ้งัคบั หนว่ยงาน
ผูร้บัผดิชอบ

1 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ 15 กมภาพันธ์ 2562 15 กมภาพันธ์ 2562 Q-SH-O3,1 กฎกระทรวงกาหนดมาตรฐานในการบรหาร จดการ 
และดําเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 
2562

15 กมุภาพนธ 2562 15 กมุภาพนธ 2562 Q SH O3,
Q-SH-PO

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562

ขอ้a

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ 
และดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 
2547 2562

1 นยิาม
“ทีอ่บัอากาศ” หมายความวา่ ทีซ่ ึง่มทีางเขา้ออกจํากดัและมี
การระบายอากาศไมเ่พยีงพอทีจ่ะทําใหอ้ากาศภายในอยใ่น

นยิาม
1.ทีอ่บัอากาศ” (Confined space) หมายความวา่ ทีซ่ ึง่มี
ทางเขา้ออกจํากดั และไมไ่ดอ้อกแบบไวสํ้าหรับเป็นสถานที่การระบายอากาศไมเพยงพอทจะทาใหอากาศภายในอยใูน

สภาพถกูสขุลกัษณะและปลอดภยั เชน่ อโุมงค ์ถ้ํา บอ่ หลมุ 
หอ้งใตด้นิ หอ้งนริภยั ถังน้ํามัน ถังหมัก ถัง ไซโล ทอ่ เตา 
ภาชนะหรอืสิง่อืน่ทีม่ลีกัษณะคลา้ยกนั

ทางเขาออกจากด และไมไดออกแบบไวสาหรบเปนสถานท
ทํางานอยา่งตอ่เนือ่ง เป็นประจํา และมสีภาพอนัตรายหรอืมี
บรรยากาศอนัตราย เชน่ อโุมงค ์ถ้ํา บอ่ หลมุ หอ้งใตด้นิ หอ้ง
นริภยั ถังน้ํามัน ถังหมัก ถัง ไซโล ทอ่ เตา ภาชนะหรอืสิง่อืน่ทีม่ี
ลกัษณะคลา้ยกนัลกษณะคลายกน
2.“สภาพอันตราย” หมายความวา่ สภาพหรอืสภาวะทีอ่าจทําให ้
ลกูจา้งไดรั้บอนัตรายจากการทํางานอยา่งหนึง่อยา่งใด 
ดงัตอ่ไปนี้
(1)มวีตัถหรอืวสัดทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิการจมลงของลกจา้งหรอืถม(1)มวตถหุรอวสดทุอาจกอใหเกดการจมลงของลกูจางหรอถม
ทับลกูจา้งทีเ่ขา้ไปทํางาน

(2)มสีภาพทีอ่าจทําใหล้กูจา้งตก ถกูกกั หรอืตดิอยูภ่ายใน
(3)มสีภาวะทีล่กูจา้งมคีวามเสีย่งทีจ่ะไดรั้บอนัตรายจาก
บรรยากาศอนัตรายบรรยากาศอนตราย

(4)สภาพอืน่ใดทีอ่าจเป็นอนัตรายตอ่รา่งกายหรอืชวีติตามที่
อธบิดปีระกาศกําหนด

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562

ขอ้

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ.

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 
2547

สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

2 ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งจัดทําป้ายแจง้ขอ้ความวา่ “ทีอ่บัอากาศ 
อนัตราย หา้มเขา้” ใหม้ขีนาดมองเห็นไดช้ดัเจน ตดิตัง้ไวโ้ดย
ปิ ิ ้ ี่ ั ่

ขอ้ 2 ใหน้ายจา้งจัดทําป้ายแจง้ขอ้ความวา่ “ทีอ่บัอากาศ อนัตราย 
หา้มเขา้” ใหม้ขีนาดมองเห็นไดช้ดัเจน ตดิตัง้ไวโ้ดยเปิดเผยบรเิวณ

้ ี่ ั ่ ํ ั ี่ ั ึ่ ้ ีเปิดเผยบรเิวณทางเขา้ออกของทอีบัอากาศทกุแหง่ ทางเขา้ออกของทอีบัอากาศทกุแหง่ สําหรับทอีับอากาศ ซงึตอ้งมี
อปุกรณ์เฉพาะในการเปิดทางเขา้ออก ใหน้ายจา้งจัดใหม้มีาตรการ
ควบคมุเพือ่ความปลอดภยัในการเปิดทางเขา้ออก และตอ้งตดิ
ป้ายแจง้ขอ้ความดังกลา่วดว้ย

3 ขอ้ 5 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารประเมนิสภาพอนัตรายในทีอ่บัอากาศ 
หากพบวา่มสีภาพอนัตราย นายจา้งตอ้งจัดใหม้มีาตรการควบคมุ
สภาพอนัตรายเพือ่ใหเ้กดิความปลอดภยัตอ่ลกูจา้ง และใหน้ายจา้ง
เก็บหลกัฐานการดําเนนิการไว ้ณ สถานประกอบกจิการ หรอืสถานที่เกบหลกฐานการดาเนนการไว ณ สถานประกอบกจการ หรอสถานท
ทํางาน เพือ่ใหพ้นักงานตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได ้

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 แล  2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนนิการ
ดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

เกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562

4 ขอ้ ๖ ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจวดั บนัทกึผลการตรวจวดั และ
ประเมนิสภาพอากาศในทีอ่บัอากาศวา่มบีรรยากาศอนัตรายหรอืไม ่
โดยใหดํ้าเนนิการทัง้กอ่นใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางานและในระหวา่งที่
ลกูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ
้ ้ ศ ั ใ ้ ้ ํ ิ

ขอ้ 6 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจวดั บนัทกึผลการตรวจวดั และประเมนิ
สภาพอากาศในทีอ่บัอากาศกอ่นใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางานและในระหวา่ง
ทีล่กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ หากพบวา่มสีภาวะบรรยากาศทีเ่ป็น
อนัตราย
ใ ้ ้ ํ ิ ั ่ ไป ี้ถา้นายจา้งตรวจพบบรรยากาศอนัตราย ใหน้ายจา้งดําเนนิการ 

ดงัตอ่ไปนี้
(๑) นําลกูจา้งและบคุคลทีอ่ยูใ่นทีอ่บัอากาศออกจากบรเิวณนัน้ทนัที
(๒) ประเมนิและคน้หาวา่บรรยากาศอนัตรายเกดิจากสาเหตใุด
(๓) ดําเนนิการเพือ่ทําใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศนัน้ไมม่ี

ใหน้ายจา้งดําเนนิการ ดงัตอ่ไปนี
(1)หา้มบคุคลใดเขา้ไปในทีอ่บัอากาศ
(2)กรณีทีม่ลีกูจา้งอยูร่ะหวา่งการทํางานในทีอ่บัอากาศ ใหนํ้าลกูจา้ง
ออกจากบรเิวณนัน้ทนัที

(3) ประเมนิและคน้หาสาเหตของการเกดิบรรยากาศอนัตราย(๓) ดาเนนการเพอทาใหสภาพอากาศในทอบอากาศนนไมม
บรรยากาศอนัตราย เชน่ การระบายอากาศ หรอืการปฏบิัตติาม
มาตรการอืน่
หากนายจา้งไดดํ้าเนนิการตามวรรคสองแลว้ทีอ่บัอากาศนัน้ยังมี
บรรยากาศอนัตรายอยู ่แตน่ายจา้งมคีวามจําเป็นทีจ่ะตอ้งใหล้กูจา้ง

(3) ประเมนและคนหาสาเหตขุองการเกดบรรยากาศอนตราย 
(4) ดําเนนิการเพือ่ทําใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศนัน้ไมม่บีรรยากาศ
อนัตราย เชน่ การระบายอากาศ หรอืการปฏบิัตติามมาตรการอืน่เพือ่ให ้
เกดิความปลอดภยัในการทํางานแกล่กูจา้ง
ใหน้ายจา้งเก็บบนัทกึผลการตรวจวดั การประเมนิสภาพอากาศ และการู ู

หรอืบคุคลใดเขา้ไปในทีอ่บัอากาศทีม่บีรรยากาศอนัตรายนัน้ ให ้
นายจา้งจัดใหล้กูจา้งหรอืบคุคลนัน้สวมใสห่รอืใชอ้ปุกรณ์คุม้ครอง
ความปลอดภยัสว่นบคุคลชนดิทีทํ่าใหบ้คุคลดงักลา่วทํางานในทีอ่บั
อากาศนัน้ไดโ้ดยปลอดภยั
ใ ็ ั ึ ั ป

ดําเนนิการเพือ่ใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศไมม่บีรรยากาศอนัตรายไว ้
ณ สถานประกอบกจิการ หรอืสถานทีทํ่างาน เพือ่ใหพ้นักงานตรวจความ
ปลอดภยัตรวจสอบไดอ้ยา่งนอ้ยหนึง่ปี

ใหน้ายจา้งเก็บบนัทกึผลการตรวจวดั การประเมนิสภาพอากาศ และ
การดําเนนิการเพือ่ใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศไมม่บีรรยากาศ
อนัตรายไวพ้รอ้มทีจ่ะใหพ้นักงานตรวจแรงงานตรวจสอบได ้

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2547 สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

5 ขอ้ ๗ กรณีทีน่ายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศใหน้ายจา้ง
แตง่ตัง้ลกูจา้งทีม่คีวามรูค้วามสามารถและไดรั้บการฝึกอบรมความ
ปลอดภยัในการทํางานในทีอ่บัอากาศตามขอ้ ๒๑ ใหเ้ป็นผูค้วบคมุ
งานคนหนึง่หรอืหลายคนตามความจําเป็นเพือ่ทําหนา้ที่ ดงัตอ่ไปนี้

ขอ้ 8 กรณีทีน่ายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ นายจา้งตอ้งจัดใหม้ี
ลกูจา้งซึง่ไดรั้บการฝึกอบรมความปลอดภยัในการทํางานในทีอ่บัอากาศ
ตามขอ้ 20 คนหนึง่หรอืหลายคนตามความจําเป็นเป็นผูค้วบคมุงาน
ประจําในบรเิวณพืน้ทีทํ่างานตลอดเวลาเพือ่ทําหนา้ที่ ดงัตอ่ไปนี้งานคนหนงหรอหลายคนตามความจาเปนเพอทาหนาท ดงตอไปน

(๑) วางแผนการปฏบิตังิานและการป้องกนัอันตรายทีอ่าจเกดิขึน้จาก
การทํางานและปิดประกาศหรอืแจง้ใหล้กูจา้งทราบเป็นลายลกัษณ์
อกัษร
(๒) ชีแ้จงและซกัซอ้มหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ วธิกีารปฏบิตังิาน และ
วธิกีารป้องกนัอันตรายใหเ้ป็นไปตามแผนทีกํ่าหนดไว ้

ประจาในบรเวณพนททางานตลอดเวลาเพอทาหนาท ดงตอไปน
(1) จัดทําแผนการปฏบิัตงิานและการป้องกนัอันตรายทีอ่าจเกดิขึน้จาก
การทํางานและแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิัตงิานในกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ และปิด
ประกาศหรอืแจง้ใหล้กูจา้งทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร
(2) ชีแ้จงและซกัซอ้มหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ วธิกีารปฏบิตังิาน และ
วธิกีารป้องกนัอันตรายใหเ้ป็นไปตามแผนทีกํ่าหนดไว ้วธการปองกนอนตรายใหเปนไปตามแผนทกาหนดไว

(๓) ควบคมุดแูลใหล้กูจา้งใชเ้ครือ่งป้องกนัอันตราย และอปุกรณ์
คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล และใหต้รวจตราอปุกรณ์ดังกลา่ว
ใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชง้าน
(๔) สัง่ใหห้ยดุการทํางานไวช้ัว่คราว ในกรณีทีม่เีหตซุ ึง่อาจกอ่ใหเ้กดิ

วธการปองกนอนตรายใหเปนไปตามแผนทกาหนดไว
(3) ควบคมุดแูลใหล้กูจา้งใชเ้ครือ่งป้องกนัอันตราย และอปุกรณ์คุม้ครอง
ความปลอดภยัสว่นบคุคล และใหต้รวจตราอปุกรณ์ดงักลา่วใหอ้ยูใ่น
สภาพพรอ้มทีจ่ะใชง้าน
(4) สัง่ใหห้ยดุการทํางานไวช้ัว่คราว ในกรณีทีม่เีหตซุ ึง่อาจกอ่ใหเ้กดิ( ) ุ ุ

อนัตรายตอ่ลกูจา้งจนกวา่เหตนัุน้จะหมดไป และหากจําเป็นจะขอใหผู้ ้
มหีนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ ๑๘ ยกเลกิการอนุญาตนัน้
เสยีก็ได ้

( ) ุ ุ
อนัตรายตอ่ลกูจา้งหรอืลกูจา้งแจง้วา่อาจเกดิอนัตราย จนกวา่เหตนัุน้จะ
หมดไป และหากจําเป็นจะขอใหผู้ม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตาม
ขอ้ 17 ยกเลกิการอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศนัน้เสยีก็ได ้
     ผูค้วบคมุงานตามวรรคหนึง่อาจทําหนา้ทีค่วบคมุการทํางานในทีอ่บั
อากาศหลายจด การทํางานในบรเิวณพืน้ทีเ่ดยีวกนัในคราวเดยีวกนัก็ได ้อากาศหลายจดุ การทางานในบรเวณพนทเดยวกนในคราวเดยวกนกได 
ทัง้นี ้ตอ้งสามารถมาถงึแตล่ะจดุการทํางานไดอ้ยา่งรวดเร็วในทันททีีม่ี
เหตฉุุกเฉนิ

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2547 สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

6 ขอ้ ๑๖ หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานทีก่อ่ใหเ้กดิความ
รอ้น หรอืประกายไฟในทีอ่บัอากาศ เชน่ การเชือ่ม การเผาไหม ้
การย้ําหมดุ การเจาะ หรอืการขดั เวน้แตจ่ะไดจั้ดใหม้มีาตรการ
ความปลอดภยัทีเ่หมาะสมตามหมวดนี้

ขอ้ 16 หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานตอ่ไปนีใ้นทีอ่บัอากาศ
(1) งานทีก่อ่ใหเ้กดิความรอ้น หรอืประกายไฟในทีอ่บัอากาศ เชน่ 
การเชือ่ม การเผาไหม ้การย้ําหมดุ การเจาะ การขดั หรอืงานอืน่ทีม่ี
ลกัษณะคลา้ยกนัความปลอดภยทเหมาะสมตามหมวดน

ขอ้ ๑๗ หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานทีใ่ชส้ารระเหยงา่ย 
สารพษิ สารไวไฟในทีอ่บัอากาศ เวน้แตจ่ะไดจั้ดใหม้มีาตรการ
ความปลอดภยัทีเ่หมาะสมตามหมวดนี้

ลกษณะคลายกน 
(2) งานทีใ่ชส้ารระเหยงา่ย สารพษิ สารไวไฟ
     มใิหนํ้าความในวรรคหนึง่มาใชบ้งัคับกรณีทีน่ายจา้งไดจั้ดใหม้ี
มาตรการความปลอดภัยตามกฎกระทรวงนี ้ทัง้นี ้ลกูจา้งผูป้ฏบิัตงิาน
อาจปฏเิสธการทํางานในคราวใดก็ได ้ หากเห็นวา่การทํางานในคราวฏ ง ง
นัน้ไมม่มีาตรการรองรับเพือ่ใหเ้กดิความปลอดภยัตอ่ลกูจา้ง



 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562

7 ขอ้ ๑๙ ใหน้ายจา้งจัดใหม้หีนังสอือนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในที่
อบัอากาศทกุครัง้ และหนังสอือนุญาตนัน้อยา่งนอ้ยตอ้งมี
รายละเอยีด ดงัตอ่ไปนี้
(๑) ทีอ่ับอากาศทีอ่นญาตใหล้กจา้งเขา้ไปทํางาน

ขอ้ 18 ใหน้ายจา้งจัดใหม้หีนังสอือนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บั
อากาศทกุครัง้ โดยอยา่งนอ้ยตอ้งมรีายละเอยีด ดงัตอ่ไปนี้
(1) ทีอ่ับอากาศทีอ่นุญาตใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางาน
(2) วนั เวลา ในการทํางาน(๑) ทอบอากาศทอนุญาตใหลกูจางเขาไปทางาน

(๒) วนั เวลา ในการทํางาน
(๓) งานทีใ่หล้กูจา้งเขา้ไปทํา
(๔) ชือ่ลกูจา้งทีอ่นุญาตใหเ้ขา้ไปทํางาน
(๕) ชือ่ผูค้วบคมุงานตามขอ้ ๗

่

(2) วน เวลา ในการทางาน
(3) งานทีใ่หล้กูจา้งเขา้ไปทํา
(4) ชือ่ลกูจา้งทีอ่นุญาตใหเ้ขา้ไปทํางาน
(5) ชือ่ผูค้วบคมุงานตามขอ้ 8
(6) ชือ่ผูช้ว่ยเหลอืตามขอ้ 9(2)

่(๖) ชือ่ผูช้ว่ยเหลอืตามขอ้ ๘
(๗) มาตรการความปลอดภยัทีเ่ตรยีมไวก้อ่นการใหล้กูจา้งเขา้ไป
ทํางาน
(๘) ผลการตรวจสภาพอากาศและสภาวะทีอ่าจเกดิอนัตราย
( ) ป ์ ้ ป ั ่ ป ์

(7) อนัตรายทีล่กูจา้งอาจไดรั้บ และวธิกีารปฏบิตัตินและการ
ชว่ยเหลอืลกูจา้งออกจากทีอ่บัอากาศในกรณีฉุกเฉนิและวธิกีารหลกี
หนภียั
(8) ผลการประเมนิสภาพอนัตรายและบรรยากาศอนัตราย
(9) ป ั ี่ ี ไ ้ ่ ใ ้ ้ ้ ไป(๙) อปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสวนบคุคล และอปุกรณ์

ชว่ยเหลอืและชว่ยชวีติ
(๑๐) อนัตรายทีล่กูจา้งอาจไดรั้บในกรณีฉุกเฉนิและวธิกีารหลกี
หนภียั
(๑๑) ชือ่และลายมอืชือ่ผข้ออนญาต และชือ่และลายมอืชือ่ผม้ี

(9) มาตรการความปลอดภยัทเีตรยีมไวก้อ่นการใหล้กูจา้งเขา้ไป
ทํางาน
(10) อปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล และอปุกรณ์
ชว่ยเหลอืและชว่ยชวีติ
(11) ชือ่และลายมอืชือ่ผข้ออนญาต และชือ่และลายมอืชือ่ผม้หีนา้ที่(๑๑) ชอและลายมอชอผขูออนุญาต และชอและลายมอชอผมู

หนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ ๑๘
(11) ชอและลายมอชอผขูออนุญาต และชอและลายมอชอผมูหนาท
รับผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ 17
(12) ผลการตรวจสขุภาพของลกูจา้งทีทํ่างานในทีอ่บัอากาศโดยมี
ใบรับรองแพทย์

วาระที ่11 รายงานการตรวจพืน้ทีค่วามปลอดภยัมกีารจัดทําแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิตังิานในกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิเป็น One page ในแตล่ะพืน้ที่

ไดม้กีารประชมุกบัหน่วยงาน Q-SH-CM 
ในการหารอืจัดทําแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิตังิานในกรณี
ิ ิเกดิเหตฉุุกเฉนิ 

ทัง้ในงานทีเ่ป็น General และ Critical

คณุสมบติัและการแบง่หน้าท่ีผูร้บัผิดชอบ

ผูเ้ก ีย่วขอ้ง พืน้ทีห่วงหา้ม พืน้ทีค่วบคมุ คณุสมบตั/ิอบรม

*ผอ้นญาต Shift Manger หรอืเทยีบเทา่ ผูค้วบคมุดแูลพืน้ที ่ทีไ่ดรั้บ - อบรมตามกฎหมาย
่ ั ้ ้ ้ผอูนญุาต Shift Manger หรอเทยบเทา มอบหมาย - แตง่ตงัจากผูแ้ทนนายจา้ง

*ผูค้วบคมุงาน ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
ใหค้วบคมุงานทีอ่บัอากาศ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
ใหค้วบคมุงานทีอ่บัอากาศ

- อบรมตามกฎหมาย
- แตง่ตัง้จากผูแ้ทนนายจา้ง

ผูป้ฏบิตังิาน ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหเ้ขา้ทํางาน
ในทีอ่บัอากาศ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหเ้ขา้
ทํางานในทีอ่บัอากาศ

- อบรมตามกฎหมาย
-ผรม.อบรมเพิม่ที ่PTTGC
-ตรวจสขุภาพ โดยแพทย์
Fit Test (กรณี ใช้ Air line หรอื SCBA )- Fit Test (กรณ ใช Air line หรอ SCBA )

ผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหทํ้าหนา้ที่
เป็นผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหทํ้า
หนา้ทีเ่ป็นผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ

- อบรมตามกฏหมาย 
  หลกัสตูร “ผูช้ว่ยเหลอื”

่ ่-ผรม.อบรมเพมิท ีPTTGC
-ตรวจสขุภาพ โดยแพทย์
- Fit Test (กรณี ใช ้Air line หรอื SCBA )

Authorized Gas Tester Authorized Gas Tester ใน Work Permit Procedure

ทมีชว่ยเหลอื ERS Team หรอืทมีชว่ยเหลอืของบรษัิทผูรั้บเหมา

*หมายเหต ุ ผูอ้นญุาตและผูค้วบคมุงาน หากจาํเป็นตอ้งเขา้ในทีอ่บัอากาศตอ้งอบรมหลกัสตูร ผูป้ฏบิตังิานเพิม่เตมิ

ข้อกาํหนดด้านความปลอดภยั

 ห้ามผูร้บัเหมาใช้ระบบ Utility เช่น ไฟฟ้า ลม ไนโตรเจน เป็นต้น ของบริษทัฯ หากจาํเป็นต้องใช้ของบริษทัฯ 
จะต้องได้รบัอนุญาตจากผูอ้นุญาตทาํงานในท่ีอบัอากาศก่อนทุกครัง้

 การเปิดทางเข้า(Manhole) ท่ีอบัอากาศจะต้องมัน่ใจว่าผูเ้ปิด Manhole จะไม่ได้รบัอนัตรายจากบรรยากาศท่ีเป็น
อนัตรายภายในท่ีอบัอากาศ เช่น ต้องมีการตรวจวดั %LEL หรือปริมาณออกซิเจน ภายในท่ีอบัอากาศก่อน เป็น
ต้น และเมื่อเปิด Manhole แล้วต้องติดป้ายเตือนว่า “ท่ีอบัอากาศ อนัตราย ห้ามเข้า” ไว้ท่ีทางเข้าท่ีอบัอากาศ 
และมีเคร่ืองป้องกนัไม่ให้ย่ืนศีรษะหรือเข้าไปโดยไม่ตัง้ใจได้

 การใช้อปุกรณ์ไฟฟ้าในท่ีอบัอากาศจะต้องเลือกใช้อปุกรณ์ไฟฟ้าท่ีเหมาะสม และตรวจสอบให้อปุกรณ์ไฟฟ้านัน้มี
สภาพสมบรูณ์และปลอดภยัพร้อมใช้งาน ถ้าท่ีอบัอากาศนัน้มีบรรยากาศท่ีไวไฟหรือระเบิดได้ ต้องเป็นอปุกรณ์

่ไฟฟ้าชนิดท่ีสามารถป้องกนัมิให้ติดไฟหรือระเบิดได้

 ไฟแสงสว่างในท่ีอบัอากาศ ต้องใช้แรงดนัไฟฟ้า ไม่เกิน 50 Volt DC
 อปุกรณ์ไฟฟ้าในท่ีอบัอากาศท่ีใช้แรงดนัไฟฟ้า 220 Volt AC ต้องจดัให้มีระบบป้องกนัไฟดดู(Earth Leakage) 

ยกเว้นตู้เช่ือมไฟฟ้า เพราะไม่สามารถติดตัง้ระบบป้องกนัไฟดดู (Earth Leakage) ได้

ข้อกาํหนดเพ่ือความปลอดภยัการทาํงานภายใต้บรรยากาศกา๊ซเฉ่ือย 

 การเปิดอปุกรณ์ท่ี Blank หรือ Seal ด้วยไนโตรเจนหรือกา๊ซเฉ่ือย ผูป้ฏิบติังานจะต้องสวมอปุกรณ์ส่งผา่นอากาศ
หายใจ (Breathing air) ทกครัง้หายใจ (Breathing air) ทุกครง

 ทวนสอบการตดัแยกระบบ (LOTO/Blind) ก่อนเข้าทาํงานท่ีอบัอากาศ
 มีระบบส่งผา่นอากาศหายใจมากกว่า 1 แหล่ง (Redundant system) ท่ีเป็นระบบท่ีเช่ือถือได้และเป็นอิสระต่อกนั 

้ ั ํ ี ิ ้ ใ ้ ้ ไ ้ ั ใ ้พร้อมกบัระบบอากาศสาํรองกรณีฉุกเฉิน (Auxiliary escape air bottle) พร้อมใช้งาน อากาศต้องได้รบัการทดสอบให้
มัน่ใจว่าบริสทุธ์ิและปลอดภยัสาํหรบัผูใ้ช้งาน

 มีระบบการส่ือสาร (Communication set) ระหว่างผูป้ฏิบติังานในท่ีอบัอากาศและผูช่้วยเหลือภายนอกท่ีเช่ือถือได้
 ผูป้ฏิบติังาน ต้องผา่นการทดสอบสมรรถภาพรา่งกาย (Fit test) ก่อนเข้าทาํงานท่ีอบัอากาศ
 มีทีมช่วยเหลือ (Rescue team) พร้อมอปุกรณ์ช่วยเหลือและติดตัง้อปุกรณ์ช่วยเหลือพร้อมให้การช่วยเหลือได้ทนัที
   ปิดล้อมบริเวณพืน้ท่ีปฏิบติังาน พร้อมติดป้ายเตือน “อนัตราย บรรยากาศไนโตรเจน” ให้เหน็ชดัเจน  ปดลอมบรเวณพนทปฏบตงาน พรอมตดปายเตอน อนตราย บรรยากาศไนโตรเจน  ใหเหนชดเจน
   ห้ามผูไ้ม่มีส่วนเก่ียวข้องอยู่บริเวณโดยรอบอปุกรณ์ท่ีปฏิบติังาน Inert entry ทัง้น้ีผูท่ี้อยู่ใกล้ช่องเปิดหรือทางเข้า Inert      

entry จะต้องสวมอปุกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) และ Full body harness

ข้อกาํหนดของทีมช่วยเหลือในงานท่ีอบัอากาศ
ระดบัความเสีย่ง
ของงานทีอ่บั
อากาศ

ประเภทงานทีอ่บัอากาศ ขอ้กาํหนดทมีชว่ยเหลอื ตวัอยา่งงาน

ความเสีย่งสง งานทีอ่บัอากาศทีทํ่าภายใตบ้รรยากาศที่ ●ผร้บัเหมาเป็นผจ้ดัเตรยีมทมี ●Load/unload catalyst ภายใต ้ความเสยงสงู  
(High  risk)

งานทอบอากาศททาภายใตบรรยากาศท
เป็นอนัตราย เชน่ ภายใตบ้รรยากาศกา๊ซ
เฉ่ือย  ความเขม้ขน้ของสารเคมเีกนิคา่
มาตรฐาน เป็นตน้ หรอืงานทีอ่บัอากาศที่

●ผรูบเหมาเปนผจูดเตรยมทม
ชว่ยเหลอืพรอ้มอปุกรณช์ว่ยเหลอื 
● ตดิตัง้อปุกรณ์ชว่ยเหลอืพรอ้มใชง้านได ้
ทันที

●Load/unload catalyst ภายใต 
Inert gas
●Tank maintenance ทีส่ารเคมี
ตกคา้งในถัง 

ผูป้ฏบิตังิานตอ้งใชอ้ปุกรณ์ชว่ยในการ
หายใจ (Breathing Apparatus: BA)

  (ทํา Gas free ไมผ่า่น)

ความเสีย่ง
ปานกลาง

งานทีอ่บัอากาศทีทํ่าในอปุกรณ์ทีใ่ชง้านกบั
สารไฮโดรคารบ์อน/สารเคมี แตไ่ดม้กีารตดั

● ใชท้มีชว่ยเหลอืจากทมี ECC (NPC 
S&E) พรอ้มอปกรณช์ว่ยเหลอื

●งาน PM เตา
งานซอ่มหอกลัน่ ถังทีทํ่า Gasปานกลาง

(Medium risk)
สารไฮโดรคารบอน/สารเคม แตไดมการตด
แยกระบบและขจัดสารอนัตรายออกจากที่
อบัอากาศนัน้ และตรวจวดัไมพ่บบรรยากาศ
ทีเ่ป็นอนัตรายตกคา้งแลว้ เชน่ หอกลัน่ เตา 

S&E) พรอมอปุกรณชวยเหลอ
● ทมีชว่ยเหลอืพรอ้มอปุกรณ์ชว่ยเหลอื 
Standby อยูใ่นพืน้ที ่(ยังไมต่อ้งตดิตัง้
อปุกรณ์ชว่ยเหลอื)

●งานซอมหอกลน  ถงททา Gas 
free ผา่นแลว้

เป็นตน้
ุ )

ความเสีย่งตํา่ 
(Low  risk)

งานทีอ่บัอากาศทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัสาร
ไฮโดรคารบ์อน/สารเคม ีเชน่ อปุกรณ์ทีอ่บั

ใ ื้ ี่ ่ ้ ป็ ้

●ใชผู้เ้ฝ้าระวงัทีอ่บัอากาศ (Hole 
watch) 

ี ิ ิ ใ ้ ิ ่ ป

ที่อับอากาศที่อยู่ในพื้นที่ก่อสรา้ง 
ไมต่อ้งทํา Gas free

อากาศในพนืทกีอ่สรา้ง เป็นตน้ ●กรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิใหต้ดิตอ่ประสานงาน
กบั Fit team/ ECC (NPC S&E) เพือ่
ทาํการชว่ยเหลอื



หนา้ทีค่วามรบัผดิชอบ (ผูเ้ก ีย่วขอ้ง) Authorized Gas Tester (ผูต้รวจวดัแกส๊)
 ผูต้รวจวดัแกส๊ ตอ้งเป็นพนักงาน PTTGC ทีผ่า่นการฝึกอบรมจากหน่วยงาน SHE
 ตรวจวดั แกส๊ไวไฟ, แกส๊พษิ และ Oxygen และบนัทกึผลในใบอนุญาตทํางาน 
กอ่นเร ิม่งานและระหวา่งปฏบิตังิาน (ทัง้นีส้ามารถรอ้งขอให ้Safety stand by 

ํ รตร ั ไ ้ ตต่ ้ ่ ใต ้ ร A th i d G T t )man ทาการตรวจวดได แตตองอยภูายใตการควบคมุของ Authorized Gas Tester) 
 บนัทกึผลการตรวจวดัแกส๊
 หยดุงาน และยกเลกิใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัแกส๊ไมเ่ป็นไปตาม
มาตรฐานฐ

 หากหยดุทํางานต ัง้แต ่1 ชม. ขึน้ไป ตอ้งทําการตรวจวัด gas ซํ้ากอ่นเริม่งาน

AGT เป็นผูบ้นัทกึผล
การตรวจวดัแกส๊

PTW - Work Flow (Communication Process) องคป์ระกอบของการจดุตดิไฟหรอืการระเบดิ ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ

่1. สารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหยผสมอยูใ่นอากาศ

2. กา๊ซออกซเิจนในปรมิาณทีเ่หมาะสมและเพยีงพอ2. กาซออกซเจนในปรมาณทเหมาะสมและเพยงพอ

3. แหลง่จดุไฟ (Ignition Source) มพีลงังานความรอ้นทีเ่พยีงพอ  เชน่ เปลวไฟ การเกดิ
ประกายไฟหรอืถา่ยเทประจไฟฟ้าสถติ ประกายไฟจากการลดัวงจรไฟฟ้าหรอืจากประกายไฟหรอถายเทประจไุฟฟาสถต ประกายไฟจากการลดวงจรไฟฟาหรอจาก
หนา้สมัผัสสวติซไ์ฟ เป็นตน้

สภาพจดุตดิไฟ (Explosive Atmosphere) 
นยิามการระเบดินยามการระเบด

1. Lower Explosive Limit (LEL) คอื ปรมิาณเปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหย
ขัน้ตํา่ผสมอยูใ่นอากาศ จนมสีว่นผสมทีเ่หมาะสมทําใหเ้กดิสภาพจดุตดิไฟหรอืระเบดิได ้(Explosive mixture) หากมปีรมิาณ
เปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟหรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหยเจอืปนในอากาศเขม้ขน้หรอืปรมิาณตํา่กวา่คา่นี้ ก็จะไมก่อ่ใหเ้กดิการจดตดิไฟเปอรเซนตของสารไวไฟหรอสวนทเปนไอระเหยเจอปนในอากาศเขมขนหรอปรมาณตากวาคาน กจะไมกอใหเกดการจดุตดไฟ
หรอืระเบดิ

2. Upper Explosive Limit (UEL) คอื ปรมิาณเปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหย
มากทีส่ดผสมอยใ่นอากาศ จนมสีว่นผสมทีเ่หมาะสมทาํใหเ้กดิสภาพจดตดิไฟหรอืระเบดิได้ (Explosive mixture)มากทสดุผสมอยใูนอากาศ จนมสวนผสมทเหมาะสมทาใหเกดสภาพจดุตดไฟหรอระเบดได (Explosive mixture)

3. Flash Point คอื คา่อณุหภมูตํิา่สดุทีทํ่าใหส้ารไวไฟทีม่สีถานะเป็นของเหลวเกดิการระเหยกลายเป็นไอจากน ัน้ผสมอยูใ่น
อากาศในสดัสว่นทีเ่หมาะสมกอ่ในจดุตดิไฟไดบ้รเิวณเหนอืของเหลวชนดินัน้  เราเรยีกของเหลวประเภทนีว้า่ “Flammable 
Liquid” ซึง่จะมี Flash point ตํา่กวา่ 100 °F (37 78 °C) สําหรับของเหลวทีม่ี Flash point สงกวา่ 100 ° F (37 78 °C) เรยีกวา่Liquid  ซงจะม Flash point ตากวา 100 F (37.78 C) สาหรบของเหลวทม Flash point สงูกวา 100 F (37.78 C) เรยกวา 
“Combustible Liquid”

4. Auto-Ignition Temperature คอื อณุหภมูตํิา่ทีส่ดุทีทํ่าใหแ้กส๊ หรอืไอระเหยของสารไวไฟซึง่ผสมอยูใ่นบรรยากาศจะเกดิลกุ
ตดิไฟไดเ้องโดยไมจ่าํเป็นตอ้งมปีระกายไฟในพืน้ทีท่ีม่กีารร่ัวไหลของแกส๊หรอืไอระเหยของสารไวไฟถา้มกีารใชง้านตดไฟไดเองโดยไมจาเปนตองมประกายไฟในพนททมการรวไหลของแกสหรอไอระเหยของสารไวไฟถามการใชงาน
เครือ่งจักรกลหรอือปุกรณไ์ฟฟ้าซึง่ทําใหเ้กดิความรอ้นสงูทีส่ว่นใดสว่นหนึง่ (Hot Spot) โดยความรอ้นทีเ่กดิขึน้นีม้อีณุหภมูสิงูกวา่ 
คา่ Auto-Ignition Temperature ของแกส๊หรอืไอระเหยนัน้ๆ อาจจะทําใหส้ารไวไฟในบรรยากาศเกดิการลกุตดิไฟขึน้เองได ้

5. Vapor Density คอื ความหนาแน่นของแกส๊หรอืไอระเหยของสารไวไฟเมือ่เทยีบกบัอากาศ ถา้คา่ความหนาแน่นของแกส๊หรอื5. Vapor Density คอ ความหนาแนนของแกสหรอไอระเหยของสารไวไฟเมอเทยบกบอากาศ  ถาคาความหนาแนนของแกสหรอ
ไอมากกวา่ 1.0 แสดงวา่แกส๊หรอืไอนีห้นักกวา่อากาศเมือ่เกดิมกีารร่ัวไหล  แกส๊หรอืไอนีจ้ะลอยอยูใ่นระดบัตํา่  แตถ่า้คา่ความ
หนาแน่นของแกส๊หรอืไอนอ้ยกวา่ 1.0 แสดงวา่แกส๊หรอืไอชนดินีเ้บากวา่อากาศ  เมือ่เกดิมกีารร่ัวไหลแกส๊หรอืไอนีจ้ะลอยขึน้สงู

Flammable Gas



หนว่ยของการวดัแกส๊ตดิไฟ % LEL หรอื %Vol (Volume)

การรายงานคา่ของเครือ่งวัดแกส๊ สว่นใหญจ่ะแสดงออกมาใน
รปูแบบของ %LEL แตบ่างครัง้ในบางรุน่ สามารถทีจ่ะรายงาน
่ ป็ ่ %V l ไ ้คา่ออกมาเป็นหน่วย %Vol ได ้

 1-100 %LEL ในเครือ่งวดัจะเป็นสเกลในการแจง้เตอืน Low 
Alarm และ High Alarmg

 %LEL by volume (%Vol) จะเป็นสดัสว่นของแกส๊ทีพ่รอ้มจะ
เขา้สูช่ว่งของการตดิไฟ 

จะเห็นไดว้า่คา่ของการร่ัวไหลของแกส๊มเีทนทีเ่ครือ่งวัดตรวจจับจะเหนไดวาคาของการรวไหลของแกสมเทนทเครองวดตรวจจบ
และแจง้เตอืนจะอยูท่ี ่10%LEL โดยการแจง้เตอืนของเครือ่งวดั
จดุนีจ้ะแจง้เตอืนแบบ Low Alarm และ 20%LEL จะแจง้เตอืน
แบบ High Alarm แตถ่า้คา่ลว่งเลยผา่นมาถงึ 100%LEL ของ
ื่ ั ้ ้ ส่ %LEL b l (%V l) ั ีเครองวัดแลวจะเขาส ู%LEL by volume (%Vol) ทนัท

 
 ยกตวัอยา่งเชน่ แกส๊มเีทนจะเริม่ตดิไฟและระเบดิที ่100 

%LEL = 5 %Vol เรยีกไดว้า่เมือ่เตอืนถงึจดุนีแ้ลว้ พืน้ทีุ่
ดงักลา่วจะเขา้สูก่ารระเบดิหรอืตดิไฟทนัที

หนว่ยของการวดัแกส๊ตดิไฟ % LEL หรอื %Vol (Volume)

ั ั ้ ใ ี่ ั ั่ ไ ใ ป ป็ ไ ี ั ื ไ ื่ ไดงันันในหน่วยของ %Vol ทตีรวจวัดการรัวไหลในปรมิาณตามความเป็นจรงิ อาจเกดิระเบดิจรงิไมม่ตีวัแจง้เตอืนอะไรเผอืไวแ้ลว้ 
โดยเครือ่งวดัแกส๊บางรุน่สามารถวดัในหน่วยนีไ้ด ้แตต่อ้งอาศยัความชาํนาญและระบบความปลอดภยัอยา่งสงูในการตรวจวดั

สิง่ทีเ่ราตอ้งรูแ้ละคํานงึถงึการวดัแกส๊ตดิไฟของแตล่ะชนดิ Sensor ทีม่ขีอ้จํากดัโดยตอ้งเลอืกใหถ้กูตอ้งเพือ่ความปลอดภยั เชน่
่ ่

Methane : 100 %LEL = 5 %Vol

1.    การวดัแกส๊ตดิไฟ ปรกตแิลว้ตอ้งวดัคูก่บัคา่ออกซเิจน แลว้ถา้งานซอ่มบํารงุทีต่อ้งไลแ่กส๊ตดิไฟออกดว้ยแกส๊เฉ่ือย inert gas 
ซึง่จะทําใหไ้มม่อีอกซเิจนเหลอือยูใ่นระบบ เราจะมั่นใจไดอ้ยา่งไรวา่ไมม่ ีGas ตดิไฟเหลอือยูก่อ่นเขา้ทํางาน
2.    ถา้แกส๊ตดิไฟกลุม่ VOCs กลุม่นีร้ะเหยไวมากๆ จะวดัอยา่งไร เครือ่งวดัแกส๊ธรรมดาๆวดัไมไ่ด ้

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟ

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟทีผู่ผ้ลติเลอืกใชห้ลกัๆทีพ่บเห็นบอ่ยๆ ก็จะมอียู ่2 แบบ ไดแ้ก ่แบบทีใ่ชว้งจรไฟฟ้า (Wheatstone 
bridge) หรอื Catalyst Bead Sensor และแบบทีใ่ชห้ลอดลาํแสง infrared (IR)

1) แบบทีใ่ชว้งจรไฟฟ้า (Wheatstone bridge) หรอื Catalyst Bead Sensor1) แบบทใชวงจรไฟฟา (Wheatstone bridge) หรอ Catalyst Bead Sensor

เมือ่ไดก็้ตามมแีกส๊ตดิไฟระเหยเขา้มากระทบขดลวดความรอ้นแลว้ 
จะเกดิการเผาไหม ้ และเกดิความรอ้นขึน้ระหวา่งชดวดั (Active bead)จะเกดการเผาไหม และเกดความรอนขนระหวางชดุวด (Active bead) 
กบัชดุ Reference โดยอณุหภมูทิ ีส่งูข ึน้จะเป็นสดัสว่นโดยตรงกบั
กระแสไฟฟ้าในวงจร คา่กระแสทีเ่ปลีย่นแปลงจะเอาไปเทยีบคา่และ
แสดงผลออกมาเป็นตวัเลขใหเ้ราทราบ

ขอ้จาํกดั : การเผาไหมจ้ะตอ้งมอีอกซเิจน (O2) ไมน่อ้ยกวา่ 10%

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟ

2) แบบ Infrared Short Path Operations (IR)

หลกัการทํางานของ Sensor แบบนีจ้ะอาศยัแหลง่กําเหนดิแสง Infrared พลังงานสงู ยงิไปยงัพืน้ทีต่กกระทบ ผา่นไอระเหย
ของแกส๊ทีถ่กสง่เขา้มาในหอ้ง Chamber ของ Sensor แลว้สะทอ้นแสงกลบัเขา้มายงั Infrared detector ซึง่ความเขม้ขน้ของแกสทถกูสงเขามาในหอง Chamber ของ Sensor แลวสะทอนแสงกลบเขามายง Infrared detector ซงความเขมขน
ของแสงทีล่ดลงจะถกูเปรยีบเทยีบกบัคา่มาตรฐานและแปลงคา่ตามปรมิาณความเขม้ขน้ของแกส๊และแสดงผลออกมา

ขอ้ดอ้ย : ราคาคา่ตวัของ Sensor สงูและมขีนาดใหญ ่ตอ้งอาศัยป๊ัมขนาดเล็กดดูกลุม่แกส๊ตวัอยา่งเขา้มาใน Sensor เพือ่ใหม้ี
ความถกูตอ้งและแมน่ยํา

เครือ่งวดัแกส๊ (Gas Detector)
IR Sensor Catalyst Bead Sensor  

Catal st Bead Senso IR Senso

นอกจาก Sensor วดัแกส๊ตดิไฟแลว้ยังม ีSensor วดัแกส๊พษิ (Toxic Gas) และ Sensor 
วดัสารระเหยเร็วพวก VOCs ทีต่อ้งเขา้ใจและเลอืกวดัใหถ้กูตอ้งดว้ย

Catalyst Bead Sensor IR Sensor 

เครือ่งวดัแกส๊ (Gas Detector)

ทาํการทดสอบวดัคา่ O2 เครือ่ง Altair 5X IRทาํการทดสอบวดัคา่ O2 เครือ่ง Altair 5X

*หมายเหต ุ: เป็นการทดสอบวัดคา่ O2 ที ่Line Purge H/C ดว้ยไนโตรเจน



เครือ่งวดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor ) Sensor วดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor )
ส๊ ิ ี่ ี ส ั ิ ็ V l til i d (VOC ) ํ ป็ ้ ื ใช ้S ี่ ี ั ํ ี่ ี ไแกส๊พษิทมีคีณุสมบัตริะเหยเร็ว Volatile organic compound (VOCs) จําเป็นจะตอ้งเลอืกใช Sensor ทมีหีลกัการทํางานทมีคีวามไว

ในการตรวจจับสงู

Sensor แบบ Photoionization detector (PID)

 ตวัอปกรณ์ภายใน sensor จะประกอบไปดว้ย หลอด UV พลงังานสง ขัว้ Anode/Cathode ตวอปุกรณภายใน sensor จะประกอบไปดวย หลอด UV พลงงานสงู, ขว Anode/Cathode, 
หลอด chamber ในการกอ่ใหเ้กดิการ ionization และวงจรตรวจจับและขยายสญัญาณ 

 หลกัการของ sensor ชนดินีจ้ะอาศยัการยงิแสง UV พลงังานสงู ตอ่แกส๊ที ่Sensor จะ
สามารถวเิคราะหค์า่ได ้เขา้ไปในหลอด ionization chamber โดยพลงังานจากหลอด UV 
จะทาํใหอ้เีล็กตรอนเกดิการแตกตวั อเิล็กตรอนมปีระจลบจะวิง่เขา้หาขัว้ Anode/Cathodeจะทาใหอเลกตรอนเกดการแตกตว อเลกตรอนมประจลุบจะวงเขาหาขว Anode/Cathode 
โดยวงจรจะตรวจจบัและขยายสญัญาณ ทาํการอา่นคา่และเทยีบคา่เพือ่รายงานผล
ออกมาเป็นระดบัการแจง้เตอืนตา่งๆ

Sensor วดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor )

Sensor แบบ Photoionization detector (PID)

ขอ้จาํกดั : ใชพ้ลงังานจากหลอด UV ในการแตกตัวไอออนของสาร หากสารใดตอ้งใชพลงังานสงูกวา่พลงังานทีห่ลอดใหไ้ด ้เครือ่งก็ไม่
สามารถตรวจวดัไดแ้ละอาจทําใหเ้กดิความคลาดเคลือ่นในการตรวจสอบขณะปฏบิัตงิานได ้สามารถตรวจวดไดและอาจทาใหเกดความคลาดเคลอนในการตรวจสอบขณะปฏบตงานได
 ไมค่วรใชง้านในชว่งทีฝ่นตกหรอืมคีวามชืน้ในบรรยากาศสงูมากๆ จะทําใหเ้ครือ่งอา่นคา่ผดิปกติ
 สาร VOCs บางชนดิสามารถเกดิการตดิไฟได ้ยกตวัอยา่ง Methane มคีา่พลงังานการยดึตวั 12.61ev สงูกวา่พลังงานของหลอด UV ทีใ่ห ้
พลงังานแค ่10.6eV ทําใหไ้มส่ามารถทําใหอ้เิลกตรอนแตกตวัได ้จงึตอ้งไปอาศยั Sensor แบบ IR หรอื แบบ Wheatstone bridge circuit 
แทนแทน

J-S-E-A 

J-S-E-A 
เพือ่ใชเ้ป็นเครือ่งมอืในการวเิคราะหง์านหรอืกจิกรรมทีอ่าจจะก่อใหเ้กดิอนัตรายหรอืผลกระทบ

่ ้ ั ่ ่ ้ทางดา้นสิง่แวดลอ้ม โดยการบ่งชีอ้นัตรายและลกัษณะปญัหาสิง่แวดลอ้มทีอ่าจจะเกดิขึน้ในแต่
ละขัน้ตอนการทาํงานและกาํหนดมาตรการในการลดหรอืป้องกนัอนัตรายทีอ่าจจะเกดิขึน้นัน้

สาํหรบัการวเิคราะหง์านเพือ่ความปลอดภยัและสิง่แวดลอ้ม (JSEA) ของงานหรอืกจิกรรมที่สาหรบการวเคราะหงานเพอความปลอดภยและสงแวดลอม (JSEA) ของงานหรอกจกรรมท
เกีย่วขอ้งกบับรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) โดยงานหรอืกจิกรรมทีม่คีวาม
ี่ ไ ไ่ ้ ํ ป็ ป ํ ้ ่เสยีงสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ (Non-Routine Job) จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเรมิงาน 

ไดแ้ก่

RND_08
Rectangle



งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามเสีย่งสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ (Non-Routine Job) 

้ ิ่ ไ ้

1. งานทีข่อ open flame hot work permit ในเขตหวงหา้ม

จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเรมิงาน ไดแ้ก่

p p
2. งานทีข่อ specific work permit ไดแ้ก่ งานทีอ่บัอากาศ , งานขดุ , งานฉายรงัสี , งานตดิตัง้ รือ้ถอนนัง่รา้น , งาน

ใกลส้ายสง่ไฟฟ้าแรงสงู , งานยกโดยรถป ัน้จัน่ทีม่คีวามเสีย่งสงู (Critical Lift) , งานดาํน้ํา
3 งาน Hot Tapping3. งาน Hot Tapping

4. งานทีเ่กีย่วขอ้งกบัอุปกรณ์ป้องกนัการตกจากทีส่งู เชน่ Man lifts กระเชา้ full body harness, บนัได เป็นตน้

5. งานฉดีน้ําแรงดนัสงู

6. งานทดสอบความดนั (Pressure Test)

7. งาน flushing line

8. งาน online stop leak8. งาน online stop leak
9. งานเกีย่วกบัสารโลหะหนกั เชน่ ปรอท เป็นตน้
10. งานใช ้Temporary Hose/Pipe เพือ่ขนถ่ายสารเคมหีรอืสารไวไฟ

งานอื่นๆ ทีไ่มเ่ขา้ขา่ยงานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามเสีย่งสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ 
(Non Routine Job) ตอ้งทาํการประเมนิความเสีย่งของงานโดยใช ้RAM กรณทีี่(Non-Routine Job) ตองทาการประเมนความเสยงของงานโดยใช RAM กรณท
ความเสีย่งของงานอยูใ่นระดบั high หรอื extreme จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเริม่งาน
ตวัอยา่งงานอื่นๆ เชน่ 

1 งานทีเ่คยเกิดอบติัเหตขัน้บนัทึกหรอืเคยมขีอ้รอ้งเรยีนดา้นสิง่แวดลอ้มจากชมชนหรอืโรงงาน

ตวอยางงานอนๆ เชน 

1.งานทเคยเกดอบุตเหตขุนบนทกหรอเคยมขอรองเรยนดานสงแวดลอมจากชมุชนหรอโรงงาน
ขา้งเคยีง

2.งานทีด่าํเนินการโดยผร้บัเหมา ซึง่ไมมี่ความค้นเคยกบัความเส่ียงของโรงงาน2.งานทดาเนนการโดยผรูบเหมา ซงไมมความคนุเคยกบความเสยงของโรงงาน
3.งาน/กจิกรรมใหม ่เครือ่งมอืใหม ่หรอืเปลีย่นแปลงวธิกีารทาํงานใหม ่ซึง่ผูป้ฏบิตังิานไมเ่คยทาํ

หรอืไมม่ี ความชาํนาญ และอาจจะมคีวามผดิพลาดเกดิขึน้ได้ญ

4.งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามซบัซ้อน จาํเป็นตอ้งเขยีนขัน้ตอน/วธิกีารทาํงานใหช้ดัเจน

ตัวอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis) ตวัอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

ตวัอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

Electrical Hazards Permit ProcedureElectrical Hazards Permit Procedure
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Rectangle



CONTROL RECOVERY
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 ขอบเขต
้ ่ ่ ่1) ระบบอนุญาตทํางานนีค้รอบคลมุการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้า หรอืงานอืน่ๆทีผู่ป้ฏบิตังิานมโีอกาสไดรั้บ

อนัตรายจากไฟฟ้า และครอบคลมุถงึการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้าซึง่อาจมผีลกระทบกบั Plant Reliability

2) การพจิารณาใชร้ะบบใบอนญาตนีใ้หพ้จิารณาจากการประเมนิ SHE RAM โดย RAM Rating ตัง้แต่2) การพจารณาใชระบบใบอนุญาตนใหพจารณาจากการประเมน SHE RAM โดย RAM Rating ตงแต 
Medium ขึน้ไปใหใ้ชร้ะบบใบอนุญาตนี้

3) หากไมส่ามารถประเมนิ RAM ได ้ใหพ้จิารณาใชร้ะบบใบอนุญาตนีสํ้าหรับงาน ตามตารางงานทีม่ี

      ความเสีย่งสงู

 งานไฟฟ้าทีม่คีวามเสีย่งสงู

Jobs ตวัอยา่งงาน
Hazard Severity 

RatingRating
Any work carried out in the area of exposed 
LIVE parts. (จดุทีทํ่างานหรอืบรเิวณขา้งเคยีงไม่
สามารถดบัไฟฟ้าไดทํ้าใหม้โีอกาสโดนไฟฟ้าชอ๊ต
จากการสมัผัส)

- งานทีทํ่าอยูใ่กลอ้ปุกรณ์ไฟฟ้าทีไ่มม่ฉีนวนหุม้และไมส่ามารถดบัไฟฟ้าได ้ทําใหม้โีอกาสโดน
ไฟฟ้าชอ๊ตจากการสมัผัส
- ตดัหญา้บรเิวณ Switchyard
- ลา้งลกูถว้ยไฟฟ้าแรงสงูขณะจา่ยไฟ (Live line washing)

High

่ ่Working nearby high voltage poles  (ทํางานใกล ้
สายสง่แรงสงู)

- ทํางานใกลส้ายสง่แรงสงู เชน่ งานน่ังรา้น, งาน Piping, งานทีใ่ช ้Crane High

Working on high voltage switchgear - งานเปิด Enclosure เพือ่เขา้ไป maintenance main busbar
- งานทีต่อ้ง Isolate HV switchgear ออกมาเพือ่ maintenance circuit breaker, earth 

High
g ,

switch, power cable compartment
- งานทํา Function test ตู ้Spare กอ่นนําไปใชง้าน
- งานดบัไฟเพือ่ตอ่ขยาย HV Switchgear
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Switchgear ครัง้แรก (first energized)

Working on transformer - งานทีต่อ้งเปิด Main junction box (high side & low side) เพือ่ Test, inspection หรอืทํา HighWorking on transformer งานทตองเปด Main junction box (high side & low side) เพอ Test, inspection หรอทา 
thermoscan
- งาน Maintenance outdoor termination
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั Transformer ครัง้แรก (first energized)

High

Working on high voltage motor - งานทีต่อ้งเปิด HV junction box เพือ่ Test, inspection  หรอืถอดสายเพือ่ยก motor
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Motor ครัง้แรก (first energized)

High
งานโครงการทจายไฟใหกบ HV Motor ครงแรก (first energized)

Working on high voltage generator - งานทีต่อ้งเปิด HV junction box เพือ่ Test, inspection  หรอืถอดสายเพือ่ยก generator
- งานโครงการที ่generator เริม่จา่ยไฟครัง้แรก

High

Working on high voltage cable - งาน Test HV cable เชน่ Insulation test (Megger), Hi-Pot test, VLF test 
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Cable ครัง้แรก (first energized)

High

Working on LV switchboard busbars or its - ทํางานบรเิวณ Main busbar แรงดนัตํา่ซึง่รับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง เชน่ งานดบัไฟเพือ่ HighWorking on LV switchboard busbars or its 
incoming connections, which are directly fed 
from a transformer (ทํางานบรเิวณ Main busbar
แรงดนัตํา่ซึง่รับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง เนือ่งจาก
จดุนีก้ระแส Short circuit จะสงูมาก)

ทางานบรเวณ Main busbar แรงดนตาซงรบไฟจากหมอแปลงโดยตรง เชน งานดบไฟเพอ 
Maintenance busbar, งานตอ่ขยาย busbar

High

 บทบาทและความรับผดิชอบ
• Qualified Permit RequesterQualified Permit Requester

• จัดเตรยีมขอ้มลูและรายละเอยีดของงานทีจ่ะทํา พรอ้มทัง้กรอกขอ้มลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟ้า และมหีนา้ที ่      
     ตดิตอ่กบัผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า (Electrical Authorized Person)
• ตดิตอ่ขอ Work permit (Hot or Cold) จากเจา้ของพืน้ที่ (Area Owner) พรอ้มกบัแนบ Electrical•  ตดตอขอ Work permit (Hot or Cold) จากเจาของพนท (Area Owner) พรอมกบแนบ Electrical                   

Hazards Permit ไปพรอ้มกบั Hot/Cold work permit ดว้ย

• PTTGC Job Owner
ป ี่ โ ใ ้ ี ี่ ั ้ ึ้ ไปใ ใ ใ้• ประเมนิความเสยีงของงานโดยใช ้SHE RAM หากพบวา่มคีวามเสยีงตงัแต ่Medium ขนึไปใหใ้ชใ้บอนุญาตงาน

     ไฟฟ้าสําหรับงานนัน้ๆ
• ควบคมุการทํางานใหเ้ป็นไปตามคําแนะนําทีร่ะบใุนใบอนุญาตงานไฟฟ้า
• เก็บสําเนาใบอนุญาตงานไฟฟ้าไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดอืน หลงัจากงานเสร็จ

• Supervisor
• ทําความเขา้ใจในรายละเอยีดและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบในใบอนญาตงานไฟฟ้า พรอ้มทัง้สือ่สาร   ทาความเขาใจในรายละเอยดและขอกาหนดตางๆ ทระบใุนใบอนุญาตงานไฟฟา พรอมทงสอสาร
   ใหผู้ป้ฏบิตังิานรับทราบ

•    ควบคมุดแูลใหผู้ป้ฏบิตังิานและสภาพการทํางานตามเงือ่นไขและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบใุนใบอนุญาต
งานไฟฟ้า   งานไฟฟา

•    แขวนใบอนุญาตงานไฟฟ้าบรเิวณพืน้ทีป่ฏบิตังิานในจดุทีส่งัเกตเห็นไดง้า่ย
•    สัง่หยดุงานหากพจิารณาแลว้วา่งานทีกํ่าลงัทํา มคีวามเสีย่งทีจ่ะเกดิอนัตรายกบัผูป้ฏบิตังิาน

 บทบาทและความรับผดิชอบ
• Electrical Authorized Person

Review & confirm Job risk assessment ทีทํ่าโดย Qualify permit requester หรอื PTTGC Job owner• Review & confirm Job risk assessment ททาโดย Qualify permit requester หรอ PTTGC Job owner
• ใหคํ้าแนะนําทางดา้นความปลอดภยัรวมถงึ Plant reliability ในการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้าแกผู่ข้อ Electrical Hazards Permit
• ใหคํ้าแนะนําเรือ่ง PPE แกผู่ข้อ Electrical Hazards Permit ตามความเหมาะสมของแตล่ะงาน เชน่ ถงุมอืกนัไฟฟ้า               

(ถงุมอืยาง, ถงุมอืหนัง), Face shield, รองเทา้, Arc flash PPE, etc.
• จัดทํา High Voltage Switching Plan สําหรับงานทีม่คีวามซบัซอ้นในการ Isolate 
• ระบตํุาแหน่งทีจ่ะตอ้ง Isolate เชน่ ตําแหน่ง Switchgear หรอื Circuit Breaker วา่มทีีตํ่าแหน่งไหนบา้งกอ่นจะอนุญาต          
ใหเ้ขา้ไปทํางาน

• ระบตําแหน่งทีต่อ้งลง Earth ของอปกรณ์ไฟฟ้ากอ่นทีจ่ะเขา้ไปทํางาน เชน่ ลง Earth ที่ Switchgear (Earth switch)• ระบตุาแหนงทตองลง Earth ของอปุกรณไฟฟากอนทจะเขาไปทางาน เชน ลง Earth ท Switchgear (Earth switch),          
ลง Earth ที ่Terminal (JB) ของอปุกรณ์ไฟฟ้าโดยใช ้Earthing cable หรอื Earthing stick

• ระบตํุาแหน่งทีต่อ้ง Lock กญุแจ เชน่ ที ่Circuit breaker, Earthing switch หรอืที ่Local control switch
• ใหคํ้าแนะนําในการกัน้ Barricade และแขวนป้ายเตอืนบรเิวณรอบจดุทํางานทีม่กีระแสไฟฟ้า

่• ตรวจสอบเครือ่งมอื, Testing equipment ตา่งๆวา่อยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้าน
• ชว่ย Isolate ทีห่นา้งานหรอืมอบหมายใหผู้ท้ีม่คีวามรู ้ความชํานาญทําหนา้ทีแ่ทน
• อนุมัต ิElectrical Hazards Permit

O ti C t i d• Operation Countersigned
• ชว่ยยนืยันตําแหน่งอปุกรณ์ทีจ่ะตดัแยกวา่ถกูตอ้งตามทีร่อ้งขอในใบอนุญาตและชว่ยตดัแยกระบบไฟฟ้า

• ล็อคกญแจและแขวนป้าย (LOTO) พรอ้มกรอกขอ้มลลงในใบอนญาตงานไฟฟ้าลอคกญุแจและแขวนปาย (LOTO) พรอมกรอกขอมลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟา

• ชว่ยดวูา่ขอ้ควรระมัดระวงัหรอืคําแนะนําตา่งๆ ในใบอนุญาตงานไฟฟ้าไดดํ้าเนนิการครบถว้น

• ลงนาม (Countersigned) ใบอนุญาตงานไฟฟ้า

 Authorization of Electrical Personal
• Plant VP or Maintenance VP or Engineering VP is an approver for 

appoint Electrical Authorized Person (Link)appoint Electrical Authorized Person (Link)
• Work scope of Electrical Authorized Person

AEP (Authorized Electrical Person) SAEP (Sr. Authorized Electrical Person)

 Working with line to line voltage <12 kV

 Working with equipment rating <1,000 kVA

 Min. 5 years experienced electrical engineer and technician

i d ith ti & i t f l t i l

 Associate Electrical Engineer (ภาคี)
- working with line to line voltage 12‐36 kV

- working with equipment rating 1,000 – 10,000 kVA
 Professional Engineer ( ั )  experienced with operation & maintenance of electrical

equipment and tools

 experienced with hazardous area classification, explosion proof
equipment and grounding system

 Professional Engineer (สามญ) 
- working with line to line voltage >36 – 115 kV

- working with equipment rating 10,000 – 100,000 kVA

 Min 5 years Experienced electrical engineer
 experienced with relay protection scheme and the functional

role of each relay to protect the equipment

 Min. 5 years Experienced electrical engineer

 experienced with relay coordination and electrical power
system

 can develop and carry out high voltage switching plan



1. Preparation 2. Permit Request

 ขัน้ตอนการขออนุญาตทํางาน

- เจา้ของงานทําการประเมนิความเสีย่งของงานทีจ่ะทําโดยใช ้SHE RAM 
โดย RAM Rating ตัง้แตร่ะดบั Medium ขึน้ไปใหใ้ชใ้บอนุญาตงาน
ไฟฟ้า หากไมส่ามารถประเมนิโดยใช ้RAM ได ้ใหใ้ชง้านทีแ่นะนํา
ในขอ้ 8 5 แทน

- เจา้ของงานหรอืผูข้อใบอนุญาตไปตดิตอ่ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า 
(Electrical Authorized Person)

- ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าจะพจิารณาผลการประเมนิความเสีย่งจากผูข้อใบอนุญาต 
หากพบวา่มคีวามเสีย่งจรงิจะใหคํ้าแนะนําตา่งๆ ลงในใบอนญาตเพือ่ใหส้ามารถในขอ 8.5 แทน

- ผูข้อใบอนุญาตกรอกขอ้มลูในใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มทัง้แนบ
เอกสารเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี

- หากผูข้อใบอนุญาตไมใ่ชเ่จา้ของงานใหนํ้าใบอนุญาตงานไฟฟ้านัน้
ไปใหเ้จา้ของงานลงนามกอ่น

หากพบวามความเสยงจรงจะใหคาแนะนาตางๆ ลงในใบอนุญาตเพอใหสามารถ
ปฏบิตังิานไดอ้ยา่งปลอดภัย

- ผูข้อใบอนุญาตนําใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มกบั Hot หรอื Cold work permit 
ไปขออนุญาตทํางานกบัเจา้ของพืน้ที่

- เจา้ของงานและผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าสือ่สารขัน้ตอนการทํางานใหก้บัหวัหนา้งาน
และผป้ฏบิตังิาน

3. Work Execution 4. Close Electrical Hazards Permit

และผปูฏบตงาน

- ผูข้อใบอนุญาตตดิตอ่ทาง Operation ใหม้าพรอ้มกนัทีห่นา้งาน
- ผอ้นญาตงานไฟฟ้าหรอืผช้ว่ยงานไฟฟ้าตรวจสอบความถกตอ้ง ขัน้ตอนการ

- หลงัจากทํางานเสร็จเรยีบรอ้ยใหผู้ข้อใบอนุญาตไปตดิตอ่ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า
มาดทีห่นา้งาน พือ่ยนืยนัวา่งานทกอยา่ง สร็จ รยีบรอ้ยพรอ้มทีจ่ะจา่ยไฟฟ้าผอูนุญาตงานไฟฟาหรอผชูวยงานไฟฟาตรวจสอบความถกูตอง ขนตอนการ

ตดัแยกทีร่ะบใุนใบอนุญาตกบัหนา้งานอกีครัง้
- ทําการตดัแยกอปุกรณ์ไฟฟ้าโดย Maintenance, ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า 

(หรอืผูช้ว่ยงานไฟฟ้า) หรอืโดย Operation ทัง้นีข้ ึน้อยูก่บัขอ้กําหนดเดมิในแตล่ะ
พืน้ที่

- ทําการ Lock-out/Tag-out และบนัทกึขอ้มลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟ้า
็

มาดทูหนางานเพอยนยนวางานทกุอยางเสรจเรยบรอยพรอมทจะจายไฟฟา
ใหก้บัอปุกรณ์

- ผูข้อใบอนุญาตตดิตอ่ทาง Operation ใหม้าพรอ้มกนัทีห่นา้งาน จากนัน้ทําการ
จา่ยไฟกลบัใหก้บัอปุกรณ์ไฟฟ้า

- หลงัจากทีป่ลดป้ายเตอืนตา่งๆ หมดแลว้ ใหผู้อ้นุญาตงานไฟฟ้าลงนามปิดงาน
ใ ้ ั ็ ไ ้ ี่ O ti- หลงัจากทํางานตดัแยกเสร็จแลว้ ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าหรอืผูช้ว่ยงานไฟฟ้า ทดสอบ

เพือ่ยนืยันการตดัแยกอกีครัง้ เชน่ ลอง On Local Control Switch จากนัน้
ใหล้งนามใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มกบัทาง Operation ลงนามในชอ่ง 
Countersigned

- Operation เก็บสําเนาใบอนุญาตงานไฟฟ้าและใหต้น้ฉบบักบัผูข้อใบอนุญาต
หวัหนา้งานสือ่สารรายละเอยีดหรอืขอ้กําหนดเพิม่เตมิจากการตดัแยกใหก้บั

- ใบอนุญาตตน้ฉบบัเก็บไวท้ ีOperation

- หวหนางานสอสารรายละเอยดหรอขอกาหนดเพมเตมจากการตดแยกใหกบ
ผูป้ฏบิตังิานรับทราบและควบคมุดแูลใหผู้ป้ฏบิตังิานและสภาพการทํางานตาม
เงือ่นไขและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบใุนใบอนุญาตงานไฟฟ้า

- กรณีทีไ่มส่ามารถตดัแยกระบบไฟฟ้าได ้เชน่ การทํางานใกลส้ายสง่แรงสงู 
ใหป้ฏบิตัติามคําแนะนําของผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าอยา่งเครง่ครัด
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Incident InvestigationIncident Investigation

Incident Investigation Principle

Principle (หลกัการ) การจดัการอบตักิารณ์

มกีารรายงาน สอบสวน และวเิคราะหอ์บุตักิารณ ์รวมถงึมกีารดาํเนนิการแกไ้ขและป้องกนั เพือ่ใหส้ามารถ
ลดผลกระทบดา้น SSHE ทีเ่กดิขึน้จากอบุตักิารณ์ไดอ้ยา่งทนัทว่งท ีตลอดจนมกีารแลกเปลีย่นการเรยีนรูท้ีไ่ด ้
จากการสอบสวนอบตักิารณ์ เพือ่ลดโอกาสในการเกดิซํา้

Principle (หลกการ) การจดการอบุตการณ

จากการสอบสวนอบุตการณ เพอลดโอกาสในการเกดซา

เรือ A
1 2

3 4
เรือ B
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การเลอืก ทมีสบืสวน : 
1. Lead Incident Investigator ทําการ arrange Investigation Team โดยประสานกบั Incident Owner1. Lead Incident Investigator ทาการ arrange Investigation Team โดยประสานกบ Incident Owner

2. ทมีสบืสวน ตอ้งประกอบดว้ย ดงันี้
 Chairman : Review รายงานการสบืสวน Final Report
 ผร้ก้ระบวนการผลติ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั Incident (หรอื Area Owner) ผรูกูระบวนการผลต ทเกยวของกบ Incident (หรอ Area Owner)
 หวัหนา้ของผูป้ระสบ Incident หรอื ผูพ้บเห็น Incident
 ผูเ้ชีย่วชาญการสบืสวน Incident (Lead Incident Investigator) 
 จป วชิาชพี : กรณี Personal Incident
 Central Adviser : กรณี High Severity (Central Adviser เชน่ T-RE, T-II, T-TE, Q-TS, Q-SH)

 จํานวนสมาชิก ทีมสืบสวนฯ Incident
• ขึ้นอยู่กับความรุนแรง และ

ความซับซ้อน ของ Incident 
• ความรู้ และประสบการณ ์ที่เก่ียวขอ้งกับ

์ ี่ ิ ึ้48 hrs.
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เหตุการณทีเกิดขึน



การเลอืก วธิกีารสบืสวน : 
1. การเลอืก Investigation Method ใหพ้จิารณาตาม Severity ของ Incident 

Extreme / High / Medium Severity ใหพ้จิารณาให ้Why Tree เทา่น ัน้ 

es ga o e od Se e y ง c de

/ g / y y
ตาม WI Number W-(Q-TS-IO)-001

Low Severity ใหส้ามารถ เลอืกใชว้ธิอีืน่ๆที ่Simpleได ้
เชน่ 5 Why , Simple Incident Review (SIR) y , p ( )
หรอืจะใช ้ Why Tree ก็ได ้
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ั ่ Wh T

การเลอืก วธิกีารสบืสวน : 

ตวอยาง : Why Tree 
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สาเหต ุหรอื Root Cause ของ Incident : 

1 R C ( ) ใ ้ ํ ่ “ K f ” ไ ้1. Root Cause(s) เราอาจใชคํ้าวา่ “ Key factors ” แทนได ้

การสบืสวน ควรจะเจอ Root Cause(s) หรอื Key Factor ท ัง้ 3 ประเภท ( ) y

 Physical Factor: Usually becomes apparent through observations -
hardware, machines, vessels, etc.

 Human Factor: Acting inappropriately or failing to act, intentional and g pp p y g ,
unintentional behavior, mistakes, lack of awareness, not knowing, etc.

 System cause: Communications,  procedures, training, 
documentation, policies, standards of performance, etc.
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R t C ( ) ื K f t ้ ใ ้ ึ ร ั S te F il e

สาเหต ุหรอื Root Cause ของ Incident : 

การหา  Root Cause(s) หรอ Key factors ตองใหถง ระดบ System Failure
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การเขยีน Final Report และ ระยะเวลาการออก Final Report : 

2.  Final Report  : 30 วนั  ( นับจากเกดิ Incident ) 

1. Lead Incident Investigator เป็นผูจั้ดทํา Final Report

p ( )
กรณีขยายเวลาตอ้ง Approve โดย Chairman ของ Incident 

3. กรณีที่ Incident น ัน้มผีบ้าดเจ็บ จากIncident3. กรณท Incident นนมผบูาดเจบ จากIncident
ผูบ้าดเจ็บควรได ้ทบทวน หรอื review เอกสาร Final Report ดว้ย

หวัขอ้ ใน Final Report 
1. Problem Statement of the Incident
2. Incident Description (What, Where, When the incident occurred)
3 Incident Category3. Incident Category
4. Consequences of Event (LPO, COI etc.)
5. Actual Severity (Final Severity Ranking by RAM)
6. Potential Severity (Potential Consequence by RAM)

7. All Key Factor(s) and Root cause analysis chart
8. Cause Category
9. System Failures of what PSM or OEMS 
10 Countermeasures assigned to Key Factor(s)
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10. Countermeasures assigned to Key Factor(s)
11. Assign countermeasure, due date & Action Person
12. Lesson Learned

ขอ้กาํหนดดา้น Training & Qualification : 

การจดัการ ดา้น Training

 1. All GC Staff ทกุคน 
 Awareness Course Training และ RCA Method ภายใน 3 เดอืน นับจากวนัเริม่งาน Awareness Course Training และ RCA Method ภายใน 3 เดอน นบจากวนเรมงาน
…โดย BU
 Refresh Training Course ทกุๆ 3 ปี g ุ ๆ
…โดย BU

การจดัการ ดา้น Qualification

2. Lead Incident Investigator
 จะไดรั้บการ Fundamental Lead II Training เกีย่วกบั  

การจดการ ดาน Qualification 

…โดย Corporate Team.

3. การ Qualification สําหรับ Lead Incident Investigator  
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…โดย Corporate Team



การจดัการดา้น การ Audit : 

1. Corporate Team (Q-TS-IO) 
• จะทําการ audit แตล่ะ BU ตามรอบกบั PSM internal audit
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62Key Performance Indicator, KPI: 

Refer: P‐(Q‐TS)‐OEMS‐004

63การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

New Incident Software New Incident Software 

v

จะถกูแทนที ่ดว้ย ู

โดยมี Enhancement สาํคญั :โดยม Enhancement สาคญ : 

1. Single Platform (จากเดมิทีม่ ี2 Platforms)

2. Enterprise License (พนักงาน GC ทกุคนเขา้ได)้

All Plant in GC
• GO‐Live : 27 July 2020

Private & Confidential

3. Interface with HR Web Service

4. Build-in Root Cause Method (Why Tree)
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้ โป N I id t S ft• การเขาโปรแกรม  New Incident Software

Private & Confidential

65การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

1  ื  ้ ี่ A li ti  1. กดเลือก เขาที Application 

2. กดเลือก Safety Now

Private & Confidential

66การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

N I id t R tNew Incident Report

Work ListWork List

Dashboard

พบเมนู Incident

Private & Confidential

ู

RND_08
Rectangle

RND_08
Rectangle



Environment Procedure
Q-SH-O3

Private & Confidential

SHE PROCEDURESHE PROCEDURE  

ััการรักษาความสะอาดการรักษาความสะอาด
และการจดัการกากของเสียและการจดัการกากของเสียและการจดการกากของเสยและการจดการกากของเสย

Private & Confidential

การจดัการของเสียจากอาคารสาํนักงาน 

ขยะมลูฝอยจากขยะมลูฝอยจาก
คดัแยกประเภทคดัแยกประเภท

ู
การอปุโภค
บริโภค

ู
การอปุโภค
บริโภค

ขยะท่ีย่อยสลายได้ นํามาทาํปุ๋ ย

ขยะท่ีย่อยสลาย
ยาก ไม่คุ้มค่าใน

ฝงักลบตามหลกั
สขุาภบิาล โดยุ

การรีไซเคิล
ุ

เทศบาลมาบตาพดุ

ขยะรีไซเคิลท่ี
สามารถนํา

 สง่ธนาคารขยะ
 นํากลบัมาใชซ้ํ้า 

Private & Confidential

กลบัไปใช้ใหม่

การจัดการของเสียจากกระบวนการผลติ  

การเผาทําลายในเตาเผาส่งขายยังผ้รับซ้ือเพ่ือนําไป การเผาทาลายในเตาเผา

น้ําเสียจากระบบบําบัดที่ปนเปื้อนน้ํามัน/ 
ทรายปนเปื้อน / Activated carbon/ เศษ

สงขายยงผูรบซอเพอนาไป
รีไซเคิล

b  Oil ีี ทรายปนเปอน / Activated carbon/ เศษ
ผ้าปนเป้ือนน้ํามัน/ อิฐทนไฟ/ Insulation

Lube Oil 

เศษไม้ / เศษเหล็ก-โลหะ / เศษ

AK Mechanical จ.ชลบุรีAK Mechanical จ.ชลบุรี

- บ.ปูนซิเมนต์นครหลวง จ.สระบุรี
 ป ซิ ์ไ  ่  ส ี
- บ.ปูนซิเมนต์นครหลวง จ.สระบุรี
 ป ซิ ์ไ  ่  ส ี

อลูมิเนียม /เศษสแตนเลส/เศษ
ทองแดง(สายไฟ) 

หจก. ส.โชคชัย จ.ระยองหจก. ส.โชคชัย จ.ระยอง

- บ.ปูนซเมนตไทย แกงคอย จ.สระบุร- บ.ปูนซเมนตไทย แกงคอย จ.สระบุร

ถังโลหะ/ถังพลาสติกเปล่า TARF จ.สระบุรีTARF จ.สระบุรี

Private & Confidential

ขั้นตอนการนําวสัดุทีไ่ม่ใช้แล้วเข้าจดัเกบ็ในอาคารจดัเกบ็ของเสีย

ตดิตอ่ทมีสิง่แวดลอ้มเพือ่รบัสติก๊เกอร์
่

ุ

วทิยสุ ือ่สารชอ่ง 2 , โทร 6279,6262

ตดิสติก๊เกอรร์ะบายละเอยีด Waste ใหค้รบถว้น

แจง้ทมีสิง่แวดลอ้มเพือ่ตรวจสอบ Waste กอ่นเขา้จดัเก็บ

้ ั ํ W t ั W t ื่ ั ็

ตวัอย่าง Sticker

Private & Confidential

ผรูบเหมานา Waste มายงจดุรวบรวม Waste เพอจดเก็บ

ดแลพืน้ทีป่ฏิบตังิานให้สะอาดอย่เสมอดแลพืน้ทีป่ฏิบตังิานให้สะอาดอย่เสมอดูแลพนทปฏบตงานใหสะอาดอยูเสมอดูแลพนทปฏบตงานใหสะอาดอยูเสมอ

รักษาความสะอาดรักษาความสะอาด

•• ไม่ทาํให้ไม่ทาํให้นํา้มัน และสารเคมีนํา้มัน และสารเคมหีกร่ัวไหลหกร่ัวไหล
•• ห้ามเทห้ามเทนํา้มัน และสารเคมีนํา้มัน และสารเคมีลงบนพืน้ทีป่ฏิบัติงานหรือพืน้ดนิและท่อลงบนพืน้ทีป่ฏิบัติงานหรือพืน้ดนิและท่อหามเทหามเทนามน และสารเคมนามน และสารเคมลงบนพนทปฏบตงานหรอพนดนและทอลงบนพนทปฏบตงานหรอพนดนและทอ
ระบายนํา้ระบายนํา้

•• ทาํความสะอาด ก่อนออกจากพืน้ที่ทาํความสะอาด ก่อนออกจากพืน้ทีป่ฏิบัตงิานปฏิบัตงิานฏฏ

Private & Confidential



ระบบงานด้านภาวะฉกเฉินระบบงานดานภาวะฉุกเฉน
(Emergency Response Plan)

73

เสียงสัญญาณฉุกเฉิน

1) ระบบสญัญาณแจ้งเหตฉุุกเฉิน ( GC11)ญญ ุ ุ

สญัญาณเตือนภยั
่• สญัญาณไฟไหม ้สารไวไฟ และก๊าซพษิรัว่ไหล

• สญัญาณอนัตรายจากรงัส ี
 ั ( ี ั ไ )สญญาณอพยพ (เสียงสญญาณไซเรน)

• หมายถงึ ใหผู้ท้ีไ่มม่หีน้าทีเ่กีย่วขอ้งกบัแผนฉุกเฉิน ดาํเนินการอพยพไปยงัจดุรวมพล
สญัญาณเข้าส่ภาวะปกติสญญาณเขาสภูาวะปกต

• หมายถงึ เหตุฉุกเฉินไดส้ิน้สดุลงแลว้ ใหก้ลบัเขา้สูภ่าวะปกต ิ
ทดสอบสญัญาณเตือนภยัทกวนัพธ เวลา 11:30 น. ให้ทาํงานตามปกติญญ ุ ุ

การปฏิบติัตวัเม่ือเกิดเหตฉกเฉินการปฏบตตวเมอเกดเหตฉุุกเฉน
2) การปฏิบติัตวัเมือ่เกิดเหตฉกเฉิน (ได้รบัเสียงสญัณาณอพยพ)2) การปฏบตตวเมอเกดเหตฉุุกเฉน (ไดรบเสยงสญณาณอพยพ)

บริเวณอาคารสาํนักงาน เมือ่ไดย้นิเสยีงสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
• ออกจากหอ้งและปิดประต ู(หา้มลอ็ค)

ไ ีไ• อพยพออกไปตามทางหนีไฟ
• ไปทีจ่ดุรวมพล รายงานตวัต่อหวัหน้างานทนัที
• รอคาํสัง่ตอ่ไปรอคาสงตอไป

บริเวณกระบวนการผลิต เมือ่ไดย้นิเสยีงสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉนิใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
• หยดุงานและปิดสวทิซเ์ครือ่งจกัรทนัที

ื้ ีใ่ ิ ิ• อพยพจากพนืทใีนทศิทางขวางทศิทางลม
• ไปทีจ่ดุรวมพล รายงานตวัต่อหวัหน้างานทนัที
• หา้มกลบัเขา้เขตพืน้ทีจ่นกวา่จะไดย้นิสญัญาณสิน้สดเหตฉกเฉินญญ ุ ุ ุ

ระบบงานด้านภาวะฉุกเฉิน ระบบงานด้านภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Plan) (Emergency Response Plan) ุุ
3) หมายเลขโทรศพัทฉุ์กเฉิน

เบอรโ์ทรศพัท ์PTTGC11 : 038-976273 – 4, วิทยชุ่อง 3 (Q-SH-CM) ตลอด 24 ชัว่โมง
เบอรต่์อกรณีฉุกเฉิน: 6273, 6274, วิทยชุ่อง 1: Emergency
เบอรต่์อสถานพยาบาลกรณีฉุกเฉิน: 6363

4) จดรวมพลสาํหรบังานซ่อมบาํรงใหญ่ 4) จดุรวมพลสาหรบงานซอมบารงุใหญ 
จดุรวมพลท่ี 1 
            -  บริเวณด้านหน้าอาคาร WH & WS    
 ี่ 2 จดุรวมพลที 2 
            -  บริเวณอาคาร Canteen บริเวณสนามหญ้า 
จดุรวมพลท่ี 3 

้ ้            - บริเวณด้านหน้า Gate 1, LLDPE
จดุรวมพลท่ี 4
            - บริเวณด้านหน้าอาคาร LL MN Office             บรเวณดานหนาอาคาร LL MN Office
จดุรวมพลท่ี 5
            - บริเวณด้านหน้าอาคาร ฝึกอบรมผูร้บัเหมา

จุดรวมพล (Assembly Point)
จุดรวมจุดรวม
พลที่พลที่22

ZONE AZONE AZONE AZONE A

OLEOLE33OLEOLE33

อาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรม
LDPELDPELDPELDPE

ZONE BZONE BZONE BZONE B

LLDPELLDPE11LLDPELLDPE11

จุดรวมจุดรวม
พลที่พลที่11 LLDPELLDPE22LLDPELLDPE22

MNMN
LLDPELLDPE

MNMN
LLDPELLDPE

่ระบบงานด้านความมัน่คงปลอดภยั
(Security Management System)( y g y )
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ระบบการรักษาความปลอดภยั ระบบการรักษาความปลอดภยั (Security Plan) (Security Plan) 
้พนักงานและผู้รับเหมาทุกท่าน จะต้องให้ความร่วมมอืกบัเจ้าหน้าทีรั่กษาความปลอดภยัโดยเฉพาะเร่ืองดงัต่อไปนี้

หยุดรถ  ลดกระจก และแสดงบตัรผา่นทุกคร้ัง ท่ีผ่านเข้าจุดตรวจ
หยดรถ และเปิดท้ายรถให้ รปภ  ตรวจคน้ท่ีจดผ่านออกนอกพ้ืนท่ีควบคมหยุดรถ และเปดทายรถให รปภ. ตรวจคนทจุดผานออกนอกพนทควบคุม
ตดิบตัรประจาํตวัแสดงใหเ้ห็นตลอดเวลาเม่ืออยูใ่นพ้ืนท่ี
ยานพาหนะท่ีตอ้งการผา่นเขา้พ้ืนท่ีจะตอ้งติดสต๊ิกเกอร์
ผู้มาตดิต่อท่ีจะเขา้ในพื้นท่ีบริษทั ตอ้งติดต่อขอรับบตัรผา่นจากเจา้หนา้ท่ี รปภ. 
ผู้มาตดิต่อท่ีจะเขา้ในเขตหวงหา้ม ตอ้งมีเจา้หนา้ท่ีของบริษทัดูแลอยูต่ลอดเวลา
ี ิ ่ ํ ้ ใ ้ ิ ่ ป ื่ ี ใ ํ ิ่ ํ ้ ( i l l i ) ้ ิ่มสิีงของนาเข้า ใหต้ดตอ รปภ. เพอเขยน ใบสาแดงสิงของนาเข้า ( Material Entry Declaration, MED ) ยกเวน้สงของบาง

รายการ เช่น เส้ือผา้, กระเป๋ามือถือ, เคร่ืองมือประจาํรถ, อุปกรณ์กีฬา, อาหาร, ส่ิงของรางวลั, โทรศพัทมื์อถือ, และกลอ้ง
ถ่ายรูป 

่มส่ิีงของนําออก จะตอ้งเขียนใบนําของออก ( Material Gate Pass, MGP )
ใหค้วามร่วมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการร้องขอจากเจา้หนา้ท่ี รปภ.

มาตรการรักษาความปลอดภยัจะมกีารปรับตามระดบัของภยัคกคาม มาตรการรกษาความปลอดภยจะมการปรบตามระดบของภยคุกคาม 

ระบบการเตือนภยัด้านความมัน่คง ระบบการเตือนภยัด้านความมัน่คง (Security (Security   Alert State System) Alert State System) 

สถานการณ์ปกติตํ่า

ไดร้บัขา่วสารทีน่่าเชือ่ถอืไดว้า่จะมกีารก่อความไมส่งบ   
การชุมนุมประทว้ง  การขม่ขู ่การวางระเบดิ วางเพลงิ 
ใ ื้ ี่ ิ ั ใ ้ ี ี่ ่ ่ ิ ั

กลาง
ในพนืทบีรษิทั  ใกลเ้คยีงทอีาจสง่ผลกระทบต่อบรษิทัฯ

ไดร้บัการยนืยนัจากหน่วยงานราชการวา่จะมกีารก่อความสง ไมส่งบ การชุมนุมประทว้งยนืยนัการขม่ขู ่พบวตัถุตอ้งสงสยั
วางเพลงิ มกีารละเมดิมาตรการ  รปภ. ในพืน้ทีบ่รษิทัฯใกล้
เคยีงทีส่ง่ผลกระทบต่อบรษิทัฯ

สงู

มกีารก่อความไมส่งบ/เหตุระเบดิ/พบวตัถุระเบดิ/ บุกรุกเขา้
พืน้ที/่มกีารชมนมประทว้งในพืน้ที/่วางเพลงิบรษิทัฯ

รนุแรง
พนท/มการชุมนุมประทวงในพนท/วางเพลงบรษทฯ

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรพนกังานบริษทั พนกังานของกลุ่มบริษทั 
ท่ีปรึกษา บริษทั พีทีทีโกบอลเคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  

บตัรพนกังานบริษทัในเครือ พนกังานสงักดั NPC S&E, NPC SG , PTTME

บตัรนกัศึกษาฝึกงาน นกัศกึษาฝึกงาน

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรผูม้าติดต่อ บุคคลภายนอกท่ีมาติดต่อหรือพบญาติ รวมทั้งผูม้าเยีย่มชม 
ประชม สมัมนา ประชุม สมมนา 

บตัรผูรั้บเหมา ผูรั้บเหมาทาํงานพ้ืนท่ีควบคุม

บตัรผูรั้บเหมา ผู้ รับเหมาทํางานพืน้ท่ีควบคมุและเขตพืน้ท่ีหวงห้าม

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรผูรั้บเหมา ผูรั้บเหมาทาํงานพ้ืนท่ีควบคุมและเขตพ้ืนท่ีหวงหา้ม ในกรณี
พิเศษ เช่น  บตัรปฏิบติังานช่วง Plant Shut Down/พเศษ เชน  บตรปฏบตงานชวง Plant Shut Down/ 
Turn Around

บตัรผูรั้บเหมา บตัรผูรั้บเหมา Safety Competency

บตัรอนุญาตชัว่คราว ผู้ รับเหมา เข้ารับการอบรมก่อนเร่ิมปฏิบติังานในพืน้ท่ีโรงงาน

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรอนุญาตชัว่คราว ผูรั้บเหมาเขา้ทาํงานไม่เกิน 3 วนั

่บตัรอนุญาตชัว่คราว ผูรั้บเหมาเขา้ทาํงานไม่เกิน 3 วนั
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ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

Management Team (VP up) -ใชส้าํหรับรถยนตส่์วนกลางระดบัฝ่ายข้ึนไป
-เพ่ือแสดงสิทธ์ิจาํเป็นเฉพาะในการเขา้จอดพ้ืนท่ีจอดรถสาํหรับ
ผูบ้ริหารเท่านั้น

Restricted Area (สีแดง) -ใชส้าํหรับรถยนตดี์เซลเขา้เขตหวงหา้ม
-ใชส้าํหรับพ้ืนท่ี PTTGC6 เท่านั้น
-อนุมติัสต๊ิกเกอร์โดย Plant Managerุ g

่Service Area (สีชมพู) -ใชส้าํหรับรถยนตส่์วนกลางทัว่ไปของบริษทั
-หากจะเขา้พ้ืนท่ี Service Area ผูใ้ชร้ถส่วนกลางตอ้งขอ
อนุญาตผา่นท่ี
PTTGC6PTTGC6
‐อนุมติัสต๊ิกเกอร์โดยคุณเสขสิริและคุณวจิิตรเท่านั้น

ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

Admin Area (สีฟ้า) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนตส์าํหรับพนกังาน
PTTGC 

Contractor ทัว่ไป (สีส้ม) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนตผ์ูรั้บเหมาประจาํ (รหสั 
9800....) หรือรายปีทัว่ไป

Contractor PTTGC 6 (ส้มฟ้า) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนต ์
Direct Hire, Some BSA, TOL, Etc.
‐เขา้เฉพาะพ้ืนท่ี PTTGC6 Admin Complex เท่านั้น

ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

สติ๊กเกอร์รถจกัรยาน -สาํหรับพนกังาน ผูรั้บเหมา ท่ีปฏิบติังานพ้ืนท่ี

บัตรผ่านยานพาหนะช่ัวคราว - สาํหรับ ผูรั้บเหมา ท่ีปฏิบติังานในพ้ืนท่ีชัว่คราว เช่น      
Once off project , งาน Shut Down /           
Turn Around เป็นตน้

การนําวสัดส่ิุงของเข้าการนําวสัดส่ิุงของเข้า--ออก นอกโรงงานออก นอกโรงงาน
ใ ิ่ ํ ้ใบสิงของนําเข้า

1. สิง่ของทีนํ่ามาสง่จะตอ้งมกีารตรวจสอบทีจ่ดุตรวจก่อนอนุญาตใหเ้ขา้พืน้ที่
2 สิง่ของทีนํ่าสง่จะตอ้งมเีอกสารกาํกบัการนําสง่2. สงของทนาสงจะตองมเอกสารกากบการนาสง
3. สิง่ของทีนํ่าสง่จะตอ้งมใีบเอกสารกาํกบัและไดร้บัการตรวจโดย รปภ. ใหต้รงตามรายการทีร่ะบุ
4. สิง่ของผดิกฎหมายทกุชนิดหา้มนําเขา้ในพืน้ที่
5. สิง่ของตอ้งหา้ม เชน่ โทรศพัท ์เครือ่งดื่มชกูาํลงั สรุา ยาเสพตดิ อาวธุ วตัถุระเบดิ เป็นตน้ หา้มนําเขา้ในพืน้ทีห่วงหา้ม ยกเวน้ในสว่น

อุปกรณ์ทีจ่ะทาํใหเ้กดิประกายไฟ เครือ่งมอืสือ่สารทีไ่ดร้บัการตรวจสอบซึง่ไดร้บัอนุญาตสามารถนําเขา้พืน้ทีห่วงหา้มได ้
6. สิง่ของทีไ่มใ่ชข่องของบรษิทัฯ จะตอ้งมกีารบนัทกึเอกสารในใบสาํแดงสิง่ของนําเขา้เพือ่ใชเ้ป็นหลกัฐานการอนญาตนําออก ใบสาํแดง6. สงของทไมใชของของบรษทฯ จะตองมการบนทกเอกสารในใบสาแดงสงของนาเขาเพอใชเปนหลกฐานการอนุญาตนาออก ใบสาแดง

ของนําเขา้ขอไดท้ีจ่ดุตรวจทางเขา้

ใบสีขาว
กาํหนดให้ รปภ. 

็  

ใบสีฟ้า
กาํหนดให้ผูนํ้าของ

้  เกบ เขา 

การนําวสัดส่ิุงของเข้าการนําวสัดส่ิุงของเข้า--ออก นอกโรงงานออก นอกโรงงาน
ใบส่ิงของนําออก
1. การนําสิง่ของของบรษิทัออกนอกพืน้ทีจ่ะตอ้งมใีบอนุญาตการนําออก (Material Gate Pass) โดยไดร้บัการอนุญาตจากผูท้ี่

ี ็ ์ ้ ี ั ิ          มอีาํนาจอนุญาต ตามลายเซน็ตผ์ูม้อีาํนาจอนุมตัิ
2. สิง่ของทีผู่ร้บัเหมาจะนําออกทีจ่ดุตรวจใหถ่้ายรปูสิง่ของไวเ้ป็นหลกัฐาน
3. สิง่ของของบรษิทัทีนํ่าออกและจะตอ้งนํากลบั (Return) ตามขอ้ 1-3 ในใบสาํแดงของออก เชน่นําไปทาํงานขา้งนอก, นําไป( )
          ซ่อม , ใหย้มื ใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
 ใหผู้ท้ีนํ่าสิง่ของกลบัมาพรอ้มสาํเนาการนําออก สฟ้ีา มาตรวจสอบกบั สาํเนาใบสชีมพ ูใหต้รงกนัแลว้แจง้ผูท้ีนํ่าสิง่ของ

ั ้ ํ ไปใ ้ ้ ็ ั ้ ํ ้ ั ้ ใ ้ ํ ักลบเขา้มา นําเอกสารไปใหผู้ค้วบคมุงาน PTTGC11 เซน็รบพรอ้มสาํเนาการอนุญาตตน้ฉบบ  แลว้ใหนํ้ากลบมา
คนืรปภ.ที ่ประตู G1, G3, Main Gate เพือ่นําสง่อาคารดบัเพลงิต่อไป

 เอกสารใบสขีาว เกบ็ไวท้ีผู่เ้ซน็อนุญาตู ุ
 เอกสารสชีมพ ู เกบ็ไวท้ีเ่จา้หน้าทีร่ปภ.เพือ่ใชเ้ทยีบรายการกบัใบ สฟ้ีา ของผูนํ้าสิง่ของเขา้ 
 เอกสารใบสฟ้ีา  สง่คนืผูนํ้าสิง่ของออก เพือ่นํามาแสดงเวลานําของกลบัคนืโรงงาน

4 ใบสาํแดงสิง่ของนําเขา้ใชเ้ป็นหลกัฐานการนําออกได้ 30 วนั หากเกนิ 30 วนัจะตอ้งใชป้ระกอบกบัใบอนญาตการนําออก 4. ใบสาแดงสงของนาเขาใชเปนหลกฐานการนาออกได 30 วน หากเกน 30 วนจะตองใชประกอบกบใบอนุญาตการนาออก 
          โดยใหผู้ม้อีาํนาจเซน็อนุญาตนําออก

เอกสารใบอนุญาตนําส่ิงของออกนอกเอกสารใบอนุญาตนําส่ิงของออกนอก
โโโรงงาน โรงงาน (MGP)(MGP)

ใบสีขาว 
สาํหรบัผู้

  ใบสีฟ้า 
สาํหรบัผูนํ้าส่ิงของออก

ใบสีชมพ ู 
สาํหรบั รปภ. ู

อนุญาต 
ู
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PTTGC HAZOP Worksheet

3 1 1 1 1 L 2 1 1 1 1 V

R.1.7.1. Design piping class as the existing process

Wrong line-up in loading step 
and lead to back flow of slurry 
catalyst to PN line

Slurry catalyst back to PN line 
then might cause the 
contamination of aging catalyst 
to the catalyst in the cylinder. 
The PN transfer line might 
plugging and it can't transfer 
catalyst from cylinder to 2-C-
4050.

R.1.6.1. Install check valve downstream PI-XXXX in PN line

Flow Reverse Flow

1. WI for catalyst loading (WI 
no.xxx)

Pressure High Pressure

No cause indentification in this 
node

Pressure Low Pressure

No cause indentification in this 
node

Temperature High Temperature

No cause indentification in this 
node because of ne heat 
sourcing and no reaction in this 
system

Temperature Low Temperature

No cause indentification in this 
node because of ne heat 
sourcing and no reaction in this 
system

Level High Level

No level monitoring in this 
node. The intention is 100% fill-
up to the sampling BOM

Reaction

Level Low/No Level

Phase

No cause indentification in this 
node.

Mixing

No cause indentification in this 
node.

No cause indentification in this 
node. There is no reaction in 
this system.

No level monitoring in this 
node. The intention is 100% fill-
up to the sampling BOM

Viscosity

No cause indentification in this 
node.

PTTGC HAZOP Worksheet

Company: Location: 

Node description: Slurry catalyst unloading

Design Intention:

Design condition:

Operating condition:

Drawings:

P En Ec S P En Ec S

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

2 1 1 2 1 L 1 1 1 2 1 V

Severity
RR Existing Safeguards

R.1.1 Consider to use the globe valve at the upstream of PI XXXX

R.1.3.1. Design and revise P&ID the vent line to bucket as the 
goose neck.
R.1.3.2. Prepare WI for sampling slurry catalyst from process to 
BOM

No recommendation

PTT GC PTTGC 11 - LLDPE Plant Unit: Fluidized Bed Gas Pilot Plant

To loading slurry catalyst from LLDPE process to dry catalyst sampling BOM

2-SFD-4050D: Operating pressure 5.3 kscg, Operating temp: AMB

A1-1404.01-4000-025-2-40N Piping & Instrument Flow Diagram T3

Study Date: 27/Apr/23

2-SFD-4050D: DP 13/FV barg, DT 150°C

With Existing Safeguard Recommendation

L
Severity

No recommendation

No recommendation

RR Recommendation
Parameter Deviation Possible Causes Potential Consequences

Without Safeguard Existing Safeguards

Flow More Flow

2-PCV-4066-2 malfunction and 
cause the PN overflow to ATM 
during purging step

PN overflow to ATM and cause 
the loud noise.

No existing saferguard

L

Flow More Flow

2-PCV-4066-2 malfunction and 
cause the high PN flow to 
transfer slurry catalyst with 
high flowrate to BOM during 
slurry catalyst loading step

High PN flow to transfer high 
flow of slurry catalyst to BOM 
then overfill the MO drum and 
might lead to LOPC. The slurry 
catalyst will be loss around 100 
mL.

No existing saferguard

Flow More Flow

Slurry catalyst overflow to 
catalyst BOM during initial 
slurry catalyst loading step

The slurry catalyst might splash 
to operator and might leak out 
the MO drum then lead to LOPC. 
The slurry catalyst will be loss 
around 100 mL.

No existing saferguard

Flow Low/No flow

Flow Low/No flow

2-PCV-4066-2 malfunction then 
loss PN flow during purging 
step that lead to longer time for 
purging

The purging time might take 
longer than normal and also 
affect to the longer sampling 
time.

No existing saferguard

In case of the skid is portable, 
it is required the MO flushing 
and preserving the line.
Loss MO flushing during purging 
after complete loading and 
catalyst might left in the line.

The aging catalyst might 
plugging in the line and also 
affect to the activity of the 
catalyst for pilot testing.

1. WI for MO management 
(No.xxx)



PTTGC HAZOP Worksheet

3 1 1 1 1 L 2 1 1 1 1 V

3 1 1 1 1 L 2 1 1 1 1 V

3 1 1 1 1 L 2 1 1 1 1 V

No cause indentification in this 
node.

Other Other

Corrosion No cause indentification in this 
node.

Erosion No cause indentification in this 
node.

R.1.8.1.Recheck corrosion allowance in the existing system (1.5 
mm) and apply the same factor for the unloading system

No cause indentification in this 
node.

Wrong line-up in loading step 
and lead to back flow of slurry 
catalyst to PN line

Slurry catalyst back to PN line 
then might cause the 
contamination of aging catalyst 
to the catalyst in the cylinder. 
The PN transfer line might 

f

1. WI for catalyst loading (WI 
no.xxx)

Incident Other In the commercial plant, it is 
possible to have plugging in the 
dead zone.

The line plugging might lead to 
downtime for unplugging and 
might delay the production in 
the pilot plant.

No existing saferguard

Composition

R.1.11.1. Install check valve downstream PI-XXXX in PN line

Service Failures No cause indentification in this 
node.

R.1.10.1. Design piping with minimizing the dead end or the dead 
pocket

R.1.9.1. Install check valve downstream PI-XXXX in PN lineSequence Other Wrong line-up in loading step 
and lead to back flow of slurry 
catalyst to PN line

Slurry catalyst back to PN line 
then might cause the 
contamination of aging catalyst 
to the catalyst in the cylinder. 
The PN transfer line might 
plugging and it can't transfer 
catalyst from cylinder to 2-C-
4050.

1. WI for catalyst loading (WI 
no.xxx)

Human Human Error

PTTGC HAZOP Worksheet

Company: Location: 

Node description: Dry catalyst unloading

Design Intention:

Design condition:

Operating condition:

Drawings:

P En Ec S P En Ec S

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

To loading dry catalyst from LLDPE process to slurry catalyst sampling BOM

2-Y-4901: DP 13/FV barg, DT 150°C, V-4036: DP 38.7 kscg/F.V. , DT 150/-40°C

2-V-4036: Operating pressure 12.3 barg, Operating temp 70°C

PTT GC PTTGC 11 - LLDPE Plant Unit: Fluidized Bed Gas Pilot Plant Study Date: 10/May/22

1"-P-2-49A01: Operating pressure 4.9 barg, Operating temp 40°C

A1-1404.01-4900-001-2-49A Piping & Instrument Flow Diagram Re

Parameter Deviation Possible Causes Potential Consequences

Without Safeguard Existing Safeguards With Existing Safeguard Recommendation

L
Severity

RR Existing Safeguards L
Severity

RR Recommendation

Flow More Flow

2-PCV-4901-6 malfunction and 
cause the PN overflow to Y-
4901 during purging step

No significant consequence

Flow Reverse Flow

No cause indentification in this 
node.

Flow Low Flow

2-PCV-4901-6 malfunction then 
loss PN flow during purging 
step that lead to longer time for 
purging

The purging time might take 
longer than normal and also 
affect to the longer sampling 
time.

1. No existing saferguard R.2.3.1. Operator monitoring the pressure during the unloading 
activity

Flow More Flow

Overfilling the catalyst from 
2-V-4036 to the sampling BOM

The left catalyst might spill out 
the environment during 
disconnecting the BOM and 
injured the operator.

1. No existing saferguard R.2.2.1. Install by-pass sampling Bom line (downstream STR-
XXX)for purging after the unloading completion.

Flow No Flow

STR-XXX at top of BOM totally 
plugging and leading to vent 
plugging

Line vent might be plugging and 
potential lead to overpressure in 
the sampling BOM

1. No existing saferguard R.2.4.1.. Consider to install the parallel filter (STR-XXXA/B)



PTTGC HAZOP Worksheet

3 1 1 1 1 L 2 1 1 1 1 V

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

Pressure High Pressure

Misoperation without 
depressure 2-V-4036 before 
dumping the dry catalyst to the 
sampling BOM

High pressure release the the 
sampling system then leading to 
overpressure and potential 
damage the sampling 
BOM/piping. It might have 
potential injury to operator.

1. PSE-4036-61 available R.2.5.1. In case of project budget available, consider to change 
the type of 2-PSE-4036-63 and 2-PSE-4036-61 to be pre-torque 
type

Flow Misdirected Flow

No cause indentification in this 
node.

Temperature High Temperature

No cause indentification in this 
node.

Pressure Low Pressure

2-PCV-4901-6 malfunction then 
loss PN flow during purging 
step that lead to longer time for 
purging

The purging time might take 
longer than normal and also 
affect to the longer sampling 
time.

1. No existing saferguard R.2.6.1. Operator monitoring the pressure during the unloading 
activity

Level
No cause indentification in this 
node.

Temperature Low Temperature

No cause indentification in this 
node.

Mixing

No cause indentification in this 
node.

Reaction

No cause indentification in this 
node.

Viscosity

No cause indentification in this 
node.

Phase

No cause indentification in this 
node.

Composition

No cause indentification in this 
node.

PTTGC HAZOP Worksheet

3 1 1 1 1 L 3 1 1 1 1 L

Corrosion

No cause indentification in this 
node.

R.2.7.1. Recheck corrosion allowance in the existing system (1.5 
mm) and apply the same factor for the unloading system

Erosion

No cause indentification in this 
node.

Sequence Wrong Step Inadequate purging the BOM The catalyst contamination with 
moisture and leading to low 
activity for pilot testing

1. No existing saferguard R.2.8.1. Prepare WI for the dry catalyst loading (WI no.xxx) to 
BOM

Service Failures

No new concern and refer to 
high pressure cause

Other No cause indentification in this 
node.

Incident No cause indentification in this 
node.

Human Human Error No new concern and refer to 
misoperation cause



Action Items - Recommendations
(แผนควบคมุความเสีѷยง)

Page_1
MoC/Project No. 

Project Title: 

Summary Actions from this HAZOP study:

Employee ID Name Employee ID Name

1 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

2 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

3 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

4 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

5 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

6 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023

26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

7 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

8 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

9 Node 1 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

10 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

11 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

12 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

13 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023

26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

14 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

15 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023

26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

16 Node 2 26005311 ATHAWATE T
<TP-PP-PC/1604>

30/04/2023
26000558 PIROTE S <TP-PP-DM/1339>

No.
Due Date

for close out
ex. 31/05/2019

R.1.6.1. Install check valve downstream PI-
XXXX in PN line
R.1.7.1. Design piping class as the existing 
process

R.1.9.1. Install check valve downstream PI-
XXXX in PN line
R.1.10.1. Design piping with minimizing the 
dead end or the dead pocket

R.2.3.1. Operator monitoring the pressure 
during the unloading activity

R.2.7.1. Recheck corrosion allowance in the 
existing system (1.5 mm) and apply the same 
factor for the unloading system

R.1.1 Consider to use the globe valve at the 
upstream of PI XXXX

R.2.8.1. Prepare WI for the dry catalyst 
loading (WI no.xxx) to BOM

P-LL1.2-2019/002
Fluidized Bed Gas Pilot Plant Project

Completion Date
ex. 31/05/2019

(If action already closed by 
Responsible person)

R.1.3.1. Design and revise P&ID the vent line 
to bucket as the goose neck.
R.1.3.2. Prepare WI for sampling slurry 
catalyst from process to BOM

R.1.8.1.Recheck corrosion allowance in the 
existing system (1.5 mm) and apply the same 
factor for the unloading system

R.1.11.1. Install check valve downstream PI-
XXXX in PN line
R.2.2.1. Install by-pass sampling Bom line 
(downstream STR-XXX)for purging after the 
unloading completion.

R.2.4.1.. Consider to install the parallel filter 
(STR-XXXA/B)
R.2.5.1. In case of project budget available, 
consider to change the type of PSE-4036-63 
and PSE-4036-61 to be pre-torque type

R.2.6.1. Operator monitoring the pressure 
during the unloading activity

Action item detail 
มาตรการลดความเสีѷยง

Approved Date
ex. 31/05/2019
(If action already 

approved by approver)

Approver for action ApprovalComplete with MoC Part
ex. N/A, 2, 3, 4

(For MoC-PHA only)

Responsible Person Employee ID

Responsible Person (Internal GC Staff)
External Party

Node
หวัขอ้เร ืѷองทีѷควบคมุ

13 of 32
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รายงานนผลการดํําเนินงานตามแผนฯ รายงานผลการ
จากรายงานการ

นนงารดาเ
าารรรรวิเคราะห์

ตามแผนฯานต
หหหห์ความเสี˒ยง

จากอันตรายที˒อาจเกิดจากการประกอบกิจการ
บริษัทพีทที ีโกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) สาขา 11 (โรงงานแอลแอลดีพีอ)ี

ทะเบียนโรงงานเลขที˒ น.42 (1)-2/2549-ญผด. 
เลขที˒ 8 ถนนผาแดง ตําบลมาบตาพุด อําเภอเมอืง จังหวดัระยอง

1

ประวัติการส่งรายงานการวเิคราะห์ความเสี˒ยงฯ

หน่วยงาน วันทีจ˒ัดส่งรายงานล่าสุด วันทีแ˒จ้งผลการพิจารณาล่าสุด กําหนดการส่งครั̞งต่อไป ข้อเสนอแนะ

กรมโรงงานอุตสาหกรรม 30 สิงหาคม 2565 2 กันยายน 2565 ธันวาคม 2570 N/A

กนอ. 24 มกราคม 2567 25 มกราคม 2567 มกราคม 2568 N/A

2

หนังสือแจง้ผลการพิจารณารายงานฯ รายงานผลการดําเนินการตามแผนควบคุมความเสี˒ยงฯ 

สสรุปรายงานความเสี˒ยงและแผนจัดการความเสี˒ยง

3

Plant Method HAZOP
ระดับความเสี˒ยง แผนควบคมุความเสี˒ยง แผนลดความเสี˒ยง

1 2 3 4 ผลการประเมนิ ดําเนนิการแลว้ ผลการประเมนิ ดําเนนิการแลว้

LLDPE-1 38 HAZOP
(88 Node) 676 631 0 0 79 79 0 0

LLDPE-2 34 HAZOP
(81 Node) 520 595 0 0 75 75 0 0

Hexene-1 55 Node 87 547 0 0 52 52 0 0

หมายเหตุ : อ้างอิง 
1.ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมฉบับที˒ 3 (พ.ศ.2542) เรื˒องมาตรการคุ้มครองความปลอดภัยในการทํางาน
2.ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์ การชี̞บ่งอันตราย การประเมินความเสี˒ยง และการจัดทําแผนงาน บริหารจัดการความเสี˒ยง 
พ.ศ.2543
3.ประกาศกนอ.แห่งประเทศไทยที˒ 62/2555 เรื˒องการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี˒ยงตามที˒กาํหนดไว้ในรายงานการวิเคาระห์
ความเสี˒ยง

สสรุปรายงานความเสี˒ยงและแผนจัดการความเสี˒ยง

ประกาศ กนอ.แห่งประเทศไทยที˒ 62/2555 เรื˒องการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี˒ยงตามทีก˒ําหนดไว้ในรายงานการวิเคาระห์ความเสี˒ยง

ประกาศ กนอ 
622555

RND_08
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สสรุปรายงานความเสี˒ยงและแผนจัดการความเสี˒ยง

5

หมายเหต ุ: อ้างอิง 
1.ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมฉบับที˒ 3 (พ.ศ.2542) เรื˒องมาตรการคุ้มครองความปลอดภัยในการทาํงาน
2.ระเบียบกรมโรงงานอุตสาหกรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์ การชี̞บ่งอันตราย การประเมินความเสี˒ยง และการจัดทําแผนงาน บริหารจัดการความเสี˒ยง พ.ศ.2543
3.ประกาศกนอ.แห่งประเทศไทยที˒ 62/2555 เรื˒องการรายงานผลการดําเนนิงานตามแผนบริหารจัดการความเสี˒ยงตามที˒กาํหนดไว้ในรายงานการวิเคาระห์ความเสี˒ยง

ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง

หหมายเหตุ : อ้างอิง 
ประกาศ กนอ.แห่งประเทศไทยที˒ 62/2555 เรื˒องการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี˒ยงตามทีก˒ําหนดไว้ในรายงานการวิเคาระห์ความเสี˒ยง

ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง 2566 ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง 2567



ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง

LLDPE-1 :: 
• Node 12.01 ระบบ Reaction Kill

ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง

LLDPE-1 :: 
• Node 18.01 Product Purge Bin System
• Node 18.05 Pressure Pot สําหรับ PPB Recirculation และ ระบบ Seed Bed Transfer 
• Node 20.06 ระบบ Granular Feeder and Resin/Additive Conveyor

ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง
LLDPE-2 :: 
• Node (1.02) Comonomer (Butene-1/Hexene-1) Supply to Dryer

ผผลการดําเนินการตามแผนจัดการความเสี˒ยง
LLDPE-2 :: 
• Node (4.01) ICA Purification
• Node (V6-1) PPB Recirculation/Seed Bed Transfer System
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 27/05/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

0 31/03/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change :  

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

  

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

  

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 6 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 7 

6 ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 16 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 1 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

1. จดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้ินโดย มุ่งเนน้การเฝ้าระวงั ป้องกนัการสูญเสียการไดย้ินจากการ
ทํางานของผู ้ปฏิบัติงานและกําหนดหน้าทีÉความรับผิดชอบของพนักงานทีÉ เกีÉยวข้องให้มี
ประสิทธิผล 

2. เพืÉอลดการสัมผสัเสียงดังอย่างต่อเนืÉองจากการทาํงานเพืÉอป้องกนัโรคหูเสืÉอม โรคหูเสืÉอมคือ
ประสาทหูทัÊง 2 ขา้งค่อยๆ ไดย้นิลดลง จนเกิดหูตึงในทีÉสุด 

3. เพืÉอให้พนักงานมีความรู้เกีÉยวกบัการป้องกนัอนัตรายจากเสียง ตระหนัก ถึงอนัตรายของเสียง 
ตลอดจนสามารถ เลือกใช ้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉเหมาะสมและใชอ้ยา่งถูกตอ้ง 

4. การกาํหนดการดาํเนินการเรืÉอง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารได้ยนิในสถาน
ประกอบกิจการใหเ้ป็นไปตามประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 2 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ครอบคลุมการดาํเนินงานในพืÊนทีÉ เฉพาะ PTTGC     
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 3 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ประธานกรรมการผูจ้ดัการ (CEO) หรือ ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร (president) 
- ประกาศนโยบายโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิในสถานประกอบการ 

- ส่งเสริมและสนบัสนุนการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
- ส่งเสริมและสนนัสนุนทรัพยากรสาํหรับการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ประเมินผลและทบทวนการจดัการโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.2 ผูจ้ดัการฝ่าย 

- ส่งเสริมและผลกัดนัใหด้าํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
- สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.3 ผูจ้ดัการส่วน 

- ส่งเสริมและผลักดันให้ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงดังตัÊ งแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 
ชัÉวโมงทาํงาน หรือเสียงดงั 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 12 ชัÉวโมงการทาํงาน  หรือพืÊนทีÉทีÉพบ
การสูญเสียการไดย้นิ เขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- ตรวจสอบและควบคุมพืÊนทีÉการปฏิบตัิใหม้ีสภาพแวดลอ้มการทาํงานใหม้ีเสียงดงัไม่เกิน 85 
เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียงดงัไม่เกิน 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 
12 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือพืÊนทีÉทีÉพบการสูญเสียการไดย้นิ ปฏิบตัิตามกฎระเบียบขอ้บงัคบั
ของมาตรการ/ป้องกนัในโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ/การแกไ้ข 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัทาํกิจกรรมของโครงการอนุรักษ์การไดย้ินหรือเอืÊอต่อการ
เกิดประโยชน์ของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งเตม็ทีÉ 

- ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 4 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3.4 หน่วยงาน SHE 

- กาํหนดแผนงานและแนวทางการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- จดัให้ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือ 82 เดซิเบล (เอ) สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมง หรือพืÊนทีÉ ทีÉพบการสูญสัยการไดย้ิน เขา้รับ
การทดสอบสมถรรภาพการไดย้นิประจาํปีอยา่งต่อเนืÉอง 

- จดัทาํการตรวจวดัและประเมินระดบัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

- จดัทาํการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

- ส่งเสริม สนบัสนุนและจดัทาํกิจกรรมสาํหรับโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- พฒันาและปรับปรุงโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ทบทวนกฎหมายหรือระเบียบ ขอ้บงัคบั มาตรการอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งและนําเข้าทะเบียน
กฎหมาย 

- วิเคราะห์และทาํการแกไ้ขหรือจดัทาํมาตรการป้องกนัสําหรับผูป้ฏิบตัิงานทีÉไดร้ับเสียงดงั
เฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน เกินกว่ามาตรฐาน  และนาํเสนอต่อหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง
ต่อการปรับปรุงแกไ้ข 

- ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- ปรับปรุง ตรวจสอบ และจดัทาํ  แผนทีÉเสียง (noise contour map)  เพืÉอดูการแพร่กระจาย
ของเสียง   เป็นระยะ หรือทุกครัÊ งทีÉมีการเปลีÉยนแปลงกระบวนการผลิต 

3.5 ผูป้ฏิบตัิงาน มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  
- ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ 82 

เดซิเบล   เอ สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมงจะตอ้งเขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิทุกคน 

- ผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบ/ขอ้บงัคบั ตามมาตรการของโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิอยา่ง เคร่งครัด 

- ใหค้วามร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 5 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3.6 แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา พยาบาลอาชีวเวชศาสตร์ 

- แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา วิเคราะห์ผลการทดสอบสมรรถภาพ
การได้ยินและพิจารณาส่งต่อเขา้รับการรักษา ในกรณีทีÉพบการสูญเสียการได้ยินทีÉต้อง
ไดร้ับการรักษาทางการแพทย ์

- พยาบาลอาชีวอนามัยให้ความรู้และให้คาํแนะนํา สําหรับการดูแล การปฏิบัติตนของ
ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงดงัตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียง
ดงัตัÊงแต่ 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 

- ชัÉวโมงการทาํงาน 

- พยาบาลอาชีวอนามยัจดัเก็บขอ้มูลผลการตรวจสมถภาพการไดย้ิน  และให้คาํปรึกษาแก่
พนกังาน  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 6 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

 

ผู้เกีÉยวข้อ
ง 

Identification and Exposure 

Monitoring 

Audiometric Testing/Medical Surveillance  Treatment and 

analyze 
Controls and 

training 

 

 

 

 

 

    

 

SHE 

+ 

medica
l team 

 

 

 

 

 

 

    

พนกังาน
หวัหนา้
งาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

จดัเก็บข้อมลู 

Inte
rna

l Use O
nlyOn

er

O
l Ul Ull se O

Use O
Use OOnlyจดัเก็บข้อมลูดัเก็บข้อมู

al 
nt

U
l

na

RND_08
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 7 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. ๒๕๕๙กาํหนดให้นายจา้งจดัทาํ
มาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการในกรณีทีÉสภาวะการทาํงานในสถานประกอบกิจการมี
ระดบัเสียงทีÉลูกจา้งไดร้ับเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่แปดสิบห้าเดซิเบลเอขึÊนไป ให้
นายจา้งจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการเป็นลายลกัษณ์อกัษรในกรณีทีÉสภาวะการ
ทาํงานในสถานประกอบกิจการมีระดบัเสียงทีÉลูกจา้งไดร้ับเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่
แปดสิบหา้เดซิเบลเอขึÊนไป ซึÉงอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายละเอียดเกีÉยวกบัรายการ ดงันีÊ  

- นโยบายการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- การเฝ้าระวงัเสียงดงั (Noise Monitoring) 
- การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Hearing Monitoring) 
- หนา้ทีÉความรับผิดชอบของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง 

5.1 นโยบายการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

เพืÉอบรรลุถึงความมุ่งมัÉนในการจดัทาํโครงการอนุรักษ์การไดย้ินสําหรับการดูแลพนักงานทีÉ
ไดร้ับเสียงดงัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่แปดสิบห้าเดซิเบล (เอ)ขึÊนไป
และเพืÉอให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย หน่วยงาน SHE จดัทาํนโยบายการอนุรักษ์การได้ยินเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรลงนามโดยกรรมการผูจ้ ัดการใหญ่ และประกาศให้แก่พนักงานทุกคนได้
รับทราบ 

5.2 การเฝ้าระวงัการเสียงดงั (Noise Monitoring) 
การประเมินพืÊนทีÉปฏิบตัิงานการประเมินการสัมผสัพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดงั   หน่วยงาน SHE  จะตอ้ง
ตรวจวดัระดับความดังเสียง ในพืÊนทีÉการทํางาน และนําผลการตรวจวัด มาเทียบกับค่า
มาตรฐานตามกฎหมายกาํหนด และแจง้ผลการประเมินการสัมผสัเสียงดงัประจาํปี ติดประกาศ
ผลการตรวจวดัระดบัเสียง  แผนผงัแสดงระดบัเสียงในแต่ละพืÊนทีÉการปฏิบตัิงาน เพืÉอแจง้ให้
พนักงานทราบ  ในกรณีทีÉพบว่าผลการตรวจวดัระดับเสียงในพืÊนทีÉ เกินค่ามาตรฐานอย่างมี
นยัสําคญัให้ดาํเนินการเฝ้าระวงัการไดย้นิ  และพิจารณาหามาตรการป้องกนัอนัตรายจากเสียง
ต่อไป   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 8 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

การเฝ้าระวงัการไดย้นิ โดยประเมินการสัมผสัทีÉตวับุคคล (Personal Noise Exposure Measurements) 

เพืÉอเป็นการประเมินผลกระทบของเสียงต่อพนกังานทีÉตอ้งสัมผสัเสียงทีÉระดบัความดงัเปลีÉยนแปลง 

ตลอดเวลา  หรือ ลกัษณะงานเปลีÉยนแปลงตลอดเวลา หรือ ระยะเวลาการรับสัมผสัเสียงไม่แน่นอน  ควรทาํ
การตรวจวดัระดบัความดงัเสียงทีÉตวับุคคลโดยใช ้noise dosimeter 

เทคนิค วิธีการ ตรวจวดัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน การตรวจวดัทีÉตวับุคคล แนวทางการเลือกใช้เครืÉ องมือ
ตรวจวดัพิจารณาจาก เอกสารสนบัสนุน ขอ้ 8.2.1 

5.3 การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Hearing Monitoring) 
5.3.1 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiometric Testing )  

พนักงานใหม่  ควรจะได้รับการตรวจการสมรรถภาพได้ยินครัÊ งแรก  การตรวจต้อง
ดาํเนินการภายใน 30 วนั  หลงัจากทีÉรับเขา้ทาํงาน ซึÉ งผลการตรวจครัÊ งแรกจะใช้เป็น 
baseline  ในการเปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป     เพืÉอดูความเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊน    
พนักงานทีÉตอ้งสัมผสัเสียงดงัตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)  ขึÊนไป  ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน  
หรือ เสียงดงัตัÊงแต่ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน   จะไดร้ับการตรวจ       
สมรรถภาพการไดย้ิน  เป็นประจาํทุกปี    และเพิÉมความถีÉในตรวจติดตามมากขึÊน เมืÉอ
พนกังานตอ้งสัมผสัเสียงดงัมากขึÊน  หรือมีแนวโนม้การผิดปกติ    หน่วยงาน SHE และ
ทีมแพทย์ จะต้องทาํการทบทวนถึงความเหมาะสม โดยเทียบเคียงกับผลการตรวจ
สมรรถภาพการได้ยินในแต่ละปี สําหรับพนักงานแต่ละบุคคล ความถีÉในการตรวจ
ติดตาม จะถูกระบุในตารางทีÉ 1  เพืÉอการติดตามอยา่งไกลช้ิด    
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 9 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 1:   ความถีÉของการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน ทีÉระดับความดังเสียงต่างกนั (Audiometry Frequency 

Schedule) 

ระดบัเสียง /ผลการตรวจหู ความถีÉ 

< 80 dB(A) ตรวจก่อนเขา้งาน   

> 80-85 dB(A)  ตรวจก่อนเขา้งาน  ตรวจทุก 2  ปี  

> 85  dB(A) หรือ มีการเปลีÉยนแปลง
กระบวนการผลิต 

ตรวจก่อนเขา้งาน และตรวจเป็นประจาํอยา่งนอ้ยปีละ ř ครัÊ ง 

 

ข้อควรปฏิบัติสําหรับการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน 

 ก่อนการตรวจการไดย้นิ พนกังานควรงดสัมผสัเสียงดงั อยา่งนอ้ย 12-16 ชัÉวโมง เพืÉอป้องกนัไม่ใหเ้กิด  
เกิดอาการหูอืÊอ หูตึงชัÉวคราว ก่อนเขา้รับการตรวจการไดย้ิน หรือ  แนะนาํการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนั
ทีÉมีประสิทธิภาพ สามารถลดระดบัความดงัของเสียงให้เหลือไม่เกิน 85  เดซิเบล (เอ) ก่อนการตรวจ
การไดย้นิ และอนุญาตใหเ้ขา้ปฏิบตัิงานไดไ้ม่เกิน 4 ชม. ก่อนการตรวจ 

 ควรมีการซกัประวตัิ ทีÉอาจเป็นสาเหตุทาํใหพ้นกังาน หูอืÊอ หรือตึง ชัÉวขณะ คนงานหูตึง หากพบความ
ผิดปกติใหม้ีการตรวจซํÊา และคน้หาทีÉมาของปัญหา 

 ห้องทดสอบการไดย้ิน ตอ้ง เป็นห้องเงียบ มีระดบัความดงัเสียง(background noise) ไม่เกิน 40 เดซิ
เบล (เอ)  อุปกรณ์ และ เครืÉองมือ ทดสอบทีÉมีมาตรฐานและผ่านการสอบเทียบมาตรฐานประจาํปี มี
เอกสารแสดงผลการสอบเทียบมาตรฐานจากหน่วยงานทีÉเชืÉอถือได ้

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินของผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งจดัทาํ ในครัÊ งแรกทีÉเขา้งาน/เปลีÉยนงานทีÉมี
อนัตรายเปลีÉยนไปจากเดิม /หยดุงาน 3 วนั ติดต่อกนัเนืÉองจากประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย ทีÉเกีÉยวกบั
ระบบการไดย้นิ เพืÉอเป็นขอ้มูลพืÊนฐาน( Baseline Audiogram)     และทาํการตรวจซํÊาเป็นประจาํทุกปี  

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินจะตอ้งตรวจวดัทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ และ 
ŠŘŘŘ เฮิรตซ์   มีการทดสอบทัÊงหูซา้ยและขวา  การตรวจตอ้ง มีความแม่นยาํ ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 10 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 นาํผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน ครัÊ งต่อไป เปรียบเทียบกบัผลการทดสอบการไดย้ินทีÉเป็น
ขอ้มูลพืÊนฐานทุกครัÊ ง Baseline Audiogram      

 ผูท้าํการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน จะตอ้งเป็นผูท้ีÉมีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง และผลการ
ทดสอบสมรรถภาพการได้ยินจะต้องได้รับการรับรองจากแพทย์แผนปัจจุบันชัÊนหนึÉ งทีÉได้รับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือทีÉผ่านการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ 
หรือทีÉมีคุณสมบตัิตามทีÉอธิบดีประกาศกาํหนด  

 การแจง้ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินให้ผูป้ฏิบตัิงานทราบ ภายใน ş วนั นบัตัÊงแต่วนัทีÉทราบ
ผลการทดสอบ หรือภายใน ś วนั เมืÉอพบผลการตรวจสุขภาพผิดปกติ  

5.3.2 การประเมินผลการตรวจ และ มาตรการเฝ้าระวงัทางการแพทย ์ ( Audiometric 

assessment Testing/Medical Surveillance )ผลการตรวจการไดย้นิของพนกังานจะแสดง
ในแผนภูมิการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ หรือ ออร์ดิโอแกรม   ผลการตรวจในแต่ละปี
จะนาํมา เปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป  เพืÉอดูความเปลีÉยนแปลง ทีÉเกิดขึÊน   ในคน
ปกติ  ทุกความถีÉของการทดสอบ  ระดบัความดงัทีÉจะไดย้นิ  ตอ้งไม่เกิน 25 dB(A)   การ
ผิดปกติมกัจะแสดงการเสืÉอมการไดย้นิทีÉความถีÉสูงตัÊงแต่  3,000-6,000 เฮิรตซ์  และ 
ความถีÉทีÉไวต่อการสูญเสียมากทีÉสุดคือ ความถีÉ  4,000 เฮิรตซ์  การเสืÉอมของหูสาเหตุจาก
อายมุากขึÊน  มกัจะเริÉมเสืÉอม หรือการไดย้นิลดลง ทีÉความถีÉ Š,ŘŘŘ เฮิรตซ์    ลกัษณะออร์
ดิโอแกรม จะแสดงเป็นกราฟ รูปตวัวี (v - shape) ทีÉช่วงความถีÉทีÉผิดปกติ   ลกัษณะกราฟ
ทีÉลึกมาก  และขยายขนาดกราฟ   บ่งบอกการผิดปกติทีÉเพิÉมมากขึÊน  การเปรียบเทียบ
จะตอ้งทาํการติดตามเป็นรายบุคคลและดาํเนินการทุกครัÊ งทีÉมีการตรวจสมรรถภาพการ
ไดย้นิ การติดตามดูแล และ แกไ้ข   ควรพิจารณาจากแนวทางในตารางทีÉ 2   และตาราง
ทีÉ  3   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 11 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 2    แนวทางการเฝ้าระวัง ทางสุขภาพ การ ติดตามดูแล เมืÉอพบความผิดปกติ 

ผลการตรวจการไดย้ิน การดาํเนินการ 

1. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้นิ
เป็นปกติ 

ตรวจเป็นระยะ หรือ ตรวจประจาํปี  

1. ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิ ความถีÉ  2000 

,3000, 4000เฮิร์ตซ์  เฉลีÉยมากกวา่  10 เดซิ
เบล ขึÊนไป ( STS > 10 dB(A)  )  เมืÉอ
เทียบกบัผลการตรวจตัÊงตน้ (baseline 

audiogram)   

จะตอ้งมีการตรวจซํÊา เพืÉอ ระบุ สาเหตุของความผิดปกติทีÉ
เกิดขึÊน หรือ หาขอ้ผิดพลาดทีÉเกิดจากการตรวจวดั  และตรวจ
ยนืยนัผลอีกครัÊ งภายใน  1 เดือน   หากผลการตรวจผิดปกติคง
เดิม 3 ปี   ควร ทาํการ ทบทวน ขอ้มูลพืÊนฐาน (baseline 

audiogram) ใหม่ 

2. การไดย้นิลดลงเมืÉอเทียบกบั baseline 

ทุกความถีÉ มากกวา่ 15 dB(A)    ความถีÉ
ใด ความถีÉหนึÉง  

ตรวจซํÊาภายใน 30 วนั เพืÉอยนืยนัผลการตรวจ ไปเฝ้าระวงัใน
ปีถดัไป 

3. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้นิลดลง 
ตัÊงแต่ ระดบั ปานกลาง ถึง รุนแรงมาก 

ส่งตรวจซํÊาโดยแพทยเ์ฉพาะทาง  เพืÉอประเมินความรุนแรง 
และติดตามการรักษา อาจพิจารณา ยา้ยงาน เมืÉอแนวโนม้การ
ผิดปกติเพิÉมมากขึÊน  และตรวจซํÊาทุก 6 เดือน –  ทุกปี 

นอกจากนีÊ  ยงัมีลกัษณะการผิดปกติ อืÉนๆ ทีÉจาํเป็นตอ้งใชแ้พทยผ์ูเ้ชีÉยวชาญ ในการตรวจติดตาม 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 12 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตาราง 3    ลกัษณะการผิดปกติ ทีÉต้องพบแพทย์ เฉพาะทาง 

แหล่งขอ้มูล ลกัษณะความผิดปกติ 

ผลการตรวจก่อนเขา้งาน ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงขา้ง
ใด > 25 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงมากกวา่ 
อีกขา้งหนึÉง  > 15 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉง ขา้งใด  
> 45 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ śŘŘŘ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘŘ  Hz  ของหูขา้งหนึÉง
มากกวา่อีกขา้งหนึÉง >30  dB(A)   

ผลการตรวจประจาํปี ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ 500 1000 2000 Hz  ต่างจาก baseline   > 15 

dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ 3000 4000 และ 6000  Hz  ต่างจาก baseline   

> 20  dB(A)   

นอกจากนีÊยงัมีปัจจยัอืÉนทีÉตอ้งพิจารณาเพิÉมเติม    

 โรคประจาํตวั เช่น เยืÉอหุ้มสมองอกัเสบ โรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง มกัจะไวต่อการ
เสืÉอมการไดย้นิ 

 อาย ุมากกวา่ > 40  ปี สาํหรับคนไทยใช ้50 ปี ขึÊนไป 

 การอกัเสบในช่องหู จากการติดเชืÊอ แบคทีเรีย เชืÊอรา และไวรัส เช่นโรคหูนํÊ าหนวก คางทูม 
งูสวดั ทาํใหเ้กิดการอกัเสบของเส้นประสาทการไดย้นิ 

 การอุดตนัของช่องหู จาก ขีÊหูอุดตนั เนืÊองอกในช่องหู 

 พิษจากสารเคมี ยา  ยาทีÉมีผลได้แก่แอสไพริน ยารักษามาเลเรีย ยารักษาโรคติดเชืÊอ เช่น 
สะเตป็โตรมยัซิน เจนตา้มยัซิน สารหนู สารปรอท ก็อาจเกิดการสูญเสียการไดย้นิได ้ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 13 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4 มาตรการป้องกนัอนัตรายและการควบคุมเสียงดงั (Exposure  Control) 
หัวหน้างานควรพิจารณาจัดหา มาตรการในการป้องกันอันตรายอย่างใดอย่างหนึÉ งแก่   
ผู ้ปฏิบัติงานวิธีการควบคุมทีÉแหล่ งกําเนิด   การลดการสัมผัสทีÉผู ้ปฏิบัติงาน   พิจารณา
รายละเอียดตามเอกสารสนบัสนุน กิจกรรมทีÉควรปฏิบตัิในแต่ละระดบัความดงัของเสียง การ
ควบคุม ลดการสัมผสั ควรพิจารณาตามแนวทางตาราง ทีÉ Ŝ   

ตารางทีÉ Ŝ    แนวทางการควบคุมการสัมผัสเสียง ทีÉระดับความดังเสียงต่างๆ 

Action Level                 

dB(A) 
กิจกรรมทีÉตอ้งดาํเนินการ (Action required to be taken ) 

การประเมินทีÉตวับุคคล (Personal Noise 

Dose) 
การควบคุม Noise Level 

80 - ระบุประเภทงานทีÉสัมผสัเสียงเกิน 
80  dB(A)   

- พนกังานเขา้รับการตรวจการไดย้นิ 

- แนะนาํใช ้PPE Make hearing  

- ทาํ  noise contour map 

 85  -    พืÊนทีÉมีเสียงดงัมากกวา่ Šŝ dB(A)
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน บงัคบัใช ้
PPE  

- ติดประกาศ หรือแจง้ทราบพืÊนทีÉเสีÉยงต่อ 
เสียงดงั 

- บงัคบัใช ้PPE ตลอดการสัมผสัเสียง  

115  -     ค่าสูงสุดทีÉยอมใหส้ัมผสัตามทีÉ OSHA 

กาํหนด และ ระยะเวลาในการสัมผสั ไม่เกิน 
0.25 ชม.และตอ้งใช ้PPE 

140  -    ระดบัเสียง peak สูงสุด ห้ามเกินค่านีÊ    
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 14 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.5 การจดัหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ (Training) 
หน่วยงาน SHE  ตอ้งจดัใหม้ีการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิแก่ผูป้ฏิบตัิงานทุกคนทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือเสียงดงัตัÊงแต่ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน และหวัหนา้หน่วยงาน
จะตอ้งจดัส่งผูป้ฏิบตัิงานเขา้รับการอบรม โดยเนืÊอหาของหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิ จะตอ้งประกอบไปดว้ย: 

1. โครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

2. ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

3. อนัตรายของเสียงดงั 

4. การควบคุมป้องกนัและการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 

5.6 Personal Hearing Protecting Equipment  
อุปกรณ์ลดเสียงมีอยู ่Ś ประเภท คือ ปลัËกอุดหูลดเสียง และครอบหูลดเสียง ปลัËกอุดหูสามารถ
ลดเสียง ทีÉผา่นใบหูเขา้มายงัหูชัÊนกลาง ไปสู่หูชัÊนใน ส่วนครอบหูลดเสียง มีคุณสมบตัิป้องกนั
เสียงไดม้ากกวา่ปลัËกอุดหู คือปกป้องเสียงทีÉเขา้ทางใบหู และยงัลดเสียงทีÉผา่นเขา้มาทางกกหู 
(Mastoid bone) ซึÉงจะผา่นไปยงัประสาทรับฟังไดโ้ดยตรง ตามกฎหมายแรงงานระบุมาตรฐาน
ปลัËกอุดหูลดเสียง สามารถ ลดระดบั ความดงัของเสียงไดไ้ม่นอ้ยกวา่ řŝ เดซิเบล (เอ) ส่วน
ครอบหูลดเสียง สามารถลดระดบัความดงัของเสียงไดไ้ม่นอ้ยกวา่ Śŝ เดซิเบล (เอ)การสวมใส่
ครอบหูลดเสียง วางทีÉครอบหูใหพ้อดี ปกคลุมใบหูมิดชิด แนบสนิทกบัใบหู ไม่มีเส้นผมหรือ
วสัดุใดกีดขวาง และใชส้ายคาดวางไวใ้ตค้าง  การสวมใส่ ใหค้าํนึงถึงความกระชบัใหม้ากทีÉสุด 
และใหอ้ยูใ่นตาํแหน่งทีÉผูผ้ลิตระบุ เพืÉอใหก้ารสวมใส่มีประสิทธิภาพมากทีÉสุด   

5.7 การบนัทึกขอ้มูลและการจดัทาํเอกสาร (Record and Keeping) 
บริษทัฯ จดัใหม้ีการจดบนัทึก จดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิเป็นลายลกัษณ์อกัษรและ
จดัเก็บไวไ้ม่นอ้ยกวา่ ŝ ปี และในกรณีตอ้งพิจารณาการสูญเสียการไดย้นิ จะตอ้งจดัเก็บจนกวา่ 
คดีจะสิÊนสุดและไม่มีผลบงัคบัตามกฏหมาย 

1. ไม่พบพนกังานสูญเสียการไดย้นิจากการทาํงาน 
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จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 15 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ถา้พบว่าพนักงานได้รับเสียงดงัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานเกินทีÉกฎหมายกาํหนด 
จะตอ้งเขา้รับการเฝ้าระวงัเสียงดงัตามโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3. จาํนวนพนกังานทีÉ ตอ้งรับการเฝ้าระวงัอยา่งไกลช้ิด ตอ้งไม่เพิÉมขึÊน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 16 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6 ภาคผนวก 

6.1 คาํจาํกดัความ 

เสียง (Sound)   พลงังานรูปหนึÉงทีÉเกิดจากการสัÉนสะเทือนของโมเลกุลของ
อากาศ ทาํใหเ้กิดการอดัและขยายสลบักนัของโมเลกุลอากาศ 
ความดนับรรยากาศจึงเกิดการเปลีÉยนแปลงตามการเคลืÉอนทีÉของ
โมเลกุลอากาศ เรียกวา่ คลืÉนเสียง 

เสียงดัง (Noise)   เสียงซึÉงไม่เป็นทีÉตอ้งการของคนเพราะทาํใหเ้กิดการรบกวนการ
รับรู้เสียงทีÉตอ้งการหรือความเงียบ และเป็นเสียงทีÉเป็นอนัตราย
ต่อการไดย้นิ ความดงัเสียงขึÊนอยูก่บัความสูงหรือแอมปลิจูด 
(Amplitude) ของคลืÉนเสียง ส่วนความทุม้แหลมของเสียงขึÊนกบั
ความถีÉของเสียง 

เดซิเบล (เอ) ; (dB(A)  )  หน่วยวดัความดงัเสียงทีÉใกลเ้คียงกบัการตอบสนองต่อเสียงของ
หูมนุษย ์

TWA ระดบัเสียงเฉลีÉยตลอดเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงต่อวนั 

Action Level กาํหนดค่าระดบัเสียงทีÉตอ้งมีการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

Noise Reduction Rating (NRR) ระดบัเสียงทีÉไดร้ับขณะใส่อุปกรณ์ PPE  

Short Term Exposure Limit (STEL) ระดบัการสัมผสัอนัตรายสูงสุดทีÉยอมรับไดไ้ม่เกิน
15 minute  

Time Weighted Average (TWA) ค่ามาตรฐานทีÉปลอดภยัเฉลีÉย 8 ชัÉวโมงการทาํงาน 

Standard Threshold Shift (STS) ค่าเฉลีÉยการไดย้นิลดลง ของช่วงความถีÉ 2000-4000 Hz  

Noise Dosimeter เครืÉองวดัความถีÉของเสียง แบบสะสม  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 17 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

การเฝ้าระวงัเสียงดงั 

Energy Exchange Rate  ระดบัเสียงดงัทีÉเพิÉมขึÊนเมืÉอพลงังานเสียงเพิÉมขึÊนเท่าตวั สาํหรับ
กฎหมายของกระทรวงแรงงาน ไทย กาํหนด Energy Exchange 

Rate = 5 เดซิเบล (เอ) 

Equivalent continuous sound pressure level  ค่าเฉลีÉยระดบัความดงัของเสียงทีÉแปรเปลีÉยน 
(Weighting Networks A) ตลอดช่วงเวลา
หนึÉงๆ เทียบเท่ากบัค่าเฉลีÉยของเสียงต่อเนืÉอง
คงทีÉในช่วงเวลาทีÉเท่ากนั  

Threshold Level  ระดบัเสียงทีÉเครืÉองวดัปริมาณเสียงสะสมเริÉมนาํเขา้มาคาํนวณเพืÉอ
หาปริมาณเสียงสะสม ตัÊงค่าทีÉระดบั ŠŘ เดซิเบล 

Criteria Level  ระดบัเสียงทีÉยอมใหส้ัมผสัได ้ตัÊงค่าทีÉระดบั šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ค่าทีÉระดบั Šş เดซิเบล (เอ) ต่อ řŚ ชัÉวโมง
การทาํงาน 

Weighting Networks A อุปกรณ์ควบคุมการตอบสนองของเครืÉองวดัระดบัเสียงประเภทเส
กล A เพืÉอใหม้ีการตอบสนองต่อระดบัความดงัทีÉความถีÉต่างๆ ได้
ใกลเ้คียงกบัหูมนุษยม์ากทีÉสุด 

การเฝ้าระวงัการไดย้นิ 

Baseline Audiogram ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิครัÊ งแรกของพนกังานทีÉ
ความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ และ ŠŘŘŘ เฮิรตซ์ ของหู
ทัÊงสองขา้ง 

Annual Audiogram การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของผูป้ฏิบตัิงานประจาํปี 

Retest Audiogram การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนกังานซํÊา เมืÉอมีการ
เบีÉยงเบนจากเกณฑม์าตรฐาน 
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ng Netwong N

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 18 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

- 
6.3 แผนการดาํเนินงาน 

- 

Inte
rna

l Use O
nly

RND_08
Rectangle
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ระบบสืบค้นข้อมูลความปลอดภัยในการทาํงานเกีย่วกบัสารเคม ี
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1.  (Objective) 
 SDS Multilanguage   SDS   2 

  
   Function   

2.  (Contents) 
2.1. Overview 

 SDS  Multilanguage    
 4   

1.  (Domain User)   

2.  Editor   
Daft  Online  

3.  Approver  Online  

4.  Admin   

 Daft  
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2.2.  

2.2.1.   

  Function   

A.   

 
 

 

 

B.   

 Icon      
a.  

b.  

c.  UN Number 

d.  CAS Number 

C.   

 

B.  
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D.  SDS   
a.    

 *   

b.  SDS    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A 

B 
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2.3.  Editor  Approver 
2.3.1.  

 
2.3.2.  Editor  
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2.3.3.  

  

A.   

B.   OK 

 
C.    

 
 

D.    Actions  Save  
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E.  Refresh   

 

2.3.4. Function  

2.3.4.1.    Ex. H[2]O > H2O 

2.3.4.2.  Element 2   

A.  (Physical Identification) 

 

 Pictogram 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Page 
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B.  (Health Identification) 

 

  
1.   

2.  

3.    (  1 ) 

4.    Pictogram  

5.     Pictogram  

 Pictogram 

 

 
 

C.  (Environmental Identification)  B 

 

D.      

1 
2 

3 

4 5 
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E.  (Precautionary information)  

  

 
F.   (UN Number) 

 UN Number   
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G.   Label  
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 1. Icon   SDS  

 2. Icon   

 3. Icon   

2.3.5.   (Save)  

 

 

2.3.5.1.  Actions   Save  

 

2.3.6.  (Approve)  

 

2.3.6.1.  Approval  

 Approval Request  Editor  

 Approve  Approver  
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2.3.7.  PDF  MS Word 

 

2.3.7.1.  Actions    Word  Pdf   

 

2.3.8.  . .1 

2.3.8.1.  Actions    . .    

 

2.3.9.  SDS  

 SDS  Supplier  pdf 

  

1.      PDF(

) 
2.   
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2.3.10.  Convert   2 

2.3.10.1.  Convert   Icon   

 

 

 

 

1 
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2.3.10.2.  Create English Version  Create Thai Version 

 

 

2.3.11.  Import  SDS Version  

2.3.11.1.    

 
2.3.11.2.    

 
2.3.11.3.   Refresh  Edit  
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2.3.12.  SDS  Site  

2.3.12.1.    

 

2.3.12.2.  Icon   

2.3.12.3.  (  Editor  1 ) 

 
 

2.3.12.4.   Refresh  Edit  
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2.3.13.  

2.3.13.1.   

 

2.3.13.2.    

2.3.13.3.  Refresh  Edit   
 

 

2.3.14.  

2.3.14.1.  
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2.3.14.2.    

2.3.14.3.  

 
 

 

 

2.3.14.4.   

 

2.3.15.   

2.3.15.1.   
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2.3.15.2.     
2.3.15.3.  

 

2.3.15.4.  Refresh  Edit   
  

 

2.3.16.  

2.3.16.1.   

 

2.3.16.2.  Icon    

2.3.16.3.  
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แผนการตรวจสอบและบํารุงรักษาเชิงป้องกนั  

(Preventive Maintenance)  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 









RND_08
Rectangle











RND_08
Rectangle



 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-224107/SECOT  LLDPE-T224107(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.2-46 

เอกสารการตรวจสอบการทาํงานของอ่างล้างตาและร่างกายฉุกเฉิน 
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ภาคผนวก ข.2-47 
รายงานการตรวจสอบสภาพท่อทีใ่ช้ในการขนส่ง 

เม็ดพลาสตกิแอลแอลดพีอี ีทุกๆ 1.5 ปี 
 
 
 
 



Plant : Report No. : :
Equipment Tag. : Type :
Equipment Description : Reason For Inspection :
Inspector Name : Inspection Date :

Design Pressure : Operating Pressure :

Design Temperature : Operating Temperature :

Design Code : Year Service :

Design Life : Operation Fluid :

Material Specification : Nominal Thickness :

Corrosion Allowance : MAWT :

Insulation : Degradation Mechanism :

Inspection Method: External VT, UTM 

External Visual Inspection: The overall condition of pipe was found normally condition without any sign of damage. Grounding was found normal 

condition.

NDT Result

 UTM:

 - Point  T5-E was found least remaining life

 NOM= 3.0 mm, MAT= 0.27 mm, TA= 2.27 mm, CA= 2.00 mm, LCR= 0.051 mm/yr SCR= 0.499 mm/yr, LRL= 39.242 yrs , SRL= 4.011 yrs,

PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED

PIPING INSPECTION REPORT

1. EQUIPMENT DATA

S/D Non-Intrusive

Surasak M.

2. EXECUTIVE SUMMARY

4.59 Kg/Cm
2
g

IR-LL1-2022-LINE 3 CONVEYING-SDPTTGC11 (LLDPE1)
LINE 3 CONVEYING
Tranfer Line to PL PM-One-Year Look Ahead form RBI

25/04/2024

-

 90 °C -

- -
- General Corrosion

ASME B31.3 2018
20 years -
AISI 321 3.0 mm.

CORROSION RATE : mm./Years REMAINING LIFE: Years NEXT INSPECTION : - Month

 SIGNATURE :
 NAME :
DATE :

Nakarin F.
29/04/2024

Surasak M.
25/04/2024

Apiruk P.
26/04/2024

COMPLETED BY INSPECTED BY REVIEWED BY APPROVED BY

ACTION PARTY

5. REMARKS/COMMENTS 

4. RECOMMENDATION

3. ACTION TAKEN
0.499 4.011

 DATE : 29/04/202425/04/2024 26/04/2024
Page 1 of 1

Kg/cm²G oC

Kg/cm²G oC mm.

MHz

SD-Internal Bare metal Through paint

 Calibration Range. :

 Inspection Type. : On-stream SD-External

MAWT : Reference API 574 Table 6 MAWT : Reference calculated design

 Stepwedge. :   

MAWT : Reference data sheet

2.50-12.50 mm.

 Series No. : 161399511  Series No. : 899933  Sound Velocity : 5790 m/s.

 Techniques Scan. : A Scan  Tip Dia. : 11 mm.

- -

Stainless Steel

Equipment Probe Others

 UT MFR. : Olympus  Probe Model. : D790-SM  Couplant. : ZG-F

 Model.  : 38DL Plus  Frequency. : 5

 Paint. : No  Insulation. : No

 Material Spec. : ANSI 321  Fluid . : -

 Design Pressure. : 4.59  Design Temp. : 90.0 Corrosion Allowance

 Operate Pressure. : -  Operate Temp. :

 Tag / Line No. : LINE 3 CONVEYING  Description. : Tranfer Line to PL

 Key Point Dwg. No. : OSS0219.0.630.7420D.3.00  Corr. Circuit No. : -

 Project Name. : RBI 2024  Test Date. : 25-04-2023

 Written Examination Procedure No. :  Job No. : 600298126-

GC Maintenance and Engineering Co.,Ltd. Page No. : 1 of 4

ULTRASONIC THICKNESS MEASUREMENT REPORT
 Client. : PTT Global Chemical Public Co.,Ltd.  Report No. :   UTM-LL1-24-030

 Remark

 Completed By :

 Name : ( Mr. Surasak Munpukdee  ) ( Mr. Apiruk Phala ) ( Mr. Nakarin Futemwong )

GCME Inspected Review By Approved By
 Signature :

T1

T5
T4

T3

T2

 Date : 25 Apr 24 26 Apr 24 29 Apr 24



 Tag / Line No. :
 Site : Unit :

Design Pressure
Kg/cm²G

4.59
Nom. UT date

(YYYY) (DD-MM-YYYY)
1-Jan-10 1/Dec/2021
wt.(mm.) wt.(mm.)

T1 T1-A PIPE 8" - 3.00 0.27 2.95 2.13 0.042 0.439 50.848 4.854
T1-C PIPE 8" - 3.00 0.27 2.81 2.18 0.038 0.329 56.772 6.624
T1-E PIPE 8" - 3.00 0.27 2.77 2.54 0.013 0.010 191.480 254.696
T1-G PIPE 8" - 3.00 0.27 2.82 2.19 0.038 0.359 58.089 6.100

T2 T2-A ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.25 2.13 0.042 No Corrosion 50.848 No Corrosion
T2-C ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.52 2.26 - No Corrosion - No Corrosion
T2-E ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.83 2.05 0.047 0.379 43.180 5.410
T2-G ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.44 2.31 0.029 No Corrosion 78.778 No Corrosion

T3 T3-A ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.28 2.05 0.047 0.070 43.180 29.366
T3-C ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.44 2.30 0.030 No Corrosion 76.613 No Corrosion
T3-E ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.81 1.97 0.053 0.469 37.127 4.203
T3-G ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.57 2.24 0.034 No Corrosion 65.478 No Corrosion

T4 T4-A ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.80 2.58 0.010 0.020 246.361 129.353
T4-C ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.78 2.30 0.030 0.269 76.613 8.542
T4-E ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.70 2.44 0.020 0.130 120.513 18.821
T4-G ELBOW 8" - 3.00 0.27 2.85 2.23 0.035 0.349 63.882 6.389

T5 T5-A PIPE 8" - 3.00 0.27 2.78 2.04 0.048 0.469 42.347 4.352
T5-C PIPE 8" - 3.00 0.27 2.75 2.03 0.049 0.439 41.538 4.626
T5-E PIPE 8" - 3.00 0.27 2.69 2.00 0.051 0.499 39.242 4.011
T5-G PIPE 8" - 3.00 0.27 2.77 2.26 0.033 0.219 68.874 10.301

SUMMARY ULTRASONIC THICKNESS REPORT Revision : 0
LINE 3 CONVEYING

 Refer Master Key Point Dwg. No. : OSS0219.0.630.7420D.3.00  Corr. Circuit No. : -
LLDPE 1 PIPE RACK

Paint Insulation
UTM-LL1-24-030

#REF! 5920 Yes. No.

Point Position Part Size SCH MAWT

RBI 2024 90 - - Process Fluid #REF!

(DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY)

TECHNICAL DATA
GC Maintenance and Engineering Co.,Ltd. Operating Condition Materials Condition Rerport No.

Project name Design Temp. Operate Pressure. Operate Temp. Fluid(°C) Kg/cm²G (°C) (m/sec) Description Material Velocity

(DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY)
ST-CR (mm/yr) LT-RL (years) ST-RL (years)

UT date UT date UT date
CA (mm) LT-CR (mm/yr)

(DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY) (DD-MM-YYYY)

wt.(mm.) wt.(mm.)

UT date UT date UT date UT date UT date UT date

wt.(mm.)
2.84 2.40

wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.)
25/Apr/2023 25/Apr/2024

2.82 2.46
2.82 2.81
2.78 2.45

2.70 2.32
2.46 2.53
2.32 2.40

2.39 2.32
2.40 2.58

2.50 2.51
2.71 2.24
2.54 2.57

2.84 2.71
2.84 2.57
2.87 2.85

2.78 2.31
2.85 2.50

2.75 2.53
2.77 2.27
2.74 2.30

Inspected by

Reviewed by
Mr.Apiruk Phala

25/04/2024

Mr.Surasak Muupukdee

26/04/2024



UTM Guide Line For Piping & Fitting



LL-SP01

LL-SP02

LL-SP03

LL-SP04

LL-SP05

LL-SP06

LL-SP07 LL-SP08

LL-SP09

LL-SP10

LL-SP11

LL-SP12

LL-SP13

LL-SP14

LL-SP15



LL-SP16

LL-SP17

LL-SP18

LL-SP19

LL-SP20

LL-SP21

LL-SP22

LL-SP23

LL-SP24

LL-SP25

LL-SP26

LL-SP27

LL-SP28

LL-SP29

LLDPE

Fence

LL-SP30

LL-SP31

LL-SP32

LL-SP33

LL-SP34

LL-SP35

LL-SP36LL-SP37
LL-SP38

LL-SP39
LL-SP40

LL-SP41
LL-SP42LL-SP43



Turning time ตามเข็มนาฬิกา : 1  /  2  /  3  (1: 90˚at bottom, 2 : 180˚at bottom, 3 : 270˚at bottom)

Roughness average, Ra : 5-10 m *replace new pipeline since ANSD Jan'2020 Pressure leak test by Air 4.5 barg

หมนุ/ Diameter
ไมห่มนุ Inch

1 Inlet
2 Outlet 5.757 6.512
3 Inlet
4 Outlet
5 Inlet 5.470 6.444
6 Outlet 5.484 5.473
7 Inlet
8 Outlet

9 Inlet
6 inch 

168.3mm

10 Outlet
7 inch 

193.7mm

11 Inlet
7 inch 

193.7mm

12 Outlet
7 inch 

193.7mm

RECORD SHEET FOR PELLET TRANSFER LINE

ไมห่มนุ (แนวตั Ѹง)

6 inch 
168.3mm

หมนุ 6 inch 
168.3mm

ถา่ยรปูภายใน 6 inch 
168.3mm

Drawing

0SS0219.0.630.7420A.3.01 6 inch 
168.3mmหมนุ

ถา่ยรปูภายใน0SS0219.0.630.7420A.3.01

0SS0219.0.630.7420A.3.01

0SS0219.0.630.7420A.3.01

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

ไมห่มนุ (แนวตั Ѹง)

No. Spool Description Pipe Direction

LL-SP06

LL-SP01

LL-SP02
[Gamma bend]

LL-SP03

LL-SP04
[Gamma bend]

LL-SP05

Date : LLDPE1 ANSD 2024

0 90◦ 180◦ 270◦

หมนุ/ Diameter
ไมห่มนุ InchDrawingNo. Spool Description Pipe Direction 0 90◦ 180◦ 270◦

13 Inlet
7 inch 

193.7mm

14 Outlet
7 inch 

193.7mm

15 Inlet
7 inch 

193.7mm 6.710 5.843

16 Outlet
7 inch 

193.7mm

17 Inlet
7 inch 

193.7mm

18 Outlet
7 inch 

193.7mm

19 Inlet
7 inch 

193.7mm

20 Outlet
7 inch 

193.7mm 5.592 4.645

21 Inlet
7 inch 

193.7mm 5.442 5.312

22 Outlet
7 inch 

193.7mm

23 Inlet
7 inch 

193.7mm

24 Outlet
7 inch 

193.7mm 6.128 5.102

25 Inlet
7 inch 

193.7mm 5.150 4.849

26 Outlet
7 inch 

193.7mm

27 Inlet
7 inch 

193.7mm

28 Outlet
7 inch 

193.7mm 4.271 4.337

29 Inlet
7 inch 

193.7mm

30 Outlet
7 inch 

193.7mm

31 Inlet
7 inch 

193.7mm 6.184 5.614

LL-SP10

LL-SP11

LL-SP12

LL-SP13

LL-SP14

LL-SP15
[Gamma bend]

LL-SP16

ถา่ยรปูภายใน

หมนุ

หมนุ

หมนุ

หมนุ

LL-SP08

LL-SP09

LL-SP07
[Gamma bend] 0SS0219.0.630.7420B.3.00

หมนุ

ถา่ยรปูภายใน

หมน

หมนุ

หมนุ

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219 0 630 7420C 3 00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00

0SS0219.0.630.7420B.3.00



หมนุ/ Diameter
ไมห่มนุ InchDrawingNo. Spool Description Pipe Direction 0 90◦ 180◦ 270◦

32 Outlet
7 inch 

193.7mm

33 Inlet
7 inch 

193.7mm

34 Outlet
7 inch 

193.7mm

35 Inlet
7 inch 

193.7mm

36 Outlet
7 inch 

193.7mm 5.268 4.582

37 Inlet
7 inch 

193.7mm 4.912 5.066

38 Outlet
7 inch 

193.7mm

39 Inlet
7 inch 

193.7mm

40 Outlet
7 inch 

193.7mm

41 Inlet
7 inch 

193.7mm

42 Outlet
7 inch 

193.7mm 4.997 3.742

43 Inlet
7 inch 

193.7mm 4.209 5.206

44 Outlet
7 inch 

193.7mm

45 Inlet
7 inch 

193.7mm

46 Outlet
7 inch 

193.7mm

47 Inlet
7 inch 

193.7mm

48 Outlet
7 inch 

193.7mm 3.091 5.334

49 Inlet
7 inch 

193.7mm 5.044 6.271

50 Outlet
7 inch 

193.7mm

LL-SP16

LL-SP22

LL-SP23

LL-SP17

LL-SP18

LL-SP19

LL-SP20

LL-SP21

หมนุ

หมนุ

หมนุ

หมนุ

หมนุ

หมนุ

หมนุ

LL-SP25 0SS0219.0.630.7420C.3.00 หมนุ

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

LL-SP24 0SS0219.0.630.7420C.3.00

หมนุ

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

0SS0219.0.630.7420C.3.00

หมนุ

หมนุ/ Diameter
ไมห่มนุ InchDrawingNo. Spool Description Pipe Direction 0 90◦ 180◦ 270◦

51 Inlet
7 inch 

193.7mm

52 Outlet
7 inch 

193.7mm

53 Inlet
7 inch 

193.7mm

54 Outlet
7 inch 

193.7mm 5.210 5.761

55 Inlet
7 inch 

193.7mm 6.737 6.540

56 Outlet
7 inch 

193.7mm

57 Inlet หมนุ 7 inch 
193.7mm

58 Outlet หมนุ 8 inch 
219.1mm 5.272 4.037

59 Inlet 6.767 6.009
60 Outlet
61 Inlet
62 Outlet
63 Inlet
64 Outlet
65 Inlet
66 Outlet 4.904 4.016
67 Inlet
68 Outlet
69 Inlet 5.156 6.377
70 Outlet
71 Inlet
72 Outlet
73 Inlet
74 Outlet 4.252 4.846
75 Inlet 7.115 7.846
76 Outlet

LL-SP28 0SS0219.0.630.7420C.3.00 หมนุ

LL-SP29 0SS0219.0.630.7420C.3.00

LL-SP26 0SS0219.0.630.7420C.3.00 หมนุ

LL-SP27 0SS0219.0.630.7420C.3.00 หมนุ

LL-SP32 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP33 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP30 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP31 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

8 inch 
219.1mm

LL-SP34
[Elbow 49 0SS0219.0.630.7420D.3.00 UTM 

measurement
8 inch 

219.1mm

LL-SP35 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP38 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP36 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP37 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ



หมนุ/ Diameter
ไมห่มนุ InchDrawingNo. Spool Description Pipe Direction 0 90◦ 180◦ 270◦

77 Inlet
78 Outlet
79 Inlet

80 Outlet 6.159 6.491
81 Inlet 5.626 6.847
82 Outlet
83 Inlet
84 Outlet
85 Inlet
86 Outlet 5.225 4.759

*Spool description is refered to Iso drawing

LL-SP43 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP40 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP41 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP42 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

LL-SP39 0SS0219.0.630.7420D.3.00 หมนุ 8 inch 
219.1mm

P/0/t P
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 การจัดการงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 
 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Crisis and Security Management 

 
  

 
 
 

 

นาย วิจิตร ศรีทองคาํ 
ERS Supervisor 

 

นาย ธวชัชยั ประดบัสุวรรณ 

Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

นาย วิจิตร ศรีทองคาํ Division Manager Q-SH-CM 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 25/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 17/06/2020 แกไ้ขเพืÉอใหเ้ป็นปัจจุบนั นาย เกรียงไกร คาระวุคห์ 
1 28/10/2020 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/

Review without change : 

ทบทวนเนืÊอหาให้
สอดคลอ้งกบัปัจจุบนั 

นาย ธงชยั คงทน 

1 28/10/2020 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

ทบทวนเนืÊอหาให้
สอดคลอ้งกบัปัจจุบนั 

นาย ธงชยั คงทน 

2 05/04/2022 เพิÉมเติมเนืÊÉอหาในขอบเขต 

เพิÉมคาํในรายละเอียดการ
ดาํเนินงาน 

เพิÉมคาํจาํกดัความ 

นาย วิจิตร ศรีทองคาํ 

2 05/05/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

review by system 

System 

3 21/08/2023 แกไ้ขความเชืÉอมโยงของ
เอกสาร 

นาย จาํเนียร แสงอรุณ 

4 21/10/2024 แกไ้ขเนืÊอหาเพิÉมเติม นาย วิจิตร ศรีทองคาํ 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-SH SHE Management 

OLE Olefins 

ARO Aromatics 

REF Refinery 
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รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

POL Polymers 

EOB EO and Derivatives 

S-RC-RM Corporate Risk Management 

T-RE Reliability and Engineering 

Q-EH-OH Occupational Health Management 

Q-TS Technical Safety and PSM 

O-MN1 Olefins Maintenance 1 

R-MN-CS Control System Maintenance 

E-MN-MP Maintenance Planning 

Q-SH-O1 SHE - Olefins I 

Q-SH-A1 SHE - Aromatics I 

P-HD2-OP Plant Operation 

Q-SH-PO SHE - Polymers 

E-GC-OP1 Plant Operation I 

Q-SH-EO SHE - EO-Based Performance 

E-MN-CS Control System Maintenance 

O-P1-OP2 Plant Operation II 

PHN Phenol and Derivatives 

Q-SH-PH SHE - Phenol 

OE-OE-QSE Quality, Safety, Occupational Health and Environment 

OE-OP-PM Product Movement 

R-RM-OP Refinery Movement Operation 

U-CM-OP Aromatics/Olefins Movement Operation 

UTY Utilities 

U-TM-CM Chemical Movement and Dispatching Maintenance 

O-MN2-MP Maintenance Planning 

E-PO-OP Plant Operation 

T-LB Laboratory Operation Services 

Q-SH-A2 SHE - Aromatics II 

Q-SH-OP SHE - GCO/GCP 
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รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-SH-CM Crisis and Security Management 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(Q-SH-CM)-003 แผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 7 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 8 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 34 

Inte
rna

l Use O
nly

.............................

........................... ..........

..............................

.......... ...............................

................................ .

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 1 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินของบริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จาํกัด 

(มหาชน) กาํหนดขึÊนเพืÉอเป็นมาตรฐานและใชเ้ป็นแนวทางปฏิบตัิในการควบคุมเหตุฉุกเฉินทีÉอาจเกิดขึÊนใน
พืÊนทีÉปฏิบตัิการของโรงงานและสาํนกังานในพืÊนทีÉจงัหวดัระยอง 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นแผนทีÉกาํหนดรายละเอียดบทบาทหน้าทีÉ
และการปฏิบตัิของผูบ้ริหาร พนกังานฝ่ายปฏิบตัิและผูเ้กีÉยวขอ้งในการควบคุมเหตุการณ์ ติดต่อประสานงาน
เพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงทรัพยากรทีÉตอ้งใชใ้นการระงบัเหตุและควบคุมภาวะฉุกเฉินใหก้ลบัสู่ภาวะปกติ 

เมืÉอมีการประกาศภาวะฉุกเฉินของโรงงาน ให้หน่วยงานในองค์กรยึดถือโครงสร้างการปฏิบตัิตาม
แนวทางในขัÊนตอนการดาํเนินการฉบบันีÊ จนกว่าผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉินจะประกาศ “เหตุการณ์กลบัสู่ภาวะ
ปกติ” 

การใช้ทรัพยากรป้องกันและบรรเทาอันตรายต่อบุคคล ความเสียหายต่อทรัพย์สิน ผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม และชุมชนใกลเ้คียง โดยในการระงบัเหตุฉุกเฉินใหพ้ิจารณาตามลาํดบัตามความเร่งด่วน ดงันีÊ  

1) รักษาชีวิต สวสัดิภาพ สุขภาพอนามยัของผูท้ีÉไดร้ับผลจากเหตุฉุกเฉิน 

2) ปกป้องคุม้ครองสิÉงแวดลอ้มและความปลอดภยัของชุมชน 

3) ปกป้องทรัพยส์ินของบริษทั 

4) ดาํเนินการใหพ้ืÊนทีÉทีÉไดร้ับผลกระทบกลบัมาสู่สภาวะปกติและปลอดภยั 

5) ฟืÊ นฟูสาธารณูปโภคใหก้ลบัคืนสู่สภาวะปกติ 

6) ฟืÊ นฟูการปฏิบตัิการของโรงงานใหก้ลบัสู่สภาวะปกติ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 2 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินนีÊ ใชใ้นการเตรียมการรับภาวะฉุกเฉินซึÉ งอาจ
เกิดขึÊนในสถานทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการดาํเนินงานของ PTTGC GROUP 

ภาวะฉุกเฉินอนัอาจเกิดขึÊนจาํแนกออกเป็นประเภท ดงันีÊ  
1) ก๊าซไวไฟรัÉว / เพลิงไหม ้หรือการระเบิด 

2) ก๊าซพิษรัÉว 

3) สารไวไฟ / สารเคมีรัÉวไหลหกลน้ 

4) รังสีรัÉวไหล 

5) เหตุการณ์ผิดปกติทีÉอาจส่งผลกระทบต่อภาพลกัษณ์ชืÉอเสียงทีÉดีของบริษทั 

6) มีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย 

7) นํÊามนัรัÉวไหลลงทะเล 

8) เหตุการณ์ผิดปกติทีÉทาํใหต้อ้งอพยพคนออกจากอาคารและพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

9) เหตุฉุกเฉินจากสาธารณภยั  เช่น นํÊาท่วม แผนดินไหว พาย ุ การประทว้ง และภยัพิบตัิอืÉน ๆ  

10) ภยัคุกคามดา้นไซเบอร์ในอุปกรณ์หรือระบบควบคุมและรวมถึงระบบป้องกนัเหตุฉุกเฉิน (DCS & 

ESD System) ของโรงงาน หรือเรียกรวมกันว่าระบบเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติงาน  (Operation 

Technology) ซึÉ งเป็นภยัคุกคามทีÉเกิดจากการโจมตีจากโปรแกรมไม่พึงประสงค์ต่างๆ เช่น ไวรัส
คอมพิวเตอร์ หรือ Malware เป็นตน้ เพืÉอตอ้งการขอ้มูลความลบั, เรียกค่าไถ่หรือสร้างความเสียหาย
ต่อกระบวนการผลิต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นแนวทางในการควบคุมเหตุฉุกเฉินทัÉวไป
ในการระงบัเหตุแต่ละเฉพาะเหตุการณ์อาจดาํเนินการโดยพิจารณาดาํเนินการร่วมกบัแผนเผชิญเหตุ / แผน
ระงบัเหตุ ทีÉมีการจดัทาํเตรียมไว ้(Pre-Incident Plan / Pre-Fire Plan) หรือใชแ้ผนเฉพาะทีÉจดัทาํขึÊน เช่น การ
ควบคุมเหตุกรณีเหตุนํÊามนัรัÉวไหลลงทะเล (Oil Spill Contingency Plan) 

ในกรณีมีเหตุผิดปกติซึÉ งไม่ใช่เหตุฉุกเฉิน เอกสารฉบบันีÊ ได้ให้แนวทางการปฏิบตัิเพืÉอการสืÉอสารกบั
หน่วยงานภายในและภายนอกไวด้ว้ย 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 3 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ED (Emergency Director) 
ทาํหนา้ทีÉโดย EVP /SVP สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งของโรงงานทีÉเกิดเหตุกรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 หรือ VP 

โรงงานทีÉเกิดเหตุกรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 อาํนวยการการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 กาํกบัดูแลใหม้ีการสนบัสนุนการปฏิบตัิหนา้ทีÉของ EM, OC และทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน 

 ประเมินผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ 

 กาํหนดยทุธศาสตร์เชิงนโยบายในการเลือกใชแ้ผนกลยทุธ์ควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

หมายเหตุ  กรณีประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ  3 ให้ ED มอบหมายตัวแทนไปให้ข้อมูลและ
ประสานงานกบัศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์ของทางราชการ (ศบก.จ./อ.)  หรือหากเป็นผูไ้ปให้ขอ้มูล
เองใหม้อบหมายผูท้าํหนา้ทีÉแทนทีÉ ECC ในระหวา่งทีÉ ED และ ED Duty ไม่อยูอ่าํนวยการทีÉ ECC  

3.2 ED Duty (Emergency Director Duty)  
ทาํหนา้ทีÉโดยผูบ้ริหารทีÉทาํหนา้ทีÉตามตารางเวร Duty Rota มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 เป็นผูบ้ริหารของโรงงานในภาวะฉุกเฉินทุกระดบัจนกว่าส่งมอบหนา้ทีÉให ้ED หรือ VP โรงงาน
ทีÉเกิดเหตุ 

 ทาํหนา้ทีÉ ED เมืÉอ EVP หรือ VP โรงงานไม่อยู ่
 อาํนวยการศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินของโรงงาน 

3.3 EM (Emergency Manager) 
ทาํหนา้ทีÉโดย Shift Manager หรือ DM Plant Operation ของพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุมีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 เป็นผูบ้ญัชาเหตุการณ์ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 
 กาํหนดเป้าหมายและการใชแ้ผนกลยทุธ์ควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

 กาํหนดระดบัภาวะฉุกเฉิน 

3.4 OC (On Scene Commander) 
ทําหน้าทีÉโดย Shift Supervisor หรือ Sr.Operator หรือ Qualified Persons ของพืÊนทีÉ เกิดเหตุหรือ

พนกังาน Q-SH-CM ไดร้ับมอบหมายจาก ED มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 ควบคุมสัÉงการการปฏิบตัิ ณ ทีÉเกิดเหตุ 

 เลือกเทคนิคการระงบัเหตุร่วมกบั EM 

 กาํหนดแผนปฏิบตัิร่วมกบัทีมระงบัเหตุ 

Inte
rna

l Use O
nly

และทีมระมร

กลยทุธ์ควบคุมเหตุลยทุธ์ควบคุม
3 ให้ EDED มอบหมอ

องทางราชการ (ศบทางราชกา
C ในระหวา่งทีÉนระหวา่งทีÉ ED

or DutyDuty))
าํหนา้ทีÉตามตารางเวนา้ทีÉตามตา

งโรงงานในภาวะฉุกงงานในภาว

ที ท EDED เมืÉอ เมืÉอ EVPEV

รศูนยค์วบรศนย์

RND_08
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 4 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3.5 FIT (First Intervention Team) 
ทาํหนา้ทีÉโดยพนกังานกะของหน่วยปฏิบตัิการซึÉงไดร้ับมอบหมายจากหัวหนา้กะให้ทาํหนา้ทีÉ  FIT 

มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 ไปรายงานตวัต่อ OC ณ ทีÉเกิดเหตุ หรือทีÉ OC กาํหนด 

 เขา้ระงบัเหตุตามคาํสัÉงของ OC 

3.6 Emergency Duty Team 

ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่มผูบ้ริหารและพนกังานตามตารางการจดั Emergency Duty Rota มีหนา้ทีÉโดยสรุป
ดงันีÊ  

 เดินทางไปยงัศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั Ś, 3 

 รายงานตวัขึÊนตรงต่อ ED  

 ประสานงานการใหก้ารสนบัสนุนควบคุมเหตุฉุกเฉิน  

3.7 Plant ERT (Plant Emergency Response Team) 
ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่ม VP และ Division Manager ทีÉรับผิดชอบโรงงานทีÉเกิดเหตุ มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 เดินทางมาสนับสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินและรับหน้าทีÉแทน Emergency Duty Team (ถา้มา
ได)้ 

 สนบัสนุนดา้นการปฏิบตัิการและควบคุมเหตุฉุกเฉิน(ดูรายละเอียดเพิÉมเติมในขอ้ 5.5.2) 

3.8 VP1 Group 

ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่ม ผูบ้ริหารระดบัผูจ้ดัการฝ่ายทีÉเขา้เวรอาํนวยการ ED Duty และ VP ทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น 

C-SR, C-CB, H-SC, H-BP, PM-P1, PM-P2, C-EX, H-GA เป็นตน้ มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 เดินทางมาสนบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอไดร้ับการร้องขอ หรือ  

 สัÉงการบุคลากรของหน่วยงานใหส้นบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินแลว้แต่กรณี 

3.9 Emergency Response Team 

ผูท้ ําหน้าทีÉ Emergency Response Team (ERT) หมายถึง Plant ERT, Emergency Duty Team, EM 
และ OC ใหก้าํหนดผูท้าํหนา้ทีÉตามตาราง Emergency Response Team ดงันีÊ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 5 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ผู้ทําหน้าทีÉ Emergency Response Team  

                   ผู้มีหน้าทีÉตาม  
                  ลําดับ 

ตําแหน่งในทีม 

Plant Emergency Response Team 

(Plant ERT) ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 
Emergency Duty Team 

(ทีมเวรอํานวยการ) 

Emergency Director 

รหสัวิทย ุED 

1. EVP / SVP สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัโรงงานทีÉเกิดเหตุ  

2.VP Plant ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ  

1.ผูบ้ริหารระดบั VP ทีÉทาํหนา้ทีÉ
เวรอาํนวยการ 

Emergency Manager 

รหสัวิทย ุEM 

1.Shift Manager 

2.DM Plant Operation หรือ Day Manager 

3.H-GA-FS (พืÊนทีÉ RO) 

4.DM of I-CI-FR /AC (for ISI Lab incident) 

5 DM Lab Operation (for Lab Center incident)  

ไม่มี 

On Scene Commander 

รหสัวิทย ุOC 

1.Shift Supervisor 

2.Senior Operators 

3.Qualified Persons ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ

Ŝ.พนกังานของ Q-SH-CM ทีÉไดร้ับมอบหมายจาก ED 

5.ERS Chief RO พืÊนทีÉ RO และ ISI 

ไม่มี 

Mutual Aid Coordinator 

รหสัวิทย ุMC 

1.DM SHE ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ (MC1) 

2.DM Q-SH-CM 

3.ERS Supervisor ประจาํพืÊนทีÉ (MC2) 

4.Senior / ERS Chief (MC3) 

1.ER Duty 

 

Operation Coordinator 

รหสัวิทย ุOperation Co. 

1.DM Plant Operation ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ

2.DM Asset Utilization 

3.DM Plant Technical  

4.Day Manager  

1.Operation Co. Duty 

  

SHE Coordinator 

รหสัวิทย ุSHE Co. 

1.SHE Engineers ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ 1.SHE Co. Duty  

Maintenance Coordinator 

รหสัวิทย ุMaintenance Co. 

1. DM Maintenance   ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ

 

1. Maintenance Co. Duty  

Services Coordinator 

รหสัวิทย ุService Co. 

1.หวัหนา้หน่วยงาน Services ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ 1. Services Co. Duty 

C-SR Coordinator ไม่มี 1.C-SR Co. Duty  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 6 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

                   ผู้มีหน้าทีÉตาม  
                  ลําดับ 

ตําแหน่งในทมี 

Plant Emergency Response Team 

(Plant ERT) ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 
Emergency Duty Team 

(ทีมเวรอํานวยการ) 

รหสัวิทย ุC-SR Co. 
 

C-CB Coordinator 

รหสัวิทย ุC-CB Co. 

 

ไม่มี 1.C-CB Co. Duty 

HR Coordinator 

รหสัวิทย ุHR Co. 
 

1.DM HR Partner ของพืÊนทีÉเกิดเหต ุ 1.HR Co. Duty  

Marines Coordinator 

รหสัวิทย ุMarines Co. 

 

1.R-RM-DM 

2.R RM-OP (Day Manager) 

1.Marines Co. Duty  

P-T Coordinator 

รหสัวิทย ุP-T Co. 

1.GPC Interconnecting Pipeline and Truck Loading 

Supervisor 

1. P-T Co. Duty  

 

หมายเหต ุCo. หมายถึง  Coordinator 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 7 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SCCB /ศูนยส์ืÉอสารตรวจสอบ  

ผลการตรวจสอบ 

1.แจง้หัวหนา้กะฝ่ายผลิต 

2.Clear สัญญาณแจง้เหตุ 

3.แจง้ MN ตรวจสอบแกไ้ข 

แจง้หัวหนา้กะ
ฝ่ายผลิต /หน่วย 
งานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

จริง  ไม่จริง  
สัÉงให้ศูนยส์ืÉอสารโทรแจง้ 
กนอ.  และส่งแฟกซ์แจง้ใน 
10 นาที และให้ส่ง SMS  

แจง้กลุ่มทีÉกาํหนด 

สัÉงการ OC, FIT เขา้ระงบัเหตุ  

ผลการระงบัเหต 

สัÉงให้ศูนยส์ืÉอสารส่ง 
SMS แเจง้ กลุ่มทีÉกาํหนด  
และโทรแจง้ กนอ. 

ระงบัเหตุได ้ 

1.หนา้กะประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1* 

2.ให้สัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและอพยพ 

3.สัÉงการให้ OC, FIT ในกะเขา้ระงบัเหตุ 

4.สัÉงให้ศูนยเ์รียก Plant Buddy และ ECC 

ระงบัเหตุไม่ได ้ 
EM สัÉงศูนย์ สส. 
1.โทรแจง้ กนอ.ทนัทีและส่งแฟกซ์แจง้ กนอ.ใน 10 นาที และส่งแฟกซ์แจง้ ปตท. 
2.โทรแจง้โรงงานขา้งเคียงทีÉอาจไดร้ับผลกระทบ 

3. โทรแจง้ C-SR ให้แจง้ประธานชุมชุม กรรมการชุมชน 

4. โทรแจง้ รพ. และ ตร.ทอ้งทีÉ กรณีมีเหตุทีเกีÉยวขอ้ง 
5. ส่ง SMS แจง้กลุ่ม* (1): Duty Team, Plant ERT, GMC, C-SR Team, C-CB Team,  

   F-CF Team, C-CG Team, C-EX Team, CEO-RR, H-SC-ER, C-LE-LC,  

   C-LE-II, Q-SH, Q-SH-CM, VP1 (VP Plant+ H-SC, H-BP, PM-P1, PM-P2, H-GA)  

ผลการระงบัเหตุ ระงบัเหตุไม่ได ้ ระงบัเหตุได ้ 

1.EM ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2* 

2.ให้ศูนย ์สส. ส่ง SMS แจง้... และเรียก Duty 

Team, Plant ERT 

3.สัÉงให้ศูนยเ์รียก FIT B (CM) 

EM แจง้สถานการณ์ต่อ ED 

ภาวะฉุกเฉินระดับ 1  

ภาวะฉุกเฉินระดับ 2  

ผลการระงบัเหตุ 
ระงบัเหตุได ้ ระงบัเหตุไม่ได ้ 

1.EM แจง้ ED ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3* 

2.ให้ศูนย ์สส. ส่ง SMS แจง้และเรียก Duty    
   Team, Plant ERT, FIT C operation 

3.สัÉงให้ศูนยเ์รียก NPC ECC และ All CM 

4.แจง้ขอความช่วยเหลือจากเทศบาล /EMAG  

5.แจง้ กนอ.ให้ทราบการยกระดบั 

6. EVP/SVP เขา้มาทาํหนา้ทีÉ ED และพิจารณาเสนอ  
    CEO ประกาศภาวะวิกฤต 

ผอ.กนอ. จะมาเป็น ED ร่วมกบั ED ของ
บริษทัฯ และนายยกเทศมนตรีเทศบาล
มาบตาพุดจะมาเป็น IC (ผู ้บัญชาการ
เหตุการณ์) 

ผลการระงบัเหตุ 
ระงบัเหตุได ้ 

EM ให้ OC ตรวจสอบพืÊนทีÉเกิดเหตุ 
ผูบ้าดเจ็บ และประเมินความ
เสียหายเพืÉอเตรียมการซ่อมบาํรุง 

ประกาศยกเลิกเหตุภาวะฉุกเฉิน 

1. โทรแจง้ กนอ.  
2. แจง้ ปภ. และเทศบาลมาบตาพุด 
3. แจง้โรงงานขา้งเคียง 
4. แจง้ประธานชุมชน / กรรมการชุมชน 
5. แจง้ รพ. ทอ้งทีÉ 
6. ส่ง SMS แจง้ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง* (1) 

1. จดัทาํรายงาน Incident Report 
2. สอบสวนหาสาเหตุ และกาํหนดมาตรการ 
    แกไ้ขป้องกนัมิให้เกิดซํÊา 
3. รายงานผลต่อผูบ้ริหารบริษทัฯ และ 
    หน่วยราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง 
4. ดาํเนินการตามแผนฟืÊ นฟู หลงัเกิดเหตุ 

เหตุการณ์สงบ 

และยกเลิก 

ภาวะฉุกเฉินระดับ 3  

เกิด 

เหตุการณ์ 

ผิดปกติ 

ระบบตรวจจบัส่งสัญญาแจง้เหตุ  ผู้พบเห็นแจง้เหตุโดย- กดสัญญานแจง้เหตุ  
หรือโทรศพัท์แจง้ /วิทยุแจง้ SCCB /ศูนยส์ืÉอสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 8 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 เหตุการณ์ผิดปกติ (Abnormal) 

5.1.1 เหตุการณ์ผิดปกติทีÉเป็นไปตามแผนทีÉกาํหนดไว ้

กําหนดให้หน่วยงาน SHE ของพืÊนทีÉ  ดําเนินการตามขัÊนตอนการดําเนินงานเรืÉ องการ
ติดต่อสืÉอสาร การมีส่วนร่วม และการใหค้าํปรึกษา (Communication,participation and consultation) 

ตามทีÉกาํหนดไวใ้น EIA แจ้งไปทีÉการนิคมฯ และโรงงานขา้งเคียง กรณีเกิดความผิดปกติในการ
เดินเครืÉองของโรงงาน PTTGC GROUP เช่น งานหยดุซ่อมบาํรุงตามแผน 

5.1.2 เหตุการณ์ผิดปกติทีÉไม่ไดเ้ป็นไปตามแผนทีÉกาํหนดไว ้

กําหนดให้แจ้งเหตุตามแนวทางการสืÉอสารเหตุกรณีเกิด เหตุการณ์ผิดปกติ ซึÉ งแบ่งเป็น            
2 ประเภท ดงันีÊ  

5.1.2.1   การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายใน PTTGC GROUP  
ให้แจ้งเหตุและรายงานสถานการณ์ ไปยงั EMCC และ/หรือสํานักงานนิคมฯ ตน้

สังกดั ภายใน 10 นาทีหลงัเกิดเหตุการณ์ โดยใช้แบบรายงานแจง้เหตุการณ์ผิดปกติ /ภาวะ
ฉุกเฉิน เบืÊองตน้ ตามทีÉ กนอ. กาํหนดโดยโทรสาร และโทรศพัทย์นืยนั  และใหส้่ง  SMS แจง้
กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้งตามผงัดงันีÊ  

 

 

 

 

 

 

 

                             

 

รูปทีÉ ř ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายใน PTTGC GROUP  

เหตุผิดปกติภายในบริษทัฯ 

Shift Manager / หวัหนา้กะของพืÊนทีÉอนุมตัิขอ้ความใหศู้นย์
สืÉอสารส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. ภายใน 10 นาที และส่ง SMS 

แจง้กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กลุ่ม SMS ทีÉแจง้: Duty Team,  Plant ERT, GMC, C-SR Team,  

C-CB Team, F-CF Team , C-CG Team, C-EX Team, CEO-RR, 

H-SC-ER, C-LE-LC, C-LE-II, S-RC, Q-SH, Q-SH-CM, VP1 

(VP Plant+ H-SC, H-BP, PM-P1, H-GA) 
*ชุมชนใกลโ้รงงานแจง้โดย C-SR  

,p

เคียง กรณีเคียง กร
มบาํรุงตามแผนรงตามแผ

กาํหนดไว้นด
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 9 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.1.2.2 การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายนอก PTTGC GROUP  

ดาํเนินการโดยใชแ้นวทางตามผงัดงันีÊ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปทีÉ Ś ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายนอก PTTGC GROUP 

หมายเหตุ กรณีเหตุผิดปกติเกิดขึÊนพร้อมกนัในหลายโรงงาน ซึÉ งมีผลกระทบต่อภายนอกอย่างกวา้งขวาง 

ขอให้พิจารณาประกาศแผนบริหารจดัการวิกฤตตามเอกสาร P-(Q-SH-CM)-003(TH)  และกาํหนดให้หน่วยงาน C-CB 

พิจารณาออก Press Release / Statement ทนัที   

เหตุผิดปกติ 

ภายนอกบริษทัฯ 

Q-SH / Q-SH-CM Staff 

ประเมินว่าส่งผลกระทบกบักิจการ
ของบริษทัฯ หรือไม ่

ไม่ใช่ 
จบ 

มีผลกระทบ 

ต่อสุขภาพพนกังานในพืÊนทีÉ
โดยตรง  

 

พิจารณาเขา้แผนฉุกเฉินของ
โรงงานทีÉไดร้ับผลกระทบ 

ตามขอ้ 5.3, 5.4, 5.8.4 

Yes 

Q-SH / Q-SH-CM Staff กาํหนด
ขอ้ความให้ศูนยส์ืÉอสารบูรพา  

ส่ง SMS 

กลุ่ม SMS ทีแจง้: Emergency Duty Team, Plant ERT, GMC, 
C-SR Team,  C-CB Team, F-CF Team , C-CG Team, C-EX Team, 
CEO-RR, H-SC-ER, C-LE-LC, C-LE-II,  S-RC, Q-SH, Q-SH-CM,  
VP1 (VP Plant+ H-SC, H-BP, PM-P1, H-GA)  

Statement Released 

 C-CB subject to advice as requested 

HR Crisis Review Statement for Employee Mail to 

All Users 
   C-CB subject to advice as requested 

ศูนยส์ืÉอสาร PTTGC 
ประกาศแจง้เหตุโดยเสียงตามสายในเวลาทาํการปกติ 

หรือแจง้ห้องควบคมุการผลิตหากเกิดเหตุนอกเวลาทาํการ 

No 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 10 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.2 การกาํหนดระดับภาวะฉุกเฉิน 
ED หรือ EM  เป็นผูร้ับผิดชอบในการประเมินสถานการณ์ร่วมกบั OC  ประกาศระดบัความรุนแรง

ของภาวะฉุกเฉิน  ควบคุมและสัÉงการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินซึÉงไดก้าํหนดไวเ้ป็น 3 ระดบั ดงันีÊ  

5.2.1 ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 1 

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉไม่รุนแรง ไม่ส่งผลกระทบต่อโรงงานหรือชุมชน
ใกลเ้คียง สามารถควบคุมเหตุการณ์ไดโ้ดยพนกังานทีÉอยูใ่นกะของพืÊนทีÉโดยใชบุ้คลากร ทรัพยากร
และอุปกรณ์ทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

5.2.2  ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 2 

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรง อาจส่งผลกระทบต่อโรงงานหรือชุมชน
ใกลเ้คียง ตอ้งการการสนบัสนุนทรัพยากรการระงบัเหตุ เพิÉมเติมจากภายในกลุ่มบริษทั GC (Buddy 

Plant) หรือต้องการความช่วยเหลือจาก Emergency Duty Team/Plant ERT ซึÉ งมีพนักงานระดับ
บริหารเป็นผูอ้าํนวยการควบคุมเหตุฉุกเฉิน และมีทีมสนับสนุน การประสานงานด้านต่าง ๆ ทีÉ
จําเป็นเข้ามาช่วยเหลือ และอาจมีการขอความช่วยเหลือจากกลุ่มช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน 

(EMAG)  

5.2.3 ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 3  

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรงมากส่งผลกระทบต่อโรงงานขา้งเคียงและ
ชุมชน การควบคุมเหตุฉุกเฉินต้องใช้ทรัพยากรเพิÉมเป็นจาํนวนมากทัÊงจากภายในบริษทัและ
ทรัพยากรจากหน่วย งานภายนอก เช่น กลุ่ม EMAG หน่วยดับเพลิงเทศบาลเมืองมาบตาพุด  

หน่วยงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัของจงัหวดั ซึÉงจะประกาศภาวะฉุกเฉินเขา้สู่แผนระดบั 1 

ของจงัหวดั เมืÉอประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ ś ตอ้งมีการแจ้งขอรับการสนับสนุนเทศบาลเมือง    

มาบตาพุด แจง้ ปภ.จงัหวดัทราบ และพิจารณาปรับระดบัเขา้สู่แผนการบริหารจดัการภาวะฉุกเฉิน
และภาวะวิกฤตของบริษทัฯ  

5.3 การปฏิบัติเมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉิน 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
1) ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ดาํเนินการให้มีการเริÉมสัญญาณการแจง้เหตุ หรือแจง้เหตุทางวิทยุสืÉอสาร 

หรือโทรศพัท ์หรือ Intercom ทนัที 

2) เมืÉอได้รับแจ้งเหตุ หัวหน้าปฏิบัติการผลิตหรือหัวหน้าหน่วยของพืÊนทีÉสัÉงการให้มีการ
ตรวจสอบพืÊนทีÉ เพืÉอยนืยนัและประเมินสถานการณ์ 
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rna
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มีความรุนแรง อาจสมรุนแร
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 11 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3) ผูท้าํหนา้ทีÉ EM ร่วมกบั OC  พิจารณากาํหนดระดบัความรุนแรงของภาวะฉุกเฉินระดบัทีÉ 1, 2 

หรือ 3  และกาํหนด ECC หากไม่สามารถใชศู้นย ์ECC ปกติของพืÊนทีÉได ้

4) EM ประกาศภาวะฉุกเฉิน ระบุระดับความรุนแรงของภาวะฉุกเฉิน และสัÉงการผูม้ีหน้าทีÉ
เกีÉยวขอ้ง ดงันีÊ  
4.1) ประกาศ / สัÉงการทางระบบวิทยุเพืÉอให ้FIT Team และทีมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการระงบัเหตุ

เปลีÉยนไปใชว้ิทยชุ่องฉุกเฉิน และควบคุมสัÉงการเขา้ระงบัเหตุ 

4.2) ประกาศทางวิทยุหรือเสียงตามสายภายในโรงงาน เพืÉอแจ้งให้ผูป้ฏิบตัิงานในพืÊนทีÉ
รับทราบ และสัÉงการ security ปิดกัÊนพืÊนทีÉ /ปิดทางเขา้โรงงานเมืÉอประกาศ ระดบั 2 

4.3) ให้พนักงานสืÉอสารส่งโทรสารแจ้ง กนอ.ภายใน 10 นาที และส่ง SMS แจ้งให้กลุ่ม
ผูเ้กีÉยวขอ้งรับทราบ โดยใชข้อ้ความตามรหสัทีÉ EM กาํหนดให ้

5) การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายใน PTTGC GROUP ดาํเนินการตามแผนผงั ดงันีÊ  
 

  

เหตุฉุกเฉิน
ภายในบริษทัฯ 

Shift Manager / หัวหนา้กะของพืÊนทีÉ อนุมตัิ
ขอ้ความให้ศูนยส์ืÉอสารส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. 

ภายใน 10 นาที และส่ง SMS แจง้กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กลุ่ม SMS ทีÉแจง้: Duty Team, Plant ERT, GMC, C-SR Team,  

C-CB Team, F-CF Team, C-CG Team, C-EX Team, CEO-RR,  

H-SC-ER, C-LE-LC, C-LE-II, S-RC, Q-SH, Q-SH-CM, VP1 

*ชุมชนใกลโ้รงงานแจง้โดย C-SR 

Emergency 

And Crisis Level  

บนัทึกแบบรายงานแจง้เหตุ กนอ. C-CB 

ศูนยส์ืÉอสาร PTTGC 

ประกาศแจง้เหตุโดยเสียงตามสาย 

Press Release 

*Approved by: CEO  

or Assigned Person 

จบ 
ไม่ใช่ 

ใช่ 

C-CB 

C-SR 

C-CG 

C-EX 

F-CF 

HR Crisis 

CEO-OC, 
PSD-OC 

-ส่งออกให้สืÉอมวลชนและฝ่ายสืÉอสารองคก์รของ ปตท. 

-ส่งออกให้ชุมชนในพืÊนทีÉ  

-ส่งออกให้ Board of Directors และ CEO PTT 

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้ภาครัฐ  

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้ตลาดหลกัทรัพย ์

 นกัวิเคราะห์หุ้น   ผูถ้ือหุ้น 

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้พนกังาน 

-เพืÉอเป็นขอ้มูลส่งให้ office of the President & CEO 

รูปทีÉ ś ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายใน PTTGC GROUP 
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จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 12 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4 โครงสร้างองค์กรตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

5.4.1 โครงสร้างองคก์รระงบัเหตุฉุกเฉินระดบั ř  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปทีÉ Ŝ โครงสร้างองคก์รระงบั เหตุฉุกเฉินระดบั ř 

 

หมายเหต ุ

         *DM Plant Operation, Day Manager ทาํหนา้ทีÉเป็น EM แทน ตามคาํสัÉงทีÉไดร้ับมอบหมาย 

**โรงงานทีÉไม่มี Shift Supervisor ให ้Senior Operator / Qualified Person ทาํหนา้ทีÉ OC 

**โรงงานทีÉมี Shift Manager แต่ไม่มี Shift Supervisor หรือ Qualified Person ให้ Shift Manager หรือ  

EM ปฏิบตัิหนา้ทีÉ OC แทน 
 

  

EM 

(Shift Manager) * 

OC 

(Shift Supervisor / Qualify Person ) ** 

FIT Operation 

(First Intervention Team) 
Security Team 

First Aid Team 

(Ambulance) 

ศูนยส์ืÉอสาร แจง้ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 13 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4.2 โครงสร้างองคก์รตอบโตภ้าวะฉุกเฉินระดบั 2, 3 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปทีÉ ŝ โครงสร้างองคก์รตอบโตภ้าวะฉุกเฉินระดบั Ś, ś 
หมายเหตุ 

การแจง้เหตุและการสืÉอสารประสานงานดูขอ้มูลเพิÉมเติมในขอ้ 6.2.1 

*ED สามารถกาํหนดให้ DM Plant Operation, Day Manager หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายทาํหนา้ทีÉ EM   

**โรงงานไม่ม ีShift Supervisor ให้ Senor Operator  ทาํหนา้ทีÉ OC   
**โรงงานทีÉมี Shift Manager แต่ไม่มี Shift Supervisor หรือ Qualified Person ให้ Shift Manager หรือ  EM ปฏิบตัิหนา้ทีÉ OC แทน 

***MC3 จาก ERS Chief GC2 , GCřř ทาํหนา้ทีÉให้คาํแนะนาํ ประสานงานและจดัการทรัพยากรทีÉจุดเกิดเหตุให้กบั OC 

****EMAG เกีÉยวขอ้งเฉพาะ PTTGC2,3,4,5,6,7,8  ทีÉมีการตกลงช่วยเหลือกรณีมีเหตุฉุกเฉิน  

*****เมืÉอ ED ประกาศแผนฉุกเฉินระดบั 3 ให้ใช ้P-(Q-SH-CM)-003 แผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต 

EM 

(Shift Manager) * 

OC 

(Shift Supervisor / 

Qualify Person ) ** 

FIT Operation 

(First Intervention 

Team) 

Security 

Team 

First Aid 

Team 

(Ambulance) 

MC3 

(ERS Chief) *** 

ศูนยส์ืÉอสาร 
แจง้ 

NPC 

Satellite 

(GC11) 

NPC 

Satellite 

(GC2) 

NPC ECC 

(Fire & Rescue 

Team) 

EMAG**** 

ED Duty 

(Alternate VP of affect area) 

Emergency Duty Team 

Alternate Plant ERT 

ED  

(EVP/SVP of affect area) 

CEO /COB 

ผา่น EVP / SVP 

ผูอ้าํนวยการจงัหวดั / อาํเภอ 

(EVP/SVP of affect area) 

Level 3 ศูนยบ์ญัชาการู ญ
จงัหวดั/อาํเภอ

CMC / 

CBC 

ECC 

Emergency Command Center 

Command Post 

ทีÉสัÉงการ ณ จุดเกิดเหต ุ
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 14 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4.3 สรุประดบัภาวะฉุกเฉิน 

ระดับ สรุปเกณฑ์กําหนดระดับภาวะฉุกเฉินและการปฏิบัติ ทรัพยากร คน และอุปกรณ์ 

1 

 

 

 ใชบุ้คลากรในกะเฉพาะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุ และทรัพยากรต่างๆ ทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Duty Team, Plant ERT, GMC, CSR Team, C-CB Team, F-CF Team, C

CG Team, C-EX Team, CEO-RR,  H-SC-ER, C-LE-LC, C-LE-II, Q-SH, Q-SH-CM, VP1

ชุมชนใกลโ้รงงานโดย CSR 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. (EMCC) และนิคมตน้สังกดั ( RIL, WHA, สทร.) ภายใน 10 นาที 

 ส่งแฟกซ์ (แรก) แจง้ ปตท.โดยศูนยส์ืÉอสาร 

 แจง้ ศูนยบ์ูรพา และให้ ERS Chief GC1 มาทาํหนา้ทีÉสนบัสนุนและจดบนัทึกทีÉ  
ECC ในช่วงแรก 

 แจง้โรงงานขา้งเคียงและชุมชนทีÉคาดว่าอาจไดร้ับผลกระทบ 

 แจง้โรงพยาบาล และสถานีตาํรวจกรณีมีเหตุทีÉเกีÉยวขอ้งและตอ้งประสานงาน 

พนกังานในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 
 

ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉเกิดเหตุ และอาจมี
การเรียก FIT (Q-SH-CM) จาก Buddy Plant 

 

*Plant ทีÉไม่มี Fire man team และรถดบัเพลิงให้แจง้ 

NPC ECC ทนัที เพืÉอเตรียมความพร้อม 
 

*พนกังานกะหน่วยงาน Q-SH-CM ศูนยบ์ูรพาไป
ช่วยเหลือบนัทึกขอ้มูลทีÉ ECC และประสานงาน
สนบัสนุนการระงบัเหตุฯ 

2  ใชบุ้คลากรในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 เรียกขอการสนบัสนุนจาก NPC ECC ทนัที 

 เรียกขอกาํลงัเสริมจากหน่วย FIT (Q-SH-CM) Buddy Plant หรือโรงงานอืÉนใน GC 

 ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉเกิดเหตุ สารดบัเพลิง และทรัพยากรณ์ภายในบริษทั 

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Emergency Duty Team, Plant ERT, GMC, Q-SH-CM+Q-SH, 

C-CB/C-SR/C-CG/F-CF, VP1, ชุมชนใกลโ้รงงานโดย C-SR  

 อาจมีการเรียก EMAG ทีÉจาํเป็นบางบริษทั 

 อาจเรียก Standby Teams (เช่น on-call maintenance, warehouse) แลว้แต่กรณี 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. (EMCC) และนิคมตน้สังกดั ( RIL, WHA, สทร.) ภายใน 10 นาที 

 โทรศพัทแ์จง้เทศบาลและปภ.จ.ระยองเพืÉอทราบ 

 ส่งโทรสารแจง้ ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. (โดย SHE Co. Duty)  
 แจง้โรงงานขา้งเคียงและชุมชนทีÉคาดว่าอาจไดร้ับผลกระทบ (โดย SHE Co./C-SR Co.) 
 แจง้โรงพยาบาล,  สาธารณสุขจงัหวดั (สสจ.) และสถานีตาํรวจกรณีมีเหตุทีÉเกีÉยวขอ้ง 

พนกังานในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

เรียกขอกาํลงัเสริมจาก NPC ECC และจาก  
FIT (Q-SH-CM) จาก PTTGC อืÉนทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุ  
 

ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉ 
เกิดเหตุและอุปกรณ์สารดบัเพลิง ทรัพยากรภายใน
บริษทัและอาจมีการติดต่อรับการสนบัสนุนจาก 

EMAG บางบริษทัตามความจาํเป็น (เฉพาะโรงงานทีÉ
ตกลงช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน) 
 

เรียก Emergency Duty Team และ Plant ERT 

3 

 

 

 เรียกขอความช่วยเหลือระหว่างโรงงานในกะของ PTT GC Group 

 เรียกขอรถดบัเพลิงและพยาบาลจาก PTT GC อืÉน และ NPC 

 เรียกพนกังานกะ off  (FIT-C), เวร Standby/ On-Call Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ส่ง SMS เรียกกลุ่ม Emergency Duty Team, Plant ERT, GMC, Q-SH-CM+Q-SH,              
C-CB/C-SR/C-CG/F-CF, VP1,  

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Community (ชุมชนใกลโ้รงงาน) ตามทีÉระบุ 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. ให้ทราบการ ปรับระดบัฯ 

 แจง้ขอการสนบัสนุนจากเทศบาลเมืองมาบตาพุด / พร้อมกบัแจง้อาํเภอเมืองระยอง   

และแจง้ ปภ.จงัหวดัให้ทราบตามลาํดบั 

 แจง้โรงพยาบาล, สาธารณสุขจงัหวดั (สสจ.),โรงเรียน, ชุมชน, วดั, โรงงานขา้งเคียง 

เฉพาะทีÉไดร้ับผลกระทบ 

เหตุฉุกเฉินขัÊนสูงสุดของโรงงาน 

-ระดมทรัพยากรระงบัเหตุฉุกเฉินของบริษทัฯ 

-เรียกขอรับการสนบัสนุนจาก EMAG 

(เฉพาะโรงงานทีÉตกลงช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน) 

-แจง้ขอการสนบัสนุนจากเทศบาล /และแจง้อาํเภอเมือง
ระยองให้ทราบตามลาํดบั (ระดบั 1 ของจงัหวดั) 

-แจง้ขอการสนบัสนุนจากภาครัฐอืÉนๆ ภายในจงัหวดั 

(ระดบั 2 ของจงัหวดั)  

ED เสนอ CEO /COB ผ่าน EVP / SVP 

-พิจารณาประกาศภาวะวิกฤตเพืÉอจดัตัÊง CMC 

ใช ้P-(Q-SH-CM)-003 แผนการบริหารการจดัการภาวะ
ฉุกเฉินและภาวะวิกฤต 
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5.5 บทบาทหน้าทีÉ 
5.5.1 ตารางสรุปบทบาทหนา้ทีÉ 

ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

ผอ.จังหวัด 

 

ผูว้่าราชการจงัหวดัระยอง ศบก.จ. 

 

ระดบั 3โรงงาน, 

ระดบั 2 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตจงัหวดั 

- จดัตัÊงศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์จงัหวดัเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 

ผอ.อําเภอ นายอาํเภอเมืองระยอง ศบก.อ ระดบั 3โรงงาน, 

ระดบั 1 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตอาํเภอ 
- จดัตัÊงศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์อาํเภอเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 
ผอ.ท้องถิÉน 

 

นายก ทม.มาบตาพุด ศูนยป์ฏิบตัิ 

การฉุกเฉิน 

ทอ้งถิÉน 

ระดบั 3โรงงาน 

ระดบั 1 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตทอ้งถิÉน 

(ตาํบล/เทศบาล) 
- จดัตัÊงศูนยป์ฏิบตัิฉุกเฉินทอ้งถิÉนเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 

ED 

 

1. EVP/ SVP สายงานทีÉ
เกีÉยวขอ้งของโรงงานทีÉเกิด
เหตุ หรือ  
2.VP ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ ED 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ/ หรือ
ห้องควบคุมการ
ผลิต  

ระดบั 3 

 

 

 

ระดบั 2 

- เป็นผูส้ัÉงการสูงสุดของโรงงานในภาวะฉุกเฉินระดบั 2-3โดยจะ
เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลแก่หน่วยงานทีÉมาร่วมปฏิบตัิการ/ผูบ้ญัชา การ
เหตุการณ์ของหน่วยงานราชการและสืÉอมวลชน 

- กาํหนดยทุธศาสตร์เชิงนโยบายในการเลือกแผนกลยทุธ์การระงบั
เหตุฉุกเฉินระดบั 2-3ให้ฝ่ายปฏิบตัิ 

-  มาอาํนวยการควบคุมดา้นการปฏิบตัิการของโรงงานทีÉเกิดเหตุและ
รับหนา้ทีÉ ED ต่อจาก ED Duty /VP Plant 

  - พิจารณาเสนอ CEO /COB ผ่าน EVP / SVP เพืÉอจดัตัÊง CMC เมืÉอ
ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3 และเดินทางไป CMC เมืÉอ CEO ให้
จดัตัÊง CMC 

ED Duty 1.ผูบ้ริหารทีÉทาํหนา้ทีÉ ED

ตามตาราง Duty Rota 

2.Operation Co. หรือ 

Maintenance Co. (กรณีทีÉ ED 

Duty ยงัมาไม่ถึง)  

 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เป็นผูบ้ริหารของโรงงานในภาวะฉุกเฉินทุกระดบัจนกว่าส่งมอบ
หนา้ทีÉให้  ED หรือ VP โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

- ทาํหนา้ทีÉ  ED เมืÉอ EVP/SVP หรือ VP โรงงานไม่อยู่ 
- อาํนวยการศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินของโรงงาน 

-   ED Duty กลุ่ม 1 รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC6(REF) , GC7(BTF) , 
GC4(ARO1) , GC5(ARO2) , GC8(I-17) , Inter connecting , 

GC1(RO) , GC13(บ่อ16), GC15 (Campus) 
-   ED Duty กลุ่ม 2 รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC2(OLE1, OLE4) , 

GC3(OLE2,BV) , GC11(OLE3) , GC2 (HDPE2) , 
GC12(HDPE1) , GC17 , GC11(LDPE, LLDPE1, LLDPE2) 

-   ED Duty กลุ่ม 3 รับผิดชอบพืÊนทีÉ PPCL, GCO, GCP, GC16 (EO, 

EG, EA), GGC, GC9 (Lab Center) 

Inte
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ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

Emergency 
Duty Team 

ผูท้ีÉทาํหนา้ทีÉตามตาราง 

Duty Rota (ตาม ขอ้ 6.3.1) 
 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เดินทางไปยงัศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2, 3    
และทาํหนา้ทีÉประสานงานและสนบัสนุนการระงบัเหตุตามหนา้ทีÉ
และตามทีÉ  ED สัÉงการ 

Plant ERT VP, กลุ่ม ผจ.ส่วน , Day 

Manager ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
โรงงานทีÉเกิดเหตุ (ตาม ขอ้ 

6.3.2) 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ / หรือ
ห้องควบคุมการ
ผลิต 

ระดบั Ś - 3 - เดินทางมาทาํหนา้ทีÉประสานงานและสนบัสนุนการระงบัเหตุ
ฉุกเฉินโดยรับหนา้ทีÉ ต่อจาก Emergency Duty Team เมืÉอมีเหตุ
ฉุกเฉินระดบั 2, 3 (ถา้มาได)้ 

- ช่วยเหลือแนะนาํดา้นกลยทุธ์และประสานงานการสนบัสนุนการ
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

- ช่วยเหลือดา้นเทคนิคและการปฏิบตัิการของพนกังานกะเมืÉอเกิด
เหตุฉุกเฉิน 

- ประสานงานหน่วยงานตรวจสอบอุปกรณ์ /วิศวกรรมและ
บาํรุงรักษา / services / warehouse ทีÉ standby  

- จดักาํลงัสับเปลีÉยน EM, OC และ FIT และ Field Operation Shift 

Staff  

- จดักาํลงัเสริมการระงบัเหตุ (FIT-C) กรณีเหตุยืดเยืÊอ 

Operation Co. 1.DM Plant Operation   
2.DM Asset Utilization 

3.DM Plant Technical  

4.Day Manager   
5.Operation ทีÉอยูเ่วร 
   ตามตาราง Duty Rota 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ  

(บางกรณีอาจ 

ไปทีÉห้องควบ 

คุมการผลิต) 

ระดบั2-3 - ช่วยเหลือแนะนาํ EM ในการควบคุมการปฏิบตัิการของโรงงานใน
ภาวะฉุกเฉินเพืÉอลดการรัÉวไหล/ หยดุการรัÉวไหล 

 *ติดต่อวิทยุตอบโต้กับ EM เพืÉอรับทราบข้อมูลเหตุการณ์ และ
สถานการณ์ของเหตุภาวะฉุกเฉินและการสนบัสนุนทีÉตอ้งการเพืÉอ
ถ่ายทอดขอ้มูลให้กบั ED และ Emergency Duty Team หรือ Plant 

ERT  

-   ติดต่อเรียกพนกังานฝ่ายปฏิบตัิการ Day Staff หรือ Off-Shift มาทาํ
หนา้ทีÉเป็นกาํลงัสาํรอง (FIT-C) กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3  

 -   แจ้งหน่วยงานในสายงาน MCS ทีÉ เกีÉยวข้องให้ทราบเกีÉยวกับ
ผลกระทบทีÉมีแผนการจดัซืÊอ-จดัส่งผลิตภณัฑ ์ 

SHE Co.  1.SHE Engineers โรงงานทีÉ
เกิดเหตุ 

2.SHE Engineer ทีÉอยูเ่วรตาม
ตารางเวรของพืÊนทีÉ 
3.SHE Engineer ทีÉอยูเ่วรตาม
ตารางเวรขา้มพืÊนทีÉ 
 

ECC ของโรงงานที
เกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 -   SHE ทีÉอยูเ่วรตามตาราง เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

-   ให้คาํแนะนาํขอ้มูลดา้นเทคนิคความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม  

- สนบัสนุนอุปกรณ์ดา้นความปลอดภยั 

- ตรวจสอบและประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

- แจง้โรงงานขา้งเคียงกรณีทีÉอาจมีผลกระทบไปถึง 

- แจง้ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. (ส่งแฟกซ์แจง้ตามแบบฟอร์ม ขอ้ 6.2.4) 
-   ติดต่อเรียก SHE Duty ทัÊง 3  คน / SHE Engineers ของโรงงานทีÉ
เกิดเหตุฯ หรือจากส่วนกลางให้เขา้มาสนบัสนุนในเรืÉองต่าง ๆ 

ดงันีÊ     
1) ให้ทาํหนา้ทีÉทีÉ Triage Area ตามแผน Medical Emergency Plan 
และแผนพิทักษ์ระยอง  

2) ให้ทาํหนา้ทีÉอืÉน ๆ เช่น ออกตรวจประเมินผลกระทบดา้น
สิÉงแวดลอ้ม  
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เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

3)  ให้บนัทึกเหตุการณ์บนบอร์ด และ EIMS / electronic form   
MC 

(MC1, MC2, 
MC3) 

 

1.DM SHE (MC1) 
2.DM Q-SH-CM 

3.ERS Supervisor/ ERS 

Chief RO (MC2)  
4.ERS Chief (MC3) 
5.ER ทีÉอยูเ่วรตามตาราง 

Duty Rota,  

DM Q-SH-CM และ Q-SH-
CM Staff ทีÉเรียกเขา้มาเสริม 

 

 

1.ECC ของ 

โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

2.Contact point  
3.Command Post /
จุดรวม 

อุปกรณ์และ
ทรัพยากรใกล ้

ทีÉเกิดเหตุ  

ทีÉ OC กาํหนด  

ระดบั 1-2-3 - ER ทีÉอยูเ่วรตามตารางให้เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

-   ทาํหนา้ทีÉเป็น Mutual Aid Coordinator (MC1) และให้คาํแนะการ
จดัการภาวะฉุกเฉินและการระงบัเหตุฯ ทีÉ ECC  

- ประสานงานกบัทีมสนบัสนุนต่าง ๆ ทัÊงภายในและภายนอก ทีÉเขา้
มาสนบัสนุน (MC2) 

- ช่วยเหลือแนะนาํ  EM, OC ในดา้นกลยทุธ์และการควบคุมการ
ปฏิบตัิต่าง ๆ ในการระงบัเหตุ และการใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุ 
(MC3) 

- ทาํหนา้ทีÉเป็น Staging officer เพืÉอควบคุม จดัระเบียบอุปกรณ์และ
ทรัพยากรต่าง ๆ ทีÉส่งไปสนบัสนุนยงัทีÉเกิดเหตุ (MC3) 

- จดบนัทึกการรับและจ่ายทรัพยากรให้กบั OC เพืÉอไปใชใ้นการ
ระงบัเหตุ  

- ประสานการปฏิบตัิกบั OC, EM, และ MC1, MC2, MC3 

Maintenance 

Co. 
1.DM Maintenance  

  ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

2.ผูท้าํหนา้ทีÉ Maintenance  
   Coordinator ตามตาราง  

   Duty Rota 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการสนบัสนุนการซ่อมบาํรุงในดา้นกาํลงัคน 

เครืÉองมือ อุปกรณ์ วสัดุอุปกรณ์เครืÉองจกัรกลในการระงบัเหตุ  
- ประสานงานกบัหน่วยงานวิศวกรรมและ/หรือตรวจสอบอุปกรณ์
เพืÉอให้ขอ้มูลดา้นเทคนิคของเครืÉองจกัร และอุปกรณ์ 

Services Co. 1.ผูท้าํหนา้ทีÉ Services  

  Coordinator ตามตาราง  
   Duty Rota 

 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการสนบัสนุนดา้นการบริการ (General 

Administration) อาหาร นํÊาดืÉม สถานทีÉ ยานพาหนะ อุปกรณ์
สืÉอสาร / ICT วสัดุอุปกรณ์สํานกังานและอืÉน ๆ ทีÉจาํเป็นสาํหรับ
การสนบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

HR Co.  1. ผูท้าํหนา้ทีÉ HR  

   Coordinator ตามตาราง 

   Duty Rota /ทีม HR 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการให้ความช่วยเหลือดา้นการบริหารงานบุคคล การ
ให้ความช่วยเหลือ ติดต่อประสานงานกบัญาติผูบ้าดเจ็บ ให้ขอ้มูล
ดา้นบุคคลและสวสัดิการ 

C-SR Co. 

 

1.ผูท้าํหนา้ทีÉ C-SR 

Coordinator ตามตารางDuty 

Rota / ทีม C-SR 

 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 -   C-SR Co. ทีÉเขา้เวรให้เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

- ประสานงานกบัชุมชนต่าง ๆ ทีÉคาดว่าจะไดร้ับผลกระทบเพืÉอ
ติดตามสถานการณ์ แจง้ขอ้มูลและให้คาํแนะนาํอา้งอิง W-(C-SR-
CR1)-002 Communication with community in crisis 

- ประสานงานกบักลุ่ม C-SR ทีÉให้การช่วยเหลือชุมชน และ
ประเมินผลกระทบกบัชุมเพืÉอแจง้ให้กบั ED / ED Duty 

-   ตอ้นรับชุมชน  

C-CB Co. 1.ผูท้าํหนา้ทีÉ C-CB 

Coordinator ตามตาราง 

Duty Rota  

2.ทีม C-CB ทีÉเรียกเขา้มา
เสริม 

1.ECC ของ 

โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

2.ศูนยป์ระชา 
สัมพนัธ์ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานดา้นการประชาสัมพนัธ์  
- ตอ้นรับสืÉอมวลชน  

- จดัเตรียมขอ้มูลในการแถลงข่าว 

- รับผิดชอบในการจดัตัÊงศูนยป์ระชาสัมพนัธ์ 
- สรุปคาํถามหรือขอ้มูลทีÉสืÉอสนใจให้กบั ED / ED Duty 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 18 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

-   กาํหนด Company Spokesperson และ Company Representative 
ในการแถลงข่าวอา้งอิง P-(C-CB)-001 

Marines Co. ผูท้าํหนา้ทีÉ Marines 

Coordinator ตามตาราง Duty  
ECC ของ REF 

หรือ BTF  
ระดบั 2-3 - ให้คาํแนะนาํและประสานงานการสนบัสนุนการควบคุมเหตุ

ฉุกเฉินทีÉมีความเกีÉยวขอ้งกบั Jetties และ SPM  

P-T Co. ผูท้าํหนา้ P-T Duty ตาม
ตาราง Duty Rota 

 

1. ECC ของ
โรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ  

2.จุดทีÉเกิด 

เหตุกรณีทีÉ 
ทีÉเกีÉยวกบัแนวท่อ 

ระดบั 1-2-3 - ให้คาํแนะนาํกบั ED กรณีเหตุฉุกเฉินทีÉเกีÉยวกบั pipeline 

-ประสานงานกบัลูกคา้ เจา้ของรถบรรทุกผลิตภณัฑ์ และชุมชนทีÉอยู่
ใกลจุ้ดเกิดเหตุ 

 

ศูนย์สืÉอสาร
ประจําพืÊนทีÉ 

1. พนกังาน Q-SH-CM 

2. ผูท้าํหนา้ทีÉประจาํศูนย ์

   สืÉอสาร / ECC 

ECC / ศูนย ์

สืÉอสารของโรงงาน
 

ระดบั 1-2-3 - รับแจง้เหตุ และติดต่อประสานงานตามทีÉไดร้ับแจง้จาก EM, OC 

และEmergency Duty Team หรือ Plant ERT 

- บนัทึกขอ้มูลเหตุการณ์ และการแจง้เหตุผา่นระบบ EIMS 

-   ส่งแฟกซ์รายงานเหตุการณ์ แจง้ กนอ. และนิคมฯ ตน้สังกดัภายใน 

10 นาทีหลงัจากทีÉรับอนุมตัิขอ้ความจาก EM  

ผู้จดบันทึก 
เหตุการณ์ 

1.พนกังาน Q-SH-CM  

2.เจา้หนา้ทีÉสืÉอสาร / ผูท้าํ
หนา้ทีÉทีÉ ECC ทีÉไดร้ับ
มอบหมาย 

3. SHE Co. / SHE พืÊนทีÉ 

ECC / ศูนย ์

สืÉอสารของ 

โรงงาน 

ระดบั 1-2-3 - จดบนัทึกเหตุการณ์ให้ถูกตอ้ง สัÊน กระทดั จดัเจน 

- แจง้ EM, หรือ ED เมืÉอมีเหตุการณ์หรือการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญั 

- ดูแลและจดบนัทึกขอ้มูลบน Emergency Status Board, EIMS ให้
ถูกตอ้งทนัสมยัตลอดเวลาทีÉเกิดเหตุ 

EM 1.Shift Manager /Plant 

2.DM Plant Operation หรือ   
  Day Manager  

3.ผูท้ีÉไดร้ับหมายสาํหรับ 

  พืÊนทีÉอาคารอาํนวยการ เช่น  

  Building Supervisor,   
H-GA-FS หรือ Q-SH-CM 

ห้องควบคุม 

การผลิต / ECC 
ระดบั 1-2-3 - เป็นผูบ้ญัชาการเหตุการณ์ของโรงงานหรือพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุ 

- ตดัสินใจเลือกระดบัภาวะฉุกเฉิน 

- กาํหนดเป้าหมายและแผนกลยทุก์ารควบคุมเหตุฉุกเฉินร่วมกบั 

OC และสัÉงการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

SM อืÉนๆ   
 

Shift Manager ของโรงงาน
อืÉน ๆ ทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุ 

โรงงาน 

ทีÉปฏิบตัิงาน 

ตามปกติ  

ระดบั 1-2-3 - เฝ้าฟังหรือติดตามเหตุการณ์ และแจง้ให้ FIT Team, Fire Truck 
Driver ของโรงงานเตรียมการให้การสนบัสนุนเมืÉอมีการร้องขอ
โดยเร็ว 

OC Shift Supervisor/ Senior 

Operator / Qualified Persons 

ของพืÊนทีÉทีÉไดร้ับผลกระทบ / 

หรือพนกังาน Q-SH-CM 

ไดร้ับมอบหมายจาก ED 

ทีÉเกิดเหตุ ระดบั 1-2-3 -   ควบคุมสัÉงการการปฏิบตัิ ณ ทีÉเกิดเหตุ 

- สัÉงการการช่วยชีวิต 

- เลือกเทคนิคการดบัเพลิงร่วมกบั EM 

- สัÉงการควบคุมการระงบัเหตุ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 19 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

FIT-A /  
FIT Team 

-OC จากหน่วยทีÉเกิดเหตุ 

-Team Leader 

- FIT member 

- Fire Truck Drivers 

ทีÉเกิดเหตุ 

 

ระดบั 1-2-3 - ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงหรืออุปกรณ์อืÉนเขา้ระงบัเหตุ 
- Contain Incident /จาํกดัการลุกลามขยายตวัของเหตุการณ์ 
- ช่วยเหลือผูป้ระสบเหตุ 

- ปฏิบตัิหนา้ทีÉในการระงบัเหตุอืÉนๆ ตามคาํสัÉง OC / EM 
Team Leader / 

Team A, B, C….  
-Team Leader A จากหน่วยทีÉ
เกิดเหตุ (Operator อาวุโส) 

-Team Leader อืÉนเลือกจาก 
FIT ทีÉไดร้ับมอบหมายจาก 
OC 

- หรือพนกังานหน่วยงาน      
Q-SH-CM 

ทีÉเกิดเหตุ ระดบั 1-2-3 รับคาํสัÉงจาก OC และประสานงานกบัทีมปฏิบตัิ นาํทีม 

เขา้ระงบัเหตุตามเป้าหมายทีÉ OC กาํหนด เช่น  

- ช่วยเหลือ/คน้ผูป้ระสบภยั และอพยพคนออกนอกพืÊนทีÉ 
- ฉีดนํÊาหล่อเยน็อุปกรณ์ ควบคุมเปลวไฟป้องกนัความเสียหาย 

- ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงควบคุมเพลิง หรือหยดุการรัÉวไหล 

-   ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงเขา้ดบัเพลิงตามแผนทีÉกาํหนด 

FTD-1  

(Driver 1) 
Fire Truck Driver ของ NPC 
ECC คนัทีÉ 1 

-สถานีดบัเพลิง 

-ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 - รับคาํสัÉงจาก OC นาํรถดบัเพลิงไปยงัทีÉเกิดเหตุ 
- ควบคุมการใชร้ถดบัเพลิงตามคาํสัÉงของ OC 

FTD-2, 3, … 

(Driver 2, 3, …) 
Fire Truck Driver ของ NPC 

ECC คนัทีÉ 2, 3, … 

-สถานีดบัเพลิง/ 
-ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 - รับคาํสัÉงจาก OC นาํรถดบัเพลิงไปยงัทีÉเกิดเหตุ หรือทาํหนา้ทีÉอืÉน
ตามทีÉ OC มอบหมาย  

-   ควบคุมการใชร้ถดบัเพลิงตามคาํสัÉงของ OC 
Field Operators 

On Shift 

พนกังานฝ่ายปฏิบตัิการทีÉ
ไม่ไดเ้ป็น FIT ขณะทีÉ 
กาํลงัเขา้กะทุกคนทีÉอยูใ่น 

Field  

 

 

 

 

หน่วยปฏิบตัิ 

การตามทีÉได ้

รับมอบหมาย 

ตามปกติ 

ระดบั 1-2-3 - เปิด Fixed Monitor, Water Spray หรือใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงประจาํ
ทีÉอืÉนๆ เพืÉอระงบั ยบัยัÊงความรุนแรงของเหตุการณ์ตามความ
เหมาะสมในระยะแรกทีÉเกิดเหตุ 

- สัÉงปิดหรือควบคุมการปิดวาลว์เพืÉอหยุดหรือควบคุมการไหลของ
ผลิตภณัฑไ์ม่ให้ออกไปทีÉจุดทีÉมีการรัÉวไหล 

- ควบคุมอุปกรณ์การผลิตโดยประสานงานกบั Panel Man, หรือ
ตามคาํสัÉงของ OC และ EM ให้เป็นไปตาม Emergency Procedure, 

หรือการตดัแยกระบบ  

- ควบคุมการทาํงานของอุปกรณ์การผลิตให้ปลอดภยั และเสียหาย
นอ้ยทีÉสุด 

- ช่วยเหลือ FIT,ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงประจาํทีÉ, ลดการรัÉวไหล 

FIT-B กาํลงัพลภายในกะซึÉงเป็น
พนกังาน NPC ECC, FTD 
และพนกังานของหน่วย งาน 

Q-SH-CM ของพืÊนทีÉอืÉนทีÉ
ไม่ไดเ้กิดเหตุ  

สถานดบัเพลิง 

/ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เป็นกาํลงัพลทีÉช่วยเหลือ FIT-A ทาํหนา้ทีÉ Contain incident 

ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั (การ RESCUE ควรทาํในลาํดบัแรกโดย 

FIT-A) กรณีเกิดการบาดเจ็บ / โรงงานไดร้ับความเสียหายมาก ให้ 

FIT-B เป็นลกูทีมให้กบั FIT-A (FIT-A จะทาํหนา้ทีÉเป็น Team 

Leader) และอืÉน ๆ ตามคาํสัÉง OC/ Team Leader 

FIT-C พนกังานฝ่ายปฏิบตัิการ  

กะ off ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

สถานดบัเพลิง 

/ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 3 - เป็นกาํลงัพลหลกัทีÉมาสนบัสนุน / ทาํหนา้ทีÉแทนหรือสลบั กบั 

FIT-A และ FIT B เมืÉอสถานการณ์มีความรุนแรงในระดบั 3  

- เดินทางมารายงานตวัทีÉ ECCโรงงานทีÉเกิดเหตุเมืÉอเรียก 

First Aid Team -ทีมพยาบาลประจาํโรงงาน -ห้องพยาบาล 

-ทีÉรับผูบ้าดเจ็บ 

ระดบัř-2-3 - ให้การปฐมพยาบาล การช่วยชีวิต คดักรองและส่งต่อผูป้ระสบภยั
ไปยงัโรงพยาบาล 

Inte
rna

l Useง
ตุ

ระดบัระดบั 11-2-3Use O
nly

ก OCC

ะงบัเหตุตามเป้าหงบัเหตุตามเป้
ช่วยเหลือวยเหลือ//คคน้นผูป้ป้ระ

- ฉฉีีดดนนํÊาหล่่อเยน็
- ใชอุ้ปกรณใช้
-   ใชอุ้ป

U
O

UUUseUานีดบัเพลิงบเพลิ /
-ทีÉเกิดเหตุเกิดเหตุ
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ตําแหน่ง / 
Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

(ตามลาํดบั) 
ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

พยาบาล /
รถพยาบาล 

-SHE Engineers ทีÉมา
สนบัสนุนตามแผน Medical 

Emergency Plan 

-Triage Area - ดูแลรักษาเบืÊองตน้และปฐมพยาบาลผูป้ระสบภยั 

- บนัทึกและรายงานขอ้มูลเกีÉยวกบัผูบ้าดเจ็บไปยงั HR Coordinator 

หรือ ECC ทราบโดยทางโทรศพัท ์

-   แจง้ขอ้มูลการส่งต่อผูป้ระสบภยัให้ HR Coordinator ทราบ 

Support 

Teams อืÉน ๆ 

ผูท้ีÉถูกเรียกโดย Duty Team 

หรือ Plant ERT ทีÉเกีÉยวขอ้ง
กรณีมีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 

ECC หรือ 
สถานีดบัเพลิง 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั3 - เดินทางไปยงัโรงงานทีÉเกิดเหตุเมืÉอถูกเรียก  

-   รายงานตวัต่อ ED, หรือผูท้ีÉ ED มอบหมาย ทีÉ ECC ของโรงงานทีÉ
เกิดเหตุ 

Area Warden Area Warden ทีÉไดร้ับมอบ
มอบหมาย 

พืÊนทีÉรับผิด 

ชอบและจุดรวม
พล 

ระดบั 1-2-3 - ตรวจสอบพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน / สาํนกังานและห้องต่าง ๆ ทุกห้อง 

ให้ผูท้ีÉอยูใ่นพืÊนทีÉรับผิดชอบอพยพออกจากอาคารให้หมดเมืÉอมี
เหตุฉุกเฉินกบัอาคารหรือเหตุทีÉตอ้งมีการอพยพ  

-   หรือดูแลให้อยูใ่นอาคารตามคาํสัÉงของ  EM (กรณีมีก๊าซพิษรัÉว) 

Assembly 

Controller 

Area warden อาวุโส / ผู ้ทีÉ
ไดร้ับมอบหมาย 

พืÊนทีÉรับผิด 

ชอบและจุดรวม
พล 

ระดบั 1-2-3 - ควบคุมและจดัระเบียบการปฏิบตัิทีÉจุดรวมพล 

 - ตรวจสอบผลการนับยอดบุคคลของหัวหน้างานแต่ละกลุ่มและ
แจง้ผลสรุปการตรวจนับจาํนวนไปยงั ECC (แจง้ MC1 หรือศูนย์
สืÉอสาร) 

-   ติดตามสถานการณ์/ขอ้มูลภาวะฉุกเฉินและขอ้แนะนาํการปฏิบตัิ 

เพืÉอแจ้งให้ผูท้ีÉอยู่ในจุดรวมพลทราบ หรือดูแลให้อยู่ในอาคาร
ตามคาํสัÉงของ  EM (กรณีมีก๊าซพิษรัÉว) 

Fire Runner Security หรือผูท้ีÉ  
Q-SH-CM Staff /MC 
มอบหมาย 

Contact Point 

 

ระดบั 2-3 - ประสานงานและนาํทีมสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกจาก จุด 

Contact Point  พาเข้าไปรายงานตัวกับ OC ทีÉ จุดเกิดเหตุ หรือ 
MC3 

Security 

(Guards) 
หน.ชุด รปภ.และ 

พนกังาน รปภ. 

จุดควบคุม 

การเขา้ออก 

ทีÉรับผิดชอบ 

ระดบั1-2-3 - ปิดกัÊนทางเขา้พืÊนทีÉเกิดเหตุ ห้ามผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ไปในพืÊนทีÉเกิด
เหตุยกเวน้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินและผูเ้กีÉยวขอ้ง 

- แนะนาํให้พนักงานและผูร้ับเหมาในพืÊนทีÉเกิดเหตุอพยพออกไป
รวมทีÉจุดรวมพลทีÉปลอดภยั 

- ควบคุมการจราจร / อาํนวยความสะดวกให้รถฉุกเฉิน 

ศูนยบ์ูรพา 
(Central 

Security) 

ERS Chief GC1  ศูนยส์ืÉอสาร RO ระดบั1-2-3 - ส่ง FAX แจ้งต่อกนอ. ภายใน řŘ นาที และเป็น Center หลกัใน
การรับและแจง้เหตุกรณีเกิดเหตุหลายกรณีพร้อมกนั 

- รับและแจ้งขอ้มูลกรณีเกิดเหตุภายนอกโรงงาน รวมถึงการรับ
และแจง้เหตุฯเฉพาะกลุ่มบริษทัลูกทีÉไดร้ับผลกระทบเท่านัÊน 

- รวบรวมข้อมูลสถานการณ์ทัÊ งหมดและอัพเดทข้อมูลให้กับ   

Q-SH-CM, SHE Area Manager, Q-SH-DM, Q-SH ผ่านระบบ 

Line หรือโทรศพัท ์

C-EX C-EX-SE, C-EX-PL ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานติดต่อหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง อาทิเช่น กนอ. 

เทศบาล กรมควบคุมมลพิษ เป็นตน้ 

- อาํนวยความสะดวกต่อหน่วยงานราชการทีÉเขา้มาติดต่อ 

Inte
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5.5.2 การทาํหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT 

  ขอ้ปฏิบตัิในการทาํหนา้ทีÉของ  Emergency Duty Team และ Plant ERT  กาํหนดไวด้งันีÊ  
1) Emergency Duty Team และ Plant ERT จะถูกเรียกเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และ 3  

2) Emergency Duty Team เป็นเวรพร้อมตลอด  24 ชัÉวโมง  ปฏิบัติหน้าทีÉตัÊ งแต่เวลา    
08.00 น. ของวนัศุกร์ ถึงเวลา 08.00 น. ของวนัศุกร์ในสัปดาห์ต่อไป และตอ้งอยู่ใน
ระยะทีÉสามารถเดินทางมาถึงโรงงานได้ภายในไม่เกิน 1 ชัÉวโมง รายละเอียดตาม
ขอ้กาํหนด บริษทัฯ ว่าดว้ยเรืÉองเงินช่วยเหลือค่ารอเรียกปฏิบตัิงานฉุกเฉิน (On Duty 

และ On Call) พ.ศ. 2556 

3) เมืÉอถูกเรียกใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
 ให ้Emergency Duty Team ไปรายงานตวัทีÉ ECC ทนัที 

 ให้ Plant ERT ไปรายงานตวัทีÉ ECC เพืÉอรับหนา้ทีÉต่อจาก  Emergency Duty Team 

(หากมาได)้ 

 เมืÉอ Plant ERT มาถึง ECC ให ้Emergency Duty Team สายงานดา้นเทคนิค ทีÉไม่ใช่
เจ้าของพืÊนทีÉ ส่งมอบหน้าทีÉให้กับ Plant ERT และให้อยู่ช่วยเหลือ Plant ERT 

จนกวา่สถานการณ์ภาวะฉุกเฉินจะคลีÉคลาย 

ดูรายละเอียดหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT เพิÉมเติมในภาคผนวก 6.3 

5.6 การปฏิบัติของผู้ทีÉไม่เกีÉยวข้องกบัระงับเหตุฉุกเฉิน 

พนกังาน ผูร้ับเหมา ผูม้าติดต่อ และผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งอืÉนๆ เมืÉอไดย้นิสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินให้ปฏิบตัิ
ดงันีÊ  

 ปฏิบตัิตามคาํสัÉงของ EM จากการประกาศแจง้ทางวิทยหุรือประกาศเสียงตามสาย  

 กรณีมีคาํสัÉงอพยพ ใหไ้ปยงัจุดรวมพลและรายงานตวัต่อหวัหนา้งานหรือผูค้วบคุมของกลุ่ม 

 ทีÉจุดรวมพล ให้ปฏิบตัิตามคาํแนะนาํของ Assembly Controller และเจา้หน้าทีÉจากทีมระงบั
เหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Team) ซึÉ งฟังคาํสัÉงจากการประกาศแจ้งทางวิทยุหรือ
ประกาศเสียงตามสายทีÉใหค้าํแนะนาํการปฏิบตัิ  

 ในกรณีทีÉเป็นเหตุฉุกเฉินระดบั 3 อาจมีความจาํเป็นตอ้งอพยพไปยงัพืÊนทีÉทีÉปลอดภยั โดยให้
ผูท้าํหนา้ทีÉ Service Co. ทีÉ ECC ทาํหนา้ทีÉประสานงานรถบสัมารับทีÉจุดรวมพลเมืÉอตรวจเช็ค
รายชืÉอเสร็จแลว้ให้ขึÊนรถบสัอพยพไปทีÉศูนยร์าชการจงัหวดัระยองหรือสถานอืÉนตามทีÉศูนย์
ควบคุมเหตุฉุกเฉินกาํหนด  
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5.7 ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (Emergency Command Center, ECC) 

ให้โรงงานในกลุ่มบริษทัฯ กาํหนดสถานทีÉทีÉใชเ้ป็น ECC ตามความเหมาะสมของแต่ละพืÊนทีÉใน
กรณีทีÉไม่สามารถเขา้ไปใช ้ECC ตามทีÉกาํหนดไวไ้ด ้ให้ผูท้าํหนา้ทีÉ EM เป็นผูพ้ิจารณากาํหนดทีÉตัÊง ECC

โดยพิจารณาผลกระทบจากเหตุการณ์ ความรุนแรงและทิศทางลม  และประกาศแจง้ เมืÉอเป็นภาวะฉุกเฉิน
ระดบัทีÉ 2 หรือ 3   

ECC เป็นศูนยก์ลางในการสัÉงการ ติดต่อประสานงานระงบัเหตุฉุกเฉิน ให้จดัเตรียมอุปกรณ์ต่าง ๆ 

ทีÉจาํเป็นใหม้ีไวพ้ร้อมใชต้ามตารางใน ผนวก 6.10 

ŝ.Š     แนวทางการปฏิบัติเพืÉอควบคุมภาวะฉุกเฉิน (Generic Strategies and Tactics for Incident Control)  

การควบคุมเหตุการณ์ในช่วงแรกเพืÉอจาํกดัขอบเขตไม่ใหลุ้กลามหรือเสียหายเพิÉมมากขึÊน (Contain 

the Incident) จะควบคุมเหตุการณ์โดย FIT Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ  

การเตรียมความพร้อมระงบัเหตุฉุกเฉิน ให ้Q-SH-CM ประจาํพืÊนทีÉ ประสานงานกบัฝ่ายปฏิบตัิการ
ประเมินความเสีÉยง และจัดทําแผนระงับเหตุ (pre incident plan) และจัดให้มีการฝึกซ้อมตามความ
เหมาะสม  โดยพิจาณาใชแ้นวทางการกาํหนดกลยทุธ์และเทคนิคทัÉวไปการระงบัเหตุ ตามความเหมาะสม 

ดงันีÊ  
5.8.1  กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้

1) ฉีดนํÊาหล่อเยน็ป้องกนัโครงสร้าง อุปกรณ์หรือถงัขา้งเคียง 

2) หยดุหรือลดการรัÉวไหลของเชืÊอเพลิง ปิดกัÊน ตดัแยกระบบ หรือ bypass อุปกรณ์ทีÉรัÉว 

3) หากจาํเป็นให้พิจารณา Shutdown ระบบ/ เครืÉองจกัร/อุปกรณ์ ลดความดนัเพืÉอลดการ
รัÉวไหล  

4) ทาํการดบัไฟในกรณีทีÉสามารถดบัได ้โดยใชส้ารดบัเพลิงทีÉเหมาะสมกบัเชืÊอพลิง 

5) กรณี pool fire ให้ใชโ้ฟมฉีดคลุมผิวหนา้ของสารเชืÊอเพลิง และตดัแยกระบบเพืÉอหยุด
การรัÉวไหล โดยหลีกเลีÉยงการใชน้ํÊาฉีดทาํลาย foam blanket 

6) ในกรณีแก๊สไวไฟรัÉวไหลและติดไฟ เช่น LPG ให้หยุดการรัÉวไหลให้ไดก้่อนการดบั
ไฟ  

7) ใชน้ํÊาฉีดควบคุมเปลวไฟสาํหรับกรณีทีÉเป็น pressure fire 

5.8.2 กรณีทีÉมีการรัÉวไหลของก๊าซหรือสารไวไฟ 

1) ปิดกัÊนพืÊนทีÉห้ามคนเขา้ไปในพืÊนทีÉมี cloud gas และอพยพคนทีÉอยูใ่นแนว vapor cloud 

ออกทนัที 

2) ควบคุมปัจจยัเสีÉยงทีÉจะทาํใหเ้กิดประกายไฟในบริเวณสารไวไฟรัÉวไหล 

Inte
rna

l Use O
nly

ฉุกเฉินน

ric Strategies and Strategies 

บเขตตไไม่ให้ลุ้กลา
m m ของโรงงานทีÉเกิของโรงงาน

เฉิน ให ้น ให QQ--SHSH-CM

นระงับเหตุ (ะงับเหตุ (pre i

างการกกําําหหนนดดกล

ดเหตุเพลิงไหม้หตุเพลิงไหม
ฉีดดนนํํÊÊ าาหหลล่ออเยน็ป้
หหยยุดุดหหรือ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 23 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3) แกไ้ขจุดทีÉเป็นเหตุใหร้ัÉวไหลโดยใชว้ิธีการและอุปกรณ์ทีÉปลอดภยั 

4) ใช้นํÊ าฉีดเป็นฝอยเพืÉอเจือจางความเขม้ข้นของก๊าซไวไฟทีÉรัÉวหรือปิดกัÊนไม่ให้สาร
ไวไฟทีÉรัÉวผา่นไปยงัแหล่งความร้อน หรือหยดุการรัÉวไหล  

5) หากพืÊนทีÉทีÉมีการหกลน้ไม่มีเขืÉอนหรือคนักัÊน (Dike /Bund) ให้ควบคุมการไหลของ
สารติดไฟใหอ้ยูใ่นพืÊนทีÉจาํกดั เช่น การปิด Valve, ปิดรางระบายนํÊา 

6) ป้องกนัการลุกติดไฟของสารไวไฟทีÉรัÉวไหล เช่น ใชโ้ฟมดบัเพลิงฉีดคลุม 

7) สูบถ่ายหรือระบายสารไวไฟออกจากพืÊนทีÉไปจดัเก็บยงัพืÊนทีÉปลอดภยั 

5.8.3 กรณีสารเคมีอนัตรายรัÉวไหลหรือหกลน้ 

1) ปิดกัÊนพืÊนทีÉหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ไปในพืÊนทีÉ  แบ่งโซนพืÊนทีÉอนัตราย /พืÊนทีÉปลอดภยั 

2) ตรวจสอบขอ้มูลสารเคมีทีÉรัÉวไหลหรือหกลน้ 

3) เลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันทีÉเหมาะสมกับชนิดของสารเคมี (HAZMAT Suit, SCBA, 

respiratory mask) 

4) ทาํการยบัย ัÊง / หยดุการรัÉวไหล (contain the leak) โดยวิธีทีÉเหมาะสม 

5) จาํกดัขอบเขต ทาํใหก้ลุ่มก๊าซหรือสารเคมีทีÉรัÉวไหล เจือจางดว้ยวิธีการทีÉปลอดภยั 

6) ปฏิบตัิตามขอ้แนะนาํใน SDS หรือเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง เก็บกกัและป้องกนัไม่ให้มีการ
แพร่กระจายของสารออกสู่บริเวณกวา้งหรือออกนอกโรงงาน 

7) ยา้ยสารเคมีไปจดัเก็บยงัพืÊนทีÉปลอดภยั 

หมายเหตุ: ตอ้งดาํเนินการโดยไม่ส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ซึÉงพิจารณาในดา้น ř) การแพร่กระจายสู่
อากาศ Ś) การแพร่กระจายสู่แหล่งนํÊา ś) การแพร่กระจายสู่ชัÊนดิน 

5.8.4 การควบคุมเหตุก๊าซพิษ (Toxic Gas) รัÉวจากภายนอกและภายในโรงงาน  

ในกรณีทีÉเกิดก๊าซพิษ (Toxic Gas) รัÉวจากภายในโรงงาน หรือไดร้ับผลกระทบจากภายนอก 

ทีมระงบัเหตุตอ้งสวมอุปกรณ์ป้องกนัทีÉปลอดภยัในการปฏิบตัิงาน โดยดาํเนินการ ดงันีÊ  
1) ประกาศให้พนักงานทีÉไดร้ับผลกระทบเขา้ไปอยู่ภายในอาคาร ให้ปิดประตู หน้าต่าง 

ช่องทางทีÉอากาศจากภายนอกสามารถเขา้มาได ้รวมทัÊงเครืÉองปรับอากาศ และสวมใส่
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 

2) สวม SCBA หรือหน้ากากป้องกันก๊าซพิษ และใช้เครืÉ องวดัแก๊สในการตรวจสอบ
แหล่งทีÉมาของก๊าซพิษ (Toxic Gas) หรือการเขา้ระงบัเหตุรัÉวไหล /หรือสลายกลุ่มแก๊ส
ให้เจือจางโดยใชน้ํÊ าฉีดเป็นฝอยนํÊ าหรือสร้างม่านนํÊ าดว้ยอุปกรณ์ทีÉใชฉ้ีดนํÊ าเป็น water 

fog หรือ water curtain   

3) เมืÉอเหตุการณ์รุนแรง และยดืเยืÊอใหพ้ิจารณาสัÉงการอพยพไปยงัทีÉปลอดภยั 
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5.8.5 การควบคุมเหตุจากกมัมนัตรังสี 

กมัมนัตรังสีทีÉมีการใชง้านในพืÊนทีÉของบริษทัสําหรับเครืÉองมือวดัแบบใชส้ารกมัมนัตรังสี 

(Nuclear Level Instrument: NLI) และการตรวจสอบโดยไม่ทําลาย (Non-Destructive Testing: 

NDT) ทีÉใช้ในงาน X-Ray หารอยรัÉว หรือความเสียหายของท่อ และอุปกรณ์ต่างๆ กรณีทีÉเกิด
อุบตัิเหตุทาํใหไ้ม่สามารถควบคุมป้องกนัแหล่งกาํเนิดของรังสีได ้ใหด้าํเนินการ ดงันีÊ  

1) ประกาศ แจง้เหตุการณ์ให้ทราบทัÉวทัÊงโรงงาน และพืÊนทีÉภายนอกโรงงานทีÉคาดว่าจะ
อยูใ่นรัศมีของรังสีทีÉจะแผไ่ปถึง  

2) กาํหนดพืÊนทีÉอนัตรายโดยใช ้survey meter ในการตรวจวดั และปิดกัÊนบริเวณหา้มเขา้  
3) แจ้งผู ้ควบคุมรังสีของบริษัทฯ  (PTTGC RSO) และผู ้ดูแลรับผิดชอบหรือเป็นผู ้

ประสานงาน 

4) ปฏิบตัิตาม P-(Q-TS)-015-(OE): การทาํงานกบัสารกมัมนัตรังสี ขอ้ 5.5 กรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉินและต้องจัดให้มีการฝึกซ้อมตามแผนป้องกันและระงับอันตรายจากรังสีใน
ภาวะการทาํงานปกติ และเหตุฉุกเฉินทางรังสีหรืออุบัติเหตุร้ายแรง อย่างน้อยปีละ        

1 ครัÊ ง 

5) ประสานงานกบัสาํนกังานปรมาณูเพืÉอสันติเขา้มาดาํเนินการ โทร. 089-200-6243, 

065-523-5134 (24 ชม.), สายด่วน: 1296 

5.8.6   การควบคุมเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนกบัโครงสร้างและระบบท่อของบริษทัภายนอกโรงงาน 
ให้ Q-SH-CM ของแต่ละพืÊนทีÉประสานงานกบัหน่วยงาน U-CM-OP และหน่วยปฏิบตัิทีÉ

เกีÉยวขอ้งในการกาํหนดเขตแนวท่อทีÉรับผิดชอบ จดัเตรียมแผนและขอ้มูลในการประสานงานการ
ระงบัเหตุ โดยประสานความร่วมมือกบัการนิคมฯ หรือหน่วยงานในสังกดัการนิคมฯ  ทีÉเกีÉยวขอ้ง
กบัการดูแลระบบท่อ จดัทาํแผนระงบัเหตุ (Pre Incident Plan) และจดัให้มีการฝึกซ้อมตามความ
เหมาะสม 

ŝ.Š.ş   การควบคุมเหตุอุบตัิการณ์ทีÉเกิดขึÊนกบัการขนส่งผลิตภณัฑท์างรถภายนอกโรงงาน ของแต่
ละสายผลิตภณัฑ์ให้ Q-SH-CM ของพืÊนทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งประสานงานกบัหน่วยปฏิบตัิการทีÉควบคุม
การรับส่งผลิตภณัฑ์ทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนดขอบเขตความรับผิดชอบและจดัเตรียมแผนและขอ้มูลใน
การประสานงานการระงบัเหตุ โดยประสานความร่วมมือกับหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งจดัให้มีการ
ฝึกซอ้มตามความเหมาะสม 

5.8.8 การควบคุมเหตุการณ์กรณีมีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย 
กรณีมีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย ใหด้าํเนินการดงันีÊ  

Inte
rna

l Use O
nly

พนททีภภ

ใในนกกาารรตตรววจจวดั
TTGC RSOC RSO) และ)

(OEOE): ): การทาํงานการทาํ
ห้มีการฝึกซ้อมตาารฝึกซ้อ

นปกติ และเหตุฉุกกติ และเ

สานงานกบัสาํนกังางานกบัสาํ
065-523523-5134 5134 (24

ววบบคคุมเห

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 25 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 แจ้งเหตุถึง VP ของพืÊนทีÉหรือ Plant ทีÉ เกีÉยวข้อง , Shift Manager, ED Duty, Q-SH,       

Q-SH-CM และ SHE ของพืÊนทีÉ เพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นทีมประเมิน 

 ให้ทีมประเมินร่วมกนัประเมินความน่าจะเป็นในการข่มขู่จริง  และหากประเมินแลว้
เชืÉอวา่เป็นการข่มขู่จริงใหส้ัÉงการอพยพผูอ้ยูใ่นพืÊนทีÉอนัตรายใหไ้ปอยูใ่นทีÉปลอดภยั 

 กรณีเป็นเหตุในพืÊนทีÉโรงงานให้ Shift Manager สัÉงให้มีการอพยพไปอยูใ่นทีÉปลอดภยั 

หากสงสัยวา่เป็นวตัถุระเบิดจริง และเขา้แผนฉุกเฉิน 

 ให้ EM สัÉงเตรียมทีมระงบัเหตุให้อยู่ในระยะทีÉปลอดภยัจากการระเบิดโดยพิจารณา
จากขนาดของวตัถุทีÉสงสัย 

 ปรึกษากับ Q-SH-CM เพืÉอพิจารณาระยะปลอดภัยร่วมกับเจ้าหน้าทีÉ  EOD หรือ
พิจารณาจาก Bomb Threat Standoff Distance Chart ของ NCTC  

 ปิดกัÊนพืÊนทีÉหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ใกล ้

 หลีกเลีÉยงการใชว้ิทยหุรือโทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉใกลพ้ืÊนทีÉทีÉสงสัยวา่จะมีวตัถุระเบิด 

 ติดต่อประสานงาน จนท.ของรัฐ (จนท. ตาํรวจหรือหน่วย EOD, Explosive Ordnance 

Disposal) เพืÉอตรวจสอบพืÊนทีÉและเก็บกูว้ตัถุตอ้งสงสัย  

5.8.9 การควบคุมเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนภายนอกเขตพืÊนทีÉหวงหา้ม 

คลงัพสัดุ /พืÊนทีÉเก็บสารเคมี/หอ้ง lab/หรือพืÊนทีÉนอกเขตหวงหา้มอืÉนๆให ้Q-SH-CM ประจาํ
พืÊนทีÉร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งพิจารณาประเมินความเสีÉยงและจดัทาํแผนฉุกเฉินเฉพาะสําหรับ
พืÊนทีÉและแผนระงบัเหตุ (pre incident plan ) และจดัใหม้ีการฝึกซอ้มตามความเหมาะสม 

5.8.10 การควบคุมเหตุการณ์กรณีภยัคุกคามดา้นไซเบอร์บนระบบเทคโนโลยเีชิงปฏิบตัิงาน 

(Operational Technology) ใหด้าํเนินการดงันีÊ  
 แจ้งเหตุ X-MN-CS (Plant Control System Maintenance) ของพืÊนทีÉเพืÉอทาํหน้าทีÉใน

การประเมินเบืÊองตน้ 

 แจ้งเหตุถึง VP ของพืÊนทีÉหรือ Plant ทีÉ เกีÉยวข้อง, Shift Manager, ED Duty, Q-SH,       

Q-SH-CM, T-RE-IN และ SHE ของพืÊนทีÉ เพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นทีมประเมินภาพรวม 

 ให้ทีมประเมินร่วมกันประเมินความน่าจะเป็นภยัคุกคามดา้นไซเบอร์จริง และหาก
ประเมินแลว้เชืÉอว่าเป็นภยัคุกคามด้านไซเบอร์จริงให้แจ้ง TF-IT (อา้งอิง P-(S-RC-

RM)-005 แผนการบริหารจดัการภาวะวิกฤตและความต่อเนืÉองทางธุรกิจ กรณีเกิดภยั
คุกคามดา้นไซเบอร์) 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 26 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 หากจาํเป็นให้พิจารณาสัÉงการอพยพผูอ้ยู่ในพืÊนทีÉอนัตรายให้ไปอยู่ในทีÉปลอดภยัและ/

หรือ Shutdown ระบบ / เครืÉองจกัร / อุปกรณ์ หรือ โรงงาน เพืÉอลดความเสีÉยง  

5.9 การปฐมพยาบาล (First Aid) 
ให ้FIT Team หรือทีมทีÉมีหนา้ทีÉ Rescue ช่วยเหลือและเคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บออกจากพืÊนทีÉอนัตราย

ส่งใหห้น่วยพยาบาลเพืÉอเคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บมาทีÉจุดคดักรองผูบ้าดเจ็บ (Triage Area) หรือสถานพยาบาล 

เพืÉอทาํการปฐมพยาบาลหรือคดักรองผูบ้าดเจ็บ ในกรณีทีÉไม่สามารถเคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บไดจ้าํเป็นตอ้ง
ปฐมพยาบาลใหเ้ลือกจุดทีÉปลอดภยัทีÉใกลท้ีÉสุดโดยพิจารณาร่วมกบั OC    

กรณีมีผูป้ระสบภยัจาํนวนมากให้ SHE Co. Duty  ติดต่อเรียก SHE Engineers ของ Plant ในสาย
งานเดียวกนัหรือจากส่วนกลาง เขา้มาช่วยทีÉจุด Triage  Area ตามแผนปฏิบตัิของทีมพยาบาล (P-(Q-EH-
OH)-013 Medical Emergency Response Plan) และแผนพิทกัษร์ะยองของสํานกังานสาธารณสุขจงัหวดั
ระยอง 

5.10 การอพยพ 

5.10.1 Area Wardens 

ให้ VP ทุกสังกัดมอบหมายพนักงานในสังกัดเป็น  Area Warden ประจําพืÊนทีÉ ทีÉ มี
พนักงานสังกดันัÊนๆปฏิบตัิงานอยู่ และให้ Q-SH-CM จะพิจารณาจดัรายชืÉอผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย
จาก VP มาทาํหนา้ทีÉเป็น Area Warden หลกัและสาํรองประจาํอาคารหรือชัÊนพืÊนทีÉสาํนกังาน  และ
ผูท้าํหน้าทีÉ Assembly Controller โดยจัดหมุนเวียนตามความเหมาะสม รายละเอียดเตามคาํสัÉง
บริษทัฯ ทีÉ ทป.075/2558 และในกรณีพืÊนทีÉอาคารสํานักงานขนาดใหญ่และมีพนักงานส่วนใหญ่
ปฏิบตัิงานนอกสถานทีÉหรือ Work from Home ให้พืÊนทีÉนัÊนจดัเตรียมเจา้หนา้ทีÉอาคารสถานทีÉและ
เจา้หนา้ทีÉรักษาความปลอดภยัทาํหนา้ทีÉ Area Warden เพิÉมเติม 

5.10.2      การปฏิบตัิ 

การอพยพและตรวจนบัยอด เมืÉอมีสัญญาณแจง้เหตุอพยพ ใหป้ฏิบตัิ ดงันีÊ   
 ให้ผูป้ฏิบัติงานหยุดปฏิบัติงาน/ปิดสวิตช์อุปกรณ์เครืÉ องใช้ไฟฟ้า , ถังก๊าซ และ
เครืÉองมือต่าง ๆ ทีÉเปิดใชง้าน  และอพยพไปยงัจุดรวมพล หรือใหไ้ปรวมยงัหอ้งหลบ
ภยัทีÉกาํหนดในกรณีก๊าซพิษรัÉว ตามทีÉมีการประกาศแจง้ใหป้ฏิบตัิ 

 ให้ Area Wardens ทําหน้าทีÉตรวจสอบพืÊนทีÉ ทีÉได้รับมอบหมายให้บุคคลหยุด
ปฏิบตัิงาน/ปิดสวิตช์อุปกรณ์เครืÉองใช้ไฟฟ้า, ถงัก๊าซ และเครืÉองมือต่าง ๆ ทีÉเปิดใช้
งาน  และอพยพไปยงัจุดรวมพล หรือใหไ้ปรวมยงัหอ้งหลบภยัทีÉกาํหนดในกรณีก๊าซ
พิษรัÉว  
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 27 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ให ้Assembly Controller หรือ Area Warden อาวุโสทาํหนา้ทีÉควบคุม จดัระเบียบการ
รวมพลและตรวจสอบผลการนับยอดของแต่ละกลุ่ม แจง้สรุปผลการตรวจนับยอด
ไปยงั ECC โดยแจง้ MC1 หรือผูป้ระสานงานของ ECC 

 ให้หัวหน้างานของพนักงานและผูร้ับเหมาตรวจสอบจาํนวนบุคคลในบงัคบับญัชา
ของกลุ่มงาน ตลอดจนผูท้ีÉอยู่ในการดูแล เช่น นักศึกษาฝึกงาน ผูม้าติดต่อ ฯลฯ 

รายงานยอด/ความครบถว้นให ้Assembly Controller ทราบ 

 ให้ ED และ/หรือ EM เป็นผูพ้ิจารณาหากจาํเป็นตอ้งให้ผูอ้พยพเคลืÉอนยา้ยออกจาก
จุดรวมพลภายในโรงงาน  /บริษัทฯ   ไปยังพืÊนทีÉปลอดภัยนอกโรงงานตามทีÉ
เห็นสมควร 

 ให ้Assembly Controller /Area Warden ติดตามสถานการณ์จาก EM กรณีเหตุฉุกเฉิน
ระดบั 1 หรือจาก ECC กรณีฉุกเฉินระดบั 2 และ 3 เพืÉอใหท้ราบสถานการณ์และการ
ปฏิบตัิสาํหรับผูท้ีÉอยูใ่นทีÉจุดรวมพลโดยติดต่อผา่นศูนยส์ืÉอสาร หรือ MC1 

หมายเหตุ กรณีทีÉตอ้งอพยพประชาชนนอกเขตเพืÊนทีÉโรงงานให้แจง้ผูม้ีอาํนาจตามมาตรา 28 แห่ง
พระราชบญัญตัิป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ.2550 เป็นผูส้ัÉงอพยพ 

5.11 ศูนย์ประชาสัมพนัธ์  
ให้ SCB และ/หรือ EVP/SVP สายงานทีÉเกิดเหตุ เป็นผูพ้ิจารณากําหนดสถานทีÉตัÊ งของศูนย์

ประชาสัมพนัธ์ทีÉจะใช้เป็นศูนยก์ลางการดาํเนินการเกีÉยวกบังานประชาสัมพนัธ์เหตุฉุกเฉิน  จดัทาํข่าว   

แถลงข่าว และใหก้ารตอ้นรับสืÉอมวลชนและหน่วยงานราชการ  โดยแจง้กบั ED และพนกังานหน่วยงาน 

C-CB ทีÉปฏิบตัิหนา้ทีÉเวรอาํนวยการ ให้ประสานงานกบั Service Co. จดัเตรียอุปกรณ์สืÉอสาร สิÉงอาํนวย
ความสะดวกต่าง ๆ ได้แก่ โทรศพัท์  internet, โทรสาร เครืÉองถ่ายเอกสารและอืÉนๆตามความจาํเป็น
สาํหรับศูนยป์ระชาสัมพนัธ์     

ผูม้ีอาํนาจหน้าทีÉในการแถลงข่าวและรายละเอียดการดาํเนินงานตาม P-(C-CB)-001 คู่มือการ
สืÉอสารในภาวะวิกฤต สําหรับ สายงานกิจการองคก์ร กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 และ CEO ประกาศภาวะ
ฉุกเฉินและภาวะวิกฤต จะมีการจัดตัÊ งศูนย์บริหารภาวะวิกฤตห้อง CMC ชัÊน 5, RO และห้อง CBC        

(M-1802) ชัÊน 18,  EnCo ตามแผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต  โดย  SCB จะทาํ
หนา้ทีÉเป็นหวัหนา้ทีมสืÉอสารในภาวะวิกฤต สาํหรับแนวทางในการกาํหนด Company Spokesperson และ 

Company Representative ในการแถลงข่าวมีการกาํหนดบุคคลากรไวด้งัต่อไปนีÊ  
5.11.1   ผูบ้ริหารทาํหนา้ทีÉแถลงข่าว (Company Spokesperson) คือ CEO หรือ Delegated Persons 

เท่านัÊน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 28 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.11.2   ผูบ้ริหารทาํหนา้ทีÉแถลงข่าวร่วมกบัหน่วยงานราชการ (Company Respresentative) ตามคาํ
ร้องขอตามแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งหรือแผนจัดการมลพิษทางนํÊ า
เนืÉองจากนํÊามนัและเคมีภณัฑแ์ห่งชาติ ตามแนวทางดงันีÊ  

Emergency Case Crisis Case 
Company 

Representative 
Roles & Responsibilities 

Emergency Level 

1, 2 

- ED Duty / VP Plant • ED Duty เ ป็นผู ้ให้ข่ าวตาม  Press Release ก่อน
เบืÊองตน้ 

• VP Plant เ ป็นผู ้ให้ข่ าวตาม  Press Release หาก
เดินทางมาถึงโรงงาน 

Emergency Level 2, 3  

(เหตุการณ์เกิดขึÊน
ยาวนานต่อเนืÉอง) 

BU Head • กาํหนดให้ BU Head ทาํหน้าทีÉแถลงการณ์ร่วมกบั
หน่วยงานราชการ (อา้งอิงแผนปภ.) 

Emergency Level 2, 3  

(เหตุการณ์เกิดขึÊน
พร้อมกนัหลาย BU) 

CEO, COB, COV • CEO, COB, COV ทําหน้า ทีÉ แถลงการณ์ร่วมกับ
หน่วยงานราชการ (อา้งอิงแผนปภ.) 

Oil Spill Level 1 Oil Spill Level 1 ED Duty / VP Plant • ED Duty เ ป็นผู ้ให้ข้อมูลตาม  Press Release ก่อน
เบืÊองตน้ 

• VP Plant (R-RM) เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลตาม Press Release 

หากเดินทางมาถึงโรงงาน 

Oil Spill Level 2, 3 BU Head or 

Functional Representative 

• กาํหนดให้ BU Head or Related Function ทาํหน้าทีÉ
แถลงการณ์ร่วมกบัหน่วยงานราชการ (อา้งอิงแผน
ชาติกรณีนํÊามนัหกรัÉวไหล) 

Shoreline Clean Up BU Head or 

Functional Representative 

• กาํหนดให้ BU Head or Related Function ทาํหน้าทีÉ
แถลงการณ์ร่วมกบัหน่วยงานราชการ (อา้งอิงแผน
ชาติกรณีนํÊามนัหกรัÉวไหล) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 29 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.12 การติดต่อสืÉอสาร 
แนวทางการดาํเนินการอ้างอิงตามเอกสารหมายเลข W-(Q-SH-CM)-088 แนวทางการติดต่อ 

สืÉอสารกรณีเกิดเหตุผิดปกติและเหตุฉุกเฉินของ GC Group 

5.12.1 การสืÉอสารภายในบริษทัฯ แนวทางการติดต่อสืÉอสารภายในบริษทัฯ  

1) วิทยสุืÉอสาร 

2) โทรศพัทฉ์ุกเฉิน 

3) ระบบประกาศเสียงตามสาย (Public Addressing, PA) 

4) Intercom 

5) ระบบแจง้ข่าวสารทางโทรศพัทม์ือถือ (SMS), Lines 

6) VDO Conference ระหว่าง ECC ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ ห้อง  CMC, RO และห้อง 

CBC, ชัÊน 18 EnCo  

5.12.2 การสืÉอสารกบัหน่วยงานภายนอกบริษทัฯ 

1) โทรศพัท ์และ/หรือ แฟกซ์ 
2) วิทยสุืÉอสารของงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั จ.ระยอง 

5.13 การปฏิบัติการร่วมกบัหน่วยงานภายนอก 

เมืÉอมีการประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3 แลว้ ED หรือ EM จะสัÉงการให้พนักงานสืÉอสารขอกาํลงั
สนบัสนุนจากภายนอกไดแ้ก่ กลุ่ม EMAG และหน่วยงานราชการ   กนอ. เทศบาล  และ ปภ.โดยในการ
ปฏิบตัิงานร่วมกบัหน่วยงานภายนอกจะมี MC เป็นผูป้ระสานงาน  และ OC ของบริษทัฯ เป็นผูส้ัÉงการ ณ 

จุดเกิดหตุ และควบคุมการปฏิบตัิร่วมกับ OC ของหน่วยงานภาครัฐฯ โดยหน่วยงานราชการเป็นผูม้ี
อาํนาจตามกฏหมาย 

กรณีภาครัฐจดัตัÊงศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์ของทางราชการ (ศบก.จ./อ.) แลว้ให้ ED (EVP/SVP) 

มอบหมายตวัแทนไปใหข้อ้มูลและประสานงานกบัศูนยฯ์ ของทางราชการ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 30 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.14 การส่งมอบภารกจิ 

เมืÉอผูท้ีÉมีหน้าทีÉตามโครงสร้างองค์กรตอบโต้ภาวะฉุกเฉินมาถึงยงัพืÊนทีÉรับผิดชอบให้ผูท้ีÉปฏิบตัิ
หน้าทีÉอยู่ก่อนส่งมอบภารกิจและการบงัคับบญัชาตามบทบาทหน้าทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยให้มีการชีÊแจงสรุป
ขอ้มูลทีÉจาํเป็นใหท้ราบดงันีÊ  

1) สรุปเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน  ขอ้มูลสารเคมี  ตาํแหน่งของจุดทีÉเกิดเหตุ  สถานการณ์และแผนการ
ปฏิบตัิ  

2) รายละเอียดเกีÉยวกบัคนเจ็บหรือคนทีÉยงัติดอยูใ่นเหตุการณ์  

3) การปฏิบตัิการทีÉดาํเนินการไปแลว้ในช่วงแรกของเหตุการณ์ (Initial Response) 

4) ตาํแหน่งทีÉอยูข่องเจา้หนา้ทีÉชุดปฏิบตัิการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน 

5) อืÉนๆ ทีÉสาํคญั 

5.15 การยกเลกิภาวะฉุกเฉิน 

เมืÉอควบคุมสถานการณ์ทัÊงหมดไดแ้ลว้ ให้ OC ประเมินสถานการณ์พืÊนทีÉเกิดเหตุและรายงานไป
ยงั EM  เพืÉอพิจารณาอีกครัÊ งก่อนตดัสินใจยกเลิกภาวะฉุกเฉินหรือรายงานให้ ED พิจารณาสัÉงการยกเลิก
ภาวะฉุกเฉิน  การยกเลิกภาวะฉุกเฉิน ใหด้าํเนินการ ดงันีÊ  

1) EM ประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉิน โดยใชร้ะบบเสียงตามสายหรือทางวิทยุ และสัญญาณเสียง
กลบัสู่ภาวะปกติ 

2) EM แจง้ศูนยส์ืÉอสารใหส้่ง SMS แจง้ผูเ้กีÉยวขอ้งทราบ 

3) EM แจง้ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินทีÉมีความจาํเป็นตอ้งเตรียมพร้อมใหอ้ยู ่Stand by 

4) ED ให้ผูป้ฏิบตัิหน้าทีÉใน ECC แจง้ผูเ้กีÉยวขอ้งทราบตามบทบาทหน้าทีÉ  ได ้แก่ EMCC และ
นิคมตน้สังกดั, ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. ชุมชน สืÉอมวลชน การสืÉอสารภายองคก์ร และหน่วยงานทีÉ
เกีÉยวขอ้งอืÉน ๆ ทราบ ฯลฯ  และให้ศูนยส์ืÉอสารส่ง SMS แจ้งกลุ่ม Duty Team, Plant ERT, 

GMC, Q-SH-CM+Q-SH, C-CB/C-SR /C-CG/F-CF, VP1 และ ชุมชนใกลโ้รงงาน  

5.16 การเริÉมการผลติหลังภาวะฉุกเฉิน 

ก่อนจะเริÉมเดินเครืÉองใหม่หลงัภาวะฉุกเฉินใหพ้ิจารณาถึงเรืÉองต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งไดแ้ก่ สภาพความ
เสียหายของสถานทีÉเกิดเหตุ การทาํความสะอาดโรงงาน การเคลืÉอนยา้ยสิÉงของและอุปกรณ์ต่างๆ ออก
จากโรงงาน การซ่อมแซม/เปลีÉยนอุปกรณ์หรือเครืÉองจกัรทีÉชาํรุดเสียหาย  ความพร้อมของอุปกรณ์ความ
ปลอดภยั  และความจาํเป็นทีÉตอ้งมีการตรวจสอบสวนพิสูจน์หลกัฐาน  

ารณ์ ์
งเหตุการงเหตุการณ์์ ((IInitia

อบโตภ้าวะฉุกเฉินภาวะฉุก้

ดไไดด้แ้แลว้ ให้้ OC
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 31 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

การตดัสินใจเดินเครืÉองใหม่ในกรณีทีÉเกิดความเสียหายไม่รุนแรงเป็นอาํนาจของผูบ้ริหารสายงาน
ทีÉเกีÉยวขอ้ง เมืÉอไดร้ับขอ้มูลและความเห็นจากหน่วยปฏิบตัิการผลิต  หน่วยบาํรุงรักษา  หน่วยงาน Q-SH 

และหน่วยวิศวกรรม  

5.17 การฟืÊ นฟูและบรรเทาทุกข์หลงัการเกดิเหตุฉุกเฉิน 
กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินทีÉรุนแรง ทาํใหอุ้ปกรณ์เสียหาย มีผูบ้าดเจ็บ หรือเสียชีวิต และโรงงานตอ้งหยุด

เดินเครืÉอง ส่งผลกระทบกับความต่อเนืÉองในการดาํเนินธุรกิจของบริษทั หรือเป็นเหตุการณ์ทีÉส่งผล
กระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ให้รอง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ พิจารณาประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและ
แต่งตัÊงคณะกรรมการ หรือคณะทาํงานตามความเหมาะสม เพืÉอฟืÊ นฟูสภาพความเสียหาย ไดแ้ก่ การฟืÊ นฟู
สภาพเครืÉองจกัรอุปกรณ์ การฟืÊ นฟูสภาพแวดลอ้ม การฟืÊ นฟูสภาพจิตใจของพนกังาน และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง ดู
รายละเอียดแนวทางการฟืÊ นฟูเพิÉมเติมในภาคผนวก ข้อ 8.8 สําหรับประเด็นปัญหาด้านการจัดหา
ผลิตภณัฑใ์ห้กบัลูกคา้ตามสัญญาในช่วงทีÉโรงงานไม่สามารถเดินเครืÉองไดต้ามปกติให้พิจารณาตามแผน
ความต่อเนืÉองทางธุรกิจของสายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  

5.18 การรายงานและการสอบสวน 

เพืÉอใหม้ีการสอบสวนหาสาเหตุของเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนเพืÉอหามาตรการการป้องกนัการเกิดเหตุซํÊ า
ขึÊนอีกและติดตามแกไ้ขปัญหาทีÉเป็นผลกระทบจากเหตุทีÉเกิดขึÊน ให้หัวหน้ากะหรือหัวหน่วยของพืÊนทีÉ
เกิดเหตุดาํเนินการดงันีÊ   

 จดัทาํรายงาน (Incident Report) เพืÉอใหม้ีการดาํเนินการสอบสวน (Incident Investigation) ตาม
กระบวนการ 

 รายงานผูบ้งัคบับญัชาและผูบ้ริหารให้ทราบตามลาํดบัชัÊนและให้ผูบ้ริหารของโรงงาน/พืÊนทีÉทีÉ
เกิดเหตุ เชิญผูเ้กีÉยวขอ้ง  (แลว้แต่กรณี) ร่วมพิจารณารายละเอียดและประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉ งอาจ
ตอ้งรายงานหรือชีÊแจงสรุปเหตุการณ์ให้หน่วยงานราชการทราบ หรือเพืÉอเตรียมการสําหรับ
การรับตรวจหรือสอบสวน โดยหน่วยงานภายนอกทีÉอาจเกีÉยวขอ้งดงันีÊ  
1) การชีÊแจงสรุปให ้กนอ. และ/หรือหน่วยงานภาครัฐฯ ทีÉเกีÉยวขอ้งทราบ  

2) การสอบสวนของเจา้หนา้ทีÉตาํรวจในเขตทอ้งทีÉรับผิดชอบ  

3) การสอบสวนและตรวจสอบของบริษทัประกนัภยั  

4) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม  

5) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิÉงแวดลอ้ม (กรณีส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม)  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 32 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6) การแจง้การเกิดอุบตัิภยัร้ายแรง หรือลูกจา้งประสบอนัตรายจากการทาํงานตามมาตรา 34 

วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงาน พ.ศ. 2554 ตามแบบ สปร. 5  

7) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมสวสัดิการคุม้ครองแรงงานกระทรวงแรงงาน  

8) อืÉนๆ ทีÉอาจมี 

5.19 การฝึกซ้อม และการฝึกอบรม 

ให้ Q-SH-CM และ H-SC-LS  เป็นผูป้ระสานงานกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งจดัให้มีการฝึกอบรม
ใหก้บัพนกังานเพืÉอเตรียมการรองรับภาวะฉุกเฉิน ดงันีÊ  

5.19.1 พนกังานใหม่  

พนกังานใหม่จะตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมดบัเพลิงขัÊนตน้ รับการชีÊแจงให้ทราบถึงแนวทาง 

และวิธีการปฏิบตัิในกรณีเหตฉุุกเฉินก่อนการเริÉมทาํงานภายในบริษทัฯ 

5.19.2 พนกังานปฏิบตัิการ  

 พนกังานปฏิบตัิการผลิต/FIT จะตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมเทคนิคการผจญเพลิง และการ
ดบัเพลิงขัÊนกา้วหน้า และฝึกทบทวนการดบัเพลิงขัÊนกา้วหน้า  อย่างน้อยปีละ1 ครัÊ ง 

และฝึกทบทวน HAZMAT & SCBA ฝึกทบทวน First Aid & Rescue อบรมปีเวน้ปี 

และอ้างอิงหลักสูตรอบรมตามเอกสาร  P-(H-SC-LS)-001 SHE/PSM Mandatory 

Training Management 

 ผูท้าํหนา้ทีÉ OC และ EM จะตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมเทคนิคการผจญเพลิง การดบัเพลิง
ขัÊนกา้วหนา้ การสัÉงการดบัเพลิง และฝึกทบทบวนการดบัเพลิงขัÊนกา้วหนา้อย่างน้อยปี
ละ 1 ครัÊ ง 

5.19.3 การซอ้มแผนควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

ให้หน่วยงาน Q-SH-CM ประสานงานกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งวางแผนและฝึกซ้อมแผน
ควบคุมภาวะฉุกเฉินให้กับผูม้ีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในแผนควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
ดงันีÊ  

 ในแต่ละปีใหจ้ดัใหม้ีการฝึกซอ้มระดบั 1 ใหค้รบทุกกะของแต่ละหน่วยผลิต 

 ในแต่ละโรงงานใหจ้ดัใหม้ีการฝึกซอ้มระดบั 2 อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัÊ ง 

 จดัใหก้ารฝึกซอ้มดบัเพลิงและอพยพหนีไฟใหส้อดคลอ้งตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 จดัให้มีการฝึกซ้อม Tabletop Exercise สําหรับ Emergency Duty Team  เพืÉอฝึกซ้อม
การติดต่อและประสานงานสนบัสนุนการควบคุมภาวะฉุกเฉินตามความเหมาะสม 
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 33 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 กรณีฝึกซ้อมระดับ 2 ให้จดั Plant ERT ร่วมฝึกซ้อมโดยรับหน้าทีÉต่อต่อ Emergency 

Duty Team โดยใหฝ้ึกปฏิบตัิเสมือนจริง 

5.19.4 การทดสอบสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉิน 

ให้ผูม้ีหน้าทีÉรับผิดชอบทาํการทดสอบสัญญาณแจง้เหตุในวนัพุธสัปดาห์ละ 1 ครัÊ งเวลา 
11:30 น. และการประกาศตามแนวทางการปฏิบตัิในแต่ละพืÊนทีÉ  

5.20 การรณรงค์ และการตรวจสอบพืÊนทีÉ 
ให้หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ มีหน้าทีÉในการรณรงค์ เพืÉอส่งเสริมการป้องกันหรือลดโอกาส

ไม่ให้เกิด incidents ทีÉทาํให้เกิดการรัÉวไหลของสารเคมี /สารไวไฟ หรือเกิดเพลิงไหม ้  ให้พนกังานไดม้ี
ส่วนร่วม ตระหนกัในการตรวจสอบพืÊนทีÉเพืÉอป้องกนัการเกิด incidents เช่น การจดัทาํโครงการ/แผนงาน
ส่งเสริมการตรวจความปลอดภยักระบวนการผลิต (PSM), การเดินตรวจสอบความปลอดภยั (SWO),  

การจดัทาํกิจกรรม 5 ส. การฝึกอบรมความปลอดภยั,  การจดัทาํสืÉอ Safety News และ Lesson Learn หรือ
การประชุมกลุ่ม เป็นตน้ 

5.21 การปรับปรุงแกไ้ข 

ให ้Q-SH-CM เป็นผูร้ับผิดชอบในการดาํเนินการแกไ้ขปรับปรุงขัÊนตอนการดาํเนินงานการ
ควบคุมภาวะฉุกเฉินให้ทนัสมยัหากมีขอ้กฎหมายใหม่หรือกรณีทีÉมีการปรับโครงสร้างองคก์รทีÉมี
ผลกระทบถึงภาระหน้าทีÉความรับผิดชอบของหน่วยงานชืÉอหน่วยงาน หรือ ชืÉอตาํแหน่งงาน
หน่วยงานต่างๆ ตอ้งดาํเนินการทบทวนปรับปรุงแกไ้ขเอกสารควบคุมใหแ้ลว้เสร็จภายใน 3 เดือน 

หรือตามบทเฉพาะกาลของบริษทัฯ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 34 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 คําจํากดัความ 

กอปภ. กองอาํนวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั   

ผอ.จังหวัด ผูอ้าํนวยการจงัหวดั ในเขตจงัหวดัระยองหมายถึงผูว้า่
ราชการจงัหวดัระยอง 

ผอ.อาํเภอ ผูอ้าํนวยการอาํเภอ ในเขตอาํเภอเมืองระยอง หมายถึง
นายอาํเภอเมืองระยอง 

ผอ.ท้องถิÉน ผูอ้าํนวยการทอ้งถิÉนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุดหมายถึง
นายกเทศมนตรีมาบตาพุด 

ปภ. ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในจงัหวดัระยองหมายความ
ถึงสาํนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัจงัหวดัระยอง 

ภาวะฉุกเฉิน สภาวะทีÉเป็นอนัตราย หรือสภาวะทีÉมีอนัตรายแฝงสูงเมืÉอ
เกิดขึÊนไม่สามารถควบคุมไดใ้นทนัที ซึÉงก่อหรืออาจ
ก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อบุคคล ทรัพยส์ิน หรือสิÉงแวดลอ้มอยา่ง
ร้ายแรงไดเ้ช่นก๊าซไวไฟรัÉว / เพลิงไหม ้/หรือการระเบิด ก๊าซ
พิษรัÉวสารไวไฟ / สารเคมีรัÉวไหลหกลน้ และรังสีรัÉวไหล 

ศบก.จ/อ. ศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์จงัหวดั / อาํเภอ 

ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินท้องถิÉน ศูนยป์ฏิบตัิการฉุกเฉินขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล/

เทศบาล 

เหตุการณ์ผิดปกติ อุบตัิการณ์ทีÉอาจก่อใหเ้กิดภยัขึÊนภายในโรงงานและส่งผล
กระทบเฉพาะในขอบเขตของโรงงาน ซึÉงไม่ลุกลามและ
สามารถแกไ้ขหรือควบคุมไดใ้นเวลาจาํกดั เช่น เหตุกลิÉน
เหมน็  เสียงดงั ควนัดาํ หรืออุบตัิการณ์อืÉน ๆ (ตามทีÉระบุใน
ประกาศของกนอ.) 

Area Warden ผูท้าํหนา้ทีÉตรวจสอบพืÊนทีÉเมืÉอเหตุฉุกเฉิน 

Assembly Controller ผูท้าํหนา้ทีÉควบคุม จดัระเบียบการรวมพลและตรวจสอบผล
การตรวจนบัยอดผูอ้พยพ 

CBC 

 

CCB 

ศูนยบ์ริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจและภาวะวิกฤต (Crisis & 

Business Continuity Management  Center  

อาคารควบคุมการผลิต (Central Control Building) 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 35 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

CCR หอ้งควบคุมการผลิต(Central Control Room) 

CMC ศูนยบ์ริหารจดัการภาวะวิกฤต (Crisis Management  Center)  

Command Post ทีÉบญัชาการเหตุการณ์ ณ จุดเกิดเหตุ เป็นพืÊนทีÉทีÉปลอดภยัใกล้
กบัจุดเกิดเหตุซึÉง OC ใชป้ระชุมวางแผนและสัÉงการปฏิบตัิ 

และใชเ้ป็นจุดรวมทรัพยากรใกลจุ้ดเกิดเหตุซึÉง MC3 เป็นผู ้
ประสานงาน 

Contact Point 

 

จุดนดัพบทีÉกาํหนดไวส้าํหรับใหผู้ป้ระสานงานเหตุฉุกเฉิน 

(MC2) รอประสานงานกบัทีมสนบัสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก ก่อนทีÉ Fire Runner จะนาํเขา้ไปทีÉจุดเกิดเหตุ 

CSR หน่วยงานบริหารกิจการเพืÉอสังคม 

Duty Team Emergency Duty Team, ผูบ้ริหารหรือพนกังานทีÉบริษทัฯ ทีÉมี
หนา้ทีÉเขา้เวรพร้อมอาํนวยการ ประสานงาน และสนบัสนุน
การควบคุมเหตุฉุกเฉิน  

ECC Emergency Command Center, ศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉิน 

ED ผูอ้าํนวยการภาวะฉุกเฉินของโรงงาน (Emergency Director) 

ED Duty ผูบ้ริหารทีÉเขา้เวรพร้อมอาํนวยการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

EIMS โปรแกรมรวบรวมขอ้มูลการจดัการเหตุฉุกเฉินและภาวะ
วิกฤต (Emergency Incident Management System) 

EM ผูจ้ดัการภาวะฉุกเฉินของโรงงาน (Emergency Manager) 

EMAG กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมทีÉตกลงช่วยกนักรณีมีเหตุฉุกเฉิน 

(Emergency Mutual Aid Group) 

EMCC ศูนยเ์ฝ้าระวงัและควบคุมคุณภาพสิÉงแวดลอ้ม ทีÉตัÊงอยู ่ณ 

สนง.นิคมฯ อุตสาหกรรมมาบตาพุด (Environment 

Monitoring Control Center) 

Emergency Response Team หมายถึง Plant ERT และ Emergency Duty Team 

ER Duty  ผูจ้ดัส่วน SHE, Q-SH-CM และ พนกังาน Q-SH-CM  ทีÉ
ปฏิบตัิหนา้ทีÉ Emergency Duty Team 

Fire Runner ผูท้าํหนา้ทีÉนาํทีมสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอกเขา้ไป
รายงานตวักบั OC หรือ MC3 ทีÉจุดเกิดเหตุ 

FIT ทีมระงบัเหตุเฉิน (First Intervention Team) 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 36 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

FIT-A FIT Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ จดัจากกาํลงัพลภายในกะทีÉ
กาํลงัปฏิบตัิงานโดย Shift Manager หรือ Shift Supervisor 

FIT-B FIT Team-Backup จากโรงงานทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุฯ จดัจากกาํลงั
พลภายในกะทีÉกาํลงัปฏิบตัิงานของหน่วยงาน   

Q-SH-CM 

FIT-C FIT Team-Off Shift ของโรงงานทีÉเกิดเหตุเป็นกาํลงัสาํรองทีÉ
เรียกจากพนกังานกะหยดุ 

FTD Fire Truck Driver 

GEMC ศูนยจ์ดัการเหตุฉุกเฉิน “กลุ่ม ปตท.” (PTT Group 

Emergency Management Center) 

IEAT นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย(Industrial Estate 

Authority of Thailand) 

IEAT-MTP นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด (Map Ta Phut Industrial 

Estate) 

MC ผูป้ระสานงานเหตุฉุกเฉิน (Mutual Aid Coordinator) 

MCB อาคารควบคุมการผลิตพืÊนทีÉ ARO1 (Main Control Building) 

MCB-A อาคารควบคุมการผลิตพืÊนทีÉ ARO2 (Main Control Building 

A) 

NPC ECC ทีมสนบัสนุนการดบัเพลิงและกูภ้ยัของบริษทั NPC ซึÉงอยู่
กลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จาํกดั (มหาชน) เป็นทีม
สนบัสนุนการดบัเพลิงและกูภ้ยัของบริษทัฯ 

NPC Satellite พนกังานดบัเพลิงของ NPC ประจาํพืÊนทีÉ GC 

OC ผูส้ัÉงการ ณ ทีÉเกิดเหตุ (On Scene Commander) 
Operational Technology  

(OT System) 
เทคโนโลยเีชิงปฏิบัติงาน คือ อาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ทีÉใช้
ในระบบควบคุมอุตสาหกรรม เช่น DCS, ESD, PLC และ 
SCADA เป็นต้น ซึÉงทาํหน้าทีÉเป็นรากฐานของโครงสร้าง
พืÊนฐานหลักทีÉสาํคัญ 

OSRP Oil Spill Response Plan/Contingency Plan 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 37 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Plant ERT Plant Emergency Response Team เป็นคณะผูบ้ริหารของ
หน่วยปฏิบตัิการทีÉมีหนา้ทีÉตอบโตภ้าวะฉุกเฉินของโรงงานทีÉ
เกิดเหตุ 

Q-SH-CM หน่วยงานบริหารความมัÉนคงและภาวะฉุกเฉิน 

RIL นิคมอุตสาหกรรม อาร์ ไอ แอล 

RSO เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัทางรังสี (Radiation Safety Officer) 

SM Shift Manager 

SMS ระบบขอ้ความสัÊน (Short Message System) 

SS Shift Supervisor 

Triage Area จุดคดักรองผูบ้าดเจ็บทีÉไดร้ับการช่วยเหลือออกมาจากจุดเกิด
เหตุ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 38 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.2 ข้อมูลสําหรับการสืÉอสาร 

6.2.1 ผงัการสืÉอสารและประสานงาน  

 

  

CEO /COB  

 NPC ECC 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 39 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.2.2 หมายเลขโทรศพัทศ์ูนยส์ืÉอสารและ Emergency Command Center  

ศูนย์สืÉอสาร /หน่วยงาน โทรศัพท์-ศูนย์สืÉอสาร โทรสาร ECC โทรศัพท์ ECC 

CBC, EnCO M1802 8281 (หอ้งควบคุม) ใชโ้ทรสารติดตัÊง  8265 (หอ้งประชุม) 

CMC, RO (ดารารัตน์) 4789 (หอ้งควบคุม) 038-994114 4116 (หอ้งประชุม)  

GC1 RO Security Center 038-994495, 4003, 4402, 4494 - - 
GC1 (ศูนยบ์ูรพา) 5455 - - 
GC2 (ศูนยด์บัเพลิง) 5199 038-975294 5126 

GC3 5755, 5799 038-975779 5755, 5700 

GC4 (I-20) 2222, 2322 038-972094 2257 

GC8 (I-17) 2222, 2322 038-972076 2552 

GC5 (RIL) 3333, 3045 038-973353 3333, 3045, 3352,  

GC6 (REF) 1190,1191 038-971208 1201, 1204, 1206 

GC7 (BTF) 5107, 5108 038-975155 5101, 5150, 5130 

GC11 6274, 6273, 6292 038-9762881 6274, 6273, 6292 

GC12 (BPE) 6868, 6870  038-976884 6934, 6972 

GC17 6868, 6870 (ผา่นศูนยส์ืÉอสาร BPE) 038-976601 6695, 6622 

GC16 7004, 7022 038-977003 7004, 7022 

GC18 (PHN) 038-643807, 3807, Fax: 038-643809 038-643908 038-643885 

GC19 (GCO) 038-975783, 038-975784 (SM, CCR) 
038-977004-5 (ผา่นศูนยส์ืÉอสารไกลคอล) 

- - 

NPC ECC 7799, 7614, 7615 038-687677 7799, 7614, 7615 

กนอ. (EMCC) 038-683933, 081-7323485 033-047041-2  

นิคม RIL 038-937911, 081-7231679 038-915316 - 
นิคม WHA 038-683960, 038-687960, 089-0953603 038-017496 - 
สทร. 038-687810, 098-8452426 038-683176  
เทศบาล 038-685191, 038-608983 - - 
ปภ.จงัหวดั 038-694120, 038-684134 - - 
ปตท. (ศูนยส์ืÉอสาร) 
 

02-5373111, 02-5373222, 02-5373333,   

081-9353134,  3222, 3333, 3444, 35555 

02-5373498-9 - 

ปตท. (SSHE Duty) 089-9696835 - - 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 40 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.2.3 กลุ่มการแจง้เหตุ 

กลุ่ม 
เกิดเหตุผิดปกติ 

หรือเหตุฉุกเฉินภายใน 

เกิดเหตุผิดปกติ หรือเหตุฉุกเฉิน
ภายนอกโรงงาน* 

Emergency Duty Team SMS SMS 
Plant ERT Group SMS SMS 

GMC (Group Management Committee) SMS SMS 

Q-SH-CM + Q-SH SMS SMS 

C-CB, C-SR, C-CG, F-CF SMS SMS 

VP1 Group SMS SMS 

Community (ชุมชนใกลโ้รงงาน) แจง้โดย C-SR - 

ศูนยส์ืÉอสาร ปตท.  FAX - 

กนอ. EMCC, RIL, เหมราชฯ, สทร. FAX หรือโทรศพัท ์ - 

พนกังานในโรงงาน ประกาศ PA ประกาศ PA 

พนกังานทีÉอยู ่/ ไม่อยูใ่นสาํนกังาน Email โดย HR(3) Email โดย HR(3) 

สืÉอมวลชน Press Release,โดย C-CB - 

Board of Director Press Release,โดย C-CG - 

Analyst Investor SET Press Release, โดย F-CF - 

Government Authorities Press Release, โดย C-EX - 

หมายเหตุ 

1) SMSโดยใชข้อ้ความมาตรฐานทีÉกาํหนดไวส้าํหรับแต่ละเหตุการณ์ ส่งโดยพนกังานสืÉอสาร 

2) Press Release หมายถึง ขอ้ความสําหรับ press release ทีÉร่างโดย C-CB Duty ซึÉ งได้รับการ
เห็นชอบโดย ED และอนุมตัิโดย CEO หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย 

3) ขอ้ความสําหรับเหตุทีÉเกิดภายในทีÉสืÉอถึงพนักงานผ่าน all mail boxes โดย HR ตอ้งได้รับ
ความเห็นชอบจาก HOE หรือผูท้ีÉได้รับมอบหมาย สําหรับเหตุภายนอกทีÉมีผลกระทบอาจ
ขอให ้C-CB (Duty) ตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้ความก่อนการสืÉอสารออกไป 

4) กรณีเกิดเหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินภายนอกโรงงานศูนยส์ืÉอสารของพืÊนทีÉ I-1 จะทาํหน้าทีÉ
ตรวจสอบขอ้มูลและส่ง SMS แจง้เหตุ 

5) VP1 Group ได้แก่ VP กลุ่มทีÉหมุนเวียนการทาํหน้าทีÉ ED Duty และ VP ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการ
สนับสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉิน (C-SR, C-CB, H-SC, H-BP, PM-P1, PM-P2, C-EX, H-

GA, S-RC)  
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6.2.4 แบบรายงานเหตุฉุกเฉินกลุ่ม ปตท. 
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6.2.5 แบบรายงานแจง้เหตุการณ์ผิดปกติ / เหตุฉุกเฉินเบืÊองตน้ของ กนอ. 
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6.3 Emergency Duty Team และ Plant ERT 

6.3.1 Emergency Duty Team  

6.3.1.1 Emergency Duty Team ของ PTTGC ประกอบดว้ยตาํแหน่งต่าง ๆ ดงันีÊ  
1) ED Duty 

2) Operation Duty 

3) SHE Duty 

4) ER Duty   
5) Maintenance Duty 

6) Marines Duty (เฉพาะกลุ่ม Duty ของ Refinery) 

7) P-T Duty 

8) HR Duty 

9) Services Duty 

10) CSR Duty 

11) C-CB Duty 
 

6.3.1.2 PTTGC กาํหนดใหม้ี Emergency Duty Team 3 กลุ่ม โดยกาํหนดพืÊนทีÉรับผิดชอบ
ดงันีÊ  
1) Emergency Duty Team 1 รับผิดชอบพืÊนทีÉ  GC6(REF) , GC7(BTF) , GC4 

(ARO1) , GC5(ARO2), GC8(I-17), Inter connecting, GC1(RO), GC13(บ่อ
16), GC15(Campus) 

2) Emergency Duty Team Ś รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC2(OLE1,OLE4 , GC3 (OLE2, 

BV) , GC11(OLE3)  , GC2(HDPE2, GC12(HDPE1) , GC17(GCS) , GC11 

(LDPE, LLDPE1, LLDPE2) 

3) Emergency Duty Team 3 รับผิดชอบพืÊนทีÉ PPCL, GCO, GCP, GC16 (EO, 

EG, EA), GGC, GC9 (Lab Center)  

6.3.1.3 กําหนดให้  HR Duty, Services Duty, CSR Duty และ  C-CB Duty เป็นบุคคล
เดียวกนัทัÊง Emergency Duty Team กลุ่ม 1, 2 และ 3 โดยรับผิดชอบทุกพืÊนทีÉ 

6.3.1.4 การทาํหน้าทีÉ Emergency Duty Team มีกาํหนดรอบละ ř สัปดาห์ เริÉมตัÊงแต่วนั
ศุกร์เวลา 08:00 น. 

6.3.1.5 ให ้Q-SH-CM เป็นผูป้ระสานงานและดาํเนินการจดัทาํตาราง Duty Rota และแจง้
ใหผู้ท้ีÉจะตอ้งทาํหนา้ทีÉ Emergency Duty Team ทราบ  
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6.3.1.6 สําหรับขอ้กาํหนดเงืÉอนไขการจดัเวรอาํนวยการของ ED และ Emergency Duty 

Team อยู่ในเอกสาร W-(Q-SH-CM)-085 ขอ้กาํหนดการจดัเวรอาํนวยการเหตุ
ฉุกเฉิน 

6.3.1.7 หนา้ทีÉความรับผิดชอบทัÉวไปของ Emergency Duty Team  

 ปฏิบตัิหน้าทีÉตัÊงแต่เวลา 08.00 น. ของวนัศุกร์ ถึง เวลา 08.00 น. ของวนัศุกร์
ในสัปดาห์ต่อไป 

 สามารถเดินทางเขา้มายงัโรงงานไดภ้ายในเวลาไม่เกิน 1 ชัÉวโมง 

 ส่งมอบอุปกรณ์สืÉอสาร ได้แก่ โทรศัพท์ วิทยุสืÉ อสาร ยานพาหนะ (ถ้ามี) 

รวมถึงเอกสารแนะนาํแนวทางการปฏิบตัิตามรายการใหค้รบถว้น 

 ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินระดับ Ś , ś ให้ทําหน้าทีÉตามทีÉกําหนดในแผนการ
จดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน ยกเวน้ บางตาํแหน่งทีÉตอ้งเขา้มาตัÊงแต่ระดบั ř 

ไดแ้ก่  ER Duty, SHE Duty และ CSR Duty 

 สัÉงการ ประสานงาน หรือเขา้ร่วมแก้ไขปัญหา และอาํนวยความสะดวกใน
กิจกรรมต่าง ๆ ของบริษทัฯ ทัÊงในวนัทาํการ วนัหยุด และ/หรือ นอกเวลาทาํ
การในหนา้ทีÉความรับผิดชอบ 

 มีโทรศพัท ์ทีÉแจง้เบอร์ SMS อยูก่บัตวัตลอดเวลาพร้อมทัÊงตรวจสอบโทรศพัท์
ใหพ้ร้อมใชต้ลอดเวลา 

 งดเวน้การดืÉมเครืÉองดืÉมทีÉมีแอลกอฮอลห์รือปริมาณแอลกอฮอลใ์นร่างกายไม่
เกิน 40 มิลลิกรัมเปอร์เซ็น ในระหว่างสัปดาห์ทีÉทาํหน้าทีÉตาม Emergency 

Duty Rota  

 แจ้งกับ Q-SH-CM หรือศูนย์สืÉ อสารของพืÊนทีÉ เมืÉอมีปัญหาในการติดต่อ 

สืÉอสารหรือตอ้งใชโ้ทรศพัทเ์ครืÉองอืÉนชัÉวคราว 

 กรณีมีการตกลงสลบัเปลีÉยนผูท้าํหนา้ทีÉ On Duty ใหแ้จง้ ED Duty, หน่วยงาน 

Q-SH-CM และ Duty team ของสัปดาห์นัÊนทราบดว้ย 

 เมืÉอไดร้ับขอ้ความการทดสอบ  SMS ใหโ้ทรศพัทก์ลบัมาทีÉเบอร์โทรของศูนย์
สืÉอสารซึÉ งแจ้งไวใ้นข้อความ SMS โดยศูนย์สืÉอสารจะทดสอบ SMS เรียก 

Duty Team ทุกวนัศุกร์ เวลา 19.30 น.  
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6.3.2   Plant ERT (Plant Emergency Response Team) 

Plant ERT ของโรงงานแต่ละโรงงาน / หน่วยการผลิตประกอบดว้ยบุคคลต่าง ๆ ดงัต่อไปนีÊ  
1) VP ของโรงงาน 

2) DM Plant Operations  

3) DM Plant Asset Utilization 

4) DM Plant Technical  

5) Day Manager 

6) DM SHE ของพืÊนทีÉ (และกลุ่ม SHE ประจาํพืÊนทีÉ)  
7) ERS Supervisor ของพืÊนทีÉ (และกลุ่ม Q-SH-CM ประจาํพืÊนทีÉ) 
8) DM Maintenance ของพืÊนทีÉ 
9) DM HR Partner ของพืÊนทีÉ 

Plant ERT เป็นกลุ่มผูบ้ริหารการปฏิบัติการและการสนับสนุนของหน่วยการผลิตของ
โรงงาน  มีหนา้ทีÉรับผิดชอบในการปฏิบตัิการและสนบัสนุนการปฏิบตัิของแต่ละโรงงานโดยตรง 

(ซึÉงอาจทาํหนา้ทีÉเป็น Emergency Duty Team ดว้ย)  

ในกรณีทีÉ Emergency Duty Teamไม่ไดเ้ป็นผูร้ับผิดชอบการปฏิบตัิการหรือไม่ไดม้ีหน้าทีÉ
สนบัสนุนการปฏิบตัิประจาํพืÊนทีÉของโรงงานทีÉเกิดโดยตรงหาก Plant ERT อยู่ในพืÊนทีÉหรืออยู่ใน
ระยะทางทีÉสามารถเดินทางมาถึงไดใ้นระยะเวลาทีÉเหตุฉุกเฉินยงัคงดาํเนินอยู่ ให้เดินทางมาทาํ
หน้าทีÉสนับสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินตามหน้าทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งโดยรับหน้าทีÉต่อจาก Emergency 

Duty Team  

ในการจัดกลุ่ม SMS เพืÉอการแจ้งเหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินของโรงงานผูบ้ริหารของ
โรงงานอาจกาํหนดให้ศูนยส์ืÉอสารเพิÉมรายชืÉอของผูร้ับแจง้ขอ้ความ SMS ไดต้ามความเหมาะสม
ของแต่ละพืÊนทีÉ 

 

Ş.ś.ś  แนวทางปฏิบตัิหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT 

ให้ Emergency Duty Team และ Plant ERT ปฏิบตัิหน้าทีÉเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินโดยกําหนด
แนวทาง ดงันีÊ  
1)   Emergency Duty Team และ Plant ERT จะถูกเรียกเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และ 3           

2)  Emergency Duty Team เป็นเวรพร้อมตลอด 24 ชัÉวโมง และตอ้งอยูใ่นระยะทีÉสามารถ
เดินทางมาถึงโรงงานไดภ้ายในไม่เกิน 1 ชัÉวโมง     

3) เมืÉอถูกเรียกใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
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 ให ้Emergency Duty Team ไปรายงานตวัทีÉ ECC ทนัที 

 ให ้Plant ERT ไปรายงานตวัทีÉ ECC เพืÉอรับหนา้ทีÉต่อจาก Emergency Duty Team 

(หากมาได)้ 

 เมืÉอ Plant ERT มาถึง ECC ให้ Emergency Duty Team สายงานด้านเทคนิค ทีÉ
ไม่ใช่เจ้าของพืÊนทีÉส่งมอบหน้าทีÉให้กับ Plant ERT และให้อยู่ช่วยเหลือ Plant 

ERT จนกวา่สถานการณ์ภาวะฉุกเฉินจะคลีÉคลาย 

6.4     แนวทางปฏิบัติของ Emergency Support Teams  
Emergency Support Teams หมายถึงทีมสนบัสนุนอืÉนๆ นอกเหนือจาก Plant ERT และ Emergency 

Duty Team ทีÉไดร้ับติดต่อขอใหเ้ขา้มาช่วยสนบัสนุนหรือช่วยเหลือการระงบัเหตุฉุกเฉิน 

6.4.1   ขอ้แนะนาํการปฏิบตัิทัÉวไปสาํหรับ Emergency Support Team เมืÉอไดร้ับการเรียก  
 เดินทางมารายงานตวัทีÉ ECC ของโรงงานทีÉเกิดเหตุเโดยเตรียม PPE มาดว้ย 

 รายงานตวัและบนัทึกชืÉอกบั Emergency Response Team ทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉ ECC 

 เตรียมพร้อมอยู่ทีÉสถานีดบัเพลิงของโรงงานทีÉเกิดเหตุ / หรือสถานทีÉอืÉนตามทีÉได้รับ
แจง้ 

 เตรียมสนับสนุนการปฏิบัติการ การระงับเหตุ หรืองานสนับสนุนอืÉนตามทีÉได้รับ
มอบหมาย 

 จดัให้มีผูบ้นัทึกกิจกรรมและการมอบหมายงานของทีมทีÉมีหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้ง และความ
คืบหนา้ของการปฏิบตัิ 

 จดัเตรียมยานพาหนะพร้อมสาํหรับการสนบัสนุนทีมระงบัเหตุ 

6.4.2   กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 หรือมีเหตุฉุกเฉินต่อเนืÉองใหพ้ิจารณาความจาํเป็นทีÉอาจตอ้งปฏิบตัิ
เพิÉมเติม ดงันีÊ  

 ประสานงานเตรียมกาํลงัพลสําหรับการเสริมกาํลงัและการสับเปลีÉยนทีมปฏิบตัิการ
และทีมสนบัสนุนทีÉตอ้งปฏิบตัิงานต่อเนืÉอง  

 กรณีสถานการณ์ยดืเยืÊอใหเ้ตรียมจดักาํลงัเป็น 2 ชุด (2กะ) พร้อมปฏิบตัิการ 

 ให้ความช่วยเหลือในการเตรียมสนับสนุนอุปกรณ์ดับเพลิง โฟม  PPE เครืÉองมือกล 

หรืออุปกรณ์การระงบัเหตุอืÉนๆ ทีÉจาํเป็นเพิÉมเติม 

 เตรียมสนับสนุนการระงบัเหตุฉุกเฉินตามบทบาทหน้าทีÉทีÉเป็นงานประจาํ เช่น เปิด
คลงัพสัดุ Workshop, งานบริการด้านสํานักงาน  ยานพาหนะ อาหาร นํÊ า/เครืÉองดืÉม  

Inte
rna

l Use O
nly

ย

นอืÉนๆ นอกเหนือจาๆ นอกเหนื
นหรือช่วยเหลือการอช่วยเหลือก

หรับ Emergency Emerge

วที วท ECC ของโรงงาของโ
บนัทึกชืÉอกบัทึกชืÉอกบั Em

้อมอยู่ทีÉสถานีดบัเพอยู่ทีÉสถานีด

เตรียมสนับสนุนรียมสนับสน
มอบหมายมอบหม
ดให้มีใ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 47 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

จดัเตรียมอุปกรณ์ ICT, อุปกรณ์สืÉอสาร, การจดัพนกังานรับโทรศพัทร์ับเรืÉอง/สอบถาม
ขอ้มูล 

 ประสานใหพ้นกังานในหน่วยงานเตรียมการสนบัสนุนเมืÉอไดร้ับการร้องขอจาก ECC 

 จดัเตรียมทีมสนบัสนุนตามทีÉไดร้ับการร้องขอจาก ECC  

6.5    การประสานงานทําหน้าทีÉ MC 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั 2 หรือ 3 ให้ ER Duty ทาํหนา้ทีÉ MC1 จนกว่า DM SHE ของพืÊนทีÉจะมารับ
หนา้ทีÉ MC1 และใหต้ิดต่อเรียก Q-SH-CM  Group ของพืÊนทีÉมาสนบัสนุนการระงบัเหตุ โดยใหม้าช่วยทาํ
หน้าทีÉ MC (MC1, MC2, MC3) ทาํหน้าทีÉประสานงานการช่วยเหลือภายในกลุ่ม PTTGC, กลุ่ม EMAG 

และหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการป้องกนัและระงบัเหตุภาครัฐและเอกชนและทาํหนา้ทีÉ Staging Officer, 

ER Advisor หรือประกอบกาํลงักบัทีมระงบัเหตุ  โดยใหแ้บ่งหนา้ทีÉดงันีÊ  
 ให้  DM SHE ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ ทาํหน้าทีÉ MC-1  เป็นเลขาศูนย ์และ ER Advisor ทีÉ ECC ให้

คาํแนะนาํกบั ED, ECC ในการกาํหนดวตัถุประสงค์ และกลยุทธ์การระงบัเหตุ  ช่วยเหลือใน
การวางแผน/ปรับแผน และประสานงานสนบัสนุนการระงบัเหตุ   

 ให้ ERS Supervisor ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ ทาํหนา้ทีÉ MC-2  เป็นผูป้ระสานงานกบัหน่วยระงบัเหตุ
ฉุกเฉินจากภายนอกทีÉจุดทางเขา้ของโรงงาน (Contact Point)   

 ให้ ERS Chief ของพืÊนทีÉเกิดเหตุทาํหนา้ทีÉ MC3  เป็นผูใ้ห้คาํแนะดา้นการระงบัเหตุ OC การใช้
อุปกรณ์ระงบัเหตุ และเป็น Staging Officer  ช่วยเหลือ OC ในการจดัการทรัพยากร ณ ทีÉเกิด
เหตุ  

DM SHE ของพืÊนทีÉอืÉนและ กลุ่ม Q-SH-CM ทีÉไดร้ับการเรียกให้เขา้มาสนับสนุนเพิÉมเติม ให้ MC 

(MC1, MC2 และ  MC3) ประสานงานกันและมอบหมายภารกิจต่าง  ๆ  ตามความเหมาะสมของ
สถานการณ์และแผนปฏิบตัิทีÉกาํหนด โดยอาจกาํหนดใหท้าํหนา้ทีÉ ดงันีÊ   

 ใหจ้ดัทีมทาํหนา้ทีÉทีÉเกีÉยวกบั SHE หรือหนา้ทีÉอืÉน ๆ ตามทีÉไดร้ับมอบหมาย  
 ใหท้าํหนา้ทีÉอยูใ่น FIT Teams/ประสานงานกบัทีมระงบัเหตุ /สนบัสนุนการควบคุมทีมดบัเพลิง 

/ ควบคุมการ operate รถดบัเพลิง ตามแผนปฏิบตัิทีÉกาํหนด 

 ให้ทาํหน้าทีÉประสานงานการปิดกัÊนพืÊนทีÉและควบคุมการจราจรตามแผนทีÉกําหนด /และ
ประสานงานกบัเจา้หนา้ทีÉตาํรวจจราจร 

 ประสานงานกบัหน่วยงานหน่วยงานภายในหรือภายนอกเพืÉอปฏิบตัิภารกิจดา้นการระงบัเหตุทีÉ
กาํหนดตามแผน 

 ประสานงานเรืÉองการจดัหาและจดัการทรัพยากรระงบัเหตุฯ  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 48 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 หนา้ทีÉอืÉน ๆ ตามทีÉไดร้ับมอบหมาย 

6.6 การทําหน้าทีÉ SHE Coordinator 

ให้ SHE Engineers /Senior Engineers ปฏิบัติหน้าทีÉ เป็น SHE Coordinator ใน Plant ERT  และ 

Duty Team ตามตาราง Duty Rota ซึÉงจะมีผูท้าํหนา้ทีÉอยูใ่น Duty Team พร้อมกนั 3 คน  มีหนา้ทีÉดงันีÊ  
 ใหข้อ้มูลและคาํแนะนาํกบั ECC ดา้น SHE    

 สืÉอสารกบั ปตท. (PTT SSHE Duty)  

 แจง้หน่วยงานภายนอกและโรงงานขา้งเคียงทีÉอาจไดร้ับผลกระทบ 

 ตรวจวดัและประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม โดยพิจารณาการใชเ้ครืÉอง Photo Ionization 

Detector (PID) และ TO-15 Canister และเก็บตวัอยา่งนาํไปวิเคราะห์ต่อไป 

 ทีม SHE Buddy ระหว่าง Plant มีการแบ่งพืÊนทีÉรับผิดชอบลงพืÊนทีÉชุมชนในรัศมี ŝ กม. เพืÉอ
สนับสนุนทีม SC-SR ในการสืÉอสารทาํความเขา้ใจกบัชุมชน ทัÊงนีÊ ไดก้าํหนดตารางการลง
พืÊนทีÉชุมชนตามตารางดา้นล่าง 

 ประเมินและให้คาํแนะการควบคุมอันตรายด้านความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อมในการ
ปฏิบตัิการและการระงบัเหตุ  

 ดูแลตรวจสอบใหค้าํแนะนาํเรืÉองการใชแ้ละเบิก-จ่าย  PPE 

 ช่วยเหลือในการจดัการผูบ้าดเจ็บทีÉจุด Triage การคดักรองและการทาํทะเบียนผูบ้าดเจ็บก่อน
การส่งต่อและแจง้ขอ้มูลผูบ้าดเจ็บให ้ECC (HR Co.) ทราบ        

 ทาํหนา้ทีÉ บนัทึกเหตุการณ์ลงในแบบฟอร์มทีÉกาํหนดและพร้อมแสดงขึÊนจอ  

 แจง้รายงาน /หรือขออนุญาตหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้งตามกฏหมาย 
 

หมายเหตุ   เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และระดบั 3 ใหศู้นยส์ืÉอสารส่ง SMS เรียก SHE On Duty ทัÊง 

3 คน และให ้SHE On Duty  ของพืÊนทีÉโทรศพัทเ์รียก SHE ทีÉเป็นเวร On Duty ทัÊง 3 คน ใหม้าช่วยกนัทาํหนา้ทีÉ
ทัÊงกรณีเหตุการณ์จริงและการฝึกซอ้มฯ โดยให ้SHE On duty เขา้ปฏิบตัิหนา้ทีÉก่อนจนกวา่ SHE พืÊนทีÉ (Plant 

ERT) จะเขา้มารับหนา้ทีÉ   
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เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 
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6.7 การสนับสนุนระหว่างโรงงานภายใน PTTGC 

กรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติและฉุกเฉินตัÊงแต่ระดบั 2 ขึÊนไป  EM สามารถแจง้ศูนยส์ืÉอสารเรียกขอการ
สนับสนุนจาก NPC ECC และขอการสนับสนุนระหว่างโรงงานโดยขอกาํลงัจากหน่วยงาน  Q-SH-CM จาก
โรงงานอืÉนใน PTTGC ทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุ (พนักงานกะของ Q-SH- CM ซึÉ งเป็น Buddy Plant)โดยให้พิจารณาถึง
กาํลงัพล รถดบัเพลิงและอุปกรณ์ทีÉตอ้งการการสนบัสนุนและลกัษณะประเภทของโรงงาน         

การจบักลุ่มใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลือกนัระหวา่งโรงงานช่วงแรกเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั Ś 

รวมทัÊงเหตุการณ์ผิดปกติ กาํหนดไวเ้ป็นแนวทางตามตารางดงันีÊ  

สถานีดบัเพลิงหลกั 

Q-SH-CM FIT Team 

Buddy Plant 

ทีÉใหก้ารสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 2 

Group 1: East FF Support Team 

Resources: 

- GC2 ERS Chief (Shift) 

- GC2 Fire man 6 persons (Shift, ERO) 

- Fire Trucks from GC2, GC3, GC4, GC5, 

GC6 

GC1 RO, GC13 (บ่อ16/Innovation), 

GC15(Campus), GC2 (OLE1, OLE4, HD2, UT), 

GC3 OLE2, BV, GC4 ARO1, GC5 ARO2, ATF2, 

GC6 REF/SPM/E-Jetty, GC8 (ATF1), Inter-

Connecting Pipeline, GC12 HD1 

Group 2: West FF Support Team (GC11) 

Resources: 

- GC11 ERS Chief (Shift) 

- GC11 Fire man 6 persons (Shift, ERO) 

- GC11 Fire Truck 

GC11 (OLE3, LD, LL1, LL2)/GC14(LL -MN), 

GC7 BTF/W-Jetty, SWRO, GC16, GGC, 

GC19(GCO), GCP, Lab Center, Vencorex*, GC17 

(GCS), GC18(Phenol) 

Group 3: Emergency & Security Team 

Resources: 

- GC1 ERS Chief (Shift) 

- ERS Technician (Shift, NPC) 

Security All Areas,  

Emergency Support for ARO2/ATF2 

NPC ECC ทุกโรงงาน 

หมายเหตุ  

1. กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินกาํหนดให้สถานีดบัเพลิงหลกั นาํทีมเขา้สนบัสนุน Buddy Plant ตามตารางตัÊงแตเ่หตุระดบั 2  

2. กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 สามารถเรียกขอการสนบัสนุนไดจ้ากทุกโรงงาน 

3. สาํหรับ Fire man GC3 (I4) เป็นกาํลงัพลสาํรองคอยสนบัสนุนเพิÉมเติม (ถา้จาํเป็น)  

4. (*)   Vencorex สนบัสนุนโดยการส่ง SMS และให้คาํปรึกษา  

Intet FF Support TeamSupport T
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6.8 หลกัเกณฑ์การพจิารณากาํลงัพล FIT-A ในกรณีทีÉไม่เพยีงพอต่อการระงับเหตุฉุกเฉินในพืÊนทีÉ 
สาํหรับโรงงานทีÉมี FIT-A ทีÉไม่เพียงพอต่อการระงบัเหตุฉุกเฉินระดบัทีÉ  ř กาํหนดใหพ้ิจารณาการ
เพิÉมเติมกาํลงัพลดงันีÊ  

1. ขอสนบัสนุนกาํลงัพล FIT-A จากโรงงานทีÉอยู่รัÊ วเดียวกนัตาม Concept Mixed Plant Model 

2. ขอสนบัสนุนกาํลงัพล Fire Man จากโรงงานในพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุและโรงงานจาก GC2, GC3, 

GC11 หรือ NPC โดยพิจารณาเรืÉองเวลาและการเดินทางทีÉเร็วทีÉสุด อาทิเช่น 

a. REF รับการสนบัสนุนจาก Fire Man (GCŚ)   จาํนวน ř คน  
b. ARO1 รับการสนบัสนุนจาก Fire Man (GCŜ) จาํนวน ř คน 

ตาราง Manpower ของ FIT A (Mixed Plant) 

 

 
  

OLE 2
OP1 OP2 OP1+OP2+OP3

Total Manpower per organization 23 11 23 14 7 46 26 6 22 7 7 9
FIT A (ประจํา Plant ทีѷเกดิเหต)ุ 4 4 4 3 4 3 6 3 4 3 4 4

Mixed Plant (Support) 1 1 1 6 - - 3 1 4 4
FIT A + Mixed Plant (Total) 7 7 7 6 7 9 6 - 5 6 8 8

FIT B 1st Response
(Support from GC2)

1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

1 (ERS Chief)
3 (Firemen) -

FIT B 1st Response
(Support from GC11)

- - -

Plant OLE4 Utility HDPE2OLE1

1 (ERS Chief)
2 (Firemen)

1 (Ambulance)
1 (Fire Truck)

1 (ERS Chief)
2 (Firemen)

1 (Ambulance)
1 (Fire Truck)

OLE3 LDPE LLDPE1 LLDPE2

1 (ERS Chief)
2 (Firemen)

1 (Ambulance)
1 (Fire Truck)

ARO1 U-CM 
(ATF1)

-

1

EA EG R-P1 R-RM Jetty A-P2 U-CM (ATF2)
Total Manpower per organization 5 8 6 9 18 30 16 14 26 6 27 8

FIT A (ประจํา Plant ทีѷเกดิเหต)ุ 2 3 2 4 4 8 2 - 6 3 4 2
Mixed Plant (Support) 2 3 - - 4 8 2 - 5 1 4 2

FIT A + Mixed Plant (Total) 5 5 - - 8 10 10 - 7 8 6 6

FIT B 1st Response
(Support from GC2)

- - -
1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

1 ( Fire Truck)
-

FIT B 1st Response
(Support from GC11)

-

Plant PS BTF&Jetty Phenol BPA

1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

1 (Fire Truck)

1 (ERS Chief)
2 (Firemen)

1 (Ambulance)
1 (Fire Truck)

- -

1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

1 (ERS Chief)
3 (Firemen)

ARO2REFGlycol HDPE1
OP1+OP2

lyละOnlyทีÉเร็วทีÉสุด อ
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6.9 การฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข์  
เพืÉอใหม้ีแนวทางในการดาํเนินการฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์ใหร้อง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัโรงงานทีÉเกิดเหตุฉุกเฉิน พิจารณาดาํเนินการในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการฟืÊ นฟู
และการบรรเทาทุกข ์ดงันีÊ  

 บ่งชีÊประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวกบัการฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์และแต่งตัÊงคณะทาํงาน 

 กาํหนดนโยบายในการดาํเนินการใหก้บัคณะทาํงานในแต่ละเรืÉอง 

 ใหค้ณะทาํงานจดัทาํแผนฟืÊ นฟู  แผนงาน และดาํเนินการตามแผนทีÉกาํหนด 

 กาํกบัดูแลหรือมอบหมายให้มีผูก้าํกบัและติดตามการดาํเนินงานเพืÉอใหเ้ป็นไปตามแผน 

ประเด็นปัญหาและการแต่งตัÊงคณะทาํงาน 

     ให้พิจารณาประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและแต่งตัÊงคณะทาํงานตามแนวทาง ดงันีÊ  
 

ประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและการฟืÊ นฟู 
การแต่งตัÊงคณะทาํงานในการฟืÊ นฟูและบรรเทาทุกข ์

หวัหนา้คณะทาํงาน  คณะทาํงาน 

1. สภาพความเสียหายของเครืÉองจกัรอุปกรณ์ 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

2. 
 

ผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

3. 
 

ผลกระทบดา้นจิตใจของพนกังาน 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

4. 
 

ผลกระทบดา้นจิตใจของชมชุนและภายนอก 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

5. 
 

ปัญหาดา้นการจดัหาผลิตภณัฑใ์ห้ลูกคา้ 
 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

6. 
 

การช่วยเหลือสงเคราะหผ์ูป้ระสบภยั 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

7. 
 

กฏหมาย ประกนัภยั และการเงิน 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

8. 
 

การสืÉอสารภาพลกัษณ์องคก์ร 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

9. 

 

ประเด็นปัญหาอืÉน ๆ แลว้แต่กรณี 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 
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6.10 แนวปฏิบัติสําหรับการเตรียมรับสถานการณ์นํÊาเอ่อล้นพืÊนทีÉโรงงานในฤดูนํÊาหลาก  
6.10.ř   มาตรป้องกนัและเฝ้าระวงันํÊาเอ่อลน้พืÊนทีÉโรงงานในฤดูนํÊาหลาก  

ให้หน่วยงาน Q-SH-CM ตรวจสอบคลองบางเบิดและคลองชากหมากในช่วงฤดูแลง้ของ
ทุกปีหากพบสิÉ งกีดขวางทางนํÊ าไหลให้ทําเรืÉ องแจ้งสํานักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด
ดาํเนินการแกไ้ขและให้หน่วยงาน Q-SH-CM มีหนา้ทีÉเฝ้าระวงัสถานการณ์นํÊ าในฤดูนํÊ าหลากโดย
ดาํเนินการดงันีÊ  

 ตรวจสอบและเฝ้าระวังระดับนํÊ าคลองชากหมากเมืÉอมีฝนตกหนัก โดย Central 

Security 

 ตรวจสอบบ่อเก็บนํÊ าและทางระบายนํÊ าของโรงงานเมืÉอมีฝนตกหนัก โดย Q-SH-CM 

Plant 

 บริหารจดัการนํÊาในระบบ POC ใหเ้ป็นไปตามการออกแบบของ Plant 

6.10.Ś   การเตรียมรับสถานการณ์นํÊาเอ่อลน้พืÊนทีÉโรงงานของ Q-SH-CM  
 ให้ทุกพืÊนทีÉเตรียมอุปกรณ์ทีÉต้องใช้ในการแก้ไขสถานการณ์ เช่น Pump, กระสอบ

ทราย  

 ให้ทุกพืÊนทีÉจดัทาํ Pre-Incident Plan หรือแผนเตรียมรับสถานการณ์นํÊ าเอ่อล้นพืÊนทีÉ
โรงงาน รวมถึงภยัธรรมชาติอืÉนทีÉมีความมีความเสีÉยง และทาํการฝึกซอ้ม 

6.10.ś  การแกไ้ขสถานการณ์ (ตาม Work Flow) 

 กรณีนํÊ าเอ่อลน้เขา้ Plant ให้ EM  (Shift Manger) พิจารณาประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 

2 หาก Operation มีกาํลงัไม่เพียงพอในการแกไ้ขสถานการณ์ และตอ้งการทัÊงกาํลงัคน 

อุปกรณ์ และเงินสดในการแกไ้ขสถานการณ์ โดย Emergency Duty Team และ Plant  
ERT เขา้ปฏิบตัิหนา้ทีÉสนบัสนุน 

 กรณีนํÊาเอ่อลน้กระทบเฉพาะ Admin Area แต่ไม่กระทบ Plant ให ้Q-SH ดาํเนินการ 

6.10.Ŝ  ความตอ้งการทรัพยากรสนบัสนุน 

 บุคลากรในหน่วยงาน Q-SH และจิตอาสา 
 อุปกรณ์  ไดแ้ก่ เครืÉองสูบนํÊา ท่อสูบนํÊา และท่อส่งนํÊา เป็นตน้ 

 หากประกาศหากประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1 ใหใ้ชเ้งินสนบัสนุนของ Plant  

 กรณีตอ้งการทรัพยากรสนบัสนุนเพิÉมเติมจากบริษทัในกลุ่ม PTTGC และ/หรือตอ้งการ
ใชเ้งินสดฉุกเฉินให ้Plant ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2  

าน

ากหมมาากกเมมืืÉออมมีฝฝ

บายนนํÊ าาขของโโรงงา

บบ POC PO ใหเ้ป็นไปใหเ้ป็น

นการรณณ์์นนํÊÊ าาเเออ่ออลน้พืÊ
นทีเตตรรียยมออุปปกรณ์
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6.10.5   ศูนยต์อบโตภ้ยัพิบตัิธรรมชาติ   

 ใช ้ECC ของ PTTGC Group ทีÉไม่ไดร้ับผลกระทบ  

 ปฏิบตัิตามขัÊนตอนทีÉกาํหนดไว ้ 

6.10.6    Work Flow (ตวัอยา่ง กรณีนํÊาเอ่อลน้) 

 

 
 

หมายเหต ุ สามารถนาํ Work Flow ประยกุตใ์ชก้บัภยัพิบตัิธรรมชาติอืÉน ๆ เมืÉอโรงงานไดร้ับผลกระทบ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 4 หนา้ 55 จาก ŝŝ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 21/10/2024 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.11 รายการอุปกรณ์ประจําศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (Emergency Command Center, ECC) 
 

ทีÉ รายการ หมายเหตุ 

1 วิทยสุืÉอสาร UHF* (Trunk Radio), VHF* * 

2 โทรศพัท ์  

3 โทรสาร   

4 หมายเลขโทรศพัท ์ฉุกเฉิน หน่วยงานภาครัฐและกลุ่มช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน  

5 ระบบเครือข่าย Internet  

6 Desk Top Computer หรือ Note Book สาํหรับส่ง SMS * 

7 Printer * 

8 LCD Projector & Screen  

9 VDO Conference  

10 โทรทศัน์ หรือสืÉออยา่งอืÉน สาํหรับเฝ้าดูติดตามสถานการณ์การรายงานข่าวของสืÉอมวลชน  

11 ระบบบนัทึกเสียงโทรศพัท ์และเสียงภายในศูนย ์  

12 บอร์ดบนัทึกสถานการณ์   

13 บอร์ดบนัทึกการรายงานตวัของ  Emergency Duty Teams   

14 นาฬิกา  

15 รายการอุปกรณ์หลกัสําหรับระงบัเหตุฉุกเฉินของโรงงาน  บริษทัในเครือฯ  และ EMAG  

16 รายชืÉอพนกังานทีÉประจาํอยูใ่นพืÊนทีÉ (Staff List)  

17 เอกสารขอ้มูลความปลอดภขัองสารเคมี (Safety Data Sheet, SDS)  

18 Pre Incident Plan  

19 แบบแปลนแผนผงันิคมอุตสาหกรรมและชุมชนใกลเ้คียง    

20 แผนผงัโรงงานทีÉแสดงตาํแหน่งอุปกรณ์ดบัเพลิง ประตเูขา้-ออกหลกัและประฉุกเฉิน  

21 Process Schematics / P&ID Drawing  

22 CCTV monitors  * 

23 การเชืÉอมโยงสัญญาณ Fire Alarm และ CCTV ไปยงั NPC ECC, ENCO, และ EMCC * 
 

หมายเหตุ   
* ECC บางศูนยท์ีÉใชศู้นยส์ืÉอสารแยกกบั ECC หรือใชศู้นยส์ืÉอสารร่วมกบัโรงงานอืÉนอาจไม่ตอ้งมีอุปกรณ์รายการนัÊนก็ 

ได ้ 
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ภาคผนวก ข.2-49 

การฝึกซ้อมแผนปฏิบัตกิารภาวะฉุกเฉิน 



Fire Fighting Highlight Activities Report วนัที:่ 14-03-24 Area : LLDPE1/ Raw Material (ICA Degassing C-1406)

GC11 Q-SH-CM 

Job Description : ซ้อมแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน (ECC Room)

รายละเอยีด : Other :
ซอ้มแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน Shift A By...ERS Chief  คุณปรีดา ปานประทีป
เหตการณ์ : เกิด Flow FT-1415-1 Malfunction Fully Open ทาํใหมี้ Steam Feed เขา้ E-1415 ตลอดเวลาท่ี E-1406 ส่งผลใหเ้กิด Over 

1. ผูร่้วมฝึกซอ้มแผนเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี ทาํใหก้ารซอ้มแผนเป็นไปตามวตัถุประสงค์
2  การส่ือสารแต่ละตาํแหน่ง สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งเขา้ใจและชดัเจนเหตุการณ : เกด Flow FT 1415 1 Malfunction Fully Open ทาใหม Steam Feed เขา E 1415 ตลอดเวลาท E 1406 สงผลใหเกด Over 

Heating และต่อมาทาํใหเ้กิด Over Pressure ท่ีบริเวณ C-1406 และทาํให ้ICA ร่ัวไหลบริเวณ Flange GA-047 และลุกติดไฟเป็น Pool 
fire

2. การสอสารแตละตาแหนง สามารถสอสารไดอยางเขาใจและชดเจน
3. การฝึกซอ้มไม่มีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็และเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย

Fire Fighting Highlight Activities Report วนัที:่ 14-03-24 Area : LLDPE1/ Raw Material (ICA Degassing C-1406)

GC11 Q-SH-CM 

Job Description : ซ้อมแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน (หน้างาน)

รายละเอยีด : Other :
ซอ้มแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน Shift A By...ERS Chief  คุณปรีดา ปานประทีป
เหตการณ์ : เกิด Flow FT-1415-1 Malfunction Fully Open ทาํใหมี้ Steam Feed เขา้ E-1415 ตลอดเวลาท่ี E-1406 ส่งผลใหเ้กิด Over 

1. ผูร่้วมฝึกซอ้มแผนเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี ทาํใหก้ารซอ้มแผนเป็นไปตามวตัถุประสงค์
2  การส่ือสารแต่ละตาํแหน่ง สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งเขา้ใจและชดัเจนเหตุการณ : เกด Flow FT 1415 1 Malfunction Fully Open ทาใหม Steam Feed เขา E 1415 ตลอดเวลาท E 1406 สงผลใหเกด Over 

Heating และต่อมาทาํใหเ้กิด Over Pressure ท่ีบริเวณ C-1406 และทาํให ้ICA ร่ัวไหลบริเวณ Flange GA-047 และลุกติดไฟเป็น Pool 
fire

2. การสอสารแตละตาแหนง สามารถสอสารไดอยางเขาใจและชดเจน
3. การฝึกซอ้มไม่มีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ และเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
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Fire Fighting Highlight Activities Report วนัที:่ 29-08-24 Area : LLDPE2 & Hexene-1 (R-200)

GC11 Q-SH-CM 

Job Description : ซ้อมแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน (ECC Room)

รายละเอยีด : Other :
ซอ้มแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน Shift A By...ERS Chief  คุณปรีดา ปานประทีป
เหตการณ์ : Agitator A-200 Malfunction ทําให้เกดิ Hotspot ใน R-200 เกดิ Over Heating และต่อมาเกดิ Over Pressure ทําให้ 

1. ผูร่้วมฝึกซอ้มแผนเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี ทาํใหก้ารซอ้มแผนเป็นไปตามวตัถุประสงค์
2  การส่ือสารแต่ละตาํแหน่ง สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งเขา้ใจและชดัเจนเหตุการณ : Agitator A 200 Malfunction ทาใหเกด Hotspot ใน R 200 เกด Over Heating และตอมาเกด Over Pressure ทาให 

Mechanical Seal Leak และมี Ignition Source เกดิการลุกติดไฟ
2. การสอสารแตละตาแหนง สามารถสอสารไดอยางเขาใจและชดเจน
3. การฝึกซอ้มไม่มีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ และ ผา่นพน้ไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย

Fire Fighting Highlight Activities Report วนัที:่ 29-08-24 Area : LLDPE2 & Hexene-1 (R-200)

GC11 Q-SH-CM 

Job Description : ซ้อมแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน (หน้างาน)

รายละเอยีด : Other :
ซอ้มแผนฉุกเฉิน Level 2 ของโรงงาน Shift A By...ERS Chief  คุณปรีดา ปานประทีป
เหตการณ์ : Agitator A-200 Malfunction ทําให้เกดิ Hotspot ใน R-200 เกดิ Over Heating และต่อมาเกดิ Over Pressure ทําให้ 

1. ผูร่้วมฝึกซอ้มแผนเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี ทาํใหก้ารซอ้มแผนเป็นไปตามวตัถุประสงค์
2  การส่ือสารแต่ละตาํแหน่ง สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งเขา้ใจและชดัเจนเหตุการณ : Agitator A 200 Malfunction ทาใหเกด Hotspot ใน R 200 เกด Over Heating และตอมาเกด Over Pressure ทาให 

Mechanical Seal Leak และมี Ignition Source เกดิการลุกติดไฟ
2. การสอสารแตละตาแหนง สามารถสอสารไดอยางเขาใจและชดเจน
3. การฝึกซอ้มไม่มีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ และ ผา่นพน้ไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย
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ภาคผนวก ข.2-50 
โครงสร้างทมีป้องกนัและระงบัอคัคภีัย 
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วธีิปฏิบัตเิกีย่วกบัการรายงาน สอบสวน  

และติดตามผลการแก้ไข ป้องกนัอุบัตกิารณ์ 
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PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 3 Page  1 of 31  Date: 20/08/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

To provide requirements of notification, assessing, investigating, reporting and follow-up of 

recommended actions associated with the incident. Specific requirements for Line Management with 

respective to the current organization structure is highlighted to support this work process. 

1.2 Objective 

To prevent recurrence through understanding and addressing the Key Factors (Root Cause) underlying the 

incident event, it does not seek to punish the offenders and to optimize learning. PTTGC is committed and 

aiming at sustainable prevention through a learning culture in achieving “Zero Accident” and “Zero 

Unplanned Shutdown”. 
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PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 3 Page  2 of 31  Date: 20/08/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

2. Scope 

2.1 Incident Investigation Category 

The requirements as noted are applicable for all incidents which involve any PTTGC’s personnel, 

facilities, contractors, and affected surrounding communities.  

All incidents are to be investigated. This involves both Accidents and Near misses with  the following 

actual or potential consequences; 

1. Process Safety Incident 

2. Injury or illness 

3. Significant environmental impact 

4. Significant property loss or damage 

5. Business interruption  

6. Unfavorable impact on the public 

7. Product quality 

8. Social 

 

 

 

 

Figure 1: Incident scope 

There are illustrated under the following 4 categories; 

1. Plant Production & Reliability   

 Trip/ Shutdown 

 Slowdown/De-rate/De-efficiency 

 Hydrocarbon Loss & Other Loss 

 Product quality off-specification 
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PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 3 Page  3 of 31  Date: 20/08/2023 
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2. Process Safety Incident 

 Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

 Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

 Tier 3a Other LOPC Events 

 Tier 3b Challenges to Safety Systems 

3. Asset, Environment and Social 

 Environmental impact/spill  

 Fire or Explosions or Toxic 

 Properties damage 

 Vehicle damage 

 Security incident 

 Public Complaints 

 None compliance with Law and Regulation 

4. Safety, Health 

 Occupational Illness  

 Fatality   

 Loss Time injury 

 Restrict work 

 Medical Treatment 

 First aid 

2.2 Terms and Definitions 

Accident An Incident which has resulted in actual injury or illness and /or damage 

(loss) to people, assets, the environment or reputation  
A cross-functional team   Members include Plant Operation, Plant Technical, Plant Asset, 

Maintenance, Central Advisor, SHE and Contractor. 
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Action Person Someone assigned by Investigation Team to execute the actions 

Advisor Someone who are specialized in discipline knowledge or the investigation 

process to ensure the Root causes and Countermeasures are identified and 

correct properly 

 T-II Department of Integrity and Inspection 

 T-RE Department of Reliability and Engineering 

 T-TE Department of Technology 

 Q-SH  Department of SHE Management 

 Q-TS  Department of Technical Safety and PSM 

 U-TM Department of Utilities Technology & Maintenance 

Affected Person  Someone who get effected from incident such as injury persons from 

incident 

All Site Personnel All staff within Business Unit and support function 

Area Owner  Who has knowledge and experienced for area which Incident occurred 

ASAP As soon as possible 

Assigned EVP/SVP An EVP/ SVP assigned by his/ her superior, to be a chairman of 

investigation team 

Business Unit Management  Plant SVP, VP, DM 

Central Advisor (SME)   Someone who are specialized in discipline knowledge or the 

investigation process to ensure the Key Factor ( Root Causes)  and 

Countermeasures are identified and correct properly 

Corporate II Team Incident Investigation System Owner (Q-TS-IO) 
Cost of Incident Total cost resulted from the incident 

Direct Supervisor  The supervisor of affected personnel causing the incident 

ER and NER Event Related and Non-Event Relate per API RP 754 (ER example : The 

person who got injured during accident occurring)  ( NER example :  The 

person who got injured over time; not related to one specific event) 
EVP Executive Vice President 

GMC Group Management Committee of PTTGC  
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Incident An unplanned event or chain of events, which has, or could have caused 

injury or illness and/or damage (loss) to people, assets, the environment or 

reputation 

Incident input form The web-based form for raising Incident  
Incident Investigation Started The delegated person started for the role of collecting and 

preserving the initial evidences, and conducting initial interview of the 

effected personnel immediately after incident occurred. 
Incident Investigation System (IIS) The web-based for record incident information data. 
Incident Owner Division Manager who is responsible for Incident relate to Functional 

Failure, to be considered as initial cause (Refer to Table 2) 
Investigation Final Report   A report issued after an Incident had been investigated in which the 

causal factors, root causes, countermeasures are addressed and assigned to 

Responsible Person 

Key Factor  A circumstance that contributed to or may reasonably be believed to have 

contributed to the SHE event ’s occurrence, even though a clear causal 

connection cannot be found .This circumstance includes human, 

equipment, and operating or managing categories or systems that are 

found to be deficient or otherwise capable of being improved. 

KPI Key Performance Indicator 

Lead Incident Investigator   The qualified person that is assigned by Incident Owner, the person 

that Qualified by Corporate Team 

Life Saving Rules Violation The event that violate Work Permit, Confined Space, Energy Isolation 

and Work at High 

Line Manager  Direct Supervisor of affected personnel 

LOPC Loss of primary containment. An unplanned or uncontrolled release of any 

material from primary containment, including non-toxic and non-
flammable materials (e.g.steam, hot water, nitrogen, compressed CO2, or 

compressed air) 
LPO Loss Production Opportunity (opportunity loss from incident) 
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Major Incident An incident classified as Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity 

incident as ranking by RAM 

Near Miss An Incident which could have potentially caused injury or occupational 

illness and / or damage ( loss)  to people, assets, the environment or 

reputation. 
Notification Officially written or verbal information about Incident and notify to 

external or internal department or Party 

OACT Operational Area Core Team comprising of cross functional members 

nominated from various Departments include, but not limit to PU’ s, 

Technical, Operation, Central reliability, Engineering, Area SHE and site 

maintenance 

OACT Secretary Asset Utilization Manager 

Operational Risk Registration  The web-based for used for register operational risks 

Personal Near Miss  The Near miss that have been potential to Personal consequences   

Plant Incident An unplanned event or chain of events which impact the operation of the 

plant as follows; 

 Plant unplanned shutdown or slowdown. 
 The upstream plant cannot supply feedstock or raw material with 

agreed quantity and quality. 
 Plant cannot deliver product to downstream plant with agreed quantity 

and quality including non-compliance to agreement 

 Situation that can lead to additional direct cost from normal operation. 
PRD Pressure relief device 

Preliminary Report A report that initiated after Incident occurred 

Process Safety Incident An unplanned or uncontrolled release of any material including non-toxic 

and non-flammable materials from a process, or an undesired event or 

condition, that under slightly different circumstances, could have resulted 

in a release of material. (API RP 754) 
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Product quality off-specification The finished product from BU Plant that received complain from 

internal or external customers or not complied product specification 

Property  Company property 

PTTGC  PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

  

Q-EH-OH  Division of Occupational Health Management 

Recurrence incident  The Incidents which are the same Management System element failure on 

the same equipment type or similar nature that occurred more than once in 

rolling year. Note; It is counted based on the Incident which its 

Investigation Report was shared and registered in Operation Risk 

Registration. (Refer to clause 5.2.8). It counts only if the countermeasures 

have been already implemented. 

Safety Committee The committee complied with “ Occupational Safety, Health and 

Environment        Act B.E. 2554 (A.D. 2011)” 

Security Incident        An unusual event which is related to security operation including 

trespassing, property loss, complaint to the security service, discovering of 

prohibited items brought into restricted area, and others. (Refer P-(Q-SH-

CM)-002 มาตรฐานการรักษาความปลอดภยั PTTGC GROUP) 

 

SHE  Division that provides Safety, Health and Environment Service 

SIR  Simplified Incident Review 

SIS  Safety Instrumented System 

SME  Subject Mather Expert 

SVP  Senior Vice President 

Unplanned Shutdown     An unplanned event which impact to Plant shutdown as PTT definition 

VP  Vice President 
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3. Roles and Responsibility 

Corporate Team and Business Unit Management shall establish the foundation for an effective 
Incident investigation process through leadership and commitment. Management shall. 
 Help ensure that all incident events (i.e., accidents and near misses) are reported. 

 Create an atmosphere of trust and respect that leads to openness in the reporting and 

investigation of incidents and help ensure support for PTTGC core values related to SHE and 

PSM ( including respect for individuals during the investigation, maintaining confidentiality of 
medical information, and demonstrating ethical decision making throughout the investigation 

process). 

 Establish systems and procedures to help ensure that the investigation process is effective and 

efficient. 

 Communicate the value of investigations as a tool to continuously improve SHE/ PSM systems 
and performance, through a learning culture. 

 Provide the resources and priority attention necessary for timely, thorough, and comprehensive 

investigations. 

 Help ensure that draft investigation reports are reviewed for completeness and thoroughness 

prior to issuance as part of the line management approval process. 

 Maintain investigation KPI to demonstrate ongoing performance ( e. g. , open and overdue 

incident reports, recommendations, SHE/ PSM audit findings, and other indicators). 

 Implement systems to help ensure that the learnings and recommendations of an investigation 

are acted on to prevent recurrence, including communicating those learnings and findings to all 

PREREQUISITE: 

Each Business Unit shall have personnel trained on incident investigation process.  

This allows for prompt implementation of the incident investigation process, including interviewing 

witnesses and preserving evidence at the scene prior to forming a formal investigation team. This is 

important because the quality and quantity of relevant information begins to diminish rapidly following 

an incident event. 
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who may benefit to promote sustainable prevention (within the site and across the company.) 

Management of each support function shall own and/or support each Business Unit with the incident 

investigation when requested by the Business Unit. And each shall follow the investigation process when 

assigned as Incident Owner. 

3.1 Incident Investigation Team and staff who involved in the incident 

The roles and responsibilities for Incident Investigation and Key Investigation Processes shall be clearly 

identified in Responsibility Matrix (RACI) as below Table 1 

The roles and responsibilities for Incident Investigation Team shall be clearly identified in Incident 

Investigation Start Classification as below Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 

Staff  
- Report incident to Line/Shift Manager by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours 

from occurrence of incident  

- Input incident with adequate information into Incident Investigation System (IIS)   
- Participate on investigation team as required  

- If assigned a Recommended Action, close the action effectively before due date 

Investigation Team Chairman  
- Participate in investigations as Chairman per Table 3 (5.2.2 Set Incident Investigation Plan) 
- Oversee the effectiveness of incident investigation meeting. 
- Decision making and review Hypothesis, key factors, recommendations  
- Review and approve the incident final report. 
- Decide on cases where investigation may be extended beyond 30 days 

Incident Owner   
Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) and clearly identified 

as below Table 2 (5.1.3 Identify Incident Owner) 

- Review and Approve Incident Preliminary Report 

- Ensure Incidents are recorded in Incident Investigation System (IIS)  and Investigation 

Reports are maintained per document retention scheme 

- Ensure incident classification is completed in Incident Investigation System (IIS) 
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- Select Lead Incident Investigator as required and update Incident Investigation System (IIS)  
with team member names once provided 

- Incident Owner is responsible for Incident Investigation and accountable for incident closure 

- Ensure investigation and countermeasure are developed 

- Review and approve the incident final report 

- Effectiveness verification and approve of incident completion 

Lead Incident Investigator 

- Plan and organize incident investigation meetings 

- Conduct Incident Root Cause Analysis by using Why Tree, 5 Why, Simplified Incident 

Review (SIR) and coordinate investigation team members. (5.2.4 Root Cause Analysis) 
- Review and submit incident final report, and communicate the final report 

- Input Recommended Action(s) and maintain data quality in the Incident Information System 

(IIS)  
- Follow up and verify the completion of all countermeasures in the Incident Information 

System (IIS) 
- Participate in audit as requested by Corporate Incident Investigation Team 

Note; Lead Incident Investigator assigned by Incident Owner 

Incident Investigation Team   
- Actively engagement to attend Incident Investigation meeting to give knowledge and skill 

helped to find the real root cause 

- Accomplish tasks assigned by Lead Incident Investigator 

- Review the incident final report and incident lesson learned sharing 

Central Advisor/ Subject Matter Expert (SME) for High and Extreme Severity 

- Attend and support incident investigation team to provide technical expert for Root Cause 

Analysis and develop countermeasure  
- Review and advise Incident Final Report  

3.2 Execution of Incident Investigation System and Governance  

Business Unit Management (SVP/VP/DM) 
- Ensure investigations are conducted per requirements of this work process 
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- Ensure Recommended Action process is followed and actions are closed effectively  

- Provide department or functional group resources for investigation teams  

Business Unit Management (Operation Division Manager) 
- Develop the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

- Ensure the effectiveness of incident investigation system include incident status and 

countermeasure in their BU 

- Ensure incident investigation data quality are maintain in Incident Investigation System (IIS) 
Business Unit Management (Asset Utilization Manager) 

- Ensure the overall incident investigation data analysis report and Incident KPI to review in 

OACT or PSM Meeting 

Line/Shift Manager  

- Share incidents in Routine Meeting/ Shift Meeting 

- Ensure incidents reported by staff by end of Day/Shift or within a maximum of 24 hours from 

occurrence of incident  

- Start to investigate within period and issue draft preliminary report with adequate information 

Reliability Maintenance Manager 

- Ensure the effectiveness of equipment reliability incident data quality maintained in Incident 

Investigation System (IIS) including incident status and countermeasure 

- Provide data analysis and monthly report for equipment reliability incident 

Area SHE Division Manager  

- Ensure Regulatory Authorities, and stakeholders are notified in accordance with notification 

and reporting requirements  

- Ensure injury, illness, fire, spill, hazardous gas release, emission classifications are completed 

in Incident Investigation System (IIS)  
- Provide data analysis and monthly report for PSM and SHE incident 

Corporate II Team (Q-TS-IO) 
- Oversight and audit for quality of Incident Investigation Reports and analyze the trend of 

incident root causes to prevent recurrence incidents and major hazard accidents 

- Provide the governance and consultant functions for Incident Investigation System 
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1 5.1 Incident Notification 

Raise Incident and preserve initial 

evidence in the IIS (Incident report) R A                 
 

    

Review incident information   R A                    
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Preliminary Report 
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2 5.2 

Investigation & 
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Implementation, 
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Countermeasure Effectiveness 
   I R R        I     

 
A   

Change status to incident Closed (All 
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4 5.5 Incident Completion 
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4. Workflow 

Incident Management Workflow 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figure 2: Incident Management Workflow 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Incident Notification  

5.1.1 Raise Incident in the Incident Information System  
It is everyone’s responsibility to report all Incidents. Notification of an Incident shall be made 

immediately via Line/Shift Manager. The Preliminary Information of Incident shall be factual and avoid 

hearsay, assumptions and preliminary conclusion and shall be submitted to Line/Shift Manager within 24 

hours.  

In case of Major Incident occurred, Shift Manager sends information to ERS Chief or sends SMS to 

relevant GMC as soon as possible (refer to P-(Q-SH-CM)-003: Crisis and Security Management). 

5.1.2 Ensure the completeness of preliminary information of incident 

Once an Incident is raised, Area Line/Shift Manager shall ensure that Preliminary information of 

incident contain details of; 

 Time, place and nature of Incident 

 Immediate consequences of Incident on people, asset, production, environment, and the likely 

longer term consequences 

 Nature of injury/ damage and estimate of severity 

 Immediate corrective action being taken 

 Complete Preliminary report in IIS (Incident Report)  

 

NOTE: 

When any individual is directly involved or effected in the incident, an interview by the Line 

Supervisor shall take place before the end of the Day/Shift. Details of interview shall be documented 

and made available to the Line Management for further action as appropriate of the severity of the 

incident. 

The Line/Shift Manager should share incident as soon as possible ( e. g.  shift handover, morning 
meeting) 
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5.1.3 Identify Incident Owner 

Line/Shift Manager shall submit Incident Preliminary Report to Line Division Manager to confirm or 

reassign Incident Owner base on discussion and then pass the case to Incident Owner.  

Example of Incident Owner criteria to be considered as initial cause (Functional Owner) 

Initial (Immediate) Cause Incident Owner (Functional) 
People injury in any location Line manager (Division Manager) 
People causes reliability, environment or community 

impact, property loss or damage in any location 
Line manager (Division Manager) 

Equipment Failure clearly caused plant reliability, Process 

Safety impact 

Reliability Maintenance (Division 

Manager) 
Plant reliability or process safety impact or property loss or 

damage from unclear causes 

Area Owner e.g. Operation Division 

Manager 

Table 1: Identify Incident Owner Criteria 

5.1.4 Rank the Incident Preliminary Severity 

Incident severity ranking is to assess and determine the level of investigation and root cause analysis 

method will be required. Incident Owner shall use W-(Q-TS)-002 Operational Risk Assessment Matrix 

and its applications to rank the severity.  

Incident Owner may coordinate with Central Advisor/SME to review the actual consequence and 

potential consequence to rank the severity level of Incident. 

The Risk Assessment Matrix below is provided as a guideline for rating the severity of an actual 

consequence (Accident), the “Likely Row” shall be used for severity ranking and its potential 

consequences shall be record. In case of Incident has happened more than once in rolling year at the 

location (Plant) which is the same equipment tag or similar nature the Likelihood level should be 

increased with one step. 

Near Miss investigations should follow the same process as if there was an accident assuming the severity 

is as if the incident has happened. The potential consequence shall be used for severity ranking and the 

likelihood to be considered basing on the layers of protection specific to the case. Personal Near miss and 

Life Saving Rules Violation shall be followed by SG-(Q-TS)-009 Guideline for Personal Safety Near-

miss Report. 
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Process safety near miss (Tier 3b)  shall be investigated. 

Figure 3: Risk Assessment Matrix (RAM) for Incident Severity 

 

NOTE:  
A Process Safety Event per API RP 754 categorizes as Tier 1 and Tier 2 are High severity as a 

minimum.  

5.1.5 Assign Lead Incident Investigator   

Lead Incident Investigator shall be assigned by Incident Owner and the cross functional Lead Incident 

Investigator can be selected by Incident Owner base on discussion. 

5.1.6 Approve and share the Incident Preliminary Report 

Incident Owner shall approve Incident Preliminary Report and share IIS work process. 

Note: In case of High and Extreme Severity Incident, Preliminary report will be sent to various VP plants. 

A review shall be conducted with plant personnel to ensure a similar incident could be prevented in their 

area.  

5.2 Investigation & Countermeasure Development  
5.2.1 Gather Evidence and Information 
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Area Line/Shift Manager shall be responded to start investigation as soon as possible but not later than 48 

hours after incident occurred. If Extreme severity the start investigation shall be started within 24 hours by 

gather evidences e.g DCS/ESD event logs, physical photographs to avoid evidences lost and add to IIS 

(Incident Report). 
Lead Incident Investigator shall be responsible to ensure that information and related evidences are 

available before the investigation meeting. Lead Incident Investigator shall coordinate with relevant team 

member for gathering of additional information. 
Lead Incident Investigator and all team members may apply following practice to gather the evidences; 

 Inspect the location 

 Gather or record physical evidence 

 Interview witnesses 

 Review documents, procedures, and records 

 Request supporting information from relevant departments 

 Conduct specialist studies (as required) 
 Resolve conflicts in evidence 

 Identify missing information  

 Record additional factors and possible underlying causes including human factors 

 Etc. 
All facts and evidences will be useful for the investigation meeting effectiveness and will ease to identify 

root cause. 
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5.2.2 Set Incident Investigation Plan 

Lead Incident Investigator shall set the Incident Investigation Plan per Table 3: Incident Investigation 

Start Classification. 
Incident 

Severity 

Investigation Team 

Chairman Central Advisor Lead Incident Investigator Team Member 

Extreme C-Level assigned SVP Required Qualified Division Manager Up 
Related to Incident 

occurred 

High VP of Incident Owner Required Qualified Senior Staff Up 
Related to Incident 

occurred 

Medium Incident Owner (DM) - Qualified Senior Staff Up 
Related to Incident 

occurred 

Low Direct Supervisor - Qualified Staff Affected personnel 

Table 2: Incident Investigation Start Classification 

Note:   

Incident Owner can select the cross functional Lead Incident Investigator. 
For Low Severity, can be used 5 Why or Simplified Incident Review (SIR) process. 

5.2.3 Form Incident Investigation Team 

Lead Incident Investigator shall coordinate with Incident Owner to form the investigation team, refer to 

Table 3, including other relevant corporate departments, experts from other plants or third-party if 

required. A cross-functional team will enhance a successful outcome.  
Lead Incident Investigator shall organize and conduct the investigation meeting.  
The investigation team composition will vary depending on the nature of the incident,  

 Extent of injury or damage 

 Potential for injury or damage 

 Potential for repetition 

 Department involved 

 Requirement of specialist knowledge 

 Legal requirement such as Safety Committee 

At a minimum the first three listed roles and skills below must be represented on the team. Others in the 

list below should be included on the team, as the incident event requires. 
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 Area Owner (Mandatory members) 
 Supervision of involved individuals (Mandatory members) 
 Individual experienced in incident investigation and trained in RCA technique (Mandatory 

members) 
 If contractor personnel are affected, a contractor representative (Mandatory members) 
 SHE Area staff for Safety Health categorization (Mandatory members) 
 Q-EH-OH staff for Occupational Illness categorization (Mandatory members) 
 Individuals who have first-hand knowledge of or involvement in the incident 

 Other area individuals such as engineering, maintenance, technical , Commercial or research 

personnel  

 Individuals from areas with input that may be helpful in determining key factors or action to 

prevent recurrence  

 Representative of the SHE Office and/or site PSM Committee 

 An Environmental Control representative if incident involves a chemical release or spill 

 Other specialists or consultants (e.g., members of internal or external resources)   
 For recordable Event Related (ER) and Non-Event Relate (NER) injuries and illnesses; Tier 1 and 

Tier 2 process safety, distribution, environmental, and fire incidents; and safety incidents with the 

potential for serious injury, it is mandatory that team membership include representation from 

resource(s) experienced in the SHE competency associated with the nature of the incident  

 Another member of supervision from an area not involved in the incident 
 

NOTE 1:  Mandatory members for High and Extreme severity  

Central Advisor shall be Subject Matter Expert (SME), there will be the Mandatory member of 

investigation team for High, Extreme severity of incident involving functional failure in the following 

departments; 

 U-TM : related to power supply failure 

 T-RE : related to plant reliability problem 

 T-II : related to static equipment failure 

 T-TE : related to process problem 
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 Q-SH : related to personal safety incident 

 Q-TS : related to process safety incident (LOPC Tier 1, Tier 2) 
Other functional failure , Chairman shall consider to select related Central Advisor 

Incident Owner shall notify the required VP of Central Advisor then VP of Central Advisor shall assign 

Subject Mather Expert (SME) to be the member of investigation team as follow Table 3. 
 

NOTE 2:  In case, Lead Incident Investigator isn't Qualified. It shall be assigned Co-Lead Incident 

Investigator who is Qualified Lead Incident Investigator. 
 
NOTE 3: Asset Utilization Manager shall be member of investigation Team in case of Process safety 

incident and Plant Production & Reliability impact for High and Extreme severity 

   

5.2.4 Root Cause Analysis 

Each incident may be caused by one or more root causes i.e. key factors. To identify and understand what 

these root causes are, and how they cause the incident, a structured approach of root cause analysis shall 

be implemented.  
The Root Cause Analysis method applied to identify root causes is based on knowledge and experience of 

Lead Incident Investigator and the Investigation Team.  
For Low severity incident, 5 why can allowed to apply, and Simplified Incident Review (SIR) is an 

option.  
For more severe incident, such as Medium, High and Extreme, Why-Tree Methodology shall be applied 

per W-(Q-TS-IO)-001 Incident Root Cause Analysis Technique  
5.2.5 Develop Countermeasure 

Once the key factors (root causes) identified, the countermeasures shall be developed and consistent with 

root cause and based on the investigation team agreement with prioritized assignment.  
Once the countermeasures assigned to Action Person, the confirmation with their Division Manager shall 

be established before executing the actions. 
For effectiveness of countermeasure development, W-(Q-TS-IO)-001 Incident Root Cause Analysis 

Technique is recommended. Countermeasures shall be developed to address all key factors, especially at 

system level to improve management system:  

Inte
rna

l Use O
nly

olloww

hall be assigned Chall be assigned C

mber of investigatiber of investi

mpact for High anpact for High

nalysiss

by one or more roone or mo

d how they cause how they ca

ysis methoysis m

RND_08
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-004: Incident Investigation 

System 
 

Revision No.: 3 Page  21 of 31  Date: 20/08/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 Eliminate or minimize the probability of a similar Incident  
 Minimize personnel exposure from any identified hazards 

 Prevent Incident by increasing or strengthening barriers 

 Mitigate the potential consequences of Incident that occurs. 
5.2.6 Prepare Investigation Final Report 

After Incident investigation meeting, Lead Incident Investigator shall prepare the Investigation Final 

Report. The Investigation Final Report shall consist of: 
 Problem Statement of the Incident 

 Incident Description (What, Where, When the incident occurred) 
 Incident Category 

 Consequences of Event  

 Loss potential (Final Severity Ranking by RAM) 
 Root cause analysis chart 

 All Key Factor(s) 
 System Failures of what PSM or Operational Discipline 

 Failure Category 

 Countermeasures assigned to Key Factor(s) and Root Causes. 
 Assign countermeasures, due date and Action Person 

 Lesson Learned  
Note: Physical evidences collected during Investigation shall be kept if government agency is involved.   
The Investigation Final Report should be released as soon as possible, but not later than 30 days after 

incident occurred. The Incident Investigation Chairman shall decide on cases where investigation may be 

extended beyond 30 days. 
5.2.7 Investigation Final Report 

Investigation Final Report shall be reviewed and submitted in the Incident Information System (IIS) 
which agreed by the investigation team and Chairman per Table 3.  
Lead Incident Investigator shall send the Incident Investigation final report that the Key Factor related to 

System Owner e.g. Procurement department (Only incident which fail from equipment or contractor). 
5.2.8 Investigation Final Report and Lesson Learned Sharing  
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In case of Accident High and Extreme severity, Lead Incident Investigator shall share the Investigation 

Final Report and Incident lesson learned to various VP Plants and their OACT. 
In case of Incident has an affected personal, the Final Report and Lesson Learned shall communicated 

and reviewed by affected person or line of command of affected person.       

OACT of other plants shall consider lesson learned from shared Investigation Final Report whether the 

incident could occur in their plants. If yes, OACT Secretary brings that risk into OACT meeting and 

registers that risk in Operation Risk Registration to develop and implement countermeasures to prevent a 

similar event occurs in their plants.  
In case of Major Incident (Fatality or LOPC Tier 1 or Extreme severity), VP of Incident Owner shall 

report to MC or GMC meeting immediately once arranged the meeting. 
In case of Major Incident, Corporate Team shall develop the incident lesson learned and shared 

throughout organization. 

5.3 Countermeasure Implementation 
5.3.1 Implement and Close out the Countermeasures 

Manager of Action Persons will be notified via Incident Investigation System (IIS) for follow up and 

updating countermeasure status in Incident Investigation System (IIS). 
Action Persons shall be responsible to execute the countermeasures within the due date and report up the 

Line Supervisor to their Division Manager once each countermeasure is completed. 
In case Accident of Safety Health Categorization that is medical treatment and higher, Q-EH-OH shall 

verify this Accident relate to Occupational Illness or not. 
. 

5.4 Follow Up & Closed out 

5.4.1 Follow Up and verification of the Action 

Lead Incident Investigator shall follow up and verify the completion of all countermeasures and update to 

Incident Owner. 
5.4.2 Close out the incident 

If all countermeasures are completed and their verifications are done, Lead Incident Investigator shall 

close the incident in Incident Investigation System (IIS)   
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5.5 Improvement and verification  
5.5.1 Verify Effectiveness and Approval of Incident Close 

Lead Incident Investigator shall verify the effectiveness of the countermeasure results with evidence and 

report to Incident Owner before closing the incident in Incident Investigation System (IIS). 
5.5.2 Verify Effectiveness and Approval of Incident Completed 

Once the incident investigation have been closed by Lead Incident Investigator, then Incident Owner 
shall verify effectiveness and approve on incident completed. 
In case of Low severity, Incident Owner shall approve on incident completed.  
In case of Medium, High and Extreme severity, VP of Incident Owner shall approve on incident 

completed. 

5.6 Incident Information  

5.6.1 Analyze Incident Data 

Each VP  Plant shall ensure that data analysis is performed by Operation Division Manager in order to 

establish the safety performance and review in OACT monthly meeting or BU MC meeting. 
Corporate Team shall provide quarterly and annual analysis report for PTTGC.  
In case of the root cause of High and Extreme Incident cannot be identified or confirmed, EVP/SVP or 

VP shall review resources needed both technical expertise and financial are adequate to continue pursue 

the causes of problem.  
5.6.2 Maintain Incident Investigation Report  

Operation Division Manager shall ensure incident investigation data quality are maintain in Incident 

Investigation System (IIS). 
All incident investigation reports are maintained in Incident Investigation System (IIS). They shall be 

maintained for 5 years as minimum.  
NOTE: [Retention of reports shall comply with corporate records retention scheme and aligned with 

Cyclic PHA schedule or related law] 

5.7 Training and Qualification 

5.7.1 All site personnel 
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All site personnel shall be trained on this procedure and RCA Method as awareness course within three 

months of initial reporting to work. Subsequent refresher training shall be given at least once every 3 

years. Each BU is responsible for providing both initial and refresher training. 

5.7.2  Incident investigation team 

The investigation team must have adequate training in the Incident investigation method.  

5.7.3  Lead Incident Investigator Qualification 

Lead Incident Investigator shall be trained and qualified in Incident investigation process, Incident 

Investigation System (IIS), tools, method, information management and qualified by Corporate Team. 

Business Unit shall maintain a listing of competent personnel as Lead Incident Investigator. 

5.8 Auditing of Incident Investigation 

Corporate Team shall conduct audit at Business Unit per PSM internal audit schedule or Performance 

Quality Assurance Assessment. 
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6. Appendix 

6.1 Process Safety Incidents [by Event Categories (Technical)] 
Tier 1 LOPC Events of Greater Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 1 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

  An employee, contractor or subcontractor “days away from work” injury and/or fatality. 
 A hospital admission and/or fatality of a third-party. 
 An officially declared community evacuation or community shelter-in-place including 

precautionary community evacuation or community shelter-in-place. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $100,000 of direct cost (a).  
 An engineered pressure relief ( e. g.  PRD, SIS, or manually initiated emergency 

depressurize)  discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold quantities in 

Table 5 in any one-hour period, to atmosphere whether directly or via a downstream 

destructive device. 
 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in Table 5 

in any one-hour period. 

 
Table 3: Tier 1 Material Release Threshold Quantities (c) 
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 Note;  

(a) Direct Cost Cost of repairs or replacement, cleanup, material disposal, and acute 

environmental cost associated with a fire or explosion. 

(b) Indoor A structure composed of four complete (floor to ceiling) walls, floor, and 

roof. 

(c) Refer to API RP 754 Table 1 Tier 1 Material Release Threshold Quantities 

Tier 2 LOPC Events of Lesser Consequence 

Process Safety Incident is classified as Tier 2 incident by following results in one or more of the 

consequences listed below. 

 An employee, contractor, or subcontractor recordable injury. 
 A fire or explosion damage greater than or equal to $2,500 of direct cost. 
 An engineered pressure relief (PRD, SIS, or manually initiated emergency depressurize) 

device discharge, of a quantity greater than or equal to the threshold quantities in Table 6 

in any one-hour period, to atmosphere whether directly or via a downstream destructive 

device.  
 A release of material greater than or equal to the threshold quantities described in Table 6 

in any one-hour period. 
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Table 4: Tier 2 Material Release Threshold Quantities 

 Note; Refer to API RP 754 Table 2 - Tier 2 Material Release Threshold Quantities 

Tier 3a Other LOPC Events 

Process Safety Incident is classified as Tier 3a  incident by following below; 

 These are a loss of primary containment with a consequence less than Tier 2 events. 
 Consequences should reflect process safety hazards rather than health ( e. g.  personnel 

exposure limits) or environmental (e.g. fugitive emissions) hazards. 

Tier 3b Challenges to Safety Systems 

Process Safety Incident is classified as Tier 3b incident ( Near miss)  by following one or more 

indicators listed below; 

 Safe operation limit (Operating Window) excursions 

 Primary containment inspection or testing results outside acceptable limits 

 Demands on safety systems; 

- activation of a safety instrumented system 
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- activation of a mechanical shutdown system 

- activation of a PRD not counted as Tier 1 or Tier 2, regardless of the phase of 

operation ( e. g. start-up, shutdown, normal, temporary, emergency shutdown, 

regeneration, batch mode) 
- Relief devices that fail bench tests at setpoints as Category 2 which mention 

in in Procedure P-(T-II)-005: Integrity Management of Pressure Relief 

Devices 

-  Dangerous failures from SIF Proof Testing & Inspection which mention in 

Procedure P-(T-RE)-001: Safety Instrumented Function (SIF) System 

Management 

A demand resulting from intentional activation of the safety system during periodic device testing, 

or manual activation as a part of the normal shutdown process is excluded. 

6.2 Simplified Incident Review (SIR) Form 

 It can see Simplified Incident Review (SIR) form as Webpage DCM 

6.3 Incident Investigation Factor Guideline (Why Tree Methodology) 

6.3.1 Physical Factors (Causes) 
1. Process parameter 

 Flowrate (high/low/reverse) 
 Pressure (high/low) 
 Temperature (high/low) 
 Level (high/low) 

2. Chemical 

 Chemical reaction 

 Contamination 

 Composition change 

 Mixing 

 Corrosion 
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 Toxic 

 Crack 

3. Equipment failure 

 Malfunction e.g. fault trip, fault close/open 

 Circuit breaker trip 

 Fuse blew out 

 Aging 

 Incompatible material 

 Wrong design 

 Wrong specification 

4. Mechanical Energy 

 Vibration 

 High torque 

 Hit 

 Pack 

 Elevation change 

 High speed 

 Erosion 

 Abrasion 

 Crack 

 Stress 

5. Electrical Energy 

 Short circuit 

 Arc 

 Loss of power supply 

6. Line of fire 

 Squeeze 

 Pinch 

 Bump 

vation changevation chan
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 Drop-in 

 Fall from a height 

 Cut 

 Confined space 

7. Loss of Primary Containment 

 Valve leak/passing 

 Flange leak 

 Valve left open 

 Overfill 

6.3.2 Human Factors (Causes) 
1. Communication 

2. Mindsets 

3. Use informal work processes/Self modified work process at site 

4. Practice consistent with procedure e. g.  not follow procedure, follow incorrectly, short-cut 

working step 

5. Believe with past experience 

6. Take risk for reward 

7. Normalization of deviance 

8. Lack of competencies 

9. Lack of training 

10. Lack of knowledge 

11. Lack of awareness 

12. Lack of leadership e.g. condone standard behavior, did not set standards, set wrong standards, 

did not verify, did not involve, did not solve old issue 

13. Lack of team work e.g. no/little support, unclear responsibilities 

14. Lack of capable and resource 

15. Lack of up-to-date document e.g. wrong or not update 

6.3.3 System Factors (Causes) 
1. Process Safety Management (14 PSM Elements) 
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 Employee Participation 

 Process Safety Information (PSI) 
 Process Hazard Analysis (PHA) 
 Operating Procedures 

 Training 

 Contractor Safety 

 Pre-Startup Safety Review (PSSR) 
 Mechanical Integrity 

 Hot Work Permit 

 Management of Change (MOC) 
 Incident Investigation 

 Emergency Planning and Response 

 Compliance Audits 

 Trade Secrets 
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T-MON-224107/SECOT  LLDPE-T224107(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.2-52 
สถติอิุบัตเิหตุ 

 
 
 
 



Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

Case accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LWD accumulate (Day) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Case accumulate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LWD accumulate (Day) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Recordable case 2024 (รวม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recordable case target 2024 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองพนกังาน LLDPE 

สถติกิารเกดิอบุตัเิหตขุองผูร้บัเหมา LLDPE
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LLDPE Accident Statistics 2024

Target 2024 ≤ 0.09
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บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากดั (มหาชน) สาขาทีÉ řř โรงงาน LLDPE 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการ PSM & OD 
วันพุธทีÉ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา 14:30 – 16.00 น. 

via MS teams meeting 

 

รายชืÉอกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1) คุณภาณุสิทธิÍ  ธุระทาํ  P-LL  ประธาน   
2) คุณอสันี  รักแกว้   P-LL-OP1 กรรมการ 

3) คุณมนตรี  สีบานเยน็   P-LL-OP2 กรรมการ 

4) คุณศกัดิÍ จิตรา ตนัสมบูรณ์  P-LL-TE กรรมการ 

5) คุณวีร์ธิมา นิÊมวฒันากุล  P-LL-AU กรรมการ 

6) คุณณฐัพนัธุ์ อิÉมโดด  P-MN-LL กรรมการ 

7) คุณเนติพงษ ์ คาํอาจ           Q-SH-O3 ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

8) คุณธนาวดี ขาํเปรม  Q-SH-O3            ผูเ้ขา้ร่วมประชุม (ทาํหนา้ทีÉแทนเลขาฯ) 

  
  

 

รายชืÉอกรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุม : - 
9) คุณอนนัต ์สุขแท ้                          Q-SH-O3  กรรมการและเลขานุการ  

ร้อยละของการเข้าประชุมของกรรมการ :  89 % 
สรุปรายงานการประชุม : 

ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

1 เลขาฯ ชีÊแจง Agenda โดยมีทัÊงหมด 7 Agenda ดังนีÊ 
Agenda 1 : Leader Sharing  

Agenda 2 : Outstanding Actions from previous Meetings 

Agenda 3 : PSM Performance 

Agenda 4 : PSM Element Review  

Agenda 5 : PSM Work plan 

      5.1 OD Project Status of Initiatives And KPIs of each  project (3 Project) 

      5.2 Bow-Tie barrier validation by Plant PSM Committee 

      5.3 Gap for Improvement from PSM Element Review  

Agenda 6 : PSM IEAT (PSM Internal, External และการต่อใบอนุญาต) 
Agenda 7 : People development and Recognition 
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

Agenda 1 :  Safety Sharing โดย คุณมนตรี P-LL-OP2 เหตุการณ์เพลิงไหมถ้งั 
Pyrolysis Gasoline ของ บริษทั มาบตาพุด แทงค ์เทอร์มินอล จาํกดั 

เมืÉอวนัทีÉ š พฤษภาคม ŚŝŞş 

 
โดยทาง P-LL-OP2 ไดน้าํมาวิเคราะห์ และยกตวัอยา่งงานทีÉเกีÉยวขอ้งในพืÊนทีÉ 
LLDPE  เพืÉอ Improvement ต่อไปในพืÊนทีÉ LLDPE1 และ LLDPE 2 

 
 

เลขาฯแจง้วา่ Gap ดงักล่าวเหมือนกบั Finding ของการเดิน Management 

Safety Walk ของพืÊนทีÉ LLDPE ครัÊ งทีÉผา่นมา เช่น Ground บริเวณจุดโหลด
สารเคมี, T2 เป็นตน้ 
 
มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: 
1.ทวนสอบ Ground rod บริเวณจดัเก็บ Sampling resin ทีÉ LLDPE1  

2.ขยายผลเรืÉองสาย Ground โดยใหท้างหน่วยงาน Q-SH-O3 นาํไปเป็นวาระในการ
เดินคปอ.และ PSM Walk ของพืÊนทีÉ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P-LL-OP1 

P-LL-OP2 

Q-SH-O3 
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 2 Agenda 2 : Outstanding Actions from previous Meetings 4 รายการ 

ดาํเนินการเรียบร้อย 2 รายการ อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 2 รายการ  
ดาํเนินการเรียบร้อย 2 รายการ ไดแ้ก่ 
• ทวบทวนความถูกตอ้งของ PSI โดย P-LL-TE  

 

 

 

 

 

 

 

 

Private & Confidentialal

เหตุการณ์เพลงิไหมถ้งั Pyrolysis Gasoline
ของ บรษิทั มาบตาพดุ แทงค ์เทอรม์นิอล จาํก ัด

เม ืѷอวนัท ีѷ 9 พฤษภาคม 2567

Private & Confidentialal

ในโรงงานปิโตรเคม ีมสีารไฮโดรคารบ์อนอยู่ในอุปกรณ์ส่วนใหญ่ของโรงงาน เมืѷอมกีารเปิดระบบออกสู่บรรยากาศ จงึควร
ระมัดระวังวงจรการเกดิไฟเป็นพเิศษ โดยเฉพาะเรืѷอง Ignition source จากไฟฟ้าสถติย์

1.การเกดิไฟวาบระหว่างเก็บ Sampling resin ทําใหพ้นักงานโดนไฟ
วาบใส ่เกดิเป็น First aid case ดงันัѸนการหมัѷนตรวจสอบเรืѷอง
Grounding จงึเป็นส ิѷงแรกทีѷควรดําเนนิการก่อนการปฏบิัตงิาน ซึѷงกรณีนีѸ
ทาง LLDPE2 ไดม้ีการปรับปรุงGround rod ใหม่ใหใ้ชง้านไดส้ะดวก
ยิѷงข ึѸน รวมถงึเนน้ยํѸาเรืѷองการ Purge ใหถู้กตอ้งตาม WI

2.การเกดิไฟฟ้าสถติย์ระหว่างการดดูResin เมืѷอเกดิ Chunk ใน
Reactor และการสง่ Resin จากรถ Tank car เขา้ Y-5012 ซึѷง
Hose ทีѷใชค้วรตรวจสอบว่าตอ้งมีขดลวดฝังอยู่ดา้นใน

4.Grounding ทีѷใชก้ับ cylinder T2, Precursor, T3, DC ควรมีลกัษณะ
ปลายแหลมเจาะทะลคุวามหนาสไีด ้

3.การเกดิไฟฟ้าสถติย์ระหว่างการ Unload Hexene-1 และ ICA

Opinion for our LLDPE plant

ยกตวัอยา่งงานทีѷเกีѷยวขอ้งในพืҟนทีѷ LLDPE

RND_08
Rectangle
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

• ทบทวนรูปแบบการจดัทาํขอ้สอบและการวดัผลการสอบของพนกังาน Operation 

& Maintenance ให้ เ ป็นไปตามข้อกําหนดของ  PSM IEAT และเหมาะสมกับ
ตาํแหน่งงาน โดย P-LL-OP2, P-MN-LL  

อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 2 รายการ ไดแ้ก่  
• Training  
ปรับปรุงระเบียบการปฏิบตัิการฝึกอบรมเช่นการกาํหนด Training Need และสืÉอสาร
ใหผู้ท้ีÉเกีÉยวขอ้งรับทราบ 

• MOC-P 

จดัทาํและสืÉอสารแนวทางการปฏิบตัิในกรณีทีÉเขา้ข่าย MOC เช่นการฝึกอบรมให้
สอดคลอ้งกบัตาํแหน่งงานนัÊนๆ 

 

 
 

 
 

เลขาฯไดแ้จง้ถึงการเปลีÉยนแปลงผูร้ับผิดชอบในส่วนของ PSM Element MOC-P, 

Training ซึÉงจะขอมาแจง้แนวทางการดาํเนินการต่อในการประชุมครัÊ งถดัไป 

เพืÉอปิด Gap ทัÊง 2 รายการ  
 

มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: 
ทีÉประชุมรับทราบและหน่วยงาน Q-SH-O3 ดาํเนินการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q-SH-O3 
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StatusDue dateRPDetailNo

Done31-Mar-24Q-SH-O3
P-LL-TE
P-MN-LL

PSI
ทวบทวนความถกูตอ้งของ PSI ทัŖงในส่วนของ
• Information of Hazardous Chemical
• Information of Process Technology
• Information of Process Equipment
• System design of Fire system

1

Done31-Mar-24P-LL-OP1
P-LL-OP2
P-MN-LL

OPS
ทบทวนรูปแบบการจดัทําขอ้สอบและการวดัผลการสอบของพนักงาน
Operation & Maintenance ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดของ PSM IEAT และ
เหมาะสมกบัตําแหน่งงาน

2

In Progress
[เปลีŕยนแปลง RP]

31-Mar-24H-DV-COVTraining
ปรบัปรุงระเบยีบการปฏบิตัิการฝึกอบรมเชน่การกาํหนด Training Need และ
สืŕอสารใหผู้ท้ีŕเกีŕยวขอ้งรบัทราบ

3

In Progress
[เปล ีŕยนแปลง RP]

31-Mar-24H-DV-COVMOC-P
จดัทําและสืŕอสารแนวทางการปฏบิตัิในกรณีทีŕเขา้ขา่ยMOC เชน่การฝึกอบรมให ้
สอดคลอ้งกบัตําแหน่งงานนัŖนๆ

4

Follow up action from last meeting
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

3 Agenda 3 : SHE Performance  

 

 
PSM Leading Indicator :   

ไม่พบ Non Compliance  

 
เลขาฯแจง้ New PSM Leading Indicators 14 รายการ โดยจะนดั Kick off  

ภายในสัปดาห์หนา้ โดยมีรายละเอียด ตามเอกสารดา้นล่าง 

โดย Element MOC-P และ Training จะมีการเปลีÉยนแปลง RP โดยเลขาฯ จะ
ขอแจง้ความคืบหนา้ในการประชุมครัÊ งถดัไป 

 
มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: 
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PSM PERFORMANCE DASHBOARD of LLDPE
Health
Check PSM Leading Indicator 2024

New ! PSM leading indicator criteria
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agenda 4 : PSM Element Review  

PSM Element Review ของปี 2567 รอบเดือนนีÊไดแ้ก่ OPS, PTW, II, PSI และ PHA 

จดัทาํ PSM Element Review ยงัคงดาํเนินการตามแผน  
 

 
OPS, PTW, II : PSM Element Owner ได้แก่ P-LL-OP1, P-LL-OP2  

P-LL-OP1 นาํเสนอโดยคุณปรัชญา (Day Manager), P-LL-OP2 นาํเสนอโดยคุณ
สมวรรณ (Day Manager) 

รายละเอียด ตามเอกสารแนบ 1 และ 2 โดยมีรายละเอียด, Gap และแนวทางการ 
Improvement  

ดงันีÊ  
1.OPS : มีแผนการฝึกอบรม และดาํเนินการตามแผน 

2.PTW : พบ Gap ในการ Issues ของทาง Operation และ Permit Request ทัÊง OP1 

และ OP2 ทาง Chairman ใหด้าํเนินการยกระดบัเรืÉองของ Permit เหมือนปี 2023  

โดย Focus เป็นกลุ่ม นาํ Gap มาศึกษาและสืÉอสารใหผู้ม้ีส่วนเกีÉยวขอ้งรับทราบและ
ติดตามการดาํเนินการแกไ้ข เลขาฯ จะดาํเนินการ ดงันีÊ  
1.นดัประชุมกบั Stakeholder เพืÉอวิเคราะห์ Gap และ Action Plan 

2.จดั 2 Way Communication  
3.ติดตามผลการดาํเนินการ  
3.II :  เป็นไปตาม KPI ทัÊง 5 รายการ 
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PSI & PHA  Element Leader ได้แก่ P-LL-TE  

PSI : โดยทางหน่วยงาน P-LL-TE ดาํเนินการทวนสอบ Heat map status of PSI 

โดยให ้Document Owner ตรวจสอบและ Confirm ขอ้มูล โดย P-MN-LL และ
หน่วยงาน Q-SH-O3 ได ้Confirm มาครบถว้นแลว้  

 

 
และทาง P-LL-TE ไดม้ีการดาํเนินการจดั PSI Refresher เพืÉอปิด Gap PSM Internal 

Audit  
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PHA : อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการจดัทาํแผน และอยูร่ะหวา่งClarify ประเด็นการ
ปรับ Form ใหม่ทัÊง 3 Area เพราะตามแผน LL อยูใ่น Wave 3 ซึÉงจะทาํในปี 2568 

 

 
 

 

มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: ทีÉประชุมรับทราบและใหห้น่วยงาน Q-SH-O3 

ดาํเนินการนดัประชุมร่วมกบั Q-TS-PS และรายงานความคืบหนา้ในการ
ประชุมครัÊ งถดัไป 
  
Agenda 5 : PSM Work plan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q-SH-O3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31 ก.ค.67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PSM Implementation Program 2024
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ทีÉ รายละเอียดการประชุม ผูร้ับผิดชอบ กาํหนดเสร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Strengthen 6 programs (Supervisory  skill, ILP, OD, II, ORM & FRA) to  

VP/DM/Focal Point Staff ดาํเนินการตามแผน 

2. B-CAREs in Action: 3 OD achievement per plant โดยมี 2 Projects ไดแ้ก่ 

Operation Clean Sweep (Common POL) 

 
 

 

 
Excellent House Keeping+  Chairman ไดม้อบหมายให ้P-LL-OP1 เป็น Lead ดู
ภาพรวม และใหท้างหน่วยงาน Q-SH-O3 ดาํเนินการเป็นเลขาฯ โครงการ 

3. Bow-Tie barrier validation by Plant PSM Committee per plant 

อยูร่ะหวา่งการจดัทาํ Checklist ของทางหน่วยงาน Q-TS-PS  

4. FRA ดาํเนินการตามแผน  โดยทางพืÊนทีÉไดม้ีการยกระดบัเรืÉอง  
มีการจดัเก็บ Knowledge data base (E-KM file), กาํหนดการเดิน FRA แบบ routine 

โดย Observer, Shift sup หรือ Shift Manager ใช ้E-files ใน KM database มา coach 

นอ้งในกะ ทัÊงนีÊ เพืÉอยกระดบั FRA ใหอ้ยูใ่น Level 3-4  
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5. PSE Incident Prevention (Zero Leak) โดยทาง LLDPE ทาํ Project Hose 

Management โดย Chairman ไดม้อบหมายให ้P-MN-LL เป็น Lead  
 

6. Bow-Tie barrier validation by Plant PSM Committee  

โดย MAE-LLDPE-06 – Mixed HC (based on Ethylene + Butene-1 + H2 (C-4001) 

Plant I   
 - ปรับแกไ้ข Alarm PICAH-4001-94 ใหต้รงกบั Alarm list (P-LL-OP1) 

 - พบวา่ Bolt nut ของ PSV (PSV-4001-60) เป็นสนิมค่อนขา้งมาก 

Status 

- ปรับค่า Alarm เรียบร้อยแลว้ 

 - ไดอ้อก MN. No. เพืÉอแกไ้ขสนิมเรียบร้อย 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดาํเนินการ 

 

12-MAEs Monthly monitoring dashboard as of May 2024

Link to access >>

Dashboard >>

__MAE-Monitoring 2024

MAEs LLDPE Dashboard-Monthly Monitoring_2024.xlsx

LLDPE Plant’s TOP Risk barrier status dashboard as of May 2024
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มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: ทีÉประชุมรับทราบ 

 
 

 

 
Agenda 6 PSM IEAT (PSM Internal, External) 

 
 

 
 

 
มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: ทีÉประชุมรับทราบ 

 

อืÉนๆ : Key Takeaway มีทัÊงหมด 3 รายการ ดงันีÊ  

 
 
 
มติ / ข้อคิดเห็นจากทีÉประชุม: ทีÉประชุมรับทราบและนาํไปปฏิบตัิ 

 

P-LL-OP1 

P-LL-OP2 

P-MN-LL 
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7 Agenda7 People development and Recognition 

- ไม่มี 

 
                
ภาพบรรยากาศการประชุม 

 

                  
 
      
    
ปิดประชุมเวลา : 16.30 น.  
เอกสารแนบ : Presentation PSM & OD Committee ครัÊ งทีÉ3 

RND_08
Rectangle



LLDPE Operational Area Core Team (OACT)

Meeting 10/2024

Attendee

Asanee R <P-LL-OP1/6310>
Aukrit N <P-LL-TE>
Busamaphorn A <P-LL-TE/6759>
Chaowarit S <P-MN-MP>
Chatchai Ud <P-MN-RM>
Chotpisit Po <P-MN-LL/7372>
Montian I <P-LL-OP2/6790>
Montri S <P-LL-OP2/6789>
Nakarin Fu <T-II-IP2/6354>
Natipong K <Q-SH-O3>
Nattapan I <P-MN-LL/6767>
Nattida S <P-LL-TE/6775>
Noppakorn K <P-MN-LL/6406>

Panusit T <P-LL/6750>
Panussa S <P-MN-LL>
Pongsak Chonsatidjamroen
Prachya R <P-LL-OP1>
Sakjitra T <P-LL-TE/6750>
Sompoch Tu <P-MN-MP/6366>
Somwan S <P-LL-OP2/6762>
Sutham S <TP-PM-CO>
Warinthon P <P-MN-LL>
Weetima N <P-LL-AU/6330>
Wirachart M <T-RE-RM/1317>
Wiraporn S <P-LL-TE>
Yotsakorn K <P-LL-TE/6761>

AgendaAg

ประธานแจ้งเพืÉอทราบ

รายการตรวจสอบตาม
กฎหมาย

ประธานแจง้เพืѷอทราบ
by P-LL

“ขอใหช้ว่ยกนัรักษา Plant reliability ตาม function งานใหด้ทีีѷสดุ เพืѷอ support การดําเนนิงานของบรษิัท”

Reliability Talk / Safety Talk / 
TAB sharing / Corporate Communication

TAB Sharing: TAB No.TT-T-RE.2024.0004 : TAB No.TT-RE.2024.0004RR
Terminal Block Problem

เอกสารแนบ 



Unauthorized Change Protection Program Report 
and MoC Health

P-LL 

Sep 2024 

TPX’s PMO, AU and DM of MN/OP/TE

Unauthorized Change Protection Program Report (Sep-24) Plant: P-LL 

TPX PMO, AU and DM of MN/OP/TE

MoC Health (Sep-24)   Plant: P-LL 

MOC Health 
(GCMS KPIs which relate to Plant)

Target
(internal)

Q1 Q2 Q3 Q4

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

MOC-1 Number of incidents due to 
unidentified change [lagging] 0 case 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MOC-3 Number of unauthorized changes 
[leading] 0 case 0 0 0 0 0 0 0 0 1

MOC-6 Number of incidents caused by 
changes [Lagging] 0 case 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MOC-7 Number of Temporary changes 
overdue [leading] 0 case 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MOC-8 Number of Permanence changes 
overdue [leading] 0 case 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MoC Health Indicator: 
P-LL



No. MOC No. MOC Title Created date Current MoC Part MoC Champion Plan to 
Complete Remark

1 P-LL1.2-
2023/044

Change valve 
design (Poppet 
valve to plate 
valve type) for 
improve 
reliability of 
valve K-201/K-
221

10/10/2023 Part2 THAWATCHAI 
SOM<P-MN-
MO/6550>

29/08/2025 Waiting for finalize 
proposal and clarify with 
vendor within Nov’24 

2 P-LL1.1-
2024/009

Mechanical 
anti-loosening 
Flat head cap 
screw of 
Retainer ring-
Retainer plate 
for Die plate Y-
7006

4/4/2024 Part3 THAWATCHAI 
SOM<P-MN-
MO/6550>

20/02/2024 Completed 
communication to 
concern person and 
waiting for update 
Engineering document 
within mid of Nov’24 

Overdue MoCs

Thank You

Follow up Issue

Follow up issue :Follo
Item Description RP Due date Status

1 ประธานแจง้เพืѷอทราบ - ขอใหท้กุหน่วยงานชว่ยกนัดูแล Plant Reliability ตามการสืѷอสารของ COV All -

2 II related to unplanned S/D approved for closing : II-LLDPE-2024-0014 
Granular feeder 2-S-6211 alarm drive status off lead to manual kill reactor 2-C-4001

Surasit 15/10/2024

3 Risk action approved to postpone due date : BU risk
LL1 – Trial new grade L205F / L-207F / 7835A (Dec’24 to Q1’25)
LL2 – Add donor for non-woven grade (Dec’24 to Q2’25)
Gel problem LL1 (7820D / L205F) (Q4’24 to Q1’25)
Cyasorb THT-4801 shortage (Q3’24 to Q4’24)

Wuttikorn
Thanat

15/10/2024

4 Risk action approved to postpone due date : Functional risk
#8901 Overfill heavy end at truck car during unloading from T-304 (Dec’24 to Q1’25)
#9648 แกไ้ขปัญหา PIA-231 และ PDIA-200A-06 อา่นค่า swing (Sep’24 to Dec’24)
#9730 Motor CYCLE WATER PUMP Motor short circuit (Dec’24 to Dec’25)

Somwan
Busamaphorn

Surasit

15/10/2024

5 Risk approved to close:
#8804 Ethylene supply pressure (PIA-2001-9) high lead to plant shutdown due to HV-2001-2 
close and loss ethylene

Prachya 15/10/2024

6 Incident approved to close:
II-LLDPE-2021-0040 Replaced T2 cylinder at station no.1 but forget to service N2 supply valve

Somwan 15/10/2024

7 Incident approved to close:
II-LLDPE-2024-0023 Metal contamination in final product due to air maze filter of pellet dryer 
broken

Chatchai 15/10/2024

8 Incident approved to close:
II-LLDPE-2024-0026 Liquid additive pump ทํา flow ไมไ่ดต้าม setpoint ทําใหเ้กดิ pellet product off 
spec.

Surasit 15/10/2024

KPI
by P-LL-TE / P-MN-MP / Q-SH-O3 

P-LL: KPI 2024
Actual Rolling YTD Y2024Sep Oct Nov Sep

Target Actual Target Est. Target Est. Target Actual Target Est.

Stake
holder

CSR Program *
1 CSR program
with > 80% of 

employee participation

1 CSR program >95% 
of employee 

participation & >86% 
Commu Satisfaction

GHG Emission Reduction Scope 1&2 (T-CO2e/Y) 34.4 34.4 62.1 62.1 47.4 47.4 398.0 454.3 398.0 628.6

GHG Emission Control Scope 1&2 (T-CO2e/Y) 11,696 7,604 11,901 10,557 11,662 9,024 92,942 76,450 127,084 104,372

Claim volume exl Replaced product, (ton) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83.20 89.94 83.20

Internal
Process

Process Safety Event (PSE) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TRIR (Case) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B-CAREs in action 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Projects 2 Projects completed
Bow Tie barrier validation by plant committee per 
plant (Individual) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 BT Validation 2 BT Validation

%Unplanned Downtime 0.12 0.00 0.12 0.00 0.12 0.00 1.11 0.43 1.48 0.43

Total Production Volume exl. Comm SD (Ton) 75,271
47,477

(+18,701)
66,178

77,467 81,703 75,583 70,183 568,889
550,141

(+18,701)
568,842

783,958
765,701

(+23,057)
788,758

Cash Conversion Cost ($/T) 162.3 199.9 172.0 166.2 163.8 169.0 185.7 173.0 184.6 174.6

MAX & DEX Direct (MB) 7.00 5.04 0.00 7.25 9.80 0.00 26.43 84.18 36.23 91.43

%Final Prime/Finished production exl. trial (%) 96.88 96.89 96.19 96.14 96.96 96.37 95.45 95.89 95.53 95.90
No. of new grades successfully produced & spec-in in 
stage 4 0 0 0 0 0 0 1 2 1 grade 2 grades

MFBT Gap Closing 0 0 0 0 0 0 1 Action
Implement

1 Action
Implement

1 Action
Implementation

2 Action
Implementation

Enabler

Employee Engagement 3 Focus Area 3 Focus Area and 
Score improvement

VPs’s own project
(Spare E-202/ Hot oil die plate)

[E-202]
 MC within Nov 24
 [Hot Oil Die Plate]
 Engineering Design  
 Completed within 
 Dec 24

[E-202] Project test 
run within Dec 24
 [Hot oil] Engineering 
Design  Completed 
before Dec 24

VPs’s own project (Chromocene Treatment) NA NA NA NA NA NA
CMC completed 

& Achieve 
MCN-EZ 45 T/H

CMC completed 
& Achieve 

MCN-EZ 45 T/H

Chromocene 
Completed as plan
& MCN-EZ 45 T/H

Chromocene 
Completed as plan
& MCN-EZ 48 T/H

LLDPE KPIs MonitoringLevel 5 Level 4 Level 3 Level 2 Level 1KPIs achievement as of Sep 2024



ปริมาณงาน ทัÊงหมด สามารถดูตามไฟลแ์นบ

OACT Meeting
SSHE Performance & PSM 

28th   Oct  2024

26

Private & Confidential

Agenda1
PSM Performance

LLDPE SHE Performance 2024

Fatality and/ 
Loss Time injury

Medical 
Treatment

PSE Tier I

PSE Tier II

Zero Accident Organization

External 
Complaint

ชุมชน
PTTGC POL LLDPE

0 0 0

Safe Day from 
last incident

(Days)

PTTGC LLDPE

95
(Last case 

19/7/2024)

1,595 
(Last case at 
8/6/2020)

GC  as of 23 Oct 2024
LLDPE  as of 23 Oct 2024

LLDPE

0

0

1

19/49

3

GC

0

3

63

2,101/3,383

76

GC

0/0

4

10/58

7,924

444

29,904

LLDPE

0/0

0

0/0

42/109

12

995

POL
0/0

1

0/8

1,029

299

4,839

POL
0

1

6

177/344

10

Note : Estimated TRIR 23/10/2024 is 
0.04 cases/200K man-hours @ 18.5 Mil man-hours 



PSM PERFORMANCE DASHBOARD of P-LL

No. PSM Leading Indicator RP
Sep 2024

Target LLDPE

1 % Progress complete maintain PSI Document to current follow PSI Index Review P-LL-TE 100% 100%

2 No. of HAZOP Recommendation overdue P-LL-TE 0 0

3 No. of out of Critical Integrity Operating Window without incident report P-LL-TE 0 0

4 % of Refresh Training procedures/ WI as plan P-LL-OP1
P-LL-OP2 100% 100%

5 % of Incidents which Investigations have been started within period P-LL-OP1
P-LL-OP2 100% 100%

6 No. of Deviation of work permit as audit within period time Q-SH-O3 0 0

7 % of Class S&A Critical Equipment PM Plan Compliance P-MN-MP ≥98% 100%

8 % of MOC Compliance P-LL-AU 100% 100%

9 PSSR Compliance  – No. of PSSR deviation P-LL-AU
P-MN-MP 0 100%

10 % Contractor Safety Compliance Q-SH-O3 100% 100%

11 % of unauthorized Personal Changes Q-SH-O3
H-BP-COV 100% 100%

12 % of employee trained on MoC-P Process Q-SH-O3
H-BP-COV 100% In Process

13 No. of Deviation of mitigation Barrier Q-SH-CM 0 0

14 Number of completed audit recommendation overdue Q-SH-O3 0 1

Health 
Check PSM Leading Indicator

PSM PERFORMANCE DASHBOARD of P-LL

No. PSM Leading Indicator RP
Sep 2024

Target LLDPE

11 % of unauthorized Personal Changes Q-SH-O3
H-BP-COV 100% 100%

12 % of employee trained on MoC-P Process Q-SH-O3
H-BP-COV 100% In Process

Health 
Check PSM Leading Indicator

P-LL P-MN-LL

PSM PERFORMANCE DASHBOARD of P-LL

No. PSM Leading Indicator RP
Sep 2024

Target LLDPE

14 Number of completed audit recommendation overdue [OFI > 6 months] Q-SH-O3 0 1

Health 
Check PSM Leading Indicator

Training

10 29/18
PSM
Internal
2566

มกีารบนัทกึการอบรมเป็นแตล่ะกะแตม่กีารเซ็นชืѷอรับทราบ
ของผูเ้ขา้รับการอบรม แตไ่มม่กีารประเมนิผลการอบรม

OFI ควรจัดใหม้วีธิทีวนสอบความเขา้ใจหรอืการประเมนิจากผู ้
อบรมทีѷเป็นมาตรฐานเดยีวกนัและจัดใหม้กีารสืѷอสารใหผู้ท้ีѷ
เกีѷยวขอ้งรับทราบและนําไปปฏบิตั ิ

FP-IA-PSM-2023-
0105

Action Plan

31

Private & Confidential

Agenda2
PSM Work plan

PSM Internal Audit



PSM Internal Audit 2566

ลําดบั
ขอ้กําหนดการจดัการความปลอดภยั NC โอกาสสําหรบั อยูใ่นระหวา่ง

ดาํเนนิการ
แกไ้ข

ดาํเนนิการ
แลว้เสร็จ หมายเหตุกระบวนการผลติ การปรบัปรงุ

(OFI)
1 Employee Participant 0 0 0 0
2 Process Safety Information (PSI) 0 2 0 2
3 Process Hazard Analysis (PHA) 0 1 0 1
4 Operating Procedure (OP) 0 1 0 1
5 Mechanical Integrity (MI) 0 2 0 2
6 Incident Investigation (II) 0 1 0 1

7
Management Of Change (MOC) 0 1 0 1
MOC-P 0 0 0

8 Pre-Start Up and Safety Review (PSSR) 0 0 0 0
9 Training 0 1 1 0
10 Emergency Planning & Response (EPR) 0 0 0 0
11 Permit To Work and Non-Routine Work (PTW) 0 2 0 2
12 Contractor Safety Management (CSM) 0 0 0 0
13 Compliance Audits 0 0 0 0
14 Trade Secret 0 0 0 0

รวม 0 11 1 10

Training

10 29/18
PSM
Internal
2566

มกีารบนัทกึการอบรมเป็นแตล่ะกะแตม่กีารเซ็นชืѷอรับทราบ
ของผูเ้ขา้รับการอบรม แตไ่มม่กีารประเมนิผลการอบรม

OFI ควรจัดใหม้วีธิทีวนสอบความเขา้ใจหรอืการประเมนิจากผู ้
อบรมทีѷเป็นมาตรฐานเดยีวกนัและจัดใหม้กีารสืѷอสารใหผู้ท้ีѷ
เกีѷยวขอ้งรับทราบและนําไปปฏบิตั ิ

FP-IA-PSM-2023-
0105

Action Plan

PSM Internal Audit 2567
ลําดบั ขอ้กําหนดการจดัการความปลอดภยั NC โอกาสสําหรบั อยูใ่นระหวา่งดําเนนิการ

แกไ้ข ดําเนนิการแลว้เสร็จ หมายเหตุกระบวนการผลติ การปรบัปรงุ (OFI)
1 Employee Participant 0 0 0 0
2 Process Safety Information (PSI) 0 1 1 0
3 Process Hazard Analysis (PHA) 0 1 1 0
4 Operating Procedure (OP) 0 0 0 0
5 Mechanical Integrity (MI) 0 2 1 1
6 Incident Investigation (II) 0 2 0 2

7
Management Of Change (MOC) 0 1 1 0
MOC-P 0 2 2 0

8 Pre-Start Up and Safety Review (PSSR) 0 1 1 0
9 Training 0 0 0 0

10 Emergency Planning & Response (EPR) 0 3 3 0

11 Permit To Work and Non-Routine Work (PTW) 0 2 2 0

12 Contractor Safety Management (CSM) 0 1 1 0
13 Compliance Audits 0 1 1 0
14 Trade Secret 0 0 0 0

รวม 0 17 14 3

ตดิตามผลการดําเนนิงาน (PSM Internal Audit 2567)

ทีѷ ขอ้กาํหนด Audit รายละเอยีดทีѷพบจากการตรวจประเมนิ
ผลการ
ตรวจ

ประเมนิ
ขอ้แนะนาํ

ผลการตดิตามการดาํเนนิงาน IAS
เลขเอกสาร Status

Element leader Action by
Process Safety Information (PSI)

1 29/7
PSM

Internal
2567

- ขอ้มลูสารเคมจีัดเก็บและเขา้ดขูอ้มลูไดจ้าก SDS ในระบบ SDS Library
 - สุม่ตรวจสอบ SDS ของ DEAC 13% in Hrydrobrite 380EU พบวา่มกีารกรอกขอ้มลูครบถว้น แตเ่มืѷอสุม่ตรวจสอบ Diethylaluminum chloride 
(LANXESS), Diethylaluminum chloride (Nouryon) พบวา่ มกีารระบขุอ้มลู 9.1 สถานะทางกายภาพ ไมถ่กูตอ้ง (SDS ระบเุป็น ของแข็ง ใส ไม่
มสี)ี 

- สุม่ตรวจสอบ SDS ของ Isopentane พบวา่ มกีารระบขุอ้มลูครบถว้นตามขอ้กําหนด แตย่ังมขีอ้มลู 9.2 แสดงไมค่รบถว้น
- สุม่ตรวจสอบ SDS ของ Triethylaluminum (TEAL) (Nouryon) พบวา่ มกีารระบขุอ้มลูครบถว้นตามขอ้กําหนด แตย่ังไมม่กีารแนบไฟล์
แหลง่ขอ้มลูอา้งองิ (Reference file) ลงใน SDS online
- Gas Pilot อา้งองิ SDS Online PTTGC 11
- Cat. Pilot ยังไมม่กีารนําสารเคมเีขา้พืѸนทีѷ แตถ่า้หากมกีารนําสารเคมเีขา้มาในพืѸนทีѷจะมกีารสืѷอสาร SDS ของสารนัѸนๆเพืѷอใหพ้นักงานทราบถงึ
อันตรายทีѷอาจจะเกดิขึѸนได ้

OFI พจิารณาตรวจสอบขอ้มลูสารเคมใีน SDS ใหถ้กูตอ้ง เชน่  [OFI]
   - สถานะทางกายภาพของสาร Diethyl aluminum chloride
   - ความครบถว้นสมบรูณ์ของขอ้มลู (ขอ้ความในแตห่ัวขอ้

- แนบเอกสาร Reference file ใหค้รบถว้น
FP-IA-PSM-
2024-0039

Corrective 
Action Sakjitra T. Miss Nattida 

Sotthinirandorn

Process Hazard Analysis (PHA)
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- ในการทํา HAZOP มกีารระบถุงึ อันตรายจากกระบวนการผลติและการทํางานทีѷเกีѷยวขอ้ง โดยดําเนนิการตั Ѹงแตก่ําหนด Guideword, Deviation, 
Cause, Consequence, Safeguards, Risk Assessment 
LLDPE1:
 - สุม่ตรวจสอบ HAZOP ของ Node 4.02: C-1406 พบวา่ มกีารพจิารณาถงึอันตรายจากกระบวนการผลติและการทํางานทีѷเกีѷยวขอ้ง สอคคลอ้ง
กับขอ้กําหนด
LLDPE2:
 - สุม่ตรวจสอบ HAZOP ของ Node 6: R-200 พบวา่ มกีารพจิารณา Possible Cause กรณี อปุกรณ์ใน loop control fail ไมค่รบถว้น เชน่ ไมพ่บ
การพจิารณา TT-203D fail (ซึѷงจะสง่ผลตอ่ Compressor K-202) เป็นตน้

OFI 3. พจิารณาดําเนนิการทบทวนการประเมนิความเสีѷยงใหม้รีายละเอยีด
ครอบคลมุตามขอ้กําหนด ดังนีѸ [OFI]
    - พจิารณา Possible Cause ใหค้รบถว้น เชน่ TT-203D fail
    - พจิารณาจัดเตรยีมการวางตําแหน่งทีѷตั Ѹงอปุกรณ์ เครืѷองจักร และ
อาคารทั Ѹงหมดของผังโรงงาน สําหรับ LLDPE1 

พจิารณาไมน่ํา Safeguard มาเป็น Possible Cause เชน่ PSV Passing 
(เวน้แตว่า่ PSV เคยเกดิอบุัตเิหต)ุ รวมไปถงึหากพจิารณา ESD valve fail 
ควรระบ ุcause ใหช้ดัเจนเชน่ IA fail ทําให ้valve fail as design 
function [NOTE]

FP-IA-PSM-
2024-0040

Corrective 
Action Sakjitra T.

Miss Wiraporn 
Srangsukdee
Miss Jiraporn 
Techajiranon

Mechanical Integrity (MI)
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มกีารจัดทํา PSM Training Plan ของหน่วยงาน P-MN-LL เริѷมตั Ѹงแต ่ตลุาคม 2023 โดยวางแผนอบรมเดอืนละ 1 WI (12 WI ตอ่ปี) แยกตาม 
Discipline ME (23), IE (34) ,EE (42) ซึѷงอบรมใหก้ับพนักงาน GC, GCME และผรม.ประจํา และตดิตามในทีѷประชมุสว่นประจําเดอืน  อยา่งไรก็
ตาม แผนทีѷวางไวจ้ะเกนิรอบอบรมทบทวนทกุ 3 ปี ตามทีѷ กม กําหนด
- พบวา่ทางหน่วยงานไมส่ามารถอบรมไดต้ามแผนทีѷกําหนดไว ้(ตดิ S/D) ทั Ѹงในสว่นของ ME, IE และ EE แตอ่ยา่งไรก็ตาม มกีารตดิตามกันในทีѷ

ประชมุสว่นประจําเดอืน

OFI - ดําเนนิการอบรม WI ทีѷยังไมไ่ดอ้บรมตามแผน และปรับแผนการ
ฝึกอบรมใหค้รบทกุ WI (100 ฉบับ ตามระบบ DCM) ภายในเวลา 3 ปี  
[OFI] FP-IA-PSM-

2024-0041
Approve 
Result Nattapan I. Mr. Anan 

Sukthae
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สุม่ดบูันทกึการอบรม W-(P-MN-LL)-MNME-004 และ W-(P-MN-LL)-MNEE-001 ไมพ่บเกณฑ ์และหลักฐานการทวนสอบความเขา้ใจของผูเ้ขา้
เรยีน

OFI - กําหนดเกณฑก์ารทวนสอบความเขา้ใจของผูเ้ขา้เรยีน และเก็บบันทกึ
การฝึกอบรบ [OFI]
- ปรับแผนการฝึกอบรมใหค้รบทกุ WI (100 ฉบับ ตามระบบ DCM) 
ภายในเวลา 3 ปี [NOTE]
- พจิารณาจัดเตรยีมบันทกึการฝึกอบรมเรืѷอง กระบวนการผลติและ
อันตรายทีѷอาจเกดิจากกระบวนการผลติ ของหน่วยงาน Maintenance 
[NOTE]

FP-IA-PSM-
2024-0042

Corrective 
Action Nattapan I. Mr. Nattapan 

Imdod
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จากการสมัภาษณ์พนักงาน Operation, Safety มคีวามรูค้วามเขา้ใจในกระบวนการจัดการ Incident ในโรงงาน แตค่วามรูค้วามเขา้ใจ ในการการ
เลอืก incident type, incident category, severity ranking ไมส่อดคลอ้งกับ Incident Investigation Procedure P-(Q-TS)-OEMS-004 อาจ
นําไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาไมค่รอบคลมุ
II-LLDPE-2024-0015 เลอืก Case Category ไมส่อดคลอ้งกับ Incident type เนืѷองจากม ีMaintenance cost, Production lost และขาดการ
ประเมนิ severity ดา้น Economic
II-LLDPE-2023-0055 เลอืก Incident type ไมส่อดคลอ้งกับ Incident title 

OFI พจิารณาสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในการเลอืก incident category, 
Incident type และประเมนิความรนุแรงของ PSE Incident ตาม RAM 
ใหก้ับพนักงานทีѷเกีѷยวขอ้ง เพืѷอใหม้กีารดําเนนิการสอบสวนแต่ละ
อบุัตกิารณ์ ตามความรนุแรง Incident Severity ทีѷถกูตอ้ง และตรวจสอบ
ขอ้มลูบันทกึการอบรม Incident Investigation System ของพนักงานทีѷ
เกีѷยวขอ้งกับ LLDPE Plant ใหค้รบถว้น [OFI]

พจิารณา Re-visit ตรวจสอบความครบถว้นขอ้มลู Process Safety 
Incident ในระบบ IIS ตั Ѹงแตป่ี 2021-2024 [Note]

FP-IA-PSM-
2024-0043

Approve 
Result Assanee R. Mr. Anan 

Sukthae
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จากการสุม่ตรวจสอบรายงาน Process Safety Incident บางรายการ พบวา่ยังมกีารสบืสวนฯหาสาเหต ุroot cause ไมถ่งึระดับการจัดการเชงิระบบ 
(System Factor) อาจนําไปสูก่ารแกไ้ขเชงิป้องกันไมค่รอบคลมุ 
II-LLDPE-2024-0003 ไมไ่ดน้ํา System factor มากําหนดแผนการแกไ้ขเพืѷอป้องกันการเกดิซํѸา
II-LLDPE-2023-0029, II-LLDPE-2023-0047, II-LLDPE-2024-0022 (Tier3a) ประเมนิความเสีѷยงระดับ Low severity ไมส่อดคลอ้งกับ 
Actual consequence ตาม W-(Q-TS)-002 (RAM)

OFI - พจิารณา Re-visit ขอ้มลู Process Safety Incident ในปี 2021-2024 
ในการสบืสวนฯตามเวลาทีѷกําหนด และหาสาเหต ุroot cause ให ้
ครบถว้น ระดับ Physical, Human, System Factor (Why Tree 
Guideword) และกําหนดมาตรการแกไ้ขเชงิป้องกัน (Preventive 
Action) การประเมนิ Incident Severity ใหส้อดคลอ้งตาม 
Consequence พรอ้มบันทกึขอ้มลูในระบบ IIS ใหค้รบถว้น [OFI]

[Note] พจิารณากําหนดกระบวนการตดิตามและกํากับดแูล Incident 
Status และคณุภาพ (Quality) ของกระบวนการสบืสวนฯอบุัตกิารณ์ 
โดยเฉพาะ Process Safety และ TRIR Incidentในการสบืสวนหาสาเหต ุ
root cause ใหค้รบถว้น ระดับ Physical, Human, System Factor และ
กําหนดการแกไ้ขเชงิป้องกัน (Preventive Action) บันทกึขอ้มลูในระบบ 
IIS ใหค้รบถว้น พรอ้มสรา้งความตระหนักแก ่Lead Incident 
Investigator ของโรงงาน 

FP-IA-PSM-
2024-0044

Approve 
Result Assanee R. Mr. Anan 

Sukthae

ตดิตามผลการดําเนนิงาน (PSM Internal Audit 2567)

ทีѷ ขอ้กําหน
ด Audit รายละเอยีดทีѷพบจากการตรวจประเมนิ

ผลการ
ตรวจ
ประเมิ

น
ขอ้แนะนํา

ผลการตดิตามการดําเนนิงาน IAS
เลขเอกสาร Status

Element leader Action by
MOC-Personnel (MOC-P)
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MOC-Personnel:
มกีาร Implement ระบบ MOC-P ตาม Procedure P-(H-PE-TC)-006 Management of change - Personnel (MOC-P), มี
การจัดทํา Job Task Analysis (JTA) และ กําหนด PSM Competency Level ของแตล่ะตําแหน่งงาน โดยเก็บขอ้มลูไวใ้น 
Share Point Inside HR (Intranet)
 มกีารจัดทํา MOC-P Tracking System เพืѷอ Monitor พนักงานทีѷมกีาร Change ในชว่งระยะเวลาทีѷผา่นมา
มกีารสุม่การดาํเนนิการตามระบบ MOC-P Tracking Sheet พบดงันีѸ

- การกรอกแบบฟอรม์ทั Ѹง In-Coming, Outgoing ของพนักงานไมค่รบถว้นสมบรูณ์
- ไมพ่บเอกสารการทํา MOC-P Incoming ของพนักงานตําแหน่ง Process Engineer ยา้ยไปตําแหน่ง Sr. Process Engineer 
ของ K. Nattida S และ K. Sattra L. (P-LL-TE) มแีตเ่อกสารการทํา MOC-P Outgoing
- ไมพ่บเอกสารการทํา MOC-P Incoming ของพนักงานตําแหน่ง Field Operator เป็น Panel Operator ของ K. Tammarat 
A. (P-LL-OP1) 

OFI - พจิารณาตรวจสอบและทบทวนกระบวนการ Tracking ขอ้มลู 
MOC-P ดว้ยการใชง้าน MOC-P Information Tracking Sheet 
เพืѷอใหม้ัѷนใจวา่ขอ้มลูมคีวามถกูตอ้งและเป็นปัจจบุัน (การ 
Governance Process) [OFI]

พจิารณาจัดอบรมและสืѷอสารทบทวนกระบวนการทํา MOC-P 
ใหก้บัผูท้ีѷเกีѷยวขอ้ง [NOTE]

FP-IA-PSM-
2024-0045

Corrective 
Action Anan S. Natipong K.
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OFI - พจิารณาตรวจสอบและทบทวนขอ้มลูการทํา MOC-P ของ
พนักงานทีѷมกีารเปลีѷยนแปลงในชว่งระยะเวลา 3 ปีทีѷผา่นมา 
เพืѷอใหม้ัѷนใจวา่ไดม้กีระบวนการทํา MOC-P ไดอ้ยา่งครบถว้น 
และขอ้มลูมคีวามถกูตอ้งและเป็นปัจจบุนั [OFI]

FP-IA-PSM-
2024-0046

Corrective 
Action Anan S. Natipong K.

MOC Plant Change (MOC)
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สุม่ตรวจสอบงาน e-MoC: P-LL1.1-2024/016 LLDPE1 New Chemical (Chiguard MXU FP, Lowinox 1790, Rianox 
1790, Kynarflex5301, Optibloc8) พบวา่ มกีารดําเนนิการครบถว้นตามขอ้กําหนด ยกเวน้
- Part 2: Technical Review, Pre-lim SHE

   > ทมี warehouse มชีืѷอแตไ่มพ่บหลกัฐานการเขา้ประชมุกบั Change Review Team

OFI พจิารณาใหผู้เ้กีѷยวขอ้งทั Ѹงหมดเขา้รว่มประชมุ Change Review 
Team ในการประเมนิความเสีѷยงของงาน Change ใหค้รบถว้น 
[OFI]

FP-IA-PSM-
2024-0047

Corrective 
Action Weetima N. Weetima N.

Pre Start Up and Safety Review (PSSR)
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- Maintenance Planner ตดิตาม punch list ผา่น email ไปยังผูเ้กีѷยวขอ้ง
LLDPE Plant 2
PSSR for S/D Hexene-1 เมืѷอชว่งเดอืน Jan 2024 มกีารเดนิ PSSR วนัทีѷ 26 Jan 24 โดย S/U ในวนัทีѷ 4 Feb 24 ทั ѸงนีѸได ้
สุม่ตรวจสอบ PSSR Checklist ตอ่ไปนีѸ พบวา่ มกีารดําเนนิการครบถว้นตามขอ้กาํหนด ยกเวน้
- Punch A ไมม่,ี Punch B ม ี3 รายการ (แลว้เสร็จ 31 Jan 24), ม ีPunch C หลายรายการ ทั ѸงนีѸใน PSSR Checklist Part 4 

พบวา่ VP sign approve for S/U ในวนัทีѷ 26 Jan 24 ซึѷงไมส่อดคลอ้งกบัการปิด Punch B ใหแ้ลว้เสร็จกอ่น (จากการ
สมัภาษณ์ทราบวา่ เป็นการลงวนัทีѷในเอกสารผดิ ซึѷงทางโรงงานมกีารแกไ้ข Punch B แลว้เสร็จกอ่น S/U)
 - ใน PSSR Checklsit หวัขอ้ 3.2.1 รายการตรวจสอบความพรอ้มดา้นสิѷงแวดลอ้ม (Environment) และ หวัขอ้ 3.2.2 รายการ
ตรวจสอบความพรอ้มดา้นความปลอดภัยและสขุภาพ (Personal Safety and Health) พบวา่ มกีารเซน็ชืѷอผดิจาก SHE Div. 
เป็น MN Div. 
 - Maintenance Planner ตดิตาม punch list ผา่น email ไปยังผูเ้กีѷยวขอ้ง
LLDPE Plant 1
PSSR for ANSD LLDPE1 2024 มกีารแบง่เดนิ PSSR ในแตล่ะ Unit ตั Ѹงแต ่Apr- May, Jun 24 โดย S/U ในวนัทีѷ 14 Jun 
24
S/D Phase I
 - PSSR Checklist ยังไมส่มบรูณ์ ยังอยูร่ะหวา่งการดําเนนินการใหค้รบถว้น

> Punch A & B ปิดหมดแลว้
> Punch C อยูร่ะหวา่งการตดิตาม
> PSSR Checklist ของ Area: T2 Area, Raw Mat., Purification Unit พบวา่ ใน Part 3.2.3 รายการตรวจสอบความพรอ้ม

ของระบบป้องกนัและระงับอคัคภียั (Fire Protection) & 3.2.4 รายการตรวจสอบความพรอ้มของการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิและ
การอพยพ (Emergency Response and Evacuation) ไมพ่บการติѹก (แตม่กีารเดนิ PSSR แลว้)

> VP sign approve for S/U 12 May 24
S/D Phase II Area: Reactor, Cycle Gas Cooler, Cycle Gas Compressor โดยเดนิ PSSR วนัทีѷ 13 Jun 24
 - PSSR Checklist ยังไมส่มบรูณ์ ยังอยูร่ะหวา่งการดําเนนินการใหค้รบถว้น

> Punch A (12 รายการ) & B (ไมม่)ี ปิดหมดแลว้
> Punch C (3 รายการ) อยูร่ะหวา่งการตดิตาม
> ไมพ่บหลกัฐาน VP sign approve for S/U

OFI 1. พจิารณทบทวนความครบถว้นสมบรูณ์ของ PSSR Checklist 
[OFI]
 - PSSR for S/D Hexene-1 (LLDPE Plant 2)
     > ดําเนนิการแกไ้ข Punch A&B กอ่นให ้ VP sign 
approve for S/U พรอ้มระบวุนัทีѷใหถ้กูตอ้ง

> เซน็ชืѷอในเอกสาร PSSR Checklist ใหถ้กูตอ้งตามแตล่ะ
หวัขอ้
- PSSR for ANSD LLDPE1 (LLDPE Plant 1)
     > ดําเนนิการให ้ VP sign approve for S/U พรอ้มระบวุนัทีѷ
ใหถ้กูตอ้ง

> ติѹกสิѷงทีѷไดม้กีารตรวจสอบใน PSSR Checklist ให ้
ครบถว้น
- พจิารณาตดิตามการปิด Punch C ใหค้รบถว้นตามเวลาทีѷ

กําหนด [NOTE]

 - พจิารณาจัดเตรยีมหลกัฐานการอบรมของทมี PSSR 
[NOTE]

FP-IA-PSM-
2024-0048 Action Plan Nattapan I.

Mr. Montien 
Rochwattana

bool

ตดิตามผลการดาํเนนิงาน (PSM Internal Audit 2567)

ทีѷ ขอ้กําหน
ด Audit รายละเอยีดทีѷพบจากการตรวจประเมนิ

ผลการ
ตรวจ

ประเมนิ
ขอ้แนะนํา

ผลการตดิตามการดาํเนนิงาน IAS
เลขเอกสาร Status

Element leader Action by
Emergency Planning & Response (EPR)

11 29/41
PSM

Internal
2567

- สุม่ตรวจ PIP ของ Unit R-200 พบวา่มกีารจดัทําไว ้3 ฉบับ สําหรับ 3 scenario (Jet fire, VCE, Pool Fire) แตใ่น Bow-tie มกีาร
ระบ ุscenario ทีѷสามารถเกดิขึѸนได ้5 scenario รวมถงึเมืѷอพจิารณาจากสารเคม ี(Gas Ethylene รัѷว) แลว้อาจจะไมเ่กดิ Pool fire
     >> สุม่ตรวจ PIP  Scenario VCE พบวา่มกีารระบ ุIncident Type เป็น Flammable Vapor Leak (Not ignited) ไมส่อดคลอ้งกบั 
Bow-Tie

OFI 1. ทบทวน Scenario ทีѷสามารถเกดิขึѸนได ้ของ Unit R-200 รวมถงึ
ดําเนนิการจัดทํา PIP ใหค้รอบคลมุ Scenario ทีѷระบไุว ้[OFI] FP-IA-PSM-

2024-0049 Action Plan Anan S. Mr. Wijit 
Srithongkum

12 29/41
PSM

Internal
2567

- พบแบบฟอรม์ทีѷใชใ้นการทํา PIP บางฉบับเป็น version ไมอ่พัเดท (ปี 2019/2022)
- สุม่ดผูลการทดสอบ Hydrant พบวา่มรีะบคุา่ Pressure ตน้ทาง / ปลายทาง / การไหล อยา่งไรกต็าม ยังไมม่รีะบใุน WI วา่ การ
ทดสอบผ่านหรอืไมผ่่าน วัดผลจากอะไร (Hydrant, Deluge) (ใน Form ของ hydrant ไมม่คีา่ แตข่อง deluge มคีา่)

2. ทบทวนและใชแ้บบฟอรม์ PIP ใหเ้ป็นแบบฟอรม์ version ลา่สดุ
[OFI]

NOTE : ปรับแกก้ารจัดเรยีงหมายเลขใน Index ของ hard copy 
ใหถ้กูตอ้ง

FP-IA-PSM-
2024-0050 Action Plan Anan S. Mr. Wijit 

Srithongkum

13 29/41
PSM

Internal
2567

ยังไมพ่บแผนการฝึกอบรมราย WIและบันทกึผลการฝึกอบรมของทมี CM OFI 3. พจิารณาระบรุายละเอยีดแผนการฝึกอบรมราย WI และใหม้กีาร
บันทกึผลการฝึกอบรม เชน่ WI no.xx / ALOHA เป็นตน้ [OFI] FP-IA-PSM-

2024-0051
Corrective 

Action Anan S. Mr. Natipong 
Kham-art

Permit To Work and Non-Routine Work (PTW)

14 29/30
PSM

Internal
2567

- งานตัดเจาะ Grating มกีารลงนามของผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งครบถว้น
- มกีารเปิด work permit 1 ฉบับ แตพ่บวา่มรีายละเอยีดการทํางานพรอ้มกนัหลายขั Ѹนตอน

OFI พจิารณาเปิด work permit แยกรายขั Ѹนตอน เพืѷอใหม้กีารควบคมุ
งานตามมาตรการป้องกนัความเสีѷยงไดอ้ยา่งครอบคลมุ [OFI] FP-IA-PSM-

2024-0052 Action Plan Montri S. Mr. Montri 
Seebanyen

15 29/32
PSM

Internal
2567

- งานตดิตั Ѹงนัѷงรา้นมกีารดําเนนิการตาม MOC 
- มกีารระบขุอบเขตทีѷชดัเจนและปฏบิัตติามทีѷขอไว ้
- การตรวจสอบและลงนามของผูท้ีѷเกีѷยวขอ้งครบถว้น
- มกีารใชแ้บบฟอรม์งานนัѷงรา้นไม ่update (F-(Q-TS-OEMS-012) ซึѷงประกาศไปเมืѷอวันทีѷ 7 ต.ค. 2565

OFI พจิารณาปรับแบบฟอรม์นัѷงรา้นให ้update ลา่สดุเพืѷอใหส้อดคลอ้ง
ตามกฎหมายและ Procedure ทีѷประกาศใชใ้น DCM รวมทัѸงสืѷอสาร
ใหผู้เ้กีѷยวขอ้งรับทราบถงึการเปลีѷยนแปลงในการใชง้าน [OFI]

FP-IA-PSM-
2024-0053 Action Plan Montri S. Mr. Montri 

Seebanyen

Contractor Safety Management (CSM)

16 29/20
PSM

Internal
2567

มกีารประเมนิประจําวัน Day to day ผ่าน Early detection ตัวอยา่ง การรายงาน Early detect Daily meeting VP PSM leading ใน 
OACT และ คปอ.ดว้ย  WTM ไดใ้บเหลอืงใบแดงพรอ้มกนัใน 1 Week   ซึѷงออก Critism form ใหด้ว้ย
Feedback ผ่าน Performance  Evaluation ผ่าน
Early detect low performance Contractor  มรีายงาน Daily report ทกุวัน โดยจะ detect ทกุวัน
การประเมนิหลังจบงาน เชน่ Annual S/D  สุม่ตรวจ ICS มหีัวขอ้ในการประเมนิ Safety ดว้ย โดยนําผลการเกดิอบุัตมิาตรวจประเมนิ
ดว้ย 
กรณีประเมนิรายปี ถา้งบไมถ่งึ 5 ลา้นจะไมต่อ้งประเมนิ

'ตรวจสอบ Vender Evaluation 2023 ตามเมลลจ์ัดซืѸอตอ้งประเมนิในระบบ

ตรวจสอบงานตดิตั ѸงและรืѸอถอนนัѷงรา้น Specific work งานตดิตั Ѹงนัѷงรา้น No.174398 ภายใตC้old work No.381015 พืѸนทีѷ LLDPE 
plant2  Project contraction Hexenne#1 GC Job Owner คอื TP-PP-PC  ม ีMain Contractor เป็น GCME  และม ีRIC เป็น Sub-
contractor  และทาง RIC ไดว้า่จา้ง Sub-contractor อกีบรษิัทหนึѷง คอื SAS อยูภ่ายใตก้ารควบคมุของ RIC มาทําการตดิตั Ѹงนัѷงรา้น 
ซึѷงจากการตรวจสอบพบวา่
-บรษิัท RIC ไมไ่ดข้ีѸนทะเบยีน AVL ตดิตั Ѹงนัѷงรา้น กบั GC
- บรษิัท SAS รับตดิตั Ѹงนัѷงรา้นแตไ่มอ่ยูใ่น AVL ของ GC ในการตดิตั Ѹงนัѷงรา้น ไมเ่ป็นไปตามสญัญาทีѷทําไว ้
- การตดิตั Ѹงนัѷงรา้นบรษิัท SAS ไมไ่ดอ้ยูภ่ายใต ้Supervise ของ GCME  ตามระบบการจัดซืѸอจัดจา้ง แตอ่ยูภ่ายใตก้ารควบคมุของ RIC 
ซึѷงไมส่ามารถทํางานเกีѷยวกบัการตดิตั Ѹงนัѷงรา้นไดเ้นืѷองจากยังไมไ่ดข้นึทะเบยีน AVL กบั GC
- มกีารตั Ѹงนัѷงรา้นไมถ่กูตอ้ง เชน่ ระยะยืѷนนอ้ยกวา่ทีѷกําหนดไมต่ํѷากวา่ 10 cm /Toe board ปิดกั Ѹนไมค่รบ   คํѸายันตดิตั Ѹงไมถ่กูตอ้งโดย
ระยะในการตดิตั Ѹงหา่งจาก คานมากเกนิมาตรฐานและมชีอ่งเปิดในการตั Ѹงนัѷงรา้นหลายจดุ

OFI [OFI] พจิารณาคัดเลอืกผูร้ับเหมาตดิตั Ѹงนัѷงรา้นไดถ้กูตอ้ง และให ้
เป็นตามสญัญาของระบบจัดซืѸอจัดจา้ง สามารถดําเนนิการ ดังนีѸ
1. กรณี RIC ไมไ่ดข้ ึѸนทะเบยีน AVL ในงานตดิตั Ѹงนัѷงรา้นกบั GC ใน
กรณีทีѷตอ้งการตดิตั Ѹงนัѷงรา้นเพืѷอใชใ้นกจิกรรมในการทํางาน ตอ้ง
แจง้ให ้GCME รับทราบและให ้GCME ดําเนนิการจา้งผูร้ับเหมาทีѷ
เป็นไปตามระบบจัดซืѸอจัดจา้งตอ่ไป  หรอื
2. RIC ตอ้งแจง้กบัทาง GCME และวา่จา้งบรษิัทตดิตั Ѹงนัѷงรา้นทีѷ
ผ่านการขึѸน AVL กบั GC หรอื
3. RIC มนีัѷงรา้นและทมีงานเป็นของ RIC เองสามารถขอขึѸน
ทะเบยีน AVL ในการตดิตั Ѹงนัѷงรา้นภายใตง้านของ RIC เอง (Under 
contractor supervision) กบั ทาง GC  Advisor
Project team : Adisak Sin (TP-PP-PC)
Procurement : Thawat T (PM-P2-PJ)

FP-IA-PSM-
2024-0054 Review Plan Nattapan I. Mr. Anan 

Sukthae

Compliance Audit

17 29/46
PSM

Internal
2567

-สําหรับ PSM Internal Audit ในปี 2566 ของโรงงาน LLDPE พบดังนีѸ
1.การตรวจประเมนิพบ 11 OFI และไมม่ ีNC โดยมกีารการตดิตามในการประชมุ OACT ซึѷงเดอืนลา่สดุพบวา่ เหลอื 1 action 
2. มกีําหนดตดิตามในระบบ QMS โดยระบวุา่ตอ้งมกีาร submit plan NC 90 วัน, OFI 180 วัน 
3. สุม่ตรวจการตดิตาม OFI Recommendation พบวา่มบีางรายการไมไ่ดม้กีารกําหนด Due date เชน FP-IA-PSM-2023-0099, FP-
IA-PSM-2023-0105 เป็นตน้
3. จัดเกบ็รายงานการตรวจประเมนิไวใ้น drive กลางของหน่วยงาน Q-SH-O3
4. คณะผูต้รวจประเมนิผ่านการอบรมผูต้รวจประเมนิภายใน และมกีารเสนอรายชืѷอผูต้รวจประเมนิผ่าน Plant PSM committee ของ
โรงงาน 

OFI พจิารณากําหนด due date ของ Action เพืѷอใชใ้นการตดิตามและ
ดคูวามแข็งแรงของระบบ Audit  [OFI]

FP-IA-PSM-
2024-0055

Corrective 
Action Anan S. Natipong K.
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Bow-Tie barrier validation 
MAE & Plant TOP Risk

Isopentane Tank (T-8201)

Hexene-1 Tank (T-8101)

Triethylaluminium

Ethylene Dryer (C-2112)

Cycle Gas Loop (C-4001)
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Hexene-1 Surge Tank (C-1020)
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TBC ; follow up in barriers
Confirmed document from Barrier identification workshop

Threat Barrier Tag No. Recommendation RP Due date Status
Threat. 1

Leak at 24" manhole (as 
per Pre-Incident Plan 
(PIP) Case) or E-1026 

flange leak

Other - • รหัสเอกสาร GCRP 2020.0030 Flange-Joint Assembly Check (QA/QC) P-MN-LL
P-MN-RM 20 Sep 2024 Done

Other - • ขั Ѹนตอน/WI ตามการทํา Service Pressure Test (2barg) with N2 P-MN-LL
P-LL-OP1 20 Sep 2024 Done

Threat. 2
Nitrogen Valve HV-1027-

8 (9-10 kscg)  stuck 
open and inadvertently 

opened

Interlock & ESD PAHH-1027-8

• ตรวจสอบ SIL rate >> ไมม่ ีSIF report แตม่ขีอ้มลู interlock function ตาม “I4-
1401.01-0000-008_4_Interlock Robust MCN” และ “LC-10-6-2”

• High High Pressure Interlock PAHH-1027-8 (set 8.44 kscg) to close FV-1026-1 
(LPS to E-1026). 

P-MN-CS
P-LL-OP1 20 Sep 2024 Done

Threat. 3
Nitrogen Valve HV-1027-

8 (9-10 kscg)  stuck 
open and inadvertently 

opened

Interlock & ESD PAHH-1027-8

• ตรวจสอบ SIL rate >> ไมม่ ีSIF report แตม่ขีอ้มลู interlock function ตาม “I4-
1401.01-0000-008_4_Interlock Robust MCN” และ “LC-10-6-2”

• High High Pressure Interlock PAHH-1027-8 (set 8.44 kscg) to close FV-1026-1 
(LPS to E-1026). 

P-MN-CS
P-LL-OP1 20 Sep 2024 Done

PSV PSV-1028-60
• เอกสาร PSV data sheet & WI ตรวจสอบ/test/PM 
• PSV-1028-60 (12.89 kscg) releases to flare 
• (Governing Case : Fire Exposure Liquid) (PM -3Y) (Bellow Type)

P-MN-LL 31 Aug 2024 Done

Mitigation

LOPC from Hexene Surge 
Tank C-1020 and 

associated equipment 
(Hexene-1

Fire & Gas AT-1014-1
AT-1412-1

• WI การตรวจสอบ & ผลการ test-PM 
• รูปภาพหนา้งานของ Gas detector
• F&G mapping (ถา้ม)ี
• Gas Detector Alarm AT-1041-1 and AT-1412-1 (20 and 40 % LEL) with operator 

response to check and verify

P-MN-LL
P-LL-OP1 31 Aug 2024 Done

Fire & Gas
ERP

Pre-Incident Plan 
(Draft) No. XXXX

• ตรวจสอบ Pre-Incident Plan No. 11 ทีѷผา่นมา reviewed และลงนามเรยีบรอ้ยแลว้ และ
เพิѷมแผนการซอ้มฯ ในปีถัดไป

• Pre-Incident Plan (Draft) No.11 C-1020  Jet fire / Flash Fire / VCE (Vapor Section) 
/ Pool Fire (bottom section)

Q-SH-CM 20 Sep 2024 Done

Other -

• ภาพการตรวจสอบสภาพของ curb โดยรอบ degassing unit และ valve drained closed
• ขอ้มลู drawing design ของ curb

• Process Curb (H. 10cm - 20 cm) routes to Storm Drain (with drain valve closed) 
Note: Process curb coverage area may not fully cover all releasing areas.

P-LL-OP1
Engineering 31 Aug 2024 Done

No. Threat Prevention Barrier 1 Prevention Barrier 2 Prevention Barrier 3 Prevention Barrier 4 Mitigation Barrier 1 Mitigation Barrier 2 Mitigation Barrier 3 Consequence 1
Leak at 24" manhole (as per 
Pre-Incident Plan (PIP) Case) 
or E-1026 flange leak

Flange-Joint Assembly Check 
(QA/QC)

Service Pressure Test (2barg) 
with N2

Gas Detector Alarm AT-1041-1 
and AT-1412-1 (20 and 40 % 
LEL) with operator response to 
check and verify

Pre-Incident Plan (Draft) Jet Fire (Vapor Section)

Barrier Owner: P-MN-LL P-MN-LL P-MN-LL / P-LL-OP1 Q-SH-CM Barrier Owner:
Barrier Type: Active Human Active Human Active Hardware Active Human Barrier Type:
Validity: Valid Not Valid Valid Not Valid Validity:
Document: TBC TBC TBC TBC Document:

Nitrogen Valve HV-1027-8 (9-
10 kscg)  stuck open and 
inadvertently opened

High Pressure Alarm PAH-
1020-1 (set at 5.35 kscg) with 
operator response to check 
and verify

High High Pressure Interlock 
PAHH-1027-8 (set 8.44 kscg) 
to close FV-1026-1 (LPS to E-
1026). 
SIL RATED TO BE CONFIRMED

Barrier Owner: P-LL-OP1 P-MN-CS
Barrier Type: Active Combine Active Hardware
Validity: Valid Not Valid

Document:
IOW Tracking Sheet

W-(P-LL-OP1)-WORK-012 R5 TBC Mitigation Barrier 1 Mitigation Barrier 2 Mitigation Barrier 3 Consequence 2

Gas Detector Alarm AT-1041-1 
and AT-1412-1 (20 and 40 %

Pre-Incident Plan (Draft) Flash Fire / VCE (Vapor 
Section)

FV-1028-1 on flare line stuck 
closed

High Pressure Alarm PAH-
1020-1 (set at 5.35 kscg) with 
operator response to check 
and verify

High High Pressure Interlock 
PAHH-1027-8 (set 8.44 kscg) 
to close FV-1026-1 (LPS to E-
1026). 
SIL RATED TO BE CONFIRMED

PSV-1028-60 (12.89 kscg) 
releases to flare 

(Governing Case : Fire 
Exposure Liquid) (PM -3Y) 
(Bellow Type)

P-MN-LL / P-LL-OP1 Q-SH-CM

Barrier Owner:
Barrier Owner: P-LL-OP1 P-MN-CS P-MN-LL Active Hardware Active Human Barrier Type:
Barrier Type: Active Combine Active Hardware Active Hardware Valid Not Valid Validity:
Validity: Valid Not Valid Valid TBC TBC Document:

Document:
IOW Tracking Sheet

W-(P-LL-OP1)-WORK-012 R5 TBC TBC

Mitigation Barrier 1 Mitigation Barrier 2 Mitigation Barrier 3 Consequence 3
Process Curb (H. 10cm - 20 
cm) routes to Storm Drain 
(with drain valve closed)

Note: Process curb coverage 
area may not fully cover all 
releasing areas.

Gas Detector Alarm AT-1041-1 
and AT-1412-1 (20 and 40 % 
LEL) with operator response to 
check and verify

Pre-Incident Plan (Draft) Pool Fire (bottom section)

P-LL-OP1 P-MN-LL / P-LL-OP1 Q-SH-CM Barrier Owner:
Passive Hardware Active Hardware Active Human Barrier Type:

Not Valid Valid Not Valid Validity:
TBC TBC TBC Document:

TOP 
EVENT

1

2

3

LOPC from Hexene 
Surge Tank C-1020 and 
associated equipment 

(Hexene-1)

นัดหมายเพืŕอ Final confirmed document เพืŕอประกอบการจดัทํา
New MAE Hexene-1 Surge Tank (C-1020) bow-tie diagram 
วนัทีŕ 29 ตลุาคม 2567 เวลา 15:30 – 16:30 น. 



FRA Deviation Findings Follow-up
As of 23 Sep 2024

FRA LLDPE Plant

FRA Deviation Findings Follow-up FRA Deviation Findings Action Follow-up

Plant

Site FRA Team การเดนิ FRA FRA Overall Plan การจดัเก็บ e-File 
knowledge sharing

Frequency Record Data in e-
FRA & Sharing

Report & Follow up

ม ีsite FRA team 
ประจําโรงงานหรอืไม่

กําหนดทํา FRA แบบ focus sub-
barrier หรอืไม ่อยา่งไร

มแีผน FRA ทั Ѹงปี 2024 
(จะ coach FRA ครบทกุ 
sub-barrier เมืѷอใด)

การจัดเก็บ e-File 
knowledge sharing ไวท้ีѷ
ใด

ทํา FRA ความถีѷเทา่ไหร/่ 
ทําวันไหน

1. บนัทกึใน e-FRA โดย
ใคร
2. มกีาร Sharing ไหม 
โดยใคร

รายงานและตดิตาม FRA 
ผา่นชอ่งทางใดบา้ง

LLDPE / • กําหนดใหม้กีาร Focus Top 
Risk ของ Plant ดว้ย ซึѷงแตล่ะ
ครั Ѹงอาจทําไดม้ากกวา่ 1 sub-
barrier

• SM coach นอ้งในกะตอ่ [TBC]
Concern: อาจจะ coach ไม่
ครบทกุ sub-barrier ในปี 2024

• จัดทําเป็นแผนปี
Observer ออก 
calendar และ 
coach FRA ใหแ้ก ่
Observee

• จัดเก็บใน FRA 
Knowledge Sharing

• จัดเก็บใน SharePoint: 
LL e-File knowledge 
sharing, POL e-KM 
file

• weekly (ทกุวันพธุ) • Observee บนัทกึใน e-
FRA 

• Observee share ใน 
daily meeting วัน
ถัดไป

• Site FRA Team 
Meeting

• Plant PSM & OACT 
Committee

Evident FRA team ของ LLDPE 
Plant

มกีารกําหนดแผน FRA โดย Focus 
TOP Risk MAE ครบทกุตวั และครบ
ทกุกะ และ integrate การตรวจสอบ
ตาม Bow-tie barrier ในการ 
coaching

การจัดเก็บ e-File ใน Shared 
drive ของ Q-SH-O3 ซึѷงเปิด
เป็น Public และมกีารสืѷอสาร
ให ้Observer นํา e-file ทีѷใช ้
สอนมาแนบ

ทํา FRA ทกุวนัพุธ หรอืขึѸนอยู่
กบั Emergency Activities 

• SM (Observee) เป็นผู ้
บนัทกึใน e-FRA และเป็น
ผู ้export report เพืѷอ
นํามารายงานใน Plant 
meeting เชา้วนัถัดไป

• ตดิตามประเด็น FRA ผา่น 
OACT meeting / PSM 
Meeting และ Follow-up 
โดย SHE AreaFRA plan

FRA Project charter 
& tracking sheet

ประเดน็ตดิตามจากกจิกรรม Field Risk Assessment (FRA) as of Sep 2024.msg

FRA Findings 
follow up

FRA Findings 
follow-up

ตวัอย่างการคยี ์e-FRA โดย Observee และนําเสนอใน Daily meeting

RND_08
Rectangle



ตวัอย่างการคยี ์e-FRA โดย Observee และนําเสนอใน Daily meeting

FRA (Post) Assessment

Topic Level 1 Level 2 Level 3 Level 4 Level 5

Managing 
Process

1. มทีมี SHE ขับเคลืѷอน (วางแผน จัด
อบรม ตดิตามและวเิคราะห)์ การทํา 
FRA ในโรงงาน

1. ม ีSite FRA Team (OP, TE, MN, 
SHE) เพืѷอขับเคลืѷอน (วางแผน จัด
อบรม ตดิตามและวเิคราะห)์ การทํา 
FRA ในโรงงาน

2. มกีารตดิตามการทํา FRA รวมถงึการ
รายงานใหผู้บ้รหิารในโรงงานรับทราบ
เชน่ ผา่น Plant PSM Committee

1. มกีารตดิตามตัวชั Ѹวัด (KPI) ของการทํา 
FRA (แตเ่นน้ทีѷเป็น Quantity และการ
ตดิตามใหท้ํา FRA ไดต้ามแผน) 
รวมถงึการรายงานใหผู้บ้รหิารใน
โรงงาน (เชน่ ผา่น Plant PSM 
Committee) รับทราบอยา่งตอ่เนืѷอง

1. มกีารตดิตามตัวชั Ѹวัด (KPI) ของการทํา 
FRA (ทีѷเป็น Quantity & Quality) 
รวมถงึการรายงานใหผู้บ้รหิารใน
โรงงาน (เชน่ ผา่น Plant PSM 
Committee) รับทราบอยา่งตอ่เนืѷอง

1. มกีารทบทวนคณุภาพการทํา FRA รวบรวม 
วเิคราะหข์อ้มลู FRA ทั ѸงตัวชีѸวัด (KPI) และ
ตดิตามการดําเนนิการตามขอ้เสนอแนะ (ทีѷเป็น 
Quantity & Quality) เพืѷอ continuous 
improvement รวมถงึการรายงานใหผู้บ้รหิาร
ในโรงงาน (เชน่ ผา่น Plant PSM 
Committee) รับทราบอยา่งตอ่เนืѷอง

Technical 
Model
(content)

1. ม ีFRA procedure, checklist, FRA 
training package (& e-FRA) เป็น
ลายลักษณ์อักษร เพืѷอใหพ้นักงาน
สามารถปฏบิัตติามได ้

2. ยังไมม่กีารจัดทํา e-KM files (FRA 
knowledge sharing material) เพืѷอ
เป็น FRA e-KM files

1. เริѷมทํา e-KM files (FRA knowledge 
sharing material) เพืѷอเป็น FRA KM 
files

1. ม ีe-KM files (FRA knowledge 
sharing material) ครบทกุ sub-
barrier

1. ม ีe-KM files (FRA knowledge 
sharing material) ครบทกุ sub-
barrier

1. ม ีe-KM files (FRA knowledge sharing 
material) ครบทกุ sub-barrier

Capability 
Building

1. มกีารจัดอบรมความรูพ้ืѸนฐานและทํา
ความเขา้ใจ FRA procedure & 
checklist (& e-FRA) (ตาม learning 
model 10-20-70) แกพ่นักงานทีѷ
โรงงาน
• จัดทํา FRA formal training plan 

(initial/ refresh) รวมถงึจัดทํา 
training matrix, training 
package 

1. มตีารางการทํา FRA แบบ routine แต ่
observe ยังไมผ่า่นการ Coaching 
FRA ครบทกุ sub-barrier (observer 
จะมา coach เฉพาะกะทีѷเขา้ day ทํา
ใหก้าร coach จงึไมท่ัѷวถงึ) 

2. มกีารทํา FRA knowledge sharing 
และนํามาใชใ้นการชีѸบง่ weak signals

3. มกีารบันทกึขอ้มลู FRA ในระบบ e-
FRA ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง

1. Observee (Operation) ทกุคนผา่น
การ Coaching FRA จาก observer 
แตไ่มค่รบทกุ sub-barrier

1. 100% Observee (Operation) ทกุ
คนผา่นการ Coaching FRA จาก 
observer หรอื จากหัวหนา้งาน และ
ครบทกุ sub-barrier รวมถงึมกีารใช ้
e-KM files 

1. 100% Observee (Operation) ทกุคนผา่น
การ Coaching FRA จาก observer หรอื จาก
หัวหนา้งาน และครบทกุ sub-barrier รวมถงึมี
การใช ้e-KM files 

Mindset & 
Behavior

1. มแีผนการทํา FRA โดยนําไป 
Integrate กับ SWO หรอื Safety 
Walk ของ คปอ.

2. Observee (Operation) เขา้ใจวา่ 
FRA คอืการทํา SWO ทีѷไปคน้หา 
unsafe conditions ของอปุกรณ์

1. มแีผนการทํา FRA แบบ routine แต ่
observer ยังเดนิตามหา observee 
อยู่

1. มตีารางการเดนิ FRA แบบ routine 
และหัวหนา้งาน (Shift Manager/ 
Shift Sup.) ใช ้e-KM files (FRA 
knowledge sharing material) ใน
การทํา FRA แต ่observer ยังเดนิตาม
หา observee อยู่

1. มกีารทํา FRA เป็นสว่นหนึѷงในงาน 
daily plant patrol

2. หัวหนา้งาน (Shift Manager/ Shift 
Sup.) ประยกุตใ์ช ้FRA เป็น task 
observation เช็คทักษะในการคน้หา 
weak signals ของ Operation ในกะ 
อยา่งนอ้ยสัปดาหล์ะ 1 ครั Ѹง

1. มกีารทํา FRA ในงาน routine และมกีารเดนิ 
FRA ดว้ยตัวเองอยา่งสมํѷาเสมอ นอกเหนอืจาก 
FRA plan

2. ประเด็นเบีѷยงเบน (deviation finding) ทีѷพบ
จากการทํา FRA (High Priority) จะตอ้งมกีาร
บรหิารจัดการความเสีѷยงตามขอ้กําหนดของ 
Operational Risk Management (ORM)

Field Risk Assessment (FRA) Effectiveness Criteria

57

THANK YOU
HAZOP recommendation follow up
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HAZOP Recommendation Action 
of Project Hexene-1 Improvement by Install Spare E-202B Project

Action status for 29 items

 Complete : 18 items

On progress : 11 items
- Close within 15 Nov 2024 : 6 items (Switching Procedure)
- Close within 15 Feb 2025 : 5 items (PM plan for FO-226, FO-228, PCV-205 and log 

sheet  PG-202-2, PG-202B-2, PG-205 for monitoring)

17/01/68

Closed Action

17/01/68

Closed Action

17/01/68

On progress Action

17/01/68



Inspection summary/ Condition monitoring/ 
รายการตรวจสอบตามกฎหมาย/ RRM Progress / Bad actor

by T-II-IP2/ T-II-CM/ P-MN-LL/ T-RE-RM / P-MN-RM

Inspection Summary

by T-II-IP2

Nakarin Fu <T-II-IP2/6354>

By T-II-IP2

Apiruk 

Summary Number of Additional Work
ผลรวมจาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมในชว่งปี 2567

- จาํนวนงานตามแผนรวมในชว่งปี ณ เดือน กนัยายน 85 รายการ
- จาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมในเดือน กนัยายน         0 รายการ
- จาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมรวมในชว่งปี ณ เดือน กนัยายน        3 รายการ
- คิดเป็น % Compare to Original Planned ณ เดือน กนัยายน    3.53 %

% One year Look Ahead Completed
% งานตรวจสอบแลว้เสรจ็ทัÊงหมดของแผนการตรวจสอบปี 2567

• ผลรวมแผนงานตรวจสอบทัÊงหมดปี 2567        97 รายการ
• ผลรวมงานตรวจสอบแลว้เสรจ็ทัÊงหมด ณ เดือน กนัยายน                       85 รายการ
• คิดเป็น % One Year Look Ahead Completed ณ เดือน กนัยายน 87.63       % 

Number of Equipment Plan in “September” LLDPE 1 Plant
แผนงานตรวจสอบอปุกรณค์วามดนัของเดือน กนัยายน

• งานตรวจสอบทัÊงหมด          7 รายการ
• งานตรวจสอบแลว้เสรจ็          7   รายการ
     งานทีÉอยูร่ะหวา่งดาํเนินการตรวจสอบ                        0   รายการ

Apiruk 

Summary Number of Additional Work
ผลรวมจาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมในชว่งปี 2567

• จาํนวนงานตามแผนรวมในชว่งปี ณ เดือน กนัยายน 78 รายการ
• จาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมในเดือน กนัยายน       0          รายการ
• จาํนวนงานทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมเติมรวมในชว่งปี ณ เดือน กนัยายน 2  รายการ
• คิดเป็น % Compare to Original Planned ณ เดือน กนัยายน           2.56 %

Number of Equipment Plan in “September” LLDPE 2 Plant
แผนงานตรวจสอบอปุกรณค์วามดนัของเดือน กนัายายน

• งานตรวจสอบทัÊงหมด                             17            รายการ
• งานตรวจสอบแลว้เสรจ็                             17            รายการ
     งานทีÉอยูร่ะหวา่งดาํเนินการตรวจสอบ                                       0             รายการ

% One year Look Ahead Completed
% งานตรวจสอบแลว้เสรจ็ทัÊงหมดของแผนการตรวจสอบปี 2567

• ผลรวมแผนงานตรวจสอบทัÊงหมดปี 2567     99  รายการ
• ผลรวมงานตรวจสอบแลว้เสรจ็ทัÊงหมด ณ เดือน กนัยายน                       78  รายการ
• คิดเป็น % One Year Look Ahead Completed ณ เดือน กนัยายน 78.79        % 

Apiruk Phala



Apiruk 

Condition Monitoring

by T-II-CM

T-II-CM>

•



•

รายการตรวจสอบตามกฎหมาย

by P-MN-LL

รายงานการตรวจสอบตามกฎหมาย LLDPE1ราย

คบั Eq. No. Eq. Description รอบระยะเวลาการ
ตรวจสอบ

กาํหนดตรวจคร ัҟง
ตอ่ไป (plan)

ตรวจสอบคร ัҟง
ลา่สดุเมืѷอ ผูร้บัผดิชอบ วนัทีѷตรวจสอบ ผลลพัธ์ Remark.

S-7097 Hoist for Under Water Pelletizer 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
S-7011 Hoist for Pellet Dryer 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
S-4005 Overhead crane for Cycle Gas Compressor 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
S-5261 Overhead crane for Vent Recovery Compressor 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 มปีระเด็นตดิตาม อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ load test, เรืѷอง แกไ้ขสัญญาณเสยีงใหใ้ชง้านไดแ้ละทําการตดิตั Ѹง support ยดึสัญญาณเตอืนเสยีง + u bolt 1 ชดุ 

ตาม MO 100013395 : รอของ
S-7098 Suspension crane for Pelleting system 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 มปีระเด็นตดิตาม อยูร่ะหวา่งดําเนนิการ load test, เรืѷอง ลกูยางกนักระแทก ตาม MO 100016117 : รอของ
S-6253 Bulk Bag Dischanger 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

L-S-7092 Hoist For Continuous Mixer (Manual) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-S-7095 Hoist Screen Changer (Manual) 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-S-7096 Hoist For Pelletizer (DIE PLATE) 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
S-6225 Additive Lift 1 ปี 1/25 1/24 P-MN-LL 19/1/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

- C-1007 Butene-1 Storage Tank 5 ปี 8/25 5/20 Inspection Team 19/5/2020 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยูร่ะหวา่งตดิตามใบอนุญาตทีѷดําเนนิการตรวจสอบชว่ง LL1 ANSD 2024
C-1007 Butene-1 Storage Tank 1 ปี 9/24 9/23 Inspection Team 19/9/2023 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

ALL Electrical Equipment of SSB 1 ปี 5/25 5/24 P-MN-LL 27/5/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
      4 เดอืน      โดย
สรรพสามติ(ผูค้วบคมุ

โรงงาน)
10/24 6/24 P-MN-CS (QMI) 5/6/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

ทําพรอ้มรอบ 1 ปี

      1 ปี     โดย
สรรพสามติ(กองชา่งฯ) 3/25 3/24 P-MN-CS (QMI) 5/3/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

      4 เดอืน      โดย
สรรพสามติ(ผูค้วบคมุ

โรงงาน)
10/24 6/24 P-MN-CS (QMI) 21/6/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

ทําพรอ้มรอบ 1 ปี  

      1 ปี     โดย
สรรพสามติ(กองชา่งฯ) 2/25 2/24 P-MN-CS (QMI) 22/2/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

      4 เดอืน      โดย
สรรพสามติ(ผูค้วบคมุ

โรงงาน)
10/24 6/24 P-MN-CS (QMI) 11/6/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

ทําพรอ้มรอบ 1 ปี  

      1 ปี     โดย
สรรพสามติ(กองชา่งฯ) 2/25 2/24 P-MN-CS (QMI) 28/2/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

จัดทําโดย P-MN-LL วันทีѷ 25/10/24

Butene-1
(FT-72)

BTF
Butene-1 Metering

Butene-1
(FT-9915-1) Butene-1 Metering

Butene-1
(FT-19070)

I-4
Butene-1 Metering

รายงานการตรวจสอบตามกฎหมาย LLDPE2/HEX-1รายงา

Eq. No. Eq. Description รอบระยะเวลาการ
ตรวจสอบ

กาํหนดตรวจคร ัҟง
ตอ่ไป (plan)

ตรวจสอบคร ัҟง
ลา่สดุเมืѷอ ผูร้บัผดิชอบ วนัทีѷตรวจสอบ ผลลพัธ์ Remark.

L-2-S-4005 Overhead Crane For Cycle Gas Comp.(Law) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-S-5261 Overhead Crane>Vent Recovery Comp.(Low) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-S-6253 BULK BAG Discharger(Low) 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-2-S-7008 Hoist For PCW Tank 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-2-S-7011 Hoist For Pellet Dryer(Low) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-S-7092 Hoist For Continuous Mixer 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-S-7095 Hoist For Screen Changer 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-2-S-7096 Hoist For Pellletizer (DIE PLATE) 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-2-S-7097 Hoist For Under Water Pelletizer (Low) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-S-7098 Suspension Crane For Pelletizer (Low) 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test
L-2-C-5009 Product Purge Bin 1 ปี 1/25 1/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม ตรวจสอบประจําปี
L-2-C-5009 Product Purge Bin 5 ปี 3/27 3/22 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม ตรวจสอบใหญ่
L-2-S-6225 Additive Lift 1 ปี 1/25 1/24 P-MN-LL 19/1/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม ดําเนนิการเรยีบรอ้ย

ALL Electrical Equipment of SSB 1 ปี 5/25 5/24 P-MN-LL 27/5/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
      4 เดอืน      โดย
สรรพสามติ(ผูค้วบคมุ

โรงงาน)
1/25 9/24 P-MN-CS (QMI) 27/9/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

ทําพรอ้มรอบ 1 ปี  

      1 ปี     โดย
สรรพสามติ(กองชา่งฯ) 1/25 1/24 P-MN-CS (QMI) 19/1/2024 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม

จัดทําโดย P-MN-LL วันทีѷ 25/10/24

Butene-1
(L-2-FT-9926-1) Butene-1 Metering

Eq. No. Eq. Description รอบระยะเวลาการ
ตรวจสอบ

กาํหนดตรวจคร ัҟง
ตอ่ไป (plan)

ตรวจสอบคร ัҟง
ลา่สดุเมืѷอ ผูร้บัผดิชอบ วนัทีѷตรวจสอบ ผลลพัธ์ Remark.

L-S-100 Hoist For Catalyst Lifting Up 1 ปี 3/25 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม
L-S-201 Overhead Crane For ETY Compressor 6 เดอืน 9/24 3/24 P-MN-LL 3/24 ไมม่ปีระเด็นตดิตาม อยู่ระหวา่งดําเนนิการ load test

จัดทําโดย P-MN-LL วันทีѷ 25/10/24

Bad Actor 

by P-MN-RM



Revise , Oct 6th, 2024

By  P-MN-RM

Bad Actor

Bad Actor

Equipment Sum of Total actual costs Count of Equipment
L-YR-7001 1,331,579.60 1
L-LV-202 766,815.32 2
L-2-K-5206 732,314.48 2
L-2-G-9214 679,094.14 3
L-FT-72 617,920.36 1
L-Y-7007 473,175.30 2
L-AT-1101-O2 470,315.37 3
L-S-5011 368,620.69 2
L-2-KV-5012-1B 360,702.00 2
L-Y-9104C 346,536.53 2

L-YR-7001
ในสว่นของเคส L-YR-7001 ยังไม่
เขา้ขา่ย Bad Actor เนืѷองจากเกดิ
งาน CM แคค่รั Ѹงเดยีว

Scheduled start Scheduled finish Order Notification Description of technical object Equipment Description ABC indicator Actual start date Actual Order Finish Date Planner group Total sum (actual)

19/4/2024 19/4/2024 200307995 920930864 MIXER GEAR REDUCER L-YR-7001 YR-7001 มเีสยีงดังผดิปกติ A 19/4/2024 19/4/2024 P61 1,331,579.60

Top List Critical Equipment: Mech, MO
Tag Description Problem Plant Discipline L/C Rating Action RP Due Date Status

L-K-4003, 
L-2-K-
4003

CYCLE GAS COMPRESSOR
Dry gas seal damage / Plant 
shutdown 12 hrs / MN cost 
5.5 MB

LLDPE1, 
LLDPE2 MO 4/3 High

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Niwat Tam. / Thawatchai Som. May 31, 2024 100%

Improvement Dry Gas Seal Installation from RCA Niwat Tam. / Thawatchai Som. May 31, 2024 100%

Improvement Inspection method for Dry Gas Seal Installation Niwat Tam. / Thawatchai Som. May 31, 2024 100%

Improvement QA/QC and testing DGS before start up Niwat Tam. / Thawatchai Som. May 31, 2024 100%

L-G-4004, 
L-2-G-
4004

CYCLE WATER PUMP
Coupling ขาด / ลด Production 
rate to 40 T/H / ใชเ้วลาซอ่ม 1 
วนั

LLDPE1, 
LLDPE2 MECH 2/4 Medium

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024 100%

Add PM 1.5Y-Inspection Coupling and Alignment (Remove Coupling) Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%

L-S-6211, 
L-2-S-6211GRANULAR FEEDER Belt ขาด / ลด Production rate 

6 hrs เพืѷอเปลีѷยน belt
LLDPE1, 
LLDPE2 MECH 3/2 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024 100%
เพิѷมเตมิการตรวจสอบ Belt ในชว่ง 1.5Y โดยเนน้ในสว่นของจดุรับแรงของ Belt และทําการ
ตรวจสอบ PTFE บรเิวณขอบทีѷมโีอกาสสมัผสักบั Belt และเนน้ยํѸาทมีงานทีѷทําการ Inspection Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%

L-G-4051, 
L-2-G-
4051

SLURRY FEED PUMP
ทํา Pressure/flow ไมไ่ด ้/ Cut 
cat 3 hrs เพืѷอเปลีѷยน rotor 
stator 

LLDPE1, 
LLDPE2 MECH 3/2 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024 100%
จัดทํา Performance Curve ของอปุกรณ์ เพืѷอตรวจสอบ Condition ปัจจบุนั Chatchai Ud. June 30, 2024 100%
เพิѷม Task การตรวจสอบ Performance ของอปุกรณ์ในงาน 3M-Inspection Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%

L-G-1002, 
L-2-G-
1002

BUTENE-1 CHARGE 
PUMP(ENG)(SIF)

Pin lock ขาด / ลด Production 
rate & product off spec / ยก
เปลีѷยน complete set 8 hrs

LLDPE1, 
LLDPE2 MECH 3/2 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024 100%
ตรวจสอบอปุกรณ์และจัดแยก Model ของ Pump วา่เป็น Model USE หรอื Japan และทําการ
ตดิตั Ѹง Nameplate แยก เนืѷองจาก Pin ทีѷใชง้านเป็นคนละ Design Chanchai Ru. Mar 31, 2024 100%

จัดทํา Mitigation Plan เพืѷอเป็น Guideline ในกรณีทีѷ Pump เกดิปัญหา โดยนัดประชมุรว่มกบัทมี 
OP, TE Noppakorn K. / Chotpisit Po. Aug 31, 2024 100%

L-S-6220 RESIN/ADDITIVE 
CONVEYOR

Shear pin ขาด / Shutdown 
extruder LLDPE1 MECH 3/2 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024 100%
เพิѷมเตมิแผนการเปลีѷยน Shear Pin (Sprocket) โดยทําการเปลีѷยนทกุ 4.5Y-Replaced Shear Pin 
at Sprocket (มกีารแกไ้ขจาก 3Y เนืѷองจากเชค็ประวตัเิกา่แลว้เคยใชง้านนานกวา่ 4.5Y และสภาพ
ยังด)ี

Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%

เพิѷมเตมิการตรวจสอบ Gap ระหวา่ง Screw - Casing ในรอบ 1.5Y Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%

L-V-4036, 
L-V-4037

MODULAR CATALYST 
FEEDER

Shear pin ขาด / No effect 
เนืѷองจากม ี2 ตวั / ซอ่ม 1 วนั
(Metallocene)

LLDPE1 MECH 3/1 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024 100%
Critical Spare Part Review Chotpisit Po. Aug 31, 2024 100%
เนน้ยํѸาการตรวจสอบ Shear Pin และทําการเปลีѷยนในกรณีทีѷมกีารคดงอ หรอืรอ่งรอยบรเิวณ
Shear Pin และเพิѷมเตมิขอ้มลูใน Inspection Sheet Chotpisit Po. May 31, 2024 100%

ดําเนนิการตรวจสอบกบัทาง Vendor ในสว่นของ Root Cause จากขนาด Motor ทีѷใหญก่วา่ หรอื
จัดหา Spec. ของ Share Pin ทีѷใชส้ําหรับ Motor ทีѷ Size ใหญก่วา่ Chotpisit Po. Aug 31, 2024 100%

ดําเนนิการเปลีѷยน Flexible Hose เป็น Tube Adapter Chotpisit Po. Dec 31, 2024 80%

OP, TE pp p g

o

ยงด))
ѷѷ ใ

OP, TE,

own LLDPE1 MECH 3/2 Low

Sub Part Review Chatchai Ud. Mar 31, 2024,
PM for Sub Part Chatchai Ud. Mar 31, 2024,
Critical Spare Part Review Noppakorn K. / Chotpisit Po. Mar 31, 2024
เพิѷมเตมิแผนการเปลีѷยนѷ ѷ Shear Pin (Sprocket) โดยทําการเปลีѷยนทกุѷ 4 554 54.54444 YYYYYYYY--- SR l d SReplaced SReplaced SReplaced SSSReplaced SReplaced h Pih Pihear Pinhear Pinhear Pinh Pih PiPinhear P
at Sprockeat Sprockepp tt ((((มกีารแกไ้ขมการแกไขจาก จาก 33Y Y เเนนืѷ

((
อองงจจาากกเเชชค็คปปรระะววตัตเิเกกา่าแแลลว้วเเคคยยใใชชง้งาานนนนาานนกกววา่า 4.54.5Y Y และสภและสภาพาพ

ั ีั ียังดียงดยงด))))
Chatchai Ud. Mar 31, 2024

ไดร้ับของเรยีบรอ้บ เหลอืในสว่นของการตดิตั Ѹงทีѷหนา้งาน

Top List Critical Equipment: IE 
Tag Description Problem Plant Discipline L/C Rating Action RP Due Date Status

L-GM-4004

CYCLE WATER PUMP Motor short circuit 
Elec
LL1,LL2 Elec 2/4 Medium

Sub Part Review Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

Critical Spare Part Motor Review Warinthon P <P-MN-LL> Oct 30, 2024 90%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

CUTTER ,MELT PUMP
VSD fail / ลด production rate 
6 hrs
 / เปลีѷยน VSD complete set 3 
MB

Elec
LL1,LL2 Elec 3/3 Medium

Sub Part Review Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

VSD-201,VSD-
202

Critical Spare Part Review VSD 201,202 review and keep in stock Warinthon P <P-MN-LL> Oct 30, 2024 90%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

YM-7001 
Package 
LL1/LL2

EXTRUDER

Bus lifting / liq. Rheostat ไม่
ทํางาน / 
Delay start extruder 1 วนั 
delay plant start up 1 วนั เพืѷอ 
change  Bus lifting

Elec
LL1,LL2 Elec 3/3 Medium

Sub Part Review Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

Critical Spare Part Review Bus lifting Warinthon P <P-MN-LL> Oct 30, 2024 50%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. Aug 31, 2024 100%

CCC Guardian 
Speed sensor 
Turbine 4003 
LLDPE2

CYCLE GAS 
COMPRESSOR

Power card module of speed 
control turbine obsolete /
 Kill type 3 ไมส่มบรูณ์ทําให ้
เกดิ kill type II มโีอกาสเกดิ 
chunck

Inst
LL2 Inst 2/4 Medium

Sub Part Review Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

Critical Spare Part Review CCC Guardian LL2 Panussa S <P-MN-LL/6776> Oct 30, 2024 90%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

L-TV-4001-
26A/B

CYCLE WATER 
PUMP

Valve stuck / Shutdown 1 วนั 
/
ยกเปลีѷยน valve complete set 

2 MB

Inst
LL1 Inst 3/3 Medium

Sub Part Review Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

Critical Spare Part Review  double acting control . Panussa S <P-MN-LL/6776> Oct 1, 2024 100%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

Tubing Fitting 
PDS valve 
LLDPE1

PDS Tube pds valve crack / Inst
LL1,LL2

Inst 3/1 Low
Sub Part Review Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

PM for Sub Part Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

Critical Spare Part Review Panussa S <P-MN-LL/6776> Dec 30, 2024 100%

Improvement QA/QC Inspection Surasit Ma. jun 30, 2024 100%

LLDPE Knowledge Management

Monthly Report as of Octct 2024

What we wewewwee LEARN NNN becomes part of ofooffoof WHO WE ARE



LLDPE KBS SHARING STATUS: S: OCT 2024

Total submission: 121 (+28) 
Total publishing: 78 (+31)
 Best practice: 74 (+25)
 Experience sharing: 31 (+6)
 Lesson learned: 4 (-0)

NEW IDEA FROM ASK ME (KBS)

ตวัอยา่ง จากการคน้หาดว้ย
คําถามถามคา

Ask Me GC in KBS

KNOWLEDGE BASE SYSTEM (KBS)
วิธีการเขา้ระบบ บ KBS

Tab KM M ในหนา้แรกของ ง Intranet

หวัขอ้ข้  อ้ Knowledge Base System (KBS) 
ในหนา้ 

dge Base Systemg
นา นา้ Application

ประเภทของ ง Knowledge
1 2 3

THANK YOU
LLDPE KM Team

WWhat we wewewwee LEARN NNN becomes part of ofooffoof WHO WE ARE

Plant Incident Status

1/6313>

101
P-LL Incident Status as of 22 Oct 2024

Note:  Y2021-2024 ระบบได้รวม Accident และ Near Miss (Personal และ Process) ไว้เป็น Incident ทัÊงหมด ดังนัÊน ตัวเลข Incident จึงอาจดูเยอะกว่าปีก่อนๆ

+2 cases



102
P-LL Incident Status 2024 as of 22 Oct 2024

+2 cases

103
P-LL Incident Status 2024 as of 22 Oct 2024

107
P-LL Incident Status : New Incident this month 2 cases

Case no. Person in Charge Title Severity Event Start Date Status Location

II-LLDPE-

2024-0036
Atthanon A (P-LL-OP1) Valve ของ Fire Hose Rack ชัÊน 7 PPB หลดุในขณะ Test run fire pump Low 16 Oct 2024 UI LL1

II-LLDPE-

2024-0037
Somwan S (P-LL-OP2)

ฝนตกหนกัทาํให ้HE ทีÉหลงเหลือใน Cable trench ลน้ปนกบันํÊาฝนออกมาลงรางระบายของ
โรงงาน Low 22 Oct 2024 UI LL2

108
Incident Case : Incident Owner Review Status

Year Case no. Person in Charge Title Event Start Date

2024

(0 case)

109

Year Case no. Person in Charge Title Severity Event Start Date

2023

1 case
II-LLDPE-

2023-0030
Wuttikorn C. (P-LL-TE) Near-prime of LL7810A lot no. L3151907H due to black spot-s out of spec Medium 5 Jul 2023

Incident Case : Under Investigation (UI) Status

Year Case no. Person in Charge Title Severity Event Start Date

2024

4 cases

II-LLDPE-

2024-0008
Thanat S (P-LL-TE) Reactor production rate decreased due to T2 starvation during producing LL7420D Low 26 Feb 2024

II-LLDPE-

2024-0028
Kitipong Po (P-LL-OP1) Special tool line N2 top tank car ไมส่ามารถ disconnect Low 23 Jul 2024

II-LLDPE-

2024-0036
Atthanon A (P-LL-OP1) Valve ของ Fire Hose Rack ชัÊน 7 PPB หลดุในขณะ Test run fire pump Low 16 Oct 2024

II-LLDPE-

2024-0037
Somwan S (P-LL-OP2) ฝนตกหนกัทาํให ้HE ทีÉหลงเหลือใน Cable trench ลน้ปนกบันํÊาฝนออกมาลงรางระบายของโรงงาน Low 22 Oct 2024

110
Incident Case : Under Correction (UC) Status

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2020

1 case
7511 Chatchai Ud (P-MN-RM) Unplan S/D Hexene-1 plant due to K-201 abnormal High

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2021

2 cases

II-LLDPE-

2021-0029
Chatchai Ud (P-MN-RM) Stop Extruder เนืÉองจากใบมีด cutter หกั Medium

II-LLDPE-

2021-0031
Chatchai Ud (P-MN-RM) Stop extruder for replace cutter knives (Break 10 pcs) during HD grade Medium

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2022

3 cases

II-LLDPE-

2022-0048
Wuttikorn C (P-LL-TE) Near-prime of LL7820D due to high gel Medium

II-LLDPE-

2022-0044
Wiraporn S (P-LL-TE) Decreased reactor production rate due to chunk catcher#2 plug during producing grade LL7410D Medium

II-LLDPE-

2022-0056
Patipat A (P-LL-OP2) HE หกรัÉวไหลจากรถลงรางระบายนํÊาระหวา่งทีÉทาํการ Unload เนืÉองจาก Flexible Hose แตก Low



111
Incident Case : Under Correction (UC) Status (Cont.)

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2023

7 cases

II-LLDPE-

2023-0003
Chatchai Ud (P-MN-RM) Extruder trip by PCW flow low low due to pellet plug at GALA dryer High

II-LLDPE-

2023-0013
Busamaphorn A (P-LL-TE) Decrease production rate due to found pellet dog bone and cutter damage Medium

II-LLDPE-

2023-0012
Aukrit N (P-LL-TE) Near prime of LL7420D lot.L3279902D due to white pellet contamination Medium

II-LLDPE-

2023-0023
Kitipong Po (P-LL-OP1) Catalyst T3 Leak Passing To C-4045 Low

II-LLDPE-

2023-0039
Aukrit N (P-LL-TE) HD2418J-02 grade , Additive Feeder line 2 , 5 can't make flow to set point (Additive name AK240) Low

II-LLDPE-

2023-0056
Surasit Ma (P-MN-RM) Signal kill type II activated during doing manual kill type I cause cycle gas compressor stop Medium

II-LLDPE-

2023-0059
Chatchai Ud (P-MN-RM) พบ HCs leak at seal cooler of 2-G-5215 Medium

112
Incident Case : Under Correction (UC) Status (Cont.)

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2024

20 cases

II-LLDPE-

2024-0003
Prachya R (P-LL-OP1) Rupture disk PSE-4036-61 broken Low

II-LLDPE-

2024-0002
Surasit Ma (P-MN-RM) 2-S-6211 trip by mass flow and drive command high Low

II-LLDPE-

2024-0005
Aukrit N (P-LL-TE) Near prime of LL6420A lot.L4290401G, L4290501B due to black spot out of spec Medium

II-LLDPE-

2024-0004
Busamaphorn A (P-LL-TE)

Decrease reactor rate from 57 to 53 t/hr. due to pellet transfer pressure high (2-PT-7109-02) during producing LL7410A-03 

grade
Medium

II-LLDPE-

2024-0006
Sattra L (P-LL-TE) Type1 kill due to PDS plugged during start up UCAT-J (7410D1) High

II-LLDPE-

2024-0010
Busamaphorn A (P-LL-TE) AI-201 อา่นคา่ moisture สงูกวา่ spec. ทาํให ้SU ลา่ชา้ Medium

II-LLDPE-

2024-0009
Chatchai Ud (P-MN-RM)

Mixer gear reducer (YR-7001) has 1 broken tooth on shaft pinion cause decrease reactor production rate and stop extruder 

for inspection
High

II-LLDPE-

2024-0011
Sattra L (P-LL-TE) Type1 kill due to PDS plugged during transition grade to Revolve 6329U-03 High

II-LLDPE-

2024-0018
Prachya R (P-LL-OP1) Delay startup after ANSD 2024 due to chromocene fouling in cycle gas loop High

II-LLDPE-

2024-0016
Chatchai Ud (P-MN-RM) Extruder shut down due to YM-7013 stop High

II-LLDPE-

2024-0017
Chatchai Ud (P-MN-RM) Can't start extruder by 2-S-5011 not run Low
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Incident Case : Under Correction (UC) Status (Cont.)

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2024

20 cases

(cont.)

II-LLDPE-

2024-0019
Surasit Ma (P-MN-RM) Stop extruder for swapping pressure signal of PIR-7004-26A and PI-7004-28A due to melt pump abnormal condition Medium

II-LLDPE-

2024-0025
Chatchai Ud (P-MN-RM) 2-K-5206 valve plate at 1st suction broken 3 of 8 pcs Low

II-LLDPE-

2024-0024
Somwan S (P-LL-OP2) Extruder trip due to HCS water level low Low

II-LLDPE-

2024-0032
Chatchai Ud (P-MN-RM) Valve Fire hose reel PPB 7th floor damage Low

II-LLDPE-

2024-0030
Surasit Ma (P-MN-RM) Hexene-1 unit shutdown from ESD101 due to K-202 stop (VT-202K01 vibration alarm 20 um/s HH at 10um/s) Medium

II-LLDPE-

2024-0031
Surasit Ma (P-MN-RM) Refrigerator (V-5214) ไมส่ามารถทาํอณุหภมูิได ้เนืÉองจาก HV-5214-27 leak out Low

II-LLDPE-

2024-0034
Aukrit N (P-LL-TE) Near prime product of LL6428A Jul 24 production due to metal contamination High

II-LLDPE-

2024-0033
Somwan S (P-LL-OP2) Near prime of LL9641U1 and LL7625A product due to stretch pellet issue High

II-LLDPE-

2024-0035
Chatchai Ud (P-MN-RM) Valve ของ Fire Hose Rack ชัÊน 7 PPB หลดุในขณะ Test run fire pump Low
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Year Case no. Person in Charge Title Severity

2021

1 case

II-LLDPE-

2021-0040
Somwan S (P-LL-OP2) Replaced T2 cylinder at station no.1 but forget to service N2 supply valve Medium

Incident Case : Close Status

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2022

5 cases

II-LLDPE-

2022-0012
Uthai K (P-LL-OP2) Auto stop extruder due to 2-K-7109B Stop Low

II-LLDPE-

2022-0042
Thanawadee K (Q-SH-O3) เสาลอ่ฟ้าทีÉอาคาร T2 หายจาํนวน 6 จดุ Medium

II-LLDPE-

2022-0043
Chatchai Ud (P-MN-RM) Stop extruder due to hydraulic pressure low Low

II-LLDPE-

2022-0055
Chatchai Ud (P-MN-RM) Extruder stop from pellet dryer overload trip Medium

II-LLDPE-

2022-0061
Sitta S (O-MN2-O3) Angle valve ภายในตู ้Fire hose cabinet เสียหายจาก Surge pressure ระหวา่งทาํการ Test performance fire pump Low
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Incident Case : Close Status (Cont.)

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2023

7 cases

II-LLDPE-

2023-0021
Chatchai Ud (P-MN-RM) Compressor of Z-631 ( Refrigerant unit) damage Medium

II-LLDPE-

2023-0031
Surasit Ma (P-MN-RM) Additive feeder 2-S-6242 can not calibration by found KCM alarm MDU no Encoder, VSD alarm Fault7121 Medium

II-LLDPE-

2023-0033
Uthai K (P-LL-OP2) Load wrong catalyst UCAT-J P14 instead of UCAT-J P25 Low

II-LLDPE-

2023-0046
Akkawit I (P-LL-OP2) Nitrogen compressor trip Low

II-LLDPE-

2023-0053
Chatchai Ud (P-MN-RM) Metal in pellet from screen changer during product film grade LL7420A Oct'23 Low

II-LLDPE-

2023-0058
Surasit Ma (P-MN-RM) Reactor bed temperature overshoot during producing LL7810 cause to loss production High

II-LLDPE-

2023-0060
Surasit Ma (P-MN-RM) PDS Valve 2-KV-4106-1B พบ hydrocarbon leak at flange Low
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Incident Case : Close Status (Cont.)

Year Case no. Person in Charge Title Severity

2024

8 cases

II-LLDPE-

2024-0001
Surasit Ma (P-MN-RM) Extruder stop due to S7125 overload trip and cause pellet transfer system stop Medium

II-LLDPE-

2024-0007
Surasit Ma (P-MN-RM) Found pellet leak out at dust bin (SZS7124) of elutriator (S7125) and lead to stop extruder for inspection Medium

II-LLDPE-

2024-0014
Surasit Ma (P-MN-RM) Granular feeder 2-S-6211 alarm drive status off lead to manual kill reactor 2-C-4001 High

II-LLDPE-

2024-0015
Chatchai Ud (P-MN-RM) Safety valve of C-1419 pop Low

II-LLDPE-

2024-0020
Uthai K (P-LL-OP2) APC Frozen due to select recipe wrong grade (Near Miss) Low

II-LLDPE-

2024-0026
Surasit Ma (P-MN-RM) Liquid additive pump ทาํ flow ไมไ่ดต้าม setpoint ทาํใหเ้กิด pellet product off spec Medium

II-LLDPE-

2024-0023
Chatchai Ud (P-MN-RM) Metal contamination in final product due to air maze filter of pellet dryer broken High

II-LLDPE-

2024-0029
Yotsakorn K (P-LL-TE) 2-G-4051 pressure high trip during pressure survey test Medium
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Incident KPI 2024 : KPI 1: % of Incident Investigation on Time

LLDPE

118
Incident KPI 2024 : KPI 2: % of Final Report on Time

LLDPE

119
Incident KPI 2024 : KPI 3: % of Countermeasures Closed on time

LLDPE

120
Incident KPI 2024 : KPI 4: % of High and Extreme Severity Compliance

LLDPE

121

LLDPE

Incident KPI 2024 : KPI 5: Number of Recurrence Incident

II-LLDPE-2024-0035 : Valve ของ Fire Hose Rack 
ชัÊน 7 PPB หลุดในขณะ Test run fire pump
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MOC relate to Incident 2024 :

KPI MOC-1: Number of incidents due to unidentified Changes, target = 0 case

KPI MOC-6: Number of incidents caused by Changes, target = 0 case

Year Case no. Person in Charge Title Severity Status

2024

1 case

II-LLDPE-

2024-0023
Chatchai Ud (P-MN-RM) Metal contamination in final product due to air maze filter of pellet dryer broken High Close

Year Case no. Person in Charge Title Severity Status

2024

0 case
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PSE Case 2024 : 4 Cases

Case no. Person in Charge Title PSE Severity Status Location

II-LLDPE-

2024-0003
Prachya R (P-LL-OP1) Rupture disk PSE-4036-61 broken LOPC Tier 3b Low UC LL1

II-LLDPE-

2024-0015
Chatchai Ud (P-MN-RM) Safety valve of C-1419 pop LOPC Tier 3b Medium Close LL1

II-LLDPE-

2024-0022
Patipat A (P-LL-OP2) Heavy End ลน้ออกจาก IBC bulk LOPC Tier 3a Low Complete LL2

II-LLDPE-

2024-0027
Atthanon A (P-LL-OP1) Rupture disc PSE-5206-82 แตก LOPC Tier 3b Low Complete LL1

126

EmployeeID Name Sex BU Department Indicator Position Qualified Level Why Tree Guideword Qualified ID

26004599 MR. PRACHYA ROJANOTAIKUL Male POL P-LL P-LL-OP1  Day Manager Excellence Y QL-075
26000214 MR. MONTIAN INTASSING Male POL P-LL P-LL-OP2  Shift Manager Very Good Y QL-076
26003651 MISS PANUSSA SITTHIPHOL Female POL P-MN P-MN-LL  Senior Instrument Engineer Very Good Y QL-077
26003517 MISS WIRAPORN SRANGSUKDEE Female POL P-LL P-LL-TE  Senior Process Engineer Excellence Y QL-079
26001997 MR. CHAOWALIT VISAWAYOTHANUN Male POL P-MN P-MN-RM  Division Manager Very Good Y QL-087
26006266 MR. SURASIT MANOKIENG Male POL P-MN P-MN-RM  Senior Plant Reliability Engineer Very Good Y QL-088
26002318 MISS SOMWAN SRICHAREON Female POL P-LL P-LL-OP2 Day Manager Very Good Y QL-113
26008522 MR. CHATCHAI UDOMSOMBOONPHON Male POL P-MN P-MN-RM Plant Reliability Engineer Expectation Y QL-119
26003543 MR. ATTHANON AIEMKAM Male POL P-LL P-LL-OP1 Shift Manager Expectation - QL-148
26006727 MISS THANAWADEE KHUMPRAM Female QSE Q-SH Q-SH-O3 Senior Safety Engineer Expectation Y QL-169
26003540 MR. KITIPONG PONGSALA Male POL P-LL P-LL-OP1 Shift Manager Expectation - QL-178
26001260 MR. SURACHAI BUNDASAK Male QSE Q-SH Q-SH-O3 Senior Environmental Engineer Expectation Y QL-179
26003544 MR. PATIPAT AREERAT Male POL P-LL P-LL-OP2 Shift Manager Expectation - QL-202
26003541 MR. AKKAWIT IMMAK Male POL P-LL P-LL-OP2 Shift Manager Expectation - QL-203
26008411 MR. CHAIWAT PATKOOL Male OLE Q-SH Q-SH-O3 Senior Safety Engineer Expectation Y QL-210

Lead Incident Investigator (Updated as of 22 Oct 2024)

Indicator Lead Incident Investigator (Persons)

P-LL-OP1 3

P-LL-OP2 4

P-LL-TE 1

P-MN-LL 1

P-MN-RM 3

Q-SH-O3 3

Total 15
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Incident propose to close

Incident Title: #LLDPE1_2024_LLDPE-2024-0016_Crankpin bearing of pellet screener L-Y-7013 damage leading to stop 
extruder system
When: June 2, 2024
Where: LLDPE1, Pellet Screener L-Y-7013
Actual consequence: High Severity (Product Loss)
Potential consequence: High Severity (Shutdown LLDPE1)
Problem statement:

Plant LLDPE1 ไดม้กีารรันอยา่งตอ่เนืѷอง จนกระทัѷงวันทีѷ 2 มถินุายน 2024 พบ Alarm first trip ทีѷ Sub show ground 
current fault ทีѷอปุกรณ์ Pellet Screener L-Y-7013 ทางทมีไฟฟ้าและ Mech จงึเขา้ตรวจสอบทีѷงานพบวา่ในสว่นของไฟฟ้าปกต ิแตใ่น
สว่นของ Mech พบวา่ชดุ Drive Head Assembly ไมส่ามารถหมนุได ้จงึตรวจสอบเพิѷมเตมิแลว้พบวา่ Crankpin Bearing มคีวาม
เสยีหาย จงึทําการเปลีѷยนชดุ Crankpin Bearing ใหม ่แลว้ทําการ Start ระบบ Extruder System ไดต้ามปกต ิ

Immediate action:
1. ทําการเปลีѷยน Crankpin Bearing ชดุใหม ่(Recondition)

RCA, Why Tree MethodExtruder System Trip
DEVIATION FROM STANDARD

Crankpin bearing ของ L-
Y-7013 Lock

อปุกรณแ์ละสญัญาณ
ทํางานอยา่งถกูตอ้งและ

ปกติ
ะ

Oxygen ในอากาศ

Note: พืѸนทีѷตดิตั Ѹงอปุกรณ์ อยู่
ในอาคาร ซึѷงมอีากาศเป็นปกติ

Grease ใน Bearing

Note: มกีาร Regrease 
ในชว่ง Shutdown แต ่
Grease ภายในแหง้และ
คลํѸา ในชว่ง Shutdown

เม็ด Bearing ภายในหมุน
เสยีดสจีนเกดิความรอ้นสงู

FIRE

ในระหวา่งทําการยก มกีารแยกชิҟนระหวา่ง Inner – 
Outer ของ Bearing (Spherical Roller 
Bearing) ไมไ่ดม้กีารตรวจสอบ Bearing เพิѷมเตมิ
และใช ้Bearing ชุดเดมิ เนืѷองจาก Bearing ปกติ
จะไมส่ามารถถอดแยกกนัได ้และใส ่Bearing

DEVIATION FROM STANDARD

Note: อปุกรณ์และสัญญาณ
ทํางานตามปกต ิจะไมท่ําให ้

เกดิการ Trip ขึѸน

ทมีงานไมท่ราบ Step ใน
การยกเปลีѷยน Belt และ

ความเสีѷยงในกรณีทีѷมกีาร
ถอดแยกชิҟนสว่นระหวา่ง 

Bearing

ตอ้งทําการถอดบรเิวณ 
Sleeve เพืѷอทําการ
เปลีѷยน Belt ใหม่

Grease ภายในเป็น EP.2 
และมปีรมิาณทีѷเหมาะสม

Grease มกีาร
เปลีѷยนสเีป็นสคีลํ ҟา
และปรมิาณนอ้ย

DEVIATION FROM STANDARD

ตําแหนง่ทีѷ Regrease ไม่
สามารถเขา้ไปทํา Activity ได ้

ในชว่ง Normal Run

DEGREE OF CONSEQUENCE

Note: เม็ด Bearing ชดุ
ลา่งมกีารหลอมเสยีรปู

Type ของ Bearing ปกตจิะ
ไมม่กีารถอดแยกกนัระหวา่ง
Inner – Outer Ring ในสว่น
ของ Spherical Roller 
Bearing

Note: ในกรณีทีѷเจอหรอื
ถอดแยกระหวา่ง Inner – 
Outer Bearing ใหท้ําการ

เปลีѷยน Bearing ใหม่
Note: มกีารเปลีѷยน 

Belt ใหม ่ซึѷงปกตติอ้ง
ถอดบรเิวณ Sleeve 

DEVIATION FROM STANDARD

ไมม่กีารสืѷอสารในการ
ควบคมุการประกอบ

และตรวจสอบอุปกรณ ์
L-Y-7013 

Note: มกีารระบุ
วธิกีารใน Manual

ขาดเอกสาร WI ในการ
ควบคมุการถอดประกอบ 
เพืѷอทําการเปลีѷยน Belt

จารบเีกา่ภายในไมส่ามารถ 
Drain ออกได ้จงึทําใหจ้ารบี
ใหมไ่มส่ามารถเขา้ไปทดแทน
จารบเีกา่ในปรมิาณทีѷเหมาะสม

Note: มองในกรณี Grease 
Life โดยจารบทีีѷเตมิเขา้ไป

ไมไ่ดเ้ขา้ไปหลอ่ลืѷน Bearing 
โดยตรง ทําใหก้ารหลอ่ลืѷนไม่
เพยีงพอ -> Bearing สกึหลอ

และเสยีหาย

Note: ในการ Regrease รอบ
ลา่สดุมกีาร Regrease จน 
Grease เกา่ปริѸนออกมาNote: ขาของ Grease เป็น Factor เสรมิ ซึѷงพจิารณาเป็นขาของ Improvement

Recommendation / Improvement เพิѷมเตมิ
- พจิารณาตดิตั Ѹงสาย Hose เพืѷอใหส้ามารถ Regrease ในชว่ง Normal Running ได ้
- พจิารณาในการ OVH S-Drive ครั Ѹงถัดไป ใหท้ําการตรวจสอบ Bearing วา่ความเสยีหายทีѷเกดิขึѸนเกดิ

จากสาเหตอุะไร (Life-Time, Load)
- ในชว่ง OVH เนน้การตรวจสอบทีѷพกิัดงานสวม
- พจิารณา Clearance Bearing ของกอ่นประกอบและหลังประกอบ Bearing
- ตรวจสอบกับทาง SKF วา่ม ีSpecific Bearing ไหนทีѷเหมาะสมกับการใชง้านกับ Vibrating Screener
- ตรวจสอบกับ Vendor วา่สามารถ ทําใหม้ ีLine Drain ทีѷ Crankpin Bearing ไดห้รอืไม่
- พจิารณาการปรับลดเวลาการ OVH จาก 4.5Y -> 3Y จากการ OVH ในชว่งปี 2020 เนืѷองจาก 

Bearing ของ S-Drive ชดุลา่งมคีวามเสยีหาย

Note: สืѷอสารกับทางทมีงานทีѷ
เกีѷยวขอ้งในสว่นของ Step การ
ทํางาน และความรูข้อง Bearing

Note: จัดทํา WI เพิѷมเตมิใน
สว่นของงาน OVH L-Y-7013 

และการตรวจสอบอปุกรณ์
ในชว่ง Shutdown

PSM: Training
OD: Practice 
Consistent with 
Procedures

OD: Knowledge OD: Knowledge

PSM: MI
OD: Practice 
Consistent with 
Procedures

Note: เป็นผลทีѷ
ตามมาจาก 

Bearing Defect

Note: ตัดเรืѷอง Start – Stop ทิѸงเนืѷองจากการตรวจสอบ 
Crankpin Bearing ทีѷมกีาร Start – Stop เพิѷมขึѸนและ

ระยะเวลารันประมาณ 1.5Y ไมพ่บความเสยีหายทีѷ Bearing 
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Incident propose to close Incident propose to close

Incident Title  : Product off spec due to 2-S-6246 (additive feeder 6) partial plug.
When : 1/7/2024 12:15
Where : Extruder
Actual Severity : Medium Severity
Potential consequence : Product Quality (Near Prime or Off-spec) -  Medium Severity
Problem Statement : 
11:42 SO พบวา่ 2-S-6246 (additive feeder 6) flow swing.
         FO ตรวจสอบหนา้งาน ไมพ่บสิѷงผดิปกติ

12:10 แจง้ TE และแจง้ maintenance เขา้ตรวจสอบ

12:15 Switch to silo F (off spec) 
         Mechanic เขา้ตรวจสอบ และแกไ้ขทีѷหนา้งาน

13:05 Mechanic แกไ้ข 2-S-6246 (additive feeder 6) เสร็จ พบวา่ additive (Talc powder 1250M) มลีกัษณะจับตวัเป็นกอ้น
นํา 2-S-6246 เขา้ใชง้าน

13:20 Switch to silo On-spec (silo H)

Immediate action : Switch silo off-spec >> Product judgement as Off-spec LL1040.
Severity ranking rational : Has happened at the Location and loss 63.239 Ton >> 0.13 MB.



Product off spec due to 2-S-6246 (additive feeder 6) partial plug

Physical

Human

System

Significate Event Observation

การ condense ของ
ไอนํѸาทีѷอยูใ่น additive 
ทีѷขนสง่มาจากจนีใน

ฤดหูนาว

RCA, Why Tree Method

ผูป้ฎบิตังิานมกีารวาง additive ใตอ้าคาร PPB ซึѷง
มฝีนสาด ทําใหน้ํѸาฝนไหลซมึเขา้ไปในถงุ 

additive (ถงุสาน ไมม่ ีliner ดา้นใน)

เกดิปัญหา additive feeder ทีѷ hopper ลา่ง ไมม่กีาร
ไหลของ additive เนืѷองจากมกีอ้น lump additive 

ไป plug ทีѷ screw feeder

Additive โดนฝนสาดทาํให้
เกดิ lump additive 

ไมม่กีารกําหนดระบพุืѸนทีѷจัดเก็บ additive ชัѷวคราว
บรเิวณชั Ѹน 1 PPB ทีѷชดัเจน 

1. ทาง Warehouse ตอ้งพจิารณาขนยา้ย additive ไวบ้นอาคาร PPB ชั Ѹน 4 ใหไ้ดม้ากทีѷสดุ (เนน้ถงุ Big bag ทีѷไมม่ ีliner)
2. สอบถาม MN เรืѷองโครงสรา้งอาคาร PPB ชั Ѹน 3 วา่สามารถรองรับการวาง additive ทีѷมปีรมิาณนํѸาหนักมากไดห้รอืไม ่เพืѷอเป็นพืѸนทีѷสาํรองในการจัด

วาง additive หาก PPB ชั Ѹน 4 เต็ม
3. Survey พืѸนทีѷจัดวาง additive ใตอ้าคาร PPB (จดุทีѷฝนไมส่าด) โดยพจิารณาเลอืกวางตามลกัษณะของ additive packaging เชน่ ถงุ big bag, ถงุ 

small bag plastic, ถงุ small bag กระดาษ และ liquid additive
4. พจิารณาใชผ้า้ใบคลมุ additive ในจดุทีѷมโีอกาสโดนฝน
5. Survey พืѸนทีѷ PPB ชั Ѹน 4 เพืѷอเคลยีร ์additive ทีѷไมไ่ดใ้ชง้าน และทําใหม้พีืѸนทีѷจัดวาง additive ไดม้ากขึѸน

COA มกีารทดสอบ moisture พบวา่มี
คา่ปกติ
LL1 มกีารใชง้าน additive batch 
เดยีวกนั และไมพ่บปัญหา

Updated Preventive Action from Plant IncidentUpda

Case No.: II-LLDPE-2024-0021   Incident Title: Product off spec due to 2-S-6246 (additive 
feeder 6) partial plug. Status – Close  [Mr. Aukrit Nowat]

Unplanned Shutdown action follow up

List of unplanned S/D Y2024List

II-LLDPE-2024-0006 
Type1 kill due to PDS plugged during start up UCAT-J (7410D1)
Mr. Sattra Lertkitsomboon (P-LL-TE)

II-LL
Type1
Mr. Satt

Plant Operational Risk

6330>



LLDPE ORM KPI 2024

KPI code KPI name Type of KPI Target
Performance

Sep YTD

Major 
Accidents

(PSE Tier1 or Accident 
that have the highest 
level of consequence 

in RAM)

ORM – 1 # of major accidents due to non-registered risks Lagging 0 0 0

ORM – 2 # of major accidents due to registered risks Lagging 0 0 0

ORM – 3 # of recurrence major accidents due to registered 
risks

Lagging 0 0 0

Unplanned 
Shutdown

ORM – 4 # of unplanned shutdown due to non-registered risks Lagging
10% decrease from avg 3 

yr.
( LLDPE ≤ 9 Times )

0 2

ORM – 5 # of unplanned shutdown due to registered risks Lagging 0 0 0

ORM – 6 # of recurrence unplanned shutdown due to 
registered risks

Lagging 0 0 0

Other KPIs

ORM – 7 # of risks mitigation action that are not closed out on 
time Leading 0 0 0

ORM – 8 % of Risk management system audit compliance Leading 100% N/A 100%

ORM – 9 % adherence to risk review schedule Leading 100% 100% 100%

LLDPE ORM KPI 2024 – Benchmarking with POL plant

LLDPE ORM KPI 2024 – Benchmarking with POL plant LLDPE ORM KPI 2024 – Benchmarking with POL plant
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LLDPE RISK DASHBOARD :

ORM risk   Unplanned SD
                 LOPC tier 1
                 Highest consequence in RAM
                    (People/ Envi/ Econ)

9
ORM+Other

0

164

Private & Confidential

RISK RISK 
CATEGORY RISK FACTORS OWNERS

RISK
LEVEL 
(I/L)

STRATEGICRATEG
1Y

l7. Market-focused Business Transformation
1. Trial new grade 
    LL1- L205F / L-207F / 7835A
    LL2- Add donor for non-woven grade

• P-LL-TE 1,4

l9. Decarbonization implementation
2. โครงการลด GHG • P-LL-TE 3,1

OPERATIONERATIO
1Y

l3. Plant performance (Cost, EE)
3. MCN ไมไ่ดต้ามแผนการผลติ
4. Hexene-1 ไมไ่ดต้ามแผนการผลติ 

• P-LL-OP1
• P-LL-TE 1,4

2,3

I1. Plant Reliability Risk
5. Dry catalyst feeder reliability problem • P-MN-LL 1,3

Product Quality (Repeated claim or New 
requirement ของลกูคา้)

6. Gel problem LL1 (7820D / L205F)
7. Gel problem LL2 (C4 film MI1)
8. Metal problem LL1/LL2 

• P-LL-TE 3,4
3,4
3,4

Business Continuity
9. Cyasorb THT-4801 shortage • P-LL-TE 3,2

2024 POL Risk (1Y) ส่วนทีŕ 1: POL BU risk to support Corp. Risk (1Y)
ส่วนทีŕ 2 ความเสีŕยงอืŕนๆ ของ BU (BU risk)
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LLDPE FUNCTIONAL RISKS 

ตดิตาม Risk Action 
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LLDPE FUNCTIONAL RISKS 

ตดิตาม Risk Action 

167

Private & Confidential
167

LLDPE FUNCTIONAL RISKS 

ตดิตาม Risk Action 
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LLDPE FUNCTIONAL RISKS REGISTER – TOTAL 22 ITEMS
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Action overdue 

None
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Proposed functional risk from element owner

1. Q-SH-O3 (SSHE)

2. P-MN-LL (RAI/MCS)

3. P-MN-RM (RAI)

4. P-MN-MO (RAI)

5. P-MN-CS (RAI)

6. P-MN-MP (RAI)

7. P-LL-OP1 (OPS)

8. P-LL-OP2 (OPS)

9. P-LL-TE (OPS)

10.H-BP-PO (O&C)

11.  P-LL-AU (MOC)

Link

New risk to register in Oct’24
ขยายผลจาก 
พนกังานโดนนํ ҟารอ้นกระเด็นโดนขาซา้ยขณะทาํงาน 

จากพืҟนทีѷ 
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Proposed functional risk from element owner
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Proposed escalate risk to BU risk

None
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enenonfidenConfidennnneneConfionfifiConffConfonfnfffnfnonnnnonoCC tialtialtialtial

(ผลประเมนิหลงัจากม ีexisting control)
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Proposed for closing risk

ทีѷประชมุ ORM อนุมตัิ

Plant Opportunity Loss

Opportunity loss for LLDPE1

•

•

Opportunity loss for LLDPE2

•

•



LLDPE1 Overall Loss Allocation of 2024 LLDPE2 Overall Loss Allocation of 2024

MOC

MOC gap from PSM internal audit 2024

Gap from PSM internal audit
ตรวจพบรายชืÉอผู้เข้าประชุมเพืÉอ ไม่ครบตามรายชืÉอของ 

ไม่พบรายชืÉอทมี ใน 

จากประเดน็นีÊ ทาง Auditor มี concern 
เกีÉยวเนืÉองกบัการ review ทีÉอาจไม่ครบทุก
มุมมองของผู้เกีÉยวข้อง ดงันัÊนขอเน้นยํÊาให้ 
MOC champion เชิญผู้เข้าประชุมให้ครบ
ตาม list ของ Change review team ทีÉระบุ
ใน e-MOC part 2

GCMS MOC KPI – LLDPE vs GC

Note: KPI MOC-3 %Unauthorized change ใชต้าม MOC Forum ของ PTT โดย Rolling ไป 12 เดือนทัÊงเศษและส่วน



MOC monitoringM ER budget monitoringE

ER budget to be used :

1. Add panetroll gearbox and change load cell size at feeder 1,2,3 ~ 6 MB

Other Discussion Issue
Thank You




